Implementarea acestui proiect ofera oportunitatea de
a urma cursul de specializare pentru ocupatia
INSPECTOR DE SPECIALITATE PROTECTIAMUNCII,
curs autorizat C.N.F.P.A., unui numar de 90 de
participanti.

Participarea la curs este GRATUITA, fiind
subventionata integral din fondurile nerambursabile ale
Fondului Social European si ale bugetului national al
Romaniei, prin PROGRAMUL OPERATIONAL
SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE
2007-2013 sidin fondurile proprii ale Beneficiarului.

Cursurile se vor desfasura de-a lungul a trei serii, in
perioada februarie -iunie 2010, dupa cum urmeaza
-serial—08.02.2010-05.03.2010;
-seriaall-a—29.03.2010-23.04.2010;
-seriaalll-a—10.05.2010-04.06.2010.

Cursurile vor fi sustinute de lectori autorizati si se vor
16.00. La finalul cursului absolventii vor primi un
certificat de absolvire cu recunoastere nationala,
eliberat de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
si Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Participantii trebuie sa respecte cumulativ
urmatoarele conditii:

- sa aiba studii superioare tehnice si

- 88 aiba calitatea de angajati sau manageri ai unor
societati comerciale, sau sa fie persoane fizice
autorizate cu sediul in judetul Maramures.

Pentru informatii suplimentare, conditii de inscriere si
inscrieri, nu ezitati s& ne contactati la sediul CCl
Maramures, Baia Mare, Bd. Uniriinr. 16, et. lll, cam. 9 sau
la telefon 0262-221510, 0362-405303, fax 0262-225794,
email: cci_mm@ccimm.ro.
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Pentru mai multe informatii despre Uniunea
Europeana:
- Comisia Europeana: http.//ec.europa.eu

Pentru mai multe informatii despre Fondul Social
European si Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013:

- Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
Directia Generald Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial ,Dezvoltarea
Resurselor Umane”: http.//www.fseromania.ro.

Pentru mai multe informatii despre acest proiect,
despre obiective sirezultate:

- Camera de Comert si Industrie Maramures, bd. Unirii
nr. 16, 430232, Baia Mare, Maramures, Romania,
telefon 0262-221515, 0362-405303, fax 0262-225794,
e-mail: cci_mm@ccimm.ro, web: www.ccimm.ro.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Investeste in

OAMENI!

SISEM

Siguranta si Securitate in Munca - Program
pentru implementarea cursului de
specializare in ocupatia de Inspector de
specialitate Protectia Muncii pentru
angaijatii din cadrul companiilor din judetul
Maramures

CURS GRATUIT
“INSPECTOR DE SPECIALITATE
PROTECTIA MUNCII”
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