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Anul ce a trecut a insemnat pentru
Romania un inceput promitiator pentru
iesirea din impas a economiei nationale.

Rezultatele de la sfargitul anului confirma
o crestere economica, care s-a manifestat
in industrie, agricultura si export. De
asemenea, s-a Indeplinit programul
guvernamental 1n ceea ce priveste incheierea
Acordului Stand-by cu FMI si Banca
Mondiala. Inflatia a atins nivelul convenit
cu FMI in jur de 30% cu o micd abatere
(30,3%). Au fost privatizate Combinatul
Siderurgic Galati si Banca Agricold. S-a
imbunatatit imaginea Romaniei in relatiile
cu statele UE si SUA. Obtinerea liberei
circulatii a cetdtenilor romani In spatiul
Schengen incepand cu 1 ianuarie 2002 a fost
o recunoagtere a eforturilor pe care le-a facut
Romania in 2001 pentru aderarea si
integrarea la NATO si UE. Se fac eforturi
mari pentru castigarea timpului pierdut prin
recuperarea capitolelor de preaderare la UE,
ramase restante. La acest capitol anul 2002
este un an hotarator dacd putem sau nu
accede la primul val al tdrilor ce au
indeplinit conditiile de primire in UE.

2001 a fost primul an postdecembrist
cand Romania a avut bugetele de stat
aprobate, conform Constitutiei tarii inainte
de inceperea noului an bugetar 2002. In acest
sens, toate institutiile bugetare, inclusiv
administratiile publice centrale si locale isi
au bugetul propriu incepand cu 1 ianuarie
2002, cu exceptia municipiului Bucuresti.
Astfel, primdriile, institutiile bugetare pot
sd treaca din prima zi a noului an la realizarea
programelor proprii.

Am avut primul an de pace sociald, in
baza protocoalelor incheiate cu patronatele,
sindicatele si guvernul. Pacea sociala a fost
componentd nationald a programului de
guvernare pe anul 2001.

S-a realizat o dorintd mai veche a
operatorilor economici, aceea a simplificarii
unor formalitati administrative pentru
inregistrarea si autorizarea functionarii
comerciantilor, materializatd prin OUG nr.
76/2001. Despre aceasta Ordonanta si
modul In care a fost implementatd, despre
unele propuneri de imbunatatire, pentru a o
face mai accesibild si operativa, am scris in
trecut si probabil cd vom mai dezbate acest
subiect, mai ales ca, recent, primul ministru
al guvernului, dl. Adrian Nastase, a avut o
interventie criticd la adresa “modului in care
se parcurg etapele de inregistrare a unei
societdti comerciale la registrul comertului,
precum si unele blocaje pentru cetatenii de
rand care se produc pe traseul obtinerii
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Pentru toti, inceputul de an ar trebui s3 fie un moment al bilantului anului trecut si al sperantelor de
viitor. Redactia noastrd a adresat cateva intrebiri personalititilor vietii publice locale i reprezentantilor
societdfilor comerciale. latd intrebirile i rispunsurile aferente:

1-Ce rezultate i ce neimpliniri semnificative au marcat activitatea dvs. Tn anul 20017

2-Care va fi strategia de dezvoltare economici si social3 pentru anul 20027

3-Ce misuri prevedeti pentru imbunitatirea mediului de afaceri local Tn acest an ?

A. Administratia publica locala si judeteana

Alexandru COSMA - presedintele

1. Planul de Amenajare a Teritoriului
Judetean, aprobat de catre Consiliul
Judetean Maramures constituie strategia
de dezvoltare economica si sociala
durabild pe termen scurt si mediu, care
acordd o importantd
deosebita zonelor rurale.
Politicile propuse au drept
scop crearea unui cadru de
dezvoltare echilibratd a
zonelor rurale si de eliminare
treptatd a disparitatilor care
existd in prezent fata de
zonele wurbane. Desi
Ministerul  Lucrérilor
Publice, Transporturilor si
Locuintei nu a alocat
fonduri pentru anul trecut, stadiul
elaborarii Planului Urbanistic General se
prezinta astfel: aprobate 1; 6 au avizul unic
al Consiliului Judetean, 13 sunt in curs de
finalizare, iar 50 sunt in curs de elaborare.
Pana la sfarsitul anului viitor toate cele 70
de unitati teritorial administrative vor avea
elaborate si avizate Planurile Urbanistice
Generale (PUG).

Pentru constructiile de locuinte au fost
alocate 9,1 miliarde lei, fiind realizate 4
blocuri cu un total de 119 de apartamente
in Baia Mare, Sighetu Marmatiei si Borsa.
Au fost puse in functiune sistemele de

Consiliului Judetean Maramures

alimentare cu apa din localitdtile Rona de
Sus, si partial la Moisei i Costiui. Valoarea
lucrarilor de constructie la nivelul judetului
a fost de 612,6 miliarde lei, in crestere cu
1,4% fata de anul 2000. Din fondul special
al drumurilor au fost alocate
12,6 miliarde lei, care au fost
folosite pentru reparatiile a 13
drumuri judetene si a DN 18
in zona complex Borsa. Catre
primarii au fost redistribuite
pentru  intretinerea i
reparatiile drumurilor din
comune 5,1 miliarde lei. Din
bugetul propriu al Consiliului
Judetean s-au alocat pentru
lucrari de reparatii si refaceri
dupa inundatii a drumurilor judetene 16,3
miliarde lei. De asemenea, au fost efectuate
lucrari de pietruire a sapte drumuri
comunale, in valoare de 3,8 miliarde lei.
Aeroportul Baia Mare a fost cuprins ca
obiectiv strategic 1n dezvoltarea
economica si turistica a judetului, fiind
initiat un proiect de Hotarare de Guvern,
pentru  desfiasurarea unui trafic
international de persoane si marfuri. La
Sighetu Marmatiei au fost realizate lucrarile
de constructie a Podului Istoric peste Tisa
si a fost efectuata receptia tehnica.

Continuare in pag. a 3-a

MATECON 2002

Camera de Comert
si Industrie Maramure§
organizeaza cea de-a
Vlil-a editie a expo-
zitiei specializata in
constructii, materiale
de constructii, instalatji,
izolatii si protectii,
obiecte sanitare,
tamplarie si accesorii,
ambient, arhitectura - “MATECON” 2002 -
care se va desfasura in perioada 22-24
martie 2002 intr-un cadru nou, cu actiuni
diversificate, la Centrul de Instruire si Marketing
din Baia Mare str. Hortensiei nr. 5.

La o taxa de participare de 40 Euro/
firma, un tarif de 12 Euro/mp (+ TVA) interior

amenajat standard ( compartlmentarea cu
panouri OCTANORM, mocheta, masa, scaune,
lumin& in stand, inscriptionare cu numele
firmei), va invitam la cea mai mare expozitie de
profil din aceasta zona.

CCl Maramures acorda o reducere de 10%
din valoarea facturii pentru firmele care o
achita integral pana la data de 30 ianuarie
2002.

In speranta ca veti raspunde invitatiei
noastre, va asteptam sa va inscrieti pana in
data de 5 martie 2002.

Informatii suplimentare puteti obtine la sediul
CCIl Maramures, B-dul Unirii nr.16, et. ll, cam.
10, tel. 062-225012, fax. 225794, e-mail:
cci@ccimm.ro, persoana de contact Adrian
NICOLAESCU.
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certificatului de inregistrare prin nerespectarea
prevederilor legale”. Pentru aceasta, a ordonat
ca In perioada imediat urmdtoare Ministerul
de Interne sa trimitd ofiteri acoperiti pentru
identificarea informatiilor primite din teritoriu.
Personalul nostru, al CCI Maramures, este
pregatit sa faca fatd acestor controale fie prin
persoane acoperite ale M.1., fie prin controalele
prevdzute, ordonate prin lege, prin
reprezentantii MIMMC.

Primul control, efectuat la CCI Maramures
in luna noiembrie 2001, ordonat de ministrul
MIMMC a confirmat modul corect in care se
realizeaza si se aplica prevederile OU 76/2001,
in judetul nostru, facand totodata recomandarile
cuvenite privind unele neconcordante intre
prevederile Ordonantei si cele ale actelor
normative emise de Ministerul Mediului.

Anul 2002 este un an hotdrator pentru
Romania. Pe langa consolidarea rezultatelor
pozitive obtinute in 2001, Romania trebuie sa
faca un efort economic, financiar si social care
sa-i permitd sa intre in plutonul celor 10 tari
candidate la aderarea la UE in 2004-2006 si
intrarea in NATO. La acest efort se adauga
prevederile si obligatiile pe care ni le-am asumat
in Acordul Stand-by incheiat cu FMI si
Banca Mondiala. Toate aceste obligatii
inseamna un efort financiar deosebit pentru
Romaénia, care va trebui suportat de cetétenii
romani. Va fi o deteriorare temporara a nivelului
de trai, manifestatd printr-o scadere a puterii
de cumparare si a salariului real. Va fi un an al
efortului total, care poate fi ameliorat printr-un efort
national de austeritate, la toate nivelurile de
decizie a bugetarilor, Incepand cu presedintia,
guvernul, parlamentul, administratia publica
locala si continudnd cu societatile si companiile
de stat. Daca se pune stavila risipei, furturilor
sau oricarei alte forme de instrainare pe cai
necinstite, avem atunci rezerve suficiente care
ar veni In ajutorul nostru. Std in puterea
politicienilor, parlamentarilor si guvernantilor
de a limita risipa si jaful din economie §i mai
ales din sistemul bancar si bugetar.

2002 este hotarator si din alte puncte de
vedere. Este anul in care trebuie sa continue
reforma economicd structurald si privatizarea
societatilor si companiilor de stat, mult mai
sustinuta de catre guvern decat de catre
patronate si mai ales de sindicate. Este “nodul
gordian” al economiei romanesti care ne tine pe
loc in dezvoltarea economica si intrarea in
Europa; indeplinirea acestui deziderat este
conditia impusd de organismele financiare
internationale si, mai ales, ale UE.

Programul de lupta impotriva coruptiei, al
guvernului Nastase, sprijinit de presedintele
Iliescu, deschide un capitol de care s-au ocupat
toate guvernele si toti presedintii post
decembristi. Rezultatul acestei lupte a fost
aproape inexistent. A cazut ceva “plevuscad”
aflatd la periferia lumii interlope. Nici un mare
“rechin”, mai ales din sectorul financiar, bancar,
al fondurilor de investitii nu a cazut in “plasa”
puterilor aflate la guvernare. Daca nu se implica
si politicul, care trebuie sd faca mai intai
curatenie in propriile partide, fie ca sunt la
putere, fie cd sunt In opozitie, sau
extraparlamentar, nu putem vorbi de o asanare
a fenomenului de coruptie in Roméania. Este
prea cronicizat gi s-a ridicat la nivelurile
superioare ale economicului si politicului.

Alaturi de aceasta lupta trebuie sa fie orice
om cinstit din Romania, indiferent de functia si
locul pe care il are in stat, de la simplul cetatean
la cei cu raspunderi majore in viata tarii, pentru
a ajuta guvernul la eradicarea sau limitarea
acestui flagel al perioadei de tranzitie.

Este un an greu pentru Romania si datoritd
faptului ca economia mondiala se afld in deplin
declin, in recesiune, a carei dimensiune in spatiu
si timp nu este incd stabilitd de expertii in
domeniul prognozelor economice. Se dau cifre
aproximative, neinsusite de unele cereri
financiare si nici chiar de catre guvernele statelor
avansate industrial si economic.

De aceea, obiectivele-tinta stabilite de guvern
pentru 2002: indicele de crestere economica de
5%, deficitul bugetar de 6% din PIB, reducerea
inflatiei la 22% sunt deocamdata mentinute in
bugetul de stat aprobat de parlament. Ramane
de vazut daca ele mai pot fi respectate sau
realizate fard a fi afectate de situatia evolutiei
economiei internationale. Si exportul de marfuri
romanesti va cunoaste probabil un recul, care
va avea urmdri in volumul prognozat pentru
2002.

O altd cauza ingrijordtoare o constituie
cresterea alarmanta a preturilor la serviciile
publice- energie, incalzire, transport,
combustibili, telefonie, apa, canal, la care se
adauga taxele si obligatiile la bugetele locale si
centrale, care au aruncat in aer raportul
rezonabil dintre salariul nominal si cel real, pe
de-o parte, si intre salariul real si costurile vietii,
pe de alta parte. Sunt inca in formare preturile
in aval de cele ale serviciilor publice, de
monopol care, probabil, in lunile februarie,
martie vor exploda si ele. Mai intai in industria
alimentara - paine, carne si produse din carne,
lapte si produse din lapte, chiriile,
abonamentele pentru diferite servicii, care vor
goli buzunarele consumatorilor. Efectele asupra
nivelului de trai sunt Ingrijordtoare pentru
oamenii de rand, dar si pentru operatorii
economici.

Salvarea poate veni, totusi, din stimularea
dezvoltarii IMM prin atragerea fortei de munca
disponibild din sectoarele de stat spre firmele
particulare, prin reducerea personalului
neangajat, disponibil care, acum, este intretinut
si sustinut de la buget. Aceastd dezvoltare a
IMM trebuie sa inceapd, in primul rand, in
agricultura si industria agroalimentard, in turism
si servicii. Pentru aceasta, trebuie sa se giseasca
mijloacele financiare sau linii de credite bancare
care s fie capabile sa preia efortul in primii 1-
2 ani ai creditului pand cand afacerea intra in
functiune. Toate tarile in curs de tranzitie au
procedat asa. De unde bani? Din recuperarea
banilor de la cei ce au devalizat bancile si
fondurile de investitii de tip piramidal, de la
persoanele care au adus prejudicii si au ingelat
statul, fie prin neplata obligatiilor, fie prin
“inginerii financiare”, de la bancile romanesti
si programe europene de investitii i finantare.

Privatizarea, revenim la ea, trebuie facuta cu
mai mult curaj pentru ca §i aici se gasesc o
multime de mijloace latente de venituri care
pot crea noi locuri de muncé prin reactivarea
productiei si serviciilor care stagneaza si sunt
surse de venit pentru populatia inactiva din
economie.

Realizarea unei legislatii stabile care sd asigure
conditiile unei dezvoltari durabile a economiei
romanesti pe principii capitaliste ar crea
conditiile de stabilitate pe termen mediu si lung,
mai ales in luarea deciziilor intreprinzatorilor
si investitorilor autohtoni §i strdini. Se simte
nevoia unui pachet de legi specifice economiei
de piata capitaliste care, in acest moment, ne
lipsesc si care ne Indeparteaza de legislatia din
lumea térilor avansate industrial si financiar,
inclusiv de Europa de Vest.

Consideram cd trebuie sd intrdm in
normalitate. Aceasta si se realizeze numai pe
cale legislativa, stabild, clara, simplificata, fara
completdri si adaugiri aduse de alte acte
normative de aplicare, de ordonante de urgenta
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sau hotdrari guvernamentale care, de multe ori,
anuleaza prevederile legilor.

Separarea puterilor in stat sd fie respectatd
atat prin lege, cat si prin aplicarea efectivd a
acesteia fard imixtiuni si influente politice Intre
cele trei componente ale puterii.

Transparenta dorim sa se manifeste in toate
deciziile, hotérarile, masurile i actiunile celor
alesi de popor - aflati la putere sau in opozitie,
astfel incat electoratul sa stie cum sunt conduse
si gestionate activitatile economice si sociale
ale tarii, judetului si localitatilor. Numai cu un
popor si o populatie corect si la timp informata
putem realiza politicile si programele
guvernamentale sau ale consiliilor locale, putem
asigura o pace sociald durabild. $i ce e mai
important, aceasta conduce la cresterea
national si local.

Populatia, oamenii de afaceri suferd de
aceastd lipsa de credibilitate. Am fost prea
mult timp, de-a lungul a peste 5 decenii, si de
prea multe ori mintiti. Sondajele de opinie arata
aceastd stare de fapt. Lipsa de credibilitate prin
lipsa de sustinere a salariatilor sau “supusilor”
pentru un conducator, administrator sau
persoand publicd este egald cu sinuciderea
profesionald si politica.
alt factor, acela al stabilitatii sociale, al
concordiei si al solidaritatii colective, de care
avem nevoie mai mult ca oricand in acest an §i
in aceste momente de mare responsabilitate
pentru viitorul tarii si al generatiilor ce vor urma.

Numai un popor informat si unit poate sa
treacd peste greutdtile inerente ale
transformarilor esentiale si de profunzime ale
societatii. Restul este fum al amagirilor.

Anul 2002 este un an greu si pentru sistemul
Camerelor de Comert si Industrie din Romania.
Este anul in care se aplica prevederile OU 76/
2001 privind preschimbarea certificatelor de
inmatriculare cu cele noi, de inregistrare. Un
volum mare de munca intr-un timp fizic limitat
la cca 6 luni. Avem la nivelul judetului
Maramures, in aceasta situatie, cca 18-20.000
de operatori economici. Aceasta inseamna cca
180-200 de operatori economici/zi. Nu stim,
incd, cum vom face fata acestui “asalt” atat noi
cat mai ales institutiile abilitate pentru
acordarea de avize/autorizatii, pentru a respecta
termenele de preschimbare prevazute de
Ordonantd, 30 iunie a.c. Credem ca este timpul
ca cineva sa ia in considerare, in timp util,
propunerile Camerelor prin care se cere
simplificarea procedurilor si prelungirea
timpului de preschimbare.

In rest, noi ne-am pregatit sa preluam efectele
undei de soc a acestui an hotarator, dar si
restrictiv mai ales 1n ceea ce priveste asanarea
mediului de afaceri de nocivitatile inerente
tranzitiei. Va trebui sa fim mult mai aproape de
operatorii economici si sé le acordam asistenta
si sprijinul calificat pentru dezvoltarea
afacerilor, aducandu-le informatii din mediul
intern §i international, pentru promovarea
exportului roménesc.

In acest an vom ldrgi parteneriatul nostru cu
celelalte ONG si organizatii patronale si
sindicate pentru a realiza, la nivel local,
judetean, fluxul de informatii care sa conduci la
formarea unui climat sanatos de dezvoltare a
mediului de afaceri maramuresean.

Vom continua legéturile noastre de informare
reciprocd cu administratiile publice locale, cu
primariile si prefectura, pentru a realiza dialogul
social facand, totodatd, un lobby constructiv
in favoarea operatorilor economici si in interesul
societatii civile.

In incheiere va transmitem, stimate cititor,
urarea de sadnatate, de succese in afaceri si in
munca de zi cu zi §i sd aveti ani multi, pentru a
va realiza obiectivele pe care vi le-ati propus.
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Consiliul Judetean a promovat pro-
iectele ,,UrbaNET” si,,TURIST”, prin care
s-a urmarit informatizarea administratiei
publice si a industriei turistice, instruirea
functionarilor publici si a persoanelor care
activeaz in domeniul turismului si accesul
lor la reteaua Internet. in privinta protectiei
drepturllor copilului a fost intocmita o
strategie pe termen mediu de creare a unor
centre specializate si case de tip familial,
care au ca prioritate integrarea copilului
aflat in dificultate intr-o familie §i care sa
le asigure formarea profesionald si
integrarea in societate. Proiectele initiate
de DJPDCA pentru protectia copilului
institutionalizat au fost apreciate de catre
primul ministru Adrian Néstase ca fiind
realizate cu profesionalism si au beneficiat
de fonduri PHARE 1in programul ,,Copiii
mai intdi”. S-a realizat pagina proprie WEB,
unde este prezentatd activitatea
administratiei publice judetene.

Neimplinirile anului trecut sunt:
intarzierea lucrarilor la sediul Bibliotecii
Judetene ,,Petre Dulfu” si la Podul Istoric
peste Tisa a carui receptie trebuia efectuata
in luna ianuarie. O altd neimplinire este
legatda de continuarea programului de
alimentare cu apa a celor 35 de localitati
maramuresene conform HG 577/1997.
Judetul nostru a primit anul trecut doar
patru miliarde de lei, din care 2,6 miliarde
au reprezentat datorii cdtre agentii

economici. De asemenea, nu s-a continuat
conform HG 687/1997 programul de
alimentare cu apa a satelor maramuresene,
din cauza intarzierii intocmirii de catre firma
desemnatd de minister a studiilor de
prefezabilitate, care sa permitd executia
lucrarilor.

2. Apreciem cd anul 2001 a fost unul
bun pentru autoritatile judetene.

Prioritatile pentru 2002 sunt:

- finalizarea sistemului informational
dintre cele 70 de primarii si Consiliul
Judetean;

- receptia Bibliotecii Judetene si a
Podului Istoric peste Tisa;

- impulsionarea lucrarilor la conducta de
gaz metan in asa fel incat, pana la sfarsitul
anului, municipiul Sighetu Marmatiei sa
beneficieze de alimentarea cu gaz metan;

- demararea proiectului la tunelul pe sub
muntele Gutai;

- intocmirea studiului de fezabilitate
pentru cele doua drumuri, Botiza-Strambu
Baiut, Sapanta-Poiana lui Dumitru-Baia
Mare, care vor facilita legatura dintre zona
Baia Mare cu cele trei Tari ale
Maramuresului si zona Codru in vederea
practicarii si relansarii unui turism
traditional modern s§i a agroturismului
rural;

- relansarea relatiilor economice i a
politicilor regionale cu Ungaria si Ucraina,
state cu care judetul nostru are granita
comund. De asemenea, au fost depuse la
Ministerul Lucrarilor Publice, Transpor-

tului si Locuintei lista obiectivelor de
investitii noi si in curs de investitie in
vederea identificarii de resurse. Cadrul
institutional de realizare a strategiei de
dezvoltare a judetului il reprezinta proiectul
Consiliului Judetean Maramures ,,Floare
de colt”. El se refera la permanenta
implicare a Administratiei Publice Locale
in identificarea unor initiative de
dezvoltare rurald, atat in cadrul institutiilor
abilitate, cat si in angrenarea unor parteneri
din afara acestora care au dovedit
preocupari in dezvoltarea durabild in
mediul rural, precum s§i competenta
profesionald si capabilitate in elaborarea
unor proiecte cu impact pozitiv in
domeniu.

3. Strategia Consiliului Judetean Mara-
mures pentru dezvoltarea §i imbunatatirea
mediului de afaceri local pe anul 2002
prevede asigurarea unui cadru economico
- financiar bazat pe asigurarea unui cadru
legal corespunzétor unei economii de piata
moderne, compatibil cu mecanismele
Uniunii Europene. Stimularea intreprinde-
rilor mici si mijlocii reprezintd una dintre
parghiile pentru dezvoltarea unei
economii durabile, iar valorificarea
potentialului acestora va contribui la
crearea de noi locuri de muncé, progres
tehnologic, dezvoltarea clasei de mijloc si
cresterea competivitatii. Se va urmari,
totodata, modernizarea si dezvoltarea
serviciilor de utilitate publica, astfel incat
acestea sa corespunda nevoilor

Cristian ANGHEL- primarul municipiului Baia

1. Un indicator sigur al
dezvoltarii locale pentru anul
2001 este cresterea atrac-
tivitatii municipiului Baia Mare

pentru marii investitorii,
materializata in doua obiec-
tive economice de marca:
Italsofa si Metro.

Cele doua investitii au fost
urmarea fireasca a bogatei
activitati de ridicare a nivelului
calitativ al infrastructurii
locale .

Neimplinirea a fost
resimtita la capitolul finantari,
dupa cum se stie, municipiului
nostru  fiindu-i refuzata
finantarea unui proiect original
si extrem de ambitios de
revitalizare a centrului istoric
prin transformarea acestuia
intr-o zona a tehnologiilor
inalte, cu pastrarea si
restaurarea patrimoniului
cultural.

2. Provocarile din ultimii ani
la care municipiul Baia Mare,
administratia publica,
sistemul educational i
locuitorii sai a trebuit sa
raspunda, respectiv trecerea
de la un oras cu profil minier
accentuat la un municipiu
modern atat ca forma urbana
cét si ca fond civic, au facut
ca, printr-un management
calificat si mobilizare de
resurse umane (Tn special),
acesta sa reziste provocarilor
(riscurilor majore) si sa se
pregateasca pentru noile
tendinte “grele” ale Mileniului
111.

Revitalizarea  activitatii
urbane in arealul vechii cetati,
introducerea conceptului de
educatie moderna comuni-
tara, formularea viziunii de
“oras ideal“ si trecerea la
planurile de actiune specifice
Agendei Locale 21 1n
conformitate cu conceptele de
dezvoltare durabila, pot fi
considerate dimensiuni
urbane adecvate cu principiile
managementului  calitatii
totale (TQM), aplicate intr-un
mod inovativ, intr-un oras tipic
pentru Europa de Est, aflat in
tranzitie Intre-milenara si intre
tipuri de structuri sociale:

cetdtenilor.
Mare conform legislatiei actuale,
are competente deosebite in
capitalism - comunism - dezvoltarea economica lo-
capitalism. cala, gestiondnd proiecte

Un specific aparte pentru
Baia Mare poate fi considerat
in acest moment schimbarea
accentuata a manierei de
abordare a managementului
sectorului public, de Ila
managementul bugetar la
managementul pe proiecte,
aceasta schimbare fiind
definitorie si speram deter-
minantd, pentru managemen-
tul strategic comunitar, in
conditii de resurse financiare
locale insuficiente.

Prin Strategia de dezvoltare
durabila, Primaria Municipiu-
lui Baia Mare T1si asuma
responsabilitatea ca ince-
pand cu anul 2002 sa-si
orienteze componentele misi-
onare strategice si sa aloce
maximum de resurse Si
competente, pe trei directii
strategice prioritare, reluand
preocuparile seculare ale ad-
ministratiei si adaugandu-i o
valoare moderna durabila,
respectiv:

- Cresterea solidaritatii
cetatenilor;

- Intarirea puterii orasului;

- Dezvoltarea durabila a
comunitatii.

3. Primaria Baia Mare,

complexe de infrastructura,
tehnico-edilitare, de gospoda-
rire comunala si locativa, de
urbanism si amenajarea
teritoriului, arhitecturale etc.

Modul de management
economico-financiar este de
tip management pe obiective
bugetare. O descriere ama-
nuntitd a alocarii resurselor
financiare Tn acest sens este
Bugetul Local, aprobat anual
de catre Consiliul Local.

Cu titlu experimental, Pri-
maria Baia Mare a publicat
pentru prima data in Romania
Bugetul Local pe Internet, n
vederea consultarii si dezba-
terii publice a acestuia, la a-
dresa : www.baiamarecity.ro,
unde exista si feed-back facut
de cetatenii baimareni.
Aceasta metoda va deveni o
practica curenta in mana-
gementul comunitar.

In ceea ce-i priveste pe micii
intreprinzatori, Primaria
Municipiului Baia Mare va
continua sa simplifice si sa
scurteze procedurile de
eliberare a autorizatiilor, in
vederea atingerii obiectivului
“oras de cinci stele”.
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loan BUDA — primarul ora§ulm Targu Lapus

1. Dintre rezultatele
notabile care au marcat
activitatea noastrd in anul
2001 putem aminti: -
infiintarea Asociatiei “Micro-
regiunea de dezvoltare
economico-sociald a Tarii
Lapusului”; -infiintarea
Telecentrului Targu Lapus; -
infiintarea Centrului de
Afaceri Local; -crearea si
functionarea comitetelor

satesti; -reorganizarea
aparatului propriu §i a
serviciilor de specialitate din
cadrul Consiliului Local; -
incasarea veniturilor de la
persoanele fizice in proportie
de peste 90% datorita
organizarii eficiente a
Serviciului economic - Biroul
venituri; -obtinerea unei
finantari din partea ANL
Bucuresti pentru construirea
a doud blocuri de locuinte de
56 de apartamente in orasul
Targu Lapus;

Dintre  neimplinirile
semnificative amintim: -
imposibilitatea continuarii
lucrarilor de investitii din lipsa
fondurilor: Complex Scolar
Targu Lapus; spital cu 150
de paturi in orasul Targu
Lapus; alimentarea cu apa a

oragului plus statia de clorare;
extinderea statiei de epurare
mecanico-bilogica a orasului;
alimentarea cu gaz metan a
satelor apartindtoare; -
nereceptarea integrala a
problemelor comunitatii; -
aplicarea prevederilor Legii
18/1991 si 1/2000.

2. Strategia de dezvoltare
economica §i sociala pentru
anul 2002: -continuarea
organizarii serviciilor de
specialitate ale Consiliului
Local; -stabilirea legaturilor
dintre Primarie §i asociatiile
de proprietari in vederea
organizarii §i functionarii n
bune conditii a acestora si
prestarea serviciilor de
calitate catre populatie; -
derularea lucrarilor de
investitii propuse, deoarece

prin realizarea acestora
consideram ca situatia
economica si sociald se vor
imbunatati, in sensul credrii
unui numar mai mare de
locuri de munca si asigurarea
unor conditii de trai civilizate.
3. Pentru dezvoltarea si
imbunatatirea mediului de
afaceri, ne propunem ca
Priméria sa fie liantul de
stabilire a relatiilor intre
agentii economici, societatile
comerciale si Centrul de
Afaceri infiintat pentru
dezvoltarea economica a
zonel, in special prin crearea
unui numar mai mare de
locuri de munca, realizat prin
informare, documentare,
initiative §i sprijinirea in
implementarea noilor actiuni
de dezvoltare a societatilor
comerciale si a agentilor
economici.

Prof. Eugenia GODJA — primar Sighetu Marmatiei

1. Anul 2001 s-a dovedit a fi unul cu
rezultate remarcabile pe linia mai bunei
administriri a municipiului,
fapt consfintit si prin obtinerea

) ) )

Premiului instituit de Consiliul
Judetean pentru cel mai frumos
si mai bine gospodirit
municipiu din Maramures. Am
acumulat o experientd pozitivd
in toate domeniile, atit de
complexe, pe care le presupune
administratia publici locali,
ceea ce ne indreptﬁ;ege sa
sperim in ob'ginerea unor
rezultate §i mai convingitoare in anul pe
care de-abia l-am inceput.

Concretizind, ne mandrim cu faptul ci
am reusit si dim o noud infitisare
Centrului istoric al municipiului nostru,
ci am fAcut pagi semnificativi in activitatea
de salubrizare si curitenie a oragului. Este
de amintit in acelasi context preocuparea
pentru intretinerea $i modernizarea unor
strizi aflate de multd vreme in suferinti.

Am reusit semaforizarea a doui
importante intersectii, terminarea lucririlor
la Podul istoric de peste
raul Tisa, alte lucriri de
interes comunitar. $i
pentru cd publicatia
Dumneavoastri se
adreseazi cu predilectie
mediului de afaceri, trebuie
si punctez la capitolul
reusite si infiintarea
Biroului Strategii de
Dezvoltare, Relatii cu
I.M.M., Valorificarea
Patrimoniului, o structuri care isi propune
realiziiri pe misura potentialului uman pe
care il are.

2. Anul in care am intrat nu va fi unul
usor pentru cei care ne desfisurim
activitatea in administratia publici locala.
Pe fondul austerititii Bugetului ne vom
preocupa de atragerea unor surse
financiare in misuri s3 asigure implinirea
lucririlor pe care ni leam propus. Directiile

de actiune sunt multe si de aceea mi voi
opri la citeva priorititi: aductiunea gazului
metan, asigurarea unei surse alternative de
asigurare cu api potabild a municipiului,
continuarea lucririlor ce tin de mai buna
gospodirire a comunititii, imbunititirea
conlucrdrii cu cetitenii in rezolvarea
problemelor de interes comun si lista ar
putea continua.

3. Am avut si sper sd avem o colaborare
cAt mai eficienti cu C.C.L Maramures. In
anul care a trecut, prin eforturi comune
am gasit solu;ii pentru ca institutia
Dumneavoastri si aibd un Punct de lucru
chiar in incinta Primiriei. Salutim
hotirirea Colegiului CCI Maramures de
a transforma punctul de lucru in Biroul
CCI Maramures pentru municipiul Sighetu
Marmatiei si Maramure§L1l Istoric. Nu pot
sd uit, apoi, modul exemplar in care v-ati
implicat in organizarea Targului “MARA
2001”. Dorinta si speranta mea converg
spre o si mai bund colaborare intre cele
doud institutii.

Nicolae BINDIU — primarul orasului Cavnic

1. Rezultatele no;:abile

au fost: demararea
proiectului numit “Zona de

turism n orasul Cavnic”;
lucrarile de consolidare a
culeelor la 10 poduri afec-
tate de ploile abundente din
aprilie 2001 (din totalul de
29); amenajarea trotuare-
lor Tn zona centralg;
reteaua de calculatoare la
nivelul primariei.
Neimplinirile semnifi-
cative au fost: nu am putut
face subzidiri pentru

consolidarea zidurilor de
sprijin; plata asistentilor
persoanelor cu handicap
am facut-o doar pe 7 luni;
ajutoarele sociale le-am
acordat sporadic; nu am
achizitionat calculatoare in
numar suficient pentru
scali.

2. Pentru anul 2002,
strategia de dezvoltare
presupune continuarea

proiectului de turism si a
retelei de drumuri si strazi.

3. Pentru imbunatatirea
mediului de afaceri, ne
propunem s& atragem
investitori in turism oferind
taxe de concesionare
modice si o contributie
importantd la rechizarea
infrastructurii (apd, gaz,
energie electrica, drumuri
etc) in zona turistica.
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B. Orgamzatu patronale sindicale, neguvernamentale

1-Ce rezultate notabile si ce neimpliniri a inregistrat institufia pe care o conduceti in anul 20017
2-Cum veti sprijini concret intreprinderile mici i mijlocii Tn acest an?
3-Ce propuneri aveti pentru o colaborare intre GCCI Maramures i institutia pe care o reprezentati Tn scopul sprijinirii IMM-urilor din jude}?

Arpad DARNAI - presedintele Consiliului Local al
Intreprmderllor Mici si Mijlocii

CLIMM Baia Mare este o organizatie patronala
locala a IMM-urilor, avand ca membru fondator
si CNIPMMR Bucuresti, cu statut de
Confederatie Nationala pentru IMM-uri.
Organizatia patronalda CLIMM
este o organizatie non-profit,
nonguvernamentala cu
personalitate juridica obtinuta
in baza Ordonantei Guver-
namentale 26/2000.

1. De la infiintare pana in
prezent CLIMM Baia Mare a
realizat urmatoarele: infiin-
tarea Colegiului de Excelenta
in Afaceri (CEA) Baia Mare
care, in prezent, numara 34
de membri.

Dintre problemele noastre transmise in
permanenta Guvernului Romaniei, unele au
fost rezolvate favorabil: repunerea in
functiune a Legii 133/1999; infiintarea
Ministerului IMM-urilor, care Tnca nu
functioneaza la nivelul asteptat de agentii
economici; elaborarea Legii Patronatelor; un
sistem de informare mai concreta despre
programe de finantare, de creditare;
elaborarea normelor si a fondurilor pentru
Fondul de Garantare a Creditelor pentru IMM;
semnarea Acordului Social pentru anul 2001.
Un eveniment important organizat sub egida
CLIMM-CEA Baia Mare a avut loc in luna
octombrie 2001: premierea societatilor
comerciale apartinatoare sectorului privat al
IMM, pe baza rezultatelor economico-financi-
are obtinute Tn anul 2000.

CLIMM Baia Mare este singurul care are si
un ziar local propriu: “Oglinda Initiativei
Private”, o publicatie bilunara care se bucura
de un mare succes.

Din pacate, exista si cateva aspecte
negative: dezinteresul unor institutii pentru

implicarea in rezolvarea problemelor IMM urilor
(ex. Consiliul Judetean si Primariile nu respecta
unele prevederi ale Legii 133/1999 cum ar fi:
licitatile anuntate numai pentru IMM-uri,
. acordarea de facilitati pentru
IMM-uri privind participarea la
licitatii. De fapt, noi consideram
, ca licitatiile publice au o tenta
politica, din care cauza
i informarea este necores-
' punzatoare si neconforma cu
Legea 133/1999.); la nivelul
Administratiei Locale nu se
acorda nici un fel de sprijin IMM,
& contrar prevederilor privind
strategia elaborata la nivelul
judetului; conflictele de munca
nu suntrezolvate in timp util de catre tribunalele
infiintate, in cadrul carora am numit un asistent
judiciar care ins& nu informeaza deloc despre
problemele privind anumite aspecte ale
conflictelor de munca in dezbatere.

Comisia de Dialog Social in consens a propus
infiintarea la nivelul fiecarui judet a Tribunalelor
Muncii, pentru rezolvarea conflictelor de
munca in termen scurt i competent.

La data de 18 decembrie s-a infiintat
Federatia Regionalé Patronala Nord-Vest cu
sediul Tn Baia Mare cu participarea judetelor
Maramures, Satu Mare, Cluj, Bistrita, Salaj, Bihor.

S-arealizat si o pagina WEB pentru CLIMM
Baia Mare care Tnsa nu a fost suficient
exploatata de catre membrii CEA Baia Mare.

2. \Vom spijini prin organizarea participarii
tuturor IMM-urilor in Organizatia Patronala
CLIMM Baia Mare siinformarea membrilor in
permanenta despre: toate programele de
finantari din fondurile externe si interne; toate
programele de creditare avantajoase pentru
IMM-uri atat din fondurile interne cat si externe;
prezentarea in permanenta a oportunitatilor

de afaceri interne si externe; intalniri
organizate intre oameni de afaceri locali si
din judetele apartindnd regiunii Nord-Vest,
organizatia CLIMM Baia Mare facand parte
din Federatia Patronala a Regiunii Nord-Vest,
presedintele acestei Federatii fiind
subsemnatul; organizarea de expozitii
punctuale si pe domenii de activitate etc.

3. Colaborarea cu CCI Maramures se va
face prin: schimburi de informatii intre CClI
Maramures si CLIMM; organizarea de actiuni
comune cum ar fi: intalniri ale oamenilor de
afaceri din Regiunea Nord-Vest, intalniri cu
oamenii de afaceri externi, cursuri de
management-marketing, misiuni economice,
expozitii sectoriale de mica anvergura;
sprijinirea de catre CCl Maramures a actiunii
de participare la organizatia patronala a IMM
cu scopul crearii unei forte puternice de
reprezentare; elaborarea unei strategii
comune privind actiunile pentru redresarea
sectorului IMM; realizarea unor proiecte
comune cu participarea unor membri cu
rezultate deosebite; extinderea, la propunerea
CCIMM a Colegiului de Excelenta in Afaceri in
cadrul CLIMM Baia Mare; folosirea in comun a
publicatiilor fiecaruia privind informarea mai
concretaa membrilor CCl Maramures si CLIMM,;
reprezentarea intereselor membrilor CCI
Maramures in organismele in care CLIMM are
desemnati reprezentanti; acordarea de
facilitati prin CLIMM Baia Mare IMM care solicit3
mformatu de afaceri, parteneriate; idem din
partea CLIMM Baia Mare; incheierea unui
protocol de colaborare concreta la nivelul
judetului Maramures; realizarea unui
parteneriat concret intre CCl Maramures-
CDIMM Maramures-CLIMM Baia Mare;
monitorizarea reciproca in mass-media a
actiunilor intreprinse, rezulate obtinute si
evenimente deosebite.

Radu BIG - director executiv al Fundatiei CDIMM Maramures

1. Rezultate: Tn primul rind
trebuie i mentiondm participarea
Fundatiei CDIMM Maramures la
proiectul Leonardo da Vinci intitulat
«lmproving skills for SMEs
development», un proiect de naturd

europeand, cu parteneri din
Ungaria, Germania si Roménia,
proiect care cuprinde realizarea
pregétirii si calificarii unui numar
de 60 IMM-uri, elaborarea unui
manual de training si a unui CD-
Rom destinat firmelor. Apoi ar mai
fi participarea noastrd la proiectul
EDEN, cu parteneri din Ungaria,
Grecia si Suedia, proiect care are
drept scop dezvoltarea rurald (din
judetul Maramures au fost selectate
comunele Sipanta si Remetea
Chioarului). Un alt proiect Tn care
suntem implicati este lansat pe
programul Phare ACCES, privind
realizarea unei baze de date cu
mestesugarii din mai multe tiri

(Romania, Ungaria, Slovacia), care
se va incheia Tn anul 2002 cu un
targ megtesugresc in Polonia si
unde sperim c¢i prezenfa
roméaneascd va fi una notabili. Un
rezultat important este si
dezvoltarea programului de
microcredite pentru zona ruralg, Tn
acest sens Fundatia CDIMM
Maramures Tnregistrand atdt
cursuri de pregatire pentru firme
din zona rurald, cat si sedinte de
consultantd si asistentd si,
bineinteles, acordiri de
microcredite. Dincolo de aceste
proiecte mari in care am fost
implicati, ar mai fi altele Tn care
suntem parteneri, participiri la

diferite simpozioane gi manifestiri
internationale, targuri sau
expozitii, care au ficut ca numele
zonei i al firmelor de aici si fie
promovat gi cunoscut. Nu in ultimul
rind ar fi realizirile fieciruia din
punctele de lucru ale Fundatiei,
respectiv Centrul Euro lnfo,
Centrul pentru Promovarea
Propriettii Industriale, Incubatorul
de Afaceri sau Centrul de Sprijinire
Tehnologici CAD/CAM.
Neimpliniri: Absenta de la unele
proiecte sau programe in care am
fi vrut si fim implicati mai
puternic, cum ar fi programele

Continuare in pag. a 6-a
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Gavril CICEO presedlnte al CNSLR Fratia Maramures si secretar

general al Federatiei “Anghel Saligny” -

1. CNSLR Fritia Maramures este o
organizatie sindicala de tip confederativ
care reprezintd sindicate afiliate (39) din
mai multe domenii de activitate: industria
lemnului si a mobilei; confectii-tricotaje;
ceramica-sticlarie;constructii-montaj si
instalatii; sanatate (SANITAS) petrol;
dlstrlgaz agriculturd; mecanizare §i
transport; bugetari; Asociatia pensio-
narilor. De mentionat ca marea majoritate
a sindicatelor sunt constituite in
societdtile comerciale privatizate.

Anul 2001 a insemnat pentru noi un an
al dialogului si al negocierilor permanente
la toate nivelurile - intreprindere -
prefecturi, Comisia de dialog tripartita -
Guvern.

La nivel de intreprindere, toate
sindicatele si-au negociat Contractele
Colective de Munci iar in baza lor salariatii
si-au negociat Contractul Individual de
Munca. Negocierile s-au purtat in spiritul
legii, pe alocuri destul de tensionat.

Comisia de dialog tripartita de pe langa
Prefectura judetului a functionat la
parametri normali. Am abordat probleme
punctuale cu care ne-am confruntat pe
plan local, dar si cele care fac parte din
acordul semnat la nivel national de cétre
Guvern - Patronat - confederatiile sindicale.
Problemele care au fost de competenta
autoritatilor locale s-au rezolvat si o parte
din cele care sunt de competenta
Executivului si a Legislativului: rata
somajului a fost sub procentul prevazut
in acord de 9,9%; cresterea in termeni reali
a PIB a fost de 5%, prevazuta fiind intre 4-
4,5%; stimularea dezvoltarii IMM-urilor
pentru dinamizarea pietei interne §i crearea
de noi locuri de munca se realizeaza, dar
accesul la aceste fonduri este ingreunat
de o procedurd birocratica foarte
complicata; a fost elaborat proiectul noului
Cod al Muncii; s-a adoptat Legea
patronatelor; s-a elaborat proiectul de
modificare a Legii sindicatelor; la
solicitarea sindicatelor a fost modificata
legea 19 (Legea pensiilor), s-a modificat
termenul pentru aplicarea HG 261/2001
privind incadrarea salariatilor in conditii
speciale si deosebite de munca; s-au
elaborat Normele de aplicare a Legii
achizitiilor publice; au crescut masurile
active pentru combaterea somajului in
raport cu cele pasive de protectie sociald;
s-a instituit dialogul cu partnerii sociali pe
probleme privind Inspectia muncii (la nivel
local am semnat un acord de colaborare
cu aceastd institutie).

In ceea ce priveste nerealizarile,

Constructii - Montaj Bucuresti

fiscalitatea excesiva asupra fondului de
salarii a fost solicitarea la nivel national,
nesolutionata inca.

Pe plan local CNSLR Fratia s-a
confruntat cu probleme la nivelul
negocierii Contractului Colectiv de Munca
la aproape toate societitile maramuresene.

Constituirea sindicatelor la nivel de
societdti - avand cauza principala frica fata
de patron sau conducatorul unitatii.
Aceastd problema se va rezolva prin
modificarea Legii sindicatelor 54/1991.

Propunem o organizare a patronatelor
in teritoriu, pe domenii de activitate, exact
ca si sindicatele, pentru a avea parteneri
reali in negociere. Trebuie sd sprijinim
reducerea fiscalitatii, faicand front comun
cu patronatul.

2. Imbunititirea mediului de afaceri se
poate face prin facilitarea accesului
intreprinderilor private (in special IMM)
la activele disponibile din societatile
comerciale la care statul este actionarul
majoritar; accesul IMM la credite
avantajoase i imprumuturi nerambur-
sabile etc.

3. Colaboram indeaproape cu CCI
Maramures, de la care speram sa ne ajute
in continuare cu o bancd de date
informationald a societatilor, actualizatd la
finele lui 2001.

Ca o concluzie generala, anul 2002
trebuie sa aducd cu el o imbunatatire a
nivelului de trai, a puterii de cumpérare, in
caz contrar guvernantii nu vor avea linigte!

Radu BIG - director executiv al Fundatiei CDIMM Maramures

Agentiei de Dezvoltare Regional;
programele nationale sau europene
care Tncd nu s-au lansat, desi
firmele sunt dornice s3 participe
la acestea (de tipul SAPARD, JEV)

2. Desigur ¢i in 2002 vom
continua partea de programe de
succes $i partea care a avut o mai
mare prizé la firmele locale. M3
refer aici Tn primul rind la
programele de pregitire pentru
IMM-uri pe care deja le avem pe
rol, la programul de microcredite
pentru zona rurald (care este unul
dintre putinele programe de
microcredite din zond si care a avut
un succes destul de bun, atat
criteriile de acordare a creditului
cat si formalitétile fiind destul de
accesibile unei firme mici). De
asemenea, pe latura Asociatiilor

Familiale gi a Persoanelor Fizice,
urmérim n primul rind dezvoltarea
acelora care au n obiectul de
activitate megtesugurile — in acest
moment avem o bazi de date cu
267 megstesugari si artizani
(constituiti legal atdt ca PF, ct gi

n cadrul AF), pe care ii promovim

pe linia centrului nostru.

Alte modalitati de sprijinire a
firmelor se fac, bineinteles, la
nivelul Incubatorului de Afaceri,
unde punem la dispozitie pentru
faza de start-up spatii si utilitati
pentru ca IMM-urile s Tsi poati
desfasura activitatea Tn primii 3 ani,
oferindu-le i asistentd i
consultantd. Nu Tn ultimul rind ag
mentiona aici sprijinul oferit de
Centrul Euro Info, Tn cadrul ciruia
urmirim s realizim parteneriate
internationale si promovarea

firmelor locale pe piata europeand.

3. Cred ci se pot realiza
colaboriri cu Camera de Comert pe
toate liniile de activitate ale
Fundatiei, incepand cu partea de
programe si pand la cea de
asistentd/consultanti pentru firme.
0 primd propunere in acest sens
ar fi informarea reciproc cu privire
la activitatile existente, programele

n care suntem implicati, modalitati

de accesare a diferitelor surse de
informatie. De asemenea, cred ci
ar fi foarte utild pentru Centrul
nostru dotarea cu un pachet
informational minim pentru
persoanele care doresc s igi

infiinfeze firme si care vin la noi

pentru a afla oportunitdti de
finanfare sau diferite avantaje pe
care le-ar putea avea. Astfel, cred
cd ar trebui s avem i noi de la

Camera de Comert (promovindu-i
astfel serviciile gi ajutind

Tntreprinztorii locali) informatii de

bazi referitoare la demersurile de

nfiinfare a unei firme, pagii care

trebuie parcurgi, perioada de
agteptare dintre doui momente
(depunerea documentatiei respectiv
eliberarea acesteia).

In plus, pe linia Centrului pentru
Promovarea Proprietatii Industriale
propunem promovarea prin Camera
de Comert a serviciilor specifice
activitatii de protectie a obiectelor
de proprietate industriali:
consultantd, cercetare, docu-
mentare, informare, elaborare
documentatie Tn vederea inre-
gistrdrii, reprezentare, mandatare
si consiliere, atdt a celor proprii
cat si a celor oferite de Oficiul de
Stat pentru Inventii i Marei.
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C. Societati comerciale

1-Ce rezultate notabile si ce neimpliniri au marcat anul 20017
2-Care va fi strategia de dezvoltare pentru 20027

Florin ILIESIU — director HERMES CONTACT SA

1. Anul 2001 nu a fost
un an deloc usor. Obiec-
tivele pe care ni le-am
propus au fost destul de
ambitioase, Tn schimb
economia de piata, prin
concurenta din ce in ce mai
puternica si conjunctura
economicd Tn aceasta
perioada inca de tranzitie,
ne-a impus o concentrare
a eforturilor deloc negli-
jabila.

Obiectivele propuse atat
pe linie de buget cét si pe
activitatea de investitii prin
eforturile concertate ale
ntregului colectiv au fost
atinse.

In afara activitatii de baza
am continuat si demarat
noi activitdti specifice de
consultantd si tranzactii
imobiliare. Ca si pentru
orice Tnceput de activitate,
eficienta si satisfactiile nu
au fost la nivelul asteptat si
dorit, ma refer aiciTn primul
réand la activitatea de
tranzactii imobiliare unde
concurenta si experienta
“primului venit” si-au spus
cuvantul. Situatia nu ne

descurajeaza, ci ne mo-
bilizeaza, in sensul de a gasi
noi solutii mai viabile, mai
eficiente.

Multumesc pe aceastd
cale intregului colectiv cu
care am lucrat in anul
2001, abnegatia de care a
dat dovada si 1l asigur in
continuare de conside-

&

ratia, sprijinul si cola-
borarea mea pentru bunul
mers al firmei.

2. Convinsi de faptul ca
anul 2002 va fi si mai
greu, am Tinceput sa
cautam solutii si s& ne
pregdtim Tnca din anul
precedent. Dorim ca si In
anul 2002 activitatea de
baza, administrarea
centrului de afaceri, s& o

putem mentine la un
standard céat mai ridicat,
dorim sa cream conditii si
confort tot mai sporit
clientilor nostri. Vom
continua Tn acest sens
obiectivele de investitii pe
care ni le-am propus,
cautam solutii de reducere
a costurilor serviciilor
noastre, diversificarea
activitatilor si cresterea
calitatii serviciilor oferite
clientilor nostri.

Prin activitatile de
consultantd pe care
preconizam sa le dez-
voltdm, dorim s& venim in
sprijinul operatorilor eco-
nomici, acordand con-
sultantd Tncepéand de la
infiintarea firmei, Tntoc-
mirea documentatiilor
pentru obtinerea auto-
rizatiilor de functionare,
demararea afacerii, studii
de evaluare, fezabilitate,
proiecte de divizari,
fuziondri sau lichidari de
societati comerciale. Avand
in vedere cd actionarul
majoritar al societatii este
Camera de Comert si

Industrie Maramures, vom
acorda o atentie sporita
solicitarilor operatorilor
economici, operativitate
maxima n toate actiunile
intreprinse de noi, asi-
gurarea celui mai compe-
titiv raport calitate-pret de
pe piata.

Dorim in continuare sa
avem o colaborare la fel de
armonioasa si fructuoasa
cu Tntreg personalul
Camerei de Comert si
Industrie Maramures,
pentru a putea multumi n
acest fel un numar cat mai
mare de solicitanti care
apeleazad la serviciile
noastre Tn activitatile
economice si comerciale
pe care urmeaza sa le
initieze si sa le dezvolte.

Doresc sa transmit pe
aceastd cale tuturor
colaboratorilor, clientilor,
operatorilor economici din
judetul Maramures un An
Nou fericit, cu multe
satisfactii si Tmpliniri,
succes in activitate si
multd, multd sanatate.

Calin GRAUR - director SINTEC SPL Baia Mare

L -
1. Anul 2001 a Thsemnat o piatrd
de_hotar pentru firma SINTEC SRL.

In primul rénd am aniversat, n
februarie 2001, 10 ani de existentd,
10 ani de eforturi, de Tncercdri pe
cage am reusit sd le trecem.

In aceastd perioadd ne-am
focalizat toate fortele pentru

dezvoltarea pe domeniile principale
de activitate ale firmei: software de
aplicatii, servicii IT (hardware si
software), Internet, devenind una
dintre cele mai importante firme de
tehnologia informatiei din nord-
vestul tarii.

Tot in anul 2001 firma SINTEC a
devenit membrd a grupului
SIEMENS. In aprilie 2001 SINTEC
a fost achizitionatd de STEMENS
BUSINESS SERVICES GmbH, din
Austria, devenind SIEMENS
BUSINESS SERVICES SRL. Intre
succesele anului Tn 2001 trebuie sd
mentiondm solutia de software de
aplicatie SINTEC pentru infor-
matizarea Agentiei Nationale de
Ocupare si Formare a Fortei de
Muncd (proiect national finantat de
Banca Mondiald). Pilotul acestui

Proiect a fost finalizat Tn luna
decembrie, fiind considerat o
reusitd deplind atdt de beneficiari
cdt si reprezentantii Bancii Mondiale.

Firma a realizat solutii complete
IT incluzand software de aplicatii,
lucrdri de retele de calculatoare,
cablare structuratd si comunicatii.
In 2001 activitatea firmei a
cunoscut un trend ascendent, cifra
de afaceri ajungand la 27 miliarde
de lei.

2. Pentru anul 2002 firma si-a
propus sd-si consolideze pozitia n
piata de IT din Romdnia, prin
implicarea Tn proiecte nationale de
informatizare.

In luna ianuarie 2002 va Tncepe
procesul de implementare a unui
sistem de asigurare a calitdtii ISO
9001.
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Valer SIIVION dlrector “DI!USAI_” S.A. Baia Mare

1. Privitor la evemmentele
si rezultatele din activitatea
noastra pe 2001 putem sa le
grupam in aspecte pozitive
cum sunt: a. indeplinirea
obiectivelor asumate prin
contracte (ex. reabilitarea si
modernizarea strazilor 22
Decembrie, A. Muresan, V.
Alecsandri si Culturii); b.
modernizarea parcului de
masini si utilaje si echipa-
mente performante pentru
lucrari de drumuri si
salubrizare; c. clarificarea
situatiei juridice a bunurilor
imobiliare din patrimoniul
societatii, sau in aspecte
negative, ca: a. incasarea cu
greutate a contravalorii

lucrarilor executate atat de la
persoane juridice cat si fizice;
b. colaborarea greoale cu o
parte dintre reprezentantu
autoritatilor locale si centrale.

in perloada trecuta, pe
parcursul anului 2001, am
insistat in special pe imbuna-
tatirea performantelor tehnice
si de coordonare a activitatilor
la toate nivelurile decizionale,
realizate prin investitii in
utilaje performante si prin
cointeresarea persoanelor
implicate in activitatea de
prestare a serviciilor.

S-a generalizat sistemul de
colectare a reziduurilor si
deseurilor in europubele si
eurocontainere, transportul

-*

acestora fund in principal,
realizat cu autospeciale tip
ROTOPRESS.

2. Strategia de dezvoltare
pentru 2002 se concentreaza
in principal asupra investitiilor
in tehnica, pe care le estimam

la aproximativ 1,5 miliarde lei.
De asemenea, prin demararea
deja a unor discutii si intele-
geri cu reprezentantii autorita-
tilor publice locale din Baia
Mare si localitatile limitrofe,
dorim sa realizam un sistem
unitar centralizat de colectare,
transport si depozitare a
reziduurilor si deseurilor pen-
tru intregul areal. Realizarea
investitiilor si obiectivelor
propuse pentru 2002 depind in
mare masura de promptitudi-
nea si seriozitatea beneficia-
rilor nostri in achitarea
datoriilor, de aceea ii sen-
sibilizam si pe aceasta cale,
contand pe sprijinul dvs.

Titus POP - director general “MARALIBRIS” S.A.

1. Am parti-
cipat la con-
tractarile de
primavara si
toamna - Efo-
rie Nord -
g privind produ-
= sele de pape-

tarie, iar la
& nceputul luni
decembrie
am parti-cipat la targul de carte
“Gaudeamus”, Bucuresti 2001; am avut
participari cu standuri de carte la

diferite manifestari culturale care au
avut loc Tn municipiul nostru; lansari de
carte n librériile noastre.

Atentia noastra s-a indreptat spre
buna aprovizionare a unitatilor noastre
cu rechizite scolare, cu manuale,
precum si cu carte scolara si
beletristica. O mare atentie am acordat
procurarii de dictionare bilingve,
precum si cele din domenii stiintifice
cat mai diversificate.

Rezultatele bune ne-au plasat in topul
firmelor cu profil asemanator, ceea ce
consideram ca se datoreaza operativi-

tatii Tn aprovizionare si desfacere.
Nemultumirile sunt legate de manualele
scolare care nu au fost tiparite la timp
si nici In cantitdtile solicitate de noi.
2. Ne vom stradui in continuare sa
aproviziondm unitatile noastre in mod
ritmic cu ultimele noutati editoriale,
aduse cu promptitudine de la Bucuresti
cu mijloacele noastre de transport, iar

in domeniul papetariei sa fim prezenti
in special cu rechizite scolare pentru

toate varstele, Tn ciuda marii
concurente pe care o avem in acest
domeniu.

Principalii indicatori economico-sociali in luna
noiembrie si perioada 1.1 - 30. X1.2001

Sintezd economici

-Productia industriald realizati in
perioada 1.1 — 30. XI.2001,
comparativ cu perioada similara din
anul 2000, a fost mai mare cu 7,5%
n volum absolut si cu 8,3% n
conditii comparabile din punct de
vedere al numirului de zile
lucrétoare.

-Cifra de afaceri totald realizati
de Tntreprinderile cu activitate
principald de industrie a crescut n
perioada 1.1 — 30. X1.2001 cu 4,5%
fatd de aceeasi perioadi a anului
2000.

-Efectivele de animale existente
la sfargitul lunii noiembrie 2001 au
scizut fatd de sfargitul lunii
corespunzitoare din anul precedent
cu 11,8% la porcine, cu 6,1% la
bovine si cu 6% la ovine si caprine.

-Exporturile de marfuri realizate
n perioada 1.1 — 30. X1.2001 au fost
mai mari cu 9,1% fatd de perioada
corespunzitoare din anul 2000.

-Volumul cifrei de afaceri a

ntreprinderilor cu activitate
principald de comert cu aménuntul a
scizut Tn perioada 1.1 — 30. X1.2001
cu 7,1% fati de cel obtinut in perioada

corespunzitoare din anul 2000.
Comparativ cu perioada similari din
anul 2000, volumul cifrei de afaceri
realizati din vinzirile de produse
alimentare a fost mai mic cu 11,3%,
dar a fost mai mare cu 3,3% din
vinzirile de produse nealimentare.

-Volumul cifrei de afaceri a
ntreprinderilor cu activitate
principald de vanzare, Tntrefinere si
reparare a autovehiculelor gi

motocicletelor, de comert cu
aménuntul al carburantilor pentru
autovehicule s-a situat in perioada
1.1 — 30. X1.2001 peste nivelul

Tnregistrat Tn aceeagi perioadi a

anului 2000, cu 6,9%. Cifra de
afaceri obfinutd din vinzarea de
carburanti a fost mai mare cu 8,1%
in perioada similard din anul 2000,
iar cifra de afaceri obfinutd din
vanzirile de autovehicule,
motociclete, piese de schimb si
accesorii aferente, intretinerea si
repararea autovehiculelor a crescut
cu 2,7% fati de perioada
corespunzitoare din 2000.

-Cifra de afaceri rezultati din
activitatea de servicii de piatd
prestate populatiei a Tregistrat Tn
perioada 1.1 - 30. X1.2001 o scidere
de 9,9% fati de perioada similari
din anul 2000.

-Comparativ cu luna octombrie
2001, castigul salarial mediu
nominal brut a scizut cu 0,2%, iar
cagtigul salarial mediu nominal net

a fost mai mare cu 0,1%.
-Raportul dintre indicele
cagtigului salarial mediu nominal net
si indicele preturilor de consum, in
luna noiembrie 2001, a fost de 97,5%
fatd de luna precedenti si de 60,1%
comparativ cu luna octombrie 1990.
-Preturile de consum ale populatiei,
la nivel de tard, in luna noiembrie
2001 au crescut cu 2,7% fatd de
luna precedentd si cu 30,7%
comparativ cu luna noiembrie 2000.
[n raport cu decembrie 2000, rata
inflatiei a fost de 27,5%, ceea ce
corespunde unei medii lunare de
2,2%, comparativ cu 2,9% Tn
aceeagi perioadd din anul trecut.
-Numrul somerilor fnregistrati la
sfargitul lunii noiembrie 2001 era
de 15439 persoane, in crestere cu
303 persoane fati de luna
precedentd, iar rata somajului a fost
de 6,6% (6,5% in luna precedenti)
si de 5,5% pentru femei (5,5%).
Vasile POP - director Directia
Judeteani de Statistici Maramures



in perioada 01.01.1991 —31.12.2001, in
Registrul Comertului Maramures s-au
efectuat 56.404 operatiuni, din care: 25.123
inmatriculéri, 30.23 1 mentiuni, 1050 radieri.
Ponderea inmatriculdrilor o constituie
S.R.L. 12.440 (49,54%) si persoane fizice
autorizate in baza Decretului-Lege nr. 54/
1990 (AF/PF) 10.365 (41,28%).

Inintervalul 01.12.2001-31.12.2001, s-au
efectuat 314 operatiuni, din care 61
inmatriculdri, 238 mentiuni si 15 radieri,
adicd mai putine cu 41 decit in aceeasi
perioada a anului 2000, ceea ce reprezinta
o scadere cu 11,55%.

Din totalul operatiunilor, fatd de aceeasi
perioadd a anului precedent, numarul
inmatricularilor a scazut cu 11.

Capitalul strdin investit in judet in
perioada 01.01.1991-31.12.2001 este de
28.354.422 USD si 100.609.420.847 lei la
un numdr de 1100 societati.

Din punct de vedere al capitalului
investit pe primele trei pozitii se situeaza:
Olanda, Australia, Germania.

Din punct de vedere al numarului de
societati cu aport de capital strain, primele
trei tari sunt: Germania, Italia, Ungaria.

In luna decembrie 2001 numarul
societatilor cu aport de capital strain
constituite a fost 7, iar volumul capitalului
strdin investit in aceastd perioadd a fost
de 12.000.000 lei.

In cursul lunii decembrie 2001 in judetul
Maramures, capitalul strdin in lei a fost
cu 8.900.000 lei mai mic decat in aceeasi

perioada a anului 2000. in luna decembrie
2001 s-au operat 15 radieri, din care 12
S.R.L., 2 AF/PF, 1 SA, motivul principal
fiind retragerea/anularea autorizatiei,
dizolvare.

Societatile comerciale (S.R.L.si S.A) care
nu au facut majorarea capitalului social la
nivelul minim legal, precum si societétile
constituite cu incdlcarea art. 14 din Legea
nr. 31/1990 (aceeasi persoana avand
calitatea de asociat unic la mai multe
societati comerciale cu raspundere
limitatd), urmeaza sa fie lichidate si radiate
din Registrul Comertului potrivit
prevederilor Ordonantei de urgenta nr.
181/20.12.2001 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 314/2001 si lista lor
poate fi consultatd la adresa http://
dizolvari-radieri.ccir.ro.

Conform prevederilor Legii 31/1990,
operatorii economici sunt obligati ca la
inchiderea exercitiului financiar s depuna
bilant contabil. Aceastd obligatie revine
societdtilor comerciale pe actiuni i cu
raspundere limitata.

Nedepunerea bilantului atrage dupa
sine aplicarea de amenzi, iar daca aceasta
obligatie se incalca timp de 3 ani
consecutiv, aceasta duce la dizolvarea
societatii.

Pe anul 2000 nu au depus bilantul
contabil la Oficiul Registrului Comertului
4295 firme, ceea ce reprezinta 46,78% din
total.

Maria KELEMEN - director OJRC

Firme radiafe
decembrie 2001

Va prezentdm lista firmelor, Asociatiilor
Familiale si Persoanelor Fizice radiate din
Registrul Comerfului Maramures in luna decembrie
2001, numérul de inmatriculare si adresa lor:

® Persoane Fizice si Asociafii Familiale:

=£24/262/1993, POP LUMINITA MARIANA P, Baia
Mare, Str. Carpati 14;

= £24/418/1995, ARDELEAN AF, Baia Mare, Str. Cuza
Voda 1/66.

® firme radiate:

=124/936/1991, TURIVAS SRL Baia Mare, Str. N.lorga

2/72;
' I@“]£4/ 2057/1991, ROMPASF SRL, Baia Mare, Str. Podul
iilor 14;

< ]24/2192/1991, ONTIU & CO GENERAL-IMPORI-
EXPORT SRL, Baia Mare, Str. Culturii 13/23;

=124/667/1992, CARMEXIM SRL, Baia Mare, B-dul
Republicii 54/9;

<]24/314/1993, WIEDNER-TRANS-INTERNATIONAL
SRL, Baia Mare, Str. G. Coshuc 34/2;

= 124/1218/1993, ANDI-SUNNY SRL, Sighetu
Marmatiei, Str. Independentei 35/5;

=]24/1704/1993, ONTIU CARS SRL, Baia Mare, St.
Culturii 13/21;

+124/2030/1993, TEMPO “93 SRL, Baia Mare, B-
dul Traian 1/22;

<]24/1558/1994, AR-THEMA INTERNATIONAL SRL,
Baia Mare, Str. Hollosi Simon 41A;

= ]24/477/1995, RITRATTI PRODUZIONE SRL, Baia
Mare, Str. Oituz 24/27;

=124/83/1997, RADFLOR PREST SRL, Tarqu Lapus,
Str. Tiblesului 81;

= 124/210/1999, 3 INTERNATIONAL BUSINESS
INVESTMENTS IMPORT EXPORT SRL - FILIALA BAIA
MARE, Baia Mare, Str. Victoriei 232;

=124/680/1999, TRANSTERM SA, Baia Mare, Str. Vasile

Lucaciu 21.

ARBITRAJUL COMERCIAL in anul 2001

informeaza suficient asupra

Bilantul celui de-al optulea an
de arbitraj comercial - 2001 -
reflecta efortul depus de Camera
de Comert si Industrie Maramures
ca in cadrul actualei economii de
piatd sa contribuie la finalizarea
unor afaceri pornite de partenerii
comerciali, dar care pe parcurs au
devenit litigioase, necesitand
interventia Curtii de Arbitraj.

Chiar daca numarul de cazuri
depuse spre solutionare nu este
impresionant, 18 cereri de
arbitrare, acestea ofera o imagine
clara asupra fondurilor imobilizate
ca urmare a neintelegerii dintre
partenerii de afaceri, imobilizari
care s-au ridicat in 2001 la aproape
11 miliarde lei, din care aproape 7
miliarde imobilizari de capital si
peste 3 miliarde reprezentand
penalitati de intarziere a platii.
Comparativ cu realizarile anilor
precedenti, putem afirma ca in toti
acesti 7 ani anteriori valoarea
litigiilor solutionate nu s-a ridicat
la cuantumul celor rezolvate in
anul 2001, acelasi fenomen
manifestdndu-se si-n privinta
incasdrii taxelor arbitrale.

in anul 2001, tribunalele

arbitrale constituite conform
prevederilor Codului Civil si ale
reglementarilor propriului arbitraj,
au adoptat 19 hotérari arbitrale si
83 de incheieri arbitrale in
solutionarea litigiilor ce le-au fost
incredintate. Din acestea, pana in
prezent, o singura hotérare a fost
atacata cu actiune in anulare,
aflandu-se pe rol la Curtea de Apel.

Considerand ca Regulamentul de
organizare si regulile de procedura
arbitrala aprobate de Colegiul de
Conducere al Camerei in anul 1993
nu mai corespunde actualei etape
de functionare a economiei de
piata, tindnd seama si de experienta
in materie acumulata in 8 ani de
activitate arbitrald si modificarile
Codului Civil care reglementeaza
arbitrajul comercial, Colegiul de
Conducere al CCI Maramures a
initiat i aprobat imbunatatirea
Regulamentului de Organizare sia
Regulilor de Procedura Arbitralad
si a Regulilor de conciliere
facultativa. Noile reglementari
editate au schimbat, in primul rand,
denumirea Comisiei de Arbitraj in
Curtea de Arbitraj Comercial,
denumire mai adecvatd actiunii

arbitrale. De asemenea, a diminuat
unele termene procedurale dand o
celeritate mai mare solutionarii
litigiilor, a restructurat Normele
privind taxele si cheltuielile
arbitrale, dand posibilitatea mai
usoara de modificare a lor, in raport
cu rata inflatiei. Dar modificarea
cea mai importanta a adus-o,
preluand din Codul Civil (art.
720"), obligativitatea precedarii
actiunii arbitrale cu INCERCA-
REA DE CONCILIERE, apropi-
ind astfel ideea arbitrajului de
insistenta solutionarii pe cale
amiabila a litigiului comercial.
Celeritatea arbitrajului, adica
incercarea de solutionare a litigiilor
comerciale intr-un termen cat mai
scurt, s-a manifestat in 2001, cu
mici exceptii. Majoritatea hota-
rarilor au fost adoptate in circa 100
de zile. Exceptiile la acest termen
au fost determinate de intocmirea
unor contracte comerciale
incomplete de catre partenerii de
afaceri, cu clauze ambigue sau chiar
lipsite de prevederi importante
pentru ambii contractanti, lipsa de
probe si garantii, care in graba
finalizarii unor afaceri nu se

seriozitatii partenerului.

Concomitent cu imbunatatirea
reglementarilor arbitrale, s-a trecut
si la selectarea arbitrilor pentru
urmatorii doi ani, 2002-2003. Au
fost selectati 23 de arbitri din
diverse domenii de activitate:
economic, juridic, tehnic, financiar
etc, care au fost aprobati de
Colegiul de Conducere al Camerei.

Trebuie sd recunoastem ca in
activitatea noastra in domeniul
arbitrajului comercial mai persista
neajunsuri determinate in primul
rand de necunoasterea de catre
operatorii economici a existentei
arbitrajului  comercial, a
modalitatilor sale de functionare,
a avantajelor oferite de
solutionarea litigiilor patri-
moniale prin arbitraj. Rimane ca
un obiectiv de seama pentru viitor
gdsirea unor solutii certe de
mediatizare a avantajelor ce le
ofera arbitrajul comercial
organizat de Camera noastra prin
Curtea de Arbitraj Comercial fata
de alte cai de atac in Justitie.

Valentin BOTA — secretar al
Curtii de Arbitraj
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Trei generatii, aceeasi pasiune pentru ceramica si olirit

WAMIS P

10D COM” SR

Din arborele genealogic al
familiei Sitar, ma opresc
asupra unui brevet de
meserie din anul de gratie

e o
-/ EANERE B RAHEN 1o g 50 o

e
i

1947, emis de
Ministerul
Muncii,
Sanatatii = si
Ocrotirii
Sociale. In el este atestat
pentru exercitarea meseriei
de “cheramist olar”, pe cont
propriu, pe tot cuprinsul tarii,
dl. Sitar Petru, nascut in
1912.

Istoria std marturie
timpului: “Dupa cele 5 clase
primare, am intrat ca ucenic
la cumnatul meu de meserie
ular, timp de 5 ani. (...)La 16
ani am fost calfa, apoi
maistru olar, iar din 1931, la
Arad, am luat brevetul de
maistru, dupa alti 3 ani de
lucru.” In 1945, maistrul olar
Sitar Petru isi deschide un
atelier propriu in Baia Mare,
fiind printre promotorii artei
populare si a celei moderne
existente in zilele noastre.

Arta domniei sale s-a
transmis catre 4 din cei 5
copii, care sunt astazi nume
de referinta, in tara si peste
hotare, in domeniul olaritului:
fi numesc aici pe dl. Cornel
SITAR - fiul cel mare si
Doina BLEDEA.

Atelierul din Baia Mare, str.
Mihai Eminescu nr. 104, este
o dovada vie peste timp:
cuptoarele vechi, roata

In centru jos, dl. Petru Sitar-maistru olar-

inconjurat de calfele sale

antica si vasele peste care
anii si-au pus amprenta isi
au locul bine definit intre
modernizarile pe care trebuie
sa le adopte fiecare firma
care trece de la traditie la
productia de serie sau lucrari
unicat. “La sfarsitul acestui
an, preciza dl. Cornel
SITAR, vom face aici un
muzeu al familiei.
In acest sens, g
fiica mea va:
incepe sa scrie o
bibliografie a
familiei, Tn con- %
textul breslelor
existente in Baia
Mare inca diny,
secolul al XVIII- i
lea, urméand ca ea § :
sa fie completata et
de generatiile care
vorurma...”

In context, va amintim ca
firma “Keramis Prod Com”

~| SRL, condusa de familia

' Angela si Cornel SITAR, a
¥ participat cu succes la
1 manifestarea expozitionala
1 “Rivulus Dominarum”, la

targul mesterilor populari
“Trei Generatii” din luna

"= septembrie a anului trecut.

Familia Sitar este

‘cunoscuta pe tot cuprinsul

tarii deoarece a fost prezenta
la toate expozitiile megterilor
populari olari, dar faima ei a

depasit demult granitele tarii
ajungand pana in SUA,
Austria, Ungaria, Olanda sau
Italia.

Modelele variate cuprind
ceramica de Vama, Baia
Mare, Baia Sprie, Valea Izei,
ceramica saseasca pe
cobalt, realizandu-se, in
functie de comanda, orice
model. “Materia prima este
lutul sau argila, care nu
trebuie sa fie cu impuritati de
iarba lemn sau piatra — mai
mentiona interlocutorul meu.
Trebuie apoi glazurile care
dau aspectul sticlos al
produsului si angobele care
se prepara din pamanturi
colorate -
oxizi naturali
de  cuprug
(care dau
culoarea
verde), de fier |
(galbenul) si @&
cobaltge
(albastrul). &

Argila se
prelucreaza ¢
apoi, dandu-i-
se 0 anumita |
plasticitate h
pentru obuna
rezistentd la ardere, se
fasoneaza la roata, se lasa

e T =

la zvantat, se aplica, in
functie de caz, tortile sau
alte adaosuri, se aplica apoi
o pelicula de culoare alba

sau albastra care
imbraca produsul,
se decoreaza cu o
pensula, se
orneaza cu cornul
(de vita) sau cu o
pana de porumbel. §

Urmeaza
uscarea, arderea Si
glazurarea, arderea
a ll-a si sortarea.
Un simplu calcul

ne arata ca de la inceperea
pana la finisarea produsului

se pune mana pe obiectul
de lucru de circa 100 de ori.
Cum poti sa nu-i transmiti o
parte din sufletul tau?”
Asadar, o pasiune
comuna care a devenitazio
afacere prospera. Familia
Sitar duce cu sine secretele
unei traditii artistice care
imprima suflet lutului
modelat. lar cand ceramica
baimareana este laudata de
oaspeti din tara sau

strainatate, cand produsele
... S& cumpara, e aproape
sigur ca istoria va continua.
Generatiile viitoare vin
puternic din urma!

Doina MACOVEI
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VIRSTEANA SERYV S.R.L.
Sighetu Marmatiei

Produce si comercializeazd mobild tapitatd, la cele
mai avantajoase preturi. Intreaga gama poate fi
achizitionata:

e direct de la producator - Sighetu Marmatiei, str.
Sugdu nr. 71; tel. 062-330321, fax 062-330993
(intrarea prin comuna Vadu Izei) sau

e din Sighetu Marmatiei —in Magazinul “Elegant”
— vis-g-vis de cinematograful local

e din Baia Mare: - “Universal Maramures” (fostul
“Universul Copiilor” la etaj 1) -
“Caminul” (B-dul. Bucurest.
vis-a-vis de Tipografie

e din Satu Mare in
magazinul de mobild ¥
“Universal Hercules” str.
Carei.

TEOMOB Impex
S.R.L. Viseu de Sus
produce si

comercializeaza:

& Mobilier si cisute din lemn (pentru vard sau pentru iarng)

Se asigurd: Dmontajul si asamblarea la fata locului; Sserviciile
vamale, in cazul in care produsele sunt destinate pietei externe

@ Firma mai comereializeazi lemn de brad, nue, cireg si stejar
“TEOMOB IMPEX” S.R.L. - Viseu de Sus, str. 22 Decembrie, Bl
T14, ap. 19 sau la telefon 094-936.096 - Ileana GRAD.

Cele mai mici prefuri numai prin

“TeOMOB IMPEX” S.R.L.

AC HELCOR S.R.L. Baia Mare

produce si comercializeaza gama
medicamentelor:

Cardiovasculare: ATENOCOR,
CORDAMIL, CORZEM, MIORITMIN

Expectorant: BROMHEXIM

Fluorochinolone: CIPROLEN, H-NORFLOXACIN

Antifungice: H-KETOCONAZOL

Antiprotozoarice: TIPROGYN

Anticonvulsionante: CARBEPSIL

Analgezice: ASAprin, METAMIZOL, PARACETAMOL

Antiinflamatoare: DICLOFENAC, INDOMETACIN,
PIROXICAM, REUXEN, SALAZIDIN

Antiulceroase: FAMODIN, RANITIDN

Antialergic: H-KETOTIFEN.

Succesul terapeutic

este important !
Noi va oferim reteta
calitatii !

Adresa firmei:

Str. Dr. V. Babes nr. 50 si
62, tel: 062-276751, 276754,
e-mail: helcor@mail alphanet.ro.

BETAPROL,

elCOr

VAR sriL

Leordina - jud. Maramures

" & Ofera in chirie sectie de

prelucrare a lemnului (dotata cu
toate utilajele necesare prelucrarii
lemnului) in localitatea Leordina.

" Firma cauta partener din tara sau strainatate in
eventuala colaborare sau vanzare a sectiei.

< Ne puteti contacta pe adresa: Leordina 772 /A, tel.
062-364188, 094-762723, fax. 062-360601,
persoana de contact Marina Valentina.

in sprijinul microintreprinderilor,
intreprinderilor mici si mijlocii

Tipografia Chamber's Services S.R.L. vi oferd o
gami variatd de lucriri la cele mai competitive preturi
ale pietei:

-imprimate alb/negru; -imprimate tipizate; -pliante
publicitare; -ziare; -reviste; -cirti; -etichete; —afig.e; -
ﬂuturagi; -coli cu antet; -registre; -legat arhivi; legat
lucriri de diploma3.

Contactati-ne la adresa: Chamber's Services S.R.L.,
B-dul Unirii nr. 16, tel: 062-221510, 223202 — int.
15, persoani de contact: Florin Chiorean.
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C.C.1. Maramures - Busola dumneavoastra in afaceri !

CERERE - OFERTA

prin Departamentul relatii interne-externe

al C.C.I. Maramures, tel/fax: 062-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere l1a numarul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

* Din judetul
MARAMURES

CERERI

2 Materii prime pentru fire din
bumbac si tip bumbac. (162)

2Granule din polietilena tip PE
80, PE 100. Fitinguri din plastic tip
PE, PP; tubulatura canalizare din
PVC. Aparatura laborator pentru
testare tevi HDPE. Echipament de
macinare tevi din polietilena. (243)

S Materii si materiale pentru
confectionat incaltaminte. (514)

P Cumpara bijuterii. (648)

SEchipamente industriale, masini
si utilaje diverse, noi si second-
hand. Autovehicule de toate tipurile
noi si second-hand. (649)

COOPERARI

+Se solicitd cooperare cu tarile
din Europa Centrala si de Est
privind furnizarea unei game variate
de fire (Nm=10-83) si a diferitelor
produse din lemn, textile si
lemn+textil. Firele au urmatoarea
destinatie: urzeala, batatura, tricot.
Celelalte produse sunt pentru plaja
si gradina (sezlonguri, scaun
Pyrett). (162)

& Productie in subtretanta.
Distributia produselor in tara si pe
pietele externe. Finantare investitii
de modernizare si cresterea
calitatii. Distributie in zona de
acoperire a produselor pentru
instalatii. (243)

@ Se doreste cooperarea cu tari
din UE si Federatia Rusa in
domeniile exploatarii si prelucrarii
marmurei, andezit, calcar. (343)

< Solicitam clienti pentru
vanzarea lenjeriilor de pat. (431)

@ Se solicita materie prima,
materiale si accesorii pentru
incaltaminte si se ofera fete
incaltaminte, Tncaltaminte finita de
calitate. (514)

& Dorim export de pufuleti sau
reprezentare in domeniul

productiei de pufuleti. (540)

< Oferim piatd de desfacere in
Roméania pentru echipamente
industriale, masini, utilaje,
autovehicule de toate tipurile, noi
si second-hand. Cautam furnizori
externi de calitate din Uniunea
Europeana.(649)

OFERTE

v Plante medicinale, ceaiuri si
produse naturiste. (79)

Y Produce si comercializeaza fire
din bumbac si tip bumbac, simple
si rasucite avand ca destinatie
tesaturi, tricotaje sau articole
tehnice. Produse din lemn. Se ofera
saci pentru haine, produse textile
(lenjerie pat, confectii, prosoape
etc). Sezlonguri si produse din lemn
si textil. (162)

Y Produce o gama larga de
pulovere si tricotaje pentru copii i
adulti din fire tip lana. (236)

v Tevi din HDPE pentru apa (1SO
4427, din 8074); tevi din HDPE
pentru gaz (ISO 4437). Rezervoare
GPL SHELL GAS. Instalatii de
incalzire - microcentrale. Sudura
specializata pentru tevi din HDPE.
(243)

Y Se ofera pe piata externa
produse din marmura, granit,
calcare, travertin, gresii, roci
eruptive si metamorfice diverse si
andezit. Trepte, glafuri, placi;
produse artizanale din cioplitura;
mozaic venetian si contur roman.
Lucrari speciale cum ar fi: trepte,
contratrepte, glafuri, mese, blaturi,
pentru chiuvete, fantani arteziene,
obiecte ornamentale, monumente
funerare. Proiectare si executie de
cercetari geologice complexe.
Evaluarea resurselor (zaca-
mintelor). Proiectarea si executia
lucrarilor de deschidere si
exploatare. Asistenta tehnica,
expertiza si consulting in domeniul
geologic si minier. (343)

Y Mobilier din lemn de rasinoase
pentru dormitoare; mobilier din

lemn de stejar,
sufragerii. (377)

v Tesaturi 100 % bbc si 50 %
bbc+50 % PES la latimi cuprinse
intre 140 si 230 cm, greutate/mp
98:140 g/mp alb si imprimat.
Tesaturi crep (Seersucker) 100 %
bbc, latime 140, 160, 170, 215
imprimat. Fire bbc, tesaturi pentru
lenjerie, confectii textile si lenjerie
de pat. Prosoape frotir din bbc
100%. (431)

v Producatori scari, schele din
aluminiu, schele de otel HAKI-
Suedia; platforme suspendate;
echipament de protectie pentru
lucrul la inaltime. (509)

v Confectii textile. (510)

v Fete incaltaminte, incaltaminte
finita si produse din piele. (514)

v Bauturi alcoolice: whisky, vodka,
gin, horinca de Maramures,
slibovitz, lichioruri. (518)

Y Produse alimentare expandate
si napolitane cu diferite
arome.(540)

v Produce si comercializeaza
gama medicamentelor: cardio-
vasculare, expectorant, fluoro-
chinolone, antifungice, antiproto-
zoarice, anticonvulsionante,
analgezice, antiinflamatoare,
antiulceroase, antialergic. (583)

brad pentru

v Dealer autorizat VOLKS-
WAGEN si AUDI. (621)
v Confectioneaza si vinde

bijuterii. (648)

¥ Echipamente industriale, magini
si utilaje diverse noi si second-
hand. Autovehicule de toate tipurile
noi si second-hand. (649)

SPATII

B> Ofer in chirie sectie de
prelucrare a lemnului (dotata cu
toate utilajele necesare prelucrarii
lemnului) in localitatea Leordina
judetul Maramures. Caut partener
din tara sau strainatate in
eventuala colaborare sau vanzare
a sectiei. (594)
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