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Pentru derularea comertului, informatiile
sunt mai importante decat insasi marfa,
spune un principiu al marketingului. “Cine
are informatiile, stdpaneste piata” este un
dicton care confirma importanta
documentarii firmelor.

In conditiile unei economii de piata,
cererea de marfuri este in continua miscare,
iar varietatea ofertelor este in continua
crestere. Aceste doua laturi ale dezvoltarii
pietei produselor, cererea si oferta trebuie
sa se intalneasca undeva, intr-un punct de
intersectie pe piata in procesul deciziilor de
dezvoltare a marfurilor sau serviciilor. In
acest punct are loc schimbul de informatii,
de relatjii, dintre vanzator si cumparator, de
stabilire a unor contacte directe intre cerere
si oferta pe o piata sau segment de piata
se realizeaza cel mai bine, cu cheltuieli
rezonabile, intr-un timp relativ scurt (3-5
zile). Aceste puncte de intersectie sunt
targurile sau expozitiile. Odata cu contactul
firmei sau produselor cu consumatorii de
pe piata sau segmentul de piata, se
realizeaza nemijlocit promovarea imaginii
firmei sau companiei si a produselor.

Astfel, aflam pulsul pietei in dinamica si
nu static.

Alegerea targurilor sau expozitiilor se face
in functie de renumele lor in zona, universale,
specializate, destinate consumului, sub
forma de forumuri, congrese, interesul pentru
piata sau segmentul de piata, pozitia
geografica, de costuri, de tipul si caracterul
lor international, national sau regional, etc.

Activitatile conexe, auxiliare, confetintele,
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Tehnicienilor Dentari din Romania Filiala Maramures;

Tn perioada 23—25.02.2006, in salile Centrului de
Instruire si Marketing al CCl Maramures, situat in  Spitalul Judetean de Urgentd Baia Mare.
Baia Mare, Aleea Expozitiei nr. 5, s-a desfdsurat editia In cadrul deschiderii oficiale Compania
a lll-a manifestarii expozitionale MaraMedica. Farmaceutica AC Helcor in calitate de sponsor a

Am avut aldturi de noi si la aceasta editie realizat o prezentare cu urmatoarele teme:
Compania Farmaceuticd AC Helcor n calitate de -Actualitati tehnologice Tn productia de
sponsor, sigurul producator de medicamente din  medicamente a companiei
Maramures certificat GMP, si in calitate de parteneri: -Lansarea de noi medicamente

-Produse naturiste — Prezentarea liniei BIOLINE

-Universitatea de Medicina si Farmacie “luliu

Hatieganu” Cluj-Napoca; -Casa de Asigurari de Sectiunea expozitionald, organizatd cu caracter
Sanatate Maramures (eveniment); -Colegiul Medicilor  de prezentare si vanzare, s-a desfdsurat pe o suprafatd
de 1600 mp, in cadrul cdreia au

expus 60 de firme din
Maramures, Bucuresti, Cluj,
Timis, Brasov, Bistrita, Arad,
Salaj, Satu-Mare, lasi, Neamt,
Mures, Ungaria. Firme ce au
expus aparatura Si
1 consumabile stomatologice,
aparaturd medicala pentru
medicii de familie si specialisti,
aparaturd de laborator s.a.m.d.
Auexpus: ALB DENT SRL
Bucuresti - Importator si
distribuitor de: - aparatura de
laborator (turnatorii automate in
vid sau gaze protectoare,
semiautomate si cu flacard,
cuptoare de prefncdlzire,
sablatoare, miromotoare de
laborator etc.); - aparaturd de
sterilizare (autoclave, sterilizatoare cu ultrasunete,
masini de curdtat si ambalat instrumentar); - truse de

Dentisti; -AMSPPR Ardeal-Nord; -Colegiul Medicilor
Maramures; Directia de Sandtate Publicd; Societatea
Judeteand de Medicina Familiei; Asociatia

Colegiul de Conducere al Camerei de Comerf si
Industrie Maramureg ureazi doamnelor si
domnisoarelor cu ocazia zilei de 8 Martie sinitate,
impliniri si realizari in toate domeniile.

LA MULTI ANI!
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mesele rotunde, dezbaterile pe teme comune
cu obiectul targului sau expozitiei, ofera
suplimentar o imagine asupra standardelor,
informatii tehnice si tehnologice, o platforma a
initiativelor de cooperare si colaborare, schimb
de idei si know-how. In cateva zile, poti testa
posibilitatile de desfacere a produselor si
serviciilor, gradul de competitivitate si de noutate
al acestora, evolutia pietei precum si schimbarea,
orientarea si ritmul dezvoltarilor viitoare a
marfurilor supuse testarii pietei sau unor
segmente de piata.

Decizia de a participa la targuri / expozitii nu
este Intamplatoare. Ea este un concept
permanent al managementului dezvoltarii
produselor si serviciilor. De aceea, participarea
firmelor, inclusiv a IMM, este o problema de
politica de firma, prin care se clarifica planificarea,
coordonarea si controlul tuturor activitatilor
antreprenoriale pe pietele existente si pe cele
potentiale sau adiacente. Prin acest concept
targurile sau expozitile sunt primite ca un mix
de marketing prin care participantii la eveniment,
fie expozanti, fie vizitatori, pot aplica
simultan politici de comunicare,
legate de conditiile de pret sau
competitivitate, de distributie si de
politica de dezvoltare a produselor.

Nici un alt mijloc sau instrument
de promovare nu ofera posibilitatea
de a combina prezentarea firmei si
a produselor sau senviciilor sub toate
aspectele lor in legatura cu consumatorul sau
clientul asa cum 1l ofera targurile sau expoxzitiile.

Ca sa fii un organizator de astfel de mijloace
de promovare, ai nevoie de o calificare
profesionala, o baza logistica, compusa din
spatiu de expunere, de conferinte, mobilier
adecvat, spatiu de cazare hoteliera,
interconexiuni cu firme organizatorice similare
etc.

Inca de la inceputul existentei noastre, CCI
Maramures si-a introdus ca domeniu de
activitate organizarea de targuri si expozitii pentru
promovarea marfurilor generale sau specializate.
De asemenea, tindnd cont de pozitia geografica
si faptul ca Baia Mare se afla la o confluenta de
fluxuri comerciale in zona Euroregjunii Carpatica,
am considerat ca aceasta activitate va fi eficienta
pentru promovarea afacetilor si a schimburilor
comerciale in zona.

In 1991 am inceput cu expozitiile de
promovare si vanzare de birotica si tehnologie
de comunicatie de varf.

In urmatorii ani am trecut la organizarea de
targuri si expozitii specializate. Ne-am constituit,
conform cerintelor, baza logistica (locatie,
mobilier pentru standuri), baza de date a cererii
si ofertei locale si regionale, a potentialilor clienti
in acest domeniu. Ne-am pregatit profesional
prin participari la astfel de manifestari.

Am atasat la expozitii si targuri activitatile
auxiliare sau colaterale cum sunt: burse de
afaceri, conferinte, mese rotunde, seminarii,
comunicari stiintifice, dezbateri, work-shoputi
etc., care au devenit odata cu trecerea timpului
si castigarea experientei, activitati tot mai
cautate, mai interesante si mai solicitate.

Tinta organizarii acestor activitati au fost IMM.
De aceea am incercat sa reducem costurile cu
organizarea acestora pentru a da posibilitatea
IMM sa poata participa la evenimente. Putem
afirma acum ca avem preturile cele mai
competitive, conforme cu posibilitatile financiare
ale IMM. Acest lucru a fost posibil datorita
construirii Centrului de Instruire si Marketing din
Baia Mare care raspunde tuturor nevoilor de
spatii si dotari necesare organizarii de targuri si
expozitii. Pentru aceasta, avem la dispozitie un
spatiu de la 200 mp pana la 1600 mp sub

acoperis si 400 mp in exterior, 2 sali de
conferinta, una de 60-70 de persoane si alta
de 150 - 250 de persoane, dotata cu aparatura
si echipamente audio si video de transmisie si
comunicare. Astfel, am reusitin 15 ani sa avem
un bilant al activitatilor de targuri si expozitii
impresionant. Am avut 15 targuri / expozitii
generale de marfuri, 33 de expozitii specializate,
20 de participari la targuri si expozitii
internationale din lume ca SUA, Franta, Italia,
Ungaria, lugoslavia, Grecia, Spania, Germania,
Republica Moldova, Ucraina, Slovacia, Belgia,
Polonia, Taildanda, Africa de Sud si Australia.

In acest an, CCl Maramures organizeaza in
fiecare luna, exceptand luna ianuarie si iulie,
céte un eveniment expozitional.

In ziua de 23 februarie a avut loc deschiderea
oficiala a anului expozitional 2006, organizat de
CCl Maramures avand ca prefata deschiderea
expozitiei Maramedica 2006, aflata la a lll-a
editie.

Pentru a se intelege mai bine gradul de
pregatire a unui astfel de eveniment, putem sa
afirmam ca din baza de date cu peste 800 de
firme din tara si strainatate pe care le-am
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contactat, din timp, raspunsurile au fost de cca
1-2%, din care numai 60% au fost operante si
participante la eveniment.

De-a lungul anilor, am constatat ca mediul
de afaceri din Romania, mai ales din sectorul
IMM, este deficitar la educatia si cultura legata
de promovarea afacerilor prin intermediul
targurilor si expozitiilor.

Multi dintre cei intervievati asupra oportunitatii
participarii la manifestatii de genul targuri,
expozitii, prezentari de firme sau de produse nu
raspund cu participare. Motivatia “am ce lucra”,
“am comenzi suficiente”, “am siguranta si
capacitatea de productie asigurata” etc. Gandire
limitata in timp, pe termen scurt si chiar mediu.
Dar pe termen mediu si lung — operatorul
economic nu-si mai pune problema sigurantei
de “maine”. Stie oare omul de afaceri ca orice
produs sau serviciu are o durata de viata care
trebuie determinata si verificata de piata sau de
segmentul de piata al consumatorului /
producatorului sau pe terte piete. Aceasta
determinare nu o poate face din birou. Se face
asa cum am aratat mai inainte, prin aceste forme
de promovare a firmei, a produselor sau
senviciilor. Pentru IMM, participarea la targurile
internationale sau nationale sunt costisitoare si
nu li se recomanda. De aceea, tgurile locale si
regionale care pot avea si caracter international
prin participarea reprezentantilor sau dealerilor
locali, sunt accesibile si pentru IMM, unde
costurile de participare sunt din punct de vedere
al costurilor de 10 ori mai ieftine, si ca timp de
2-3ori. Targurile locale sau regjonale specializate
sunt cele mai recomandabile pentru firmele IMM
pentru ca ele intlnesc concurenta la nivel similar
de dezvoltare.

Pentru anul 2006, CCl Maramures a pregatit
un program destul de complex care asigura
sectoarelor economiei maramuresene
posibilitatea de promovare. Astfel, in luna martie,
in perioada 24-26, va avea loc expozitia
Matecon, editia a XX-a, specializata in materiale
de constructii, sisteme de incalzire si decoratiuni
si targul Silvamar-Mobart, editia a IX-a, de mobila
si accesorii. Luna aprilie, in zlele de 5-7, va fi
organizat evenimentul “Uniunea Europeana vine
la tine acas&”, desfasurat sub inaltul patronaj al

Ministerului Integrarii Europene si Ministerul
Economiei si Comertului si Targul IMM-urilor.
Expozitia “Turism-Traditii-Cultura”, editia a lll-a,
care este programat intre 19-21 mai, va avea
ca actori agentiile de turism, tur-operatori,
agroturism, traditii si obiceiuri maramuresene,
gastronomie traditionala. Evenimentul va avea
ca patronaj Agentia Nationala de Turism.

In luna iunie, Targul auto “Auto Show" editia
|, va aduce noutatile prezentate de cei 12 dealeri
autorizati si companiile de finantare prin leasing.

Un eveniment inedit si aflat la prima editie 1
va constitui “Festivalul Porumbului” la care in
Zilele de 14-16 august se va lansa un eveniment
de promovare prin care vom confirma prima
locatie a culturii porumbului in Romania - “Tara
Chioarului”, consemnat in istoriografia agficulturii
roméanesti. La acest eveniment vor fi invitafi
membri ai Academiei Roméane, ai Academiei de
Stiinte Agricole, conduceri ale muzeelor din tara
si din regiune, invitati de peste hotare, s.a.

“Rivulus Dominarum”, aflata la a XIV-a editie,
targ de marfuri generale, cu deschidere
internationald care se desfasoara in cadrul
“Sarbatorii castanelor”, este evenimentul de
varf din punct de vedere al
complexitatii organizatorice si al
participarii firmelor romanesti si
straine.

Luna octombrie este marcata de
expozitia specializata “IT& C*, aflata
la a Vl-a editie si care are obiectiv
tehnologia informatiei, comunicatii,
calculatoare, software, birotica s.a.
Acest eveniment se desfasoara sub Tnaltul
patronaj al Comisiei de IT & C a Parlamentului
Romaniei, personal al Presedintelui Comisiei,
excelenta sa Varujan Pambuccian si Ministerului
Comunicatiilor.

Expo “Femina Maramures” se afla la a V-a
editie, in care se vor prezenta imbracaminte,
incaltaminte, cosmetice, bijuterii, accesorii,
parada modei si activitati colaterale legate de
promovarea femeii manager. Printre acestea
amintim prezentarea firmelor conduse de femei
manager, un top al acestor firme, precum si
institutii si administratii publice conduse de
femei. Evenimentul este organizat sub
patronajul prefectului judetului Maramures,
condus de d-na Bondi Gyongyike.

Luna decembrie, luna cadourilor si pregatirilor
pentru sarbatorile de iarna, este marcata de
expozitia “Expo Mos Craciun” aflata la a Xll-a
editie. In perioada 18-21 decembrie, vizitatorii
vor avea la dispozitie targul cadourilor, program
de colinde, de obiceiuri traditionale
maramuresene legate de sarbatorile de iarna,
concursul de colinde al elevilor din Maramures,
s.a. Evenimentul este organizat de CCI
Maramures, Inspectoratul Scolar Judetean si
Directia pentru Cultura.

Anul 2006 este si de aceasta data un an
bogat in manifestari promotionale organizate
de CCl Maramures, impreund cu partenerii,
patronajele, sponsorii si partenerii media care
vor atrage nu numai vizitatori si consumatori
de show, dar si investitori locali, regionali,
nationali si din strainatate.

Expo Maramedica ne-a confirmat ca ne aflam
pe un drum bun, si in acest an, care ne va
conduce spre tinta pe care ne-am stabilit-o a
promovarii afacerilor si investitiilor in acest colt
de tara. Avem tot ce ne trebuie pentru reusita,
spatii expozitionale, sali de conferinta, spatii
de cazare, mobilier adecvat si aparatura de
expuneri de conferinta. Si peste toate acestea,
experienta celor 15 ani care nu a dat gres,
pentru ca pe langa profesionalismul
personalului Camerei, vizitatorii si invitatii nostri
vor intélni si sufletul deschis si primitor al
maramuresenilor.

Va asteptam cu drag.
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pentru hidroterapie, mese pentru terapie, aparatura
pentru fitness / kinetoterapie. CALORIS GROUP S.A.
Bucuresti - Echipamente pentru stomatologie si tehnica
dentara; Aparatura de laborator; Mobilier de cabinet,
spital, laborator; Incineratoare ecologice pentru deseuri
medicale si sanitar-
veterinare; Sisteme de
monitorizare Si gestionare a
datelor/parametrilor fizico-
chimici si de mediu. Centrul
Comercial Medical ADION
| Bucuresti - Importator direct
de aparaturd medicald pentru:
Diagnosticare; Tratament;
Sdli de operatie - ATI;
Echipamente pentru
interventie rapidd Tn caz de
urgentd; Mobilier medical;
Instrumentar  medical;
Consumabile medicale.
CHIRANA ROMDENT S.R.L
Arad - Unitdti dentare
complete, piese de schimb,
fabricate de ,Chirana
Medical”. Compania
farmaceutica A.C. HELCOR
Baia Mare - Produse medicamentoase. DENTA EXIM
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resuscitare, Idmpi operatorii, unituri dentare. ALPHA
BIO ROMANIA SRL Bucuresti — Implante autofiletate
cu design hibrid al suprafetei. APMED IMPLANT SRL

Roman - Produse de igiend orald marca SILVER CARE;

B ——

de cabinet si laborator, consumabile, UNITURI
DENTARE, AUTOCLAVE, obiecte pentru
nfrumusetarea cabinetului, BIJUTERII DENTARE,
Ceramica CRATION s.a. DENTANA CAS IMPEXS.R.L.
Bucuresti - a) importul si distributia de materiale,
instrumentar si aparatura pentru cabinete si
laboratoare, b) laboratorul propriu de tehnicd dentara.
DENTEX TRADING S.R.L Bucuresti - comercializeaza
ntreaga gama de echipamente stomatologice, unituri
dentare, aparaturd chirurgie dentard, aparaturd de
sterilizare. DEROM DENTAL INTERNATIONAL S.R.L.
DDI X-RAY COMPANY lasi - aparatura roentgen de
ultima generatie si intreaga gamd de consumabile si
echipamente necesare domeniului radiologiei dentare
precum si - consultanta si servicii complete pentru
instalarea si punerea n functiune a sistemelor de
radiodiagnostic dentar. DONIS Brasov - materiale de
ngrijire si aparatura medicald, instrumentar,
consumabile medicale pentru diferitele afectiuni,
articole ortopedice, inclusiv bandaje, orteze diferite si
ncdltdminte cu sustindtori plantari, fmbracaminte si
ncaltaminte de protectie pentru personalul medical.
ELMED S.R.L. Baia Mare - Consultantd tehnica -
elaborare documentatii tehnice de autorizare pentru
aparaturd medicald; proiectare si dotare cu aparaturd
unitatilor si cabinetelor medicale; Asistenta tehnicd -
service pentru intreaga gama de aparaturd medicala;
montare / demontare aparaturd medicald; modernizare
aparaturd medicald si instalatii radiologice; elaborare
buletine de verificare tehnica pentru aparatura
radiologica; Lampi bactericide: mobile, de tavan, de
perete din productie proprie - Comercializarea unei
game variate de: aparaturd medicald cu punere n
functiune: electrocardiografe, ecografe (alb-
negru&color), spirometre, audiometre, fizio hidro si
electroterapie, sisteme Holter, defibrilatoare,
monitoare ATI, oxigenoterapie, aeorosoli, glucometre,
tensiometre, analizoare, aparatura de laborator,
stomatologie; filme radiologice, role MRF si solutii /
consumabile diferite / reactivi; instalatii radiologice
digitale si componente pentru cele clasice. Buletine si
monitorizarea eficacitatii ecranelor de protectie Tn

vestimentatie medicald. BANCA COMERCIALA
ROMANA SA Sucursala Judeteand Maramures -
Material publicitar pentru promovarea produselor Si
serviciilor BCR. BERLIN-CHEMIE ROMANIA Bucuresn

- Agenti terapeutici cardiovasculari; Agenu
gastrointestinali; Agenti terapeutici tiroidieni;

Antidiabetice; Medicamente analgezice/
antiinflamatoare; Solutii perfuzabile. BIO MICRON
TRANSILVANIA S.R.L. Cluj Napoca - Implanturi
dentare_si materiale pentru chirurgie ORO-MAXILO-
FACIALA. BRD - GROUPE SOCIETE GENERALE Grup

S.R.L. Cluj Napoca - oferd la preturi vantajoase:
instrumentar, micinstrumentar, freze, garnituri de dinti,
materiale de obturatie si tratament, acrilate diverse

laboratorul de radiologie - In mod autorizat DAP - metre

Continuare in pag. a 4-a

Sponsorul expozitiei MARAMEDICA 2006 |
Compania Farmaceuticd AC Helcor - o companie dinamica |

Compania Farmaceuticd AC Helcor, cu
traditie In fabricarea medicamentelor generice, a
participat Tn perioada 23-25 februarie |a Expozitia
Maramedica 2006, ocazie cu care Compania a

In cadrul aceluiasi eveniment s-a accentuat si |
importanta Remediilor Naturale Traditionale, |
Compania detinand un numar de 25 suplimente

nutritive din gama Bioline Everlasting Green, ale |

Baia Mare - Produse si servicii bancare. BREDENT 1 |415at Divizia - caror principii active
TIMS.R.L Timisoara - cursuri certificate de pregatie ' CARDIO. Aceasta | i Tﬂi ‘%\ \\\“ acnonegza mpa| ales Tn |
n urmdtoarele specialitati: proteze scheletate cu | cuprinde un ““n'.ll'l { BY. | domeniul preventiei si sunt I

crosete turnate; tehnica frezarii; tehnica culiselor; |

coroane telescopate cu prag circular; coroane
telscopate din aliaj Cr-Co in tehnica turnarii dintr-o
bucatd; proteze dentare pentru pacienti sensibili,
alergici, confectionate prin tehnica injectdrii
polyapress”; reconstruirea esteticii si a functionalitatii
unui dinte natural dupa conceptul bio-mecanic de
modelaj prin aditie; epitetica-3 cursuri diferite: -cursuri
introductive Epiteze ,ureche”, ,nas”, ,ochi"; turnarea
modelelor; limbajul nonverbal; amprentarea eficienta
a campului protetic; conducerea cu succes a unui
cabinet stomatologic. BRIXIA PRODEX S.R.L. Clu;
Napoca - Aparaturd stomatologicd noud sau second
hand; amenajare cabinete la cheie. BTL Romania
Aparaturd Medicald S.R.L. Bucuresti - Aparaturd
pentru fizioterapie si recuperare medicald,
electroterapie, ultrasunete, magnetoterapie, unde
scurte, microunde, crioterapie, masaj limfatic, vacuum,

| cardiovasculare prin medicamente de calitate, sigure

lasere terapeutice, parafind, aparaturd pentru elongatii, |

osteadensiometre. Electrocardiografe portabile si
computerizate, cu 1,3,6, 12 canale, holter EKG, holter
TA, defibrilatoare, monitoare, biciclete ergometrice,
covoare rulante, ecografe portabile si stationare. Cazi

folosite ca metode
alternative. |
Astfel, Compania a dovedit
fncd o datd cd este I
construits pe baze solide si |
sandtoase, cd este o
Companie dinamica,
recunoscutd de organismele |
de reglementare Tn domeniu
dintara prin certificare GMP
nca din anul 2000, 1SO 9001- I
2000 — din anul 2004, cat si din Comunitatea |
Europeana fapt dovedit de Raportul de inspectie |
favorabil din anul 2005 al Agentiei Nationale a
medicamentului din Ungaria (OGYI). |
Compania, alaturi de alti producatori de
medicamente este pregatita pentru integrarea n |
Uniunea Europeand urmand tendinta industriei
farmaceutice de a dezvolta si fabrica cat mai rapid
medicamente generice moderne, oferind
pacientilor alternative mai accesibile si de calitate,
dar si eficiente. I

important portofoliu
de medicamente
cardiovasculare, in
numar de 26
produse cu valoare
terapeutica Tnaltd,
fiind incluse 1n cele
mai actuale
protocoale clinice /
terapeutice ale
forurilor de
specialitate.

Asa cum s-a aratat de catre Presedintele — Director
General al Companiei, Dna Farmacist Primar Elena
Pop, preventia si tratamentul precoce al maladiilor

si eficiente si prin suport profesional sunt prioritati
pentru echipa de specialisti, medici si farmacisti,
specialitati conexe din cadrul firmei Helcor.

Toate acestea au drept scop final implinirea crezului
Companiei, de a contribui si prin aceastd forma la
|mbunatat|rea starii de sandtate a populatiei.
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pentru radioscopie; Aparate de terapie cu laser,
autoclave diferite, sisteme de distributie gaze med. -
Gamd variata de instalatii radiologice dentare,
visiografe, inclusiv panoramice; Distributie si service
n exclusivitate al intregii game de aparate [TM —
AMIRO; Distributie zonald autorizata a produselor:
KODAK, OMRON, CHIRANA,  EUROMED,
CHIROMEGA, EKOM, EURONDA; Mijloace
avantajoase de platd inclusiv leasing (cu derulare prin
firmd). EXPERTMED Brasov - importator direct si unic
distribuitor pentru produsele comercializate, incluzand
printre multe altele si urmdtoarele specialitati:
oftalmologie; cardiologie; ecografie; chirurgie generalg;
chirurgie plastica; aparatura de sterilizare, autoclave
si etuve; ginecologie; orl; mobilier medical; medicind
de familie; consumabile medicale. EXPRIMS S.R.L

— | | R —— =T

Bucuresti - Catalogul Firmelor Medico-Farmaceutice.
INFRADENT S.R.L. Baia Mare - Producdtor si
importator produse de tehnicd dentara: Creativ Wax,
toatd gama de ceruri folosite in tehnica dentara; Creativ
Carver, turbina de tehnicd dentard cu récire; Creativ
Instruments, toatd gama de instrumente folosite in
tehnica dentard; Creativ Burners, toatd gama de becuri
bunsen folosite in laboratoare; Creativ, da Vinci, toata
gama de pensule cu par natural si artificial.
INTERDENTAL 2000 S.R.L. Oradea - Importator/
distribuitor unituri dentare, aparatura, autoclave
periferice, piese de schimb, consumabile, solutii
tehnice stomatologice. INTERCOOP S.R.L. Targu
Mures - Importator unic pentru produsele Schulke &
Mayr GmbH - totul despre igiend - dezinfectante pentru
toate domeniile medicale - suprafete - instrumentar -
tegumente si maini, mucoase. INTRODESIGN SR.L
Bucuresti - Introdesign SRL este lider pe piata de
ecografe n Romania si Serbia. Reteaua noastrd de
distributie se bazeaza pe o activitate orientata spre
nevoile clientului, asigurand livrari prompte si service
n cel mai scurt timp. IS DMS INTERNATIONAL S.R.L.
Satu Mare - Vanzarea directd a unor produse
electrocasnice / bunuri de larg consum. IVOCLAR —
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VIVADENT AG Liechtenstein - Compania Ivoclar
Vivadent este una dintre marile firme producdtoare de
materiale de uz stomatologic: pentru cabinet si
laborator. JERSEY-TRANSYLVANIA Ltd S.R.L. Baia
Mare Policlinica si laborator - Policlinicd si laborator
medical, cu capital integral
privat. KRKA Reprezentanta
pentru Romania — Bucuresti —
~ Medicamente. MED CO SR.L
Bucuresti - Tensiometre,
termometre, aparate aerosoli,
aparate de electrostimulare tip
TENS, glucometre. MEDICA M3
& COMEXIM Cluj Napoca - Firma

1 a MedicaM3, importator direct a
peste 1000 de produse
stomatologice, desfdsoard
activitate de distributie en-gros
si en-detail de produse
consumabile, instrumentar,
aparatura stomatologica la
preturi deosebit de avantajoase,
inclusiv in leasing si oferd consultanta pentru designul
si proiectarea cabinetelor dentare si a laboratoarelor
de tehnicd dentard, precum si activitdti de service.
MEDICREDIT LEASING S.A. Bucuresti - singura
companie care oferd consultanta financiard, tehnicd
si manageriala pentru medici si investitori care doresc
sd dezvolte (sa Inceapd sau sd extindd) o activitate
medicald pe cont propriu, fiind Tn acelasi timp una
dintre cele mai importante companii care oferd suport
specializat pentru managementul proiectelor de
investitii medicale din Romania. MEDIDENT EXIM
S.R.L. Brasov - Produse pentru cabinete stomatologice
si laborator, tehnicd dentard, aparaturd. MEDIKA H&S
IMPEX S.R.L. Baia Mare - Aparaturd medicald
computerizata: sisteme ECG 12 canale, sisteme Holtere
ECG si ABPM; spirometre; ecografe, defibrilatoare;
monitoare, sisteme de testare la efort. MEDIMEX 2000
S.R.L Bucuresti - Produse stomatologice de cabinet si
laborator. NUMERIS COM SRL Baia Mare - Ecografe
computerizate model ECHO BLASTER 64 si ECHO
BLASTER 128, SOFTWARE 3D, PANORAMA si
CLEARVIEW. ORADENTMED S.R.L. Oradea - 0 gama
largd de instrumente stomatologice si de laborator
precum si instrumente pentru chirurgie si micro-
chirurgie. Toate instrumentele sunt facute din otel

g

inoxidabil si au 5 ani garantie. REGEN DENT S.R.L.
Timisoara - Importator direct Germania: instrumente
rotative pentru stomatologie si tehnica dentard; firmele
NTI, ACURATA, HATHO, unic distribuitor micromotoare
tehnica dentard MUSS DENTAL GmbH - Germania.
REPLANT MEDICAL S.R.L. Targu Mures - importul si
comercializarea de articole si dispozitive medicale.
ROMSIGMED EXIM S.R.L. Cluj Napoca - Produse
tehnico -medicale si stomatologice: Dezinfectanti
Schulke & Mayr; Consumabile de unica folosinta;
Aparaturd, mobilier si instrumentar pentru cabinete
stomatologice si medicale; Produse ortopedice si de
osteosintezd; Produse stomatologice; Produse
incontinentd adulti si copii din gama Hartmann;
Tensiometre si termometre electronice din gama
Omron. SENSIDENT SRL Bucuresti - importator direct
de produse dentare, instrumentar si aparatura de
cabinet si laborator. S.I.T.EA. ROMANIA S.R.L.
Bucuresti - 0 gamd largd de produse si aparaturd
medicala destinata cabinetelor stomatologice: -laser
medical Nd:Yag DM 200; -unituri dentare; -
sterilizatoare umede sau uscate; -radilogie dentara
(retro si ortopantomograf); -camerd intraorald; -
radiovisiograf (RVG); -compresoare; -mobilier
stomatologic; -materiale si accesorii stomatologice.
Reprezentanta comerciald Kerr - SpofaDental a.s.
Romania Bucuresti. TEHNICAL DENT S.R.L. Bucuresti
- Importator si distrbuitor al firmelor: SAREMCO
(Elvetia), DORIDENT (Austria), SS WHITE (Anglia),
KENDA (Liechtenstein), 3A MEDES (Coreea),
BLUEDENT (Bulgaria), VOP (Bulgaria), DENIMED
(Argentina), OLSEN (Brazilia), MICROMOTOR
(Bulgaria), ACEONE (Coreea), MICRODONT (Brazilia),
DENT-FLEX (Brazilia), RF System Lab Europe (Japonia),
TYCO HEALTHCARE LTD (Irlanda), DENTAMERICA
(Taiwan), TEHNODENT (Italia), TOESCO (Japonia) etc.
TEHNODENT POKA S.R.L. Timisoara - Importator:
rulouri; bavete, aspiratoare, freze dentare, turbine, cutii
sterilizare, materiale de amprentd (SILODENT), aliaje
dentare, ceruri, lacuri de izolat, pldci baza, garnituri
dinti, Moldano, mase ambalat, paste lustruit, polipanti,
perii, pufuri, filturi, gama completd aparatura laborator.
VETRO DESIGN S.R.L. Bucuresti - importul n regim
OEM, depozitarea si distributia produselor
parafarmaceutice, a bunurilor de larg consum,

Continuare in pag. a 9-a
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| Sub sloganul “Urgenta medicald
— confluentd a practicilor medicale
| moderne”, in perioada 23— 25.02.2006
| s-au desfdsurat manifestarile
“Maramedica” editia a lll-a. Pe
I parcursul celor trei zile de comunicari
| stiintifice au conferentiat cinci profesori
I universitari, sefi de clinici In centrele
universitare Bucuresti, Cluj Napoca,
| Timisoara si Targu Mures, cinci
| conferentiari, trei sefi de lucrdri si in
acelasi timp conducdtori de retele de
| specialitate. Au participat de asemenea
I aproximativ patruzeci de medici din
spitalele judetului Maramures, avand

Colegiul Medicilor Maramures

comunicdrice au abordat subiecte actuale
ale patologiei umane in diferite specialitati.

Lucrarile au fost, Tn mare masurd,
comasate n ateliere pe specialitati: In
dupd-amiaza zilei de joi, dupd un prim
modul de cardiologie s-a desfdsurat
atelierul de boli interne-hepatologie,
moderat de prof. Dr. Alexandru Oproiu, iar
ziua s-a incheiat cu cinci comunicdri din
categoria “varia”.

Vineri, In cursul diminetii au continuat
comunicdrile din ziua precedentd, iar ora
de maxima audientd din cadrul programului
a fost centratd pe masa rotunda privind
reforma Tn sistemul sanitar, la care CAS

Maramures a avut ca invitati si parteneri
de discutii reprezentantii DSP Maramures
si cinci presedinti ai caselor de asigurdri
de sdnatate din judetele vecine si din
judetul Neamt.

A doua parte a zilei a fost rezervata
unui atelier de ginecologie, iar apoi unui
extins atelier de cardiologie, la care au
participat universitari de marcd din Cluj
Napoca, Timisoara si Targu Mures.

Ziua de sambdtd a prilejuit o
reintalnire a auditoriului baimdrean (dar si
a colegilor veniti din Satu Mare si Salaj)
cu echipa complexa a catedrei de
imagistica din Clinica Medicald Ill Cluj
Napoca. Tehnicile de explorare ecograficd
si CT Tn urgentele medico-chirurgicale,

. B
precum si protocoalele de teleconsult

pentru departamentele de imagistica au
fost urmdrite cu interes de cdtre cei
prezenti.

Lucrdrile au fost tncheiate de un
atelier de ortopedie, agrementat cu
numeroase elemente de imagistica.

Profesionalismul de fnalta tinutd al
lectorilor, ca si conditiile deosebite
oferite de Camera de Comert si Industrie
Maramures, au contribuit decisiv la
succesul manifestdrilor “Maramedica”
—2006.

Dr. Dan Florescu - viceresedinte
dep. Profesional —stiintific al Colegiului
Medicilor Maramures
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Aspecte legate de exercitarea profesiei contabile si
de combaterea criminalititii economico-financiare

in data de 09.02.2006 in organizarea Camerei de Comert si
Industrie Maramures, in colaborare cu C.E.C.C.A.R. - filiala
MARAMURES si INSPECTORATUL DE POLITIE MARAMURES ,
la Centrul de Instruire si Marketing al CCl Maramures s-a desfasurat
seminarul avand urmatoarea tematica:

- Cateva probleme legate de exercitarea profesiei contabile
prevazute prin 0G.65/1994, Legea 186/1999, Legea contabilitatii
nr. 82/1991 republicata, Legea nr. 200/2004, etc

-Aspecte constatate privind modul de tinere si supraveghere a
contabilitatii la agentii economici precum si semnarea situatiilor
financiare pe anii 2003-2004

-Cum trebuie procedat legat de inchiderea anului financiar pe
2005

-Ce masuri se preconizeaza de catre factorii in drept a prelua
situatiile financiare anuale, pentru a nu se mai permite in continuare

ca profesia contabila sa fie exercitatda de persoane fizice sau
neautorizate potrivit legii

-Probleme de actualitate privind aplicarea strategiei nationale
de combatere a criminalitatii economico — financiare si coruptiei,
adoptate la nivelul Politiei Roméane

Seminarul, mediat de catre d-na Maria Morcovescu,
vicepresedinte a C.C.l. Maramures, a reunit peste 90 de experti
contabili, contabili autorizati, manageri, reprezentanti ai institutiilor
publice si mass-mediei locale. Au participat si au luat cuvantul:

-loana Dan - Director Executiv C.E.C.C.A.R. —filiala Maramures

-Maria Petrut — Presedinte C.E.C.C.A.R. —filiala Maramures

-Dionisie Huiu — Vicepresedinte C.E.C.C.A.R. —filiala Maramures

-Augustin Barbos, subcomisar — Sef Serviciu de Investigare a
Fraudelor din cadrul Inspectoratului de Politie Maramures

-Tiberiu Antal, director adjunct al DGFP Maramures.

Aspecte legate de completarea situatiilor financiare la 31.12.2005

A. Prevederi comune persoanelor juridice
care aplica Reglementarile contabile
armonizate cu Directiva a IV-a a Comunitatilor
Economice Europene si cu Standardele
Internationale de Contabilitate, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 94/
2001, cu modificarile si completarile ulterioare,
si celor care aplica Reglementarile contabile
simplificate, armonizate cu directivele
europene, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 306/2002, cu
modificarile ulterioare.

1. Persoanele juridice, indiferent de forma
de organizare, tipul de proprietate si de
reglementarile contabile aplicate au obligatia
sa Intocmeasca si sa depuna situatii financiare
anuale la unitatile teritoriale ale Ministerului
Finantelor Publice.

Situatiile financiare anuale se vor intocmi
avandu-se in vedere urmatoarele formate:

a) Persoanele juridice care aplica
Reglementarile contabile armonizate cu
Directiva a IV-a a Comunitatilor Economice
Europene si cu Standardele Internationale de
Contabilitate, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 94/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare, formatul din aceste
reglementari, precum si formularele cod 30 si
cod 40;

b) Persoanele juridice care aplica
Reglementarile contabile simplificate,
armonizate cu directivele europene, aprobate
prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.
306/2002, cu modificarile ulterioare, formatul
din aceste reglementari, precum si formularele
cod 30 si cod 40.

Microintreprinderile utilizeaza aceleasi
formate, cu exceptia formularului cod 40.

2. Pentru asigurarea informatiilor destinate
sistemului institutional al statului, bilantul va
purta simbolul cod 10, iar contul de profit si
pierdere - simbolul cod 20.

3. Persoanele juridice vor completa
formatele situatiilor financiare, in functie de
reglementarile contabile aplicabile fiecarei

categorii.

4. Situatiile financiare anuale sunt
semnate de persoanele n drept.

“Tipul situatiei financiare” se va inscrie
conform Nomenclatorului prevazut la pct. I,
iar forma de proprietate se va inscrie conform
Nomenclatorului prevazut la pct. llI.

Persoanele juridice vor completa codul
privind activitatea desfasurata, potrivit
Clasificarii Activitatilor din Economia Nationala
- CAEN, aprobata prin Hotararea Guvernului
nr. 656/1997, cu actualizarile ulterioare.

5. Persoanele juridice Tnscriu in formularul
“Contul de profit si pierdere”, la randul 15
“Salarii”, toate cheltuielile reprezentand
drepturi salariale.

La acelasi rand se va cuprinde si
contravaloarea tichetelor de masa acordate
salariatilor in baza prevederilor Legii nr. 142/
1998 privind acordarea tichetelor de masa.

Aceste informatii sunt prezentate de
asemenea la rd. 32 din formularul ,Date
informative” (cod 30).

6. Societatile comerciale care au
beneficiat de prevederile Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 37/2004 privind
masuri de diminuare a arieratelor din economie
vor prezenta intr-o nota distincta la situatiile
financiare informatii suplimentare referitoare
la facilitatile acordate in baza prevederilor
acestui act normativ. Totalul acestor sume vor
fi inscrise la randurile 30 si 31 din formularul
cod 30.

Informatiile prezentate in nota explicativa
cu privire la facilitatile obtinute conform OUG
nr. 37/2004, vor cuprinde cel putin:

- sumele care au facut obiectul amanarii -
principal si penalitati;

- natura obligatiilor aménate;

- indeplinirea obligatiilor asumate;

- mentiuni cu privire la riscul de
neindeplinire a obligatiilor, ceea ce conduce
la repunerea obligatiilor in conturi bilantiere
de datorii;

- alte mentiuni de natura sa aduca

informatii relevante referitoare la efectele
viitoare, determinate de aceste facilitati,
asupra situatiei financiare si performantei
unitatii.

7. Persoanele juridice pot depune situatiile
financiare anuale la registratura unitatilor
teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice
sau la oficiile postale, prin scrisori cu valoare
declarata, potrivit prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 627/1995 privind imbunatatirea
disciplinei depunerii bilanturilor contabile si a
altor documente cu caracter financiar-contabil
si fiscal, de catre agentii economici si alti
contribuabili, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 226 din 2 octombrie
1995. De asemenea, la depunerea situatiilor
financiare se vor avea n vedere si prevederile
Hotararii Guvernului nr. 1085/2003 pentru
aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,
referitoare la implementarea Sistemului
Electronic National.

Persoanele juridice care nu au desfasurat
activitate de la data infiintarii pana la sfarsitul
anului nu intocmesc situatii financiare anuale,
urménd sa depuna o declaratie pe proprie
raspundere la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice, care sa
cuprinda toate datele de identificare a
societatii:

- denumirea completa
certificatului de inmatriculare);

- adresa si humarul de telefon;

- numarul de inregistrare la Registrul
comertului;

- codul fiscal/codul unic de inregistrare;

- capitalul social.

8. Persoanele juridice anexeaza la situatiile
financiare anuale depuse la unitatile teritoriale
ale Ministerului Finantelor Publice formularele

Continuare in pag. a 6-a
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“Date informative” (cod 30) si “Situatia
activelor imobilizate” (cod 40).

9. Pentru asigurarea informatiilor destinate
sistemului institutional al statului, un exemplar
al situatiilor financiare anuale se depune la
unitatile teritoriale ale finantelor publice, astfel:

a) persoanele juridice care aplica
Reglementarile contabile armonizate cu
Directiva a IV-a a Comunitatilor Economice
Europene si cu Standardele Internationale de
Contabilitate, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 94/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare, in termen de 150
de zile de la incheierea exercitiului financiar;

b) persoanele juridice care aplica
Reglementarile contabile simplificate,
armonizate cu directivele europene, aprobate
prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.
306/2002, cu modificarile ulterioare, inclusiv
microintreprinderile, in termen de 120 de zile
de la incheierea exercitiului financiar;

c) persoanele care, de la constituire, nu
au desfasurat activitate vor depune o declaratie
n acest sens, in termen de 60 de zile de la
incheierea exercitiului financiar. O declaratie
similara vor depune si persoanele juridice care
se afla n curs de lichidare potrivit legii.

10. In conformitate cu prevederile art.30
din Legea contabilitatii nr.82/1991,
republicata, situatiile financiare anuale vor fi
insotite de o declaratie scrisa a persoanelor
prevazute la art.10 alin.(1) prin care isi asuma
raspunderea pentru fntocmirea situatiilor
financiare anuale si confirma ca:

a) politicile contabile utilizate la intocmirea
situatiilor financiare anuale sunt fin
conformitate cu reglementarile contabile
aplicabile.

In cazul aplicarii Reglementarilor contabile
armonizate cu Directiva a IV-a a Comunitatilor
Economice Europene si cu Standardele
Internationale de Contabilitate, n aceasta

declaratie se va mentiona ca situatiile
financiare au fost intocmite conform acestor
reglementari si IAS, versiunea 2005;

b) situatiilor financiare anuale ofera o
imagine fidela a pozitiei financiare,
performantei financiare si a celorlalte informatii
referitoare la activitatea desfasurata;

c) persoana juridica isi desfésoara
activitatea in conditii de continuitate.

11. Situatiile financiare la 31.12.2005 se
intocmesc in lei noi. Se va inlocui expresia “mii
lei” cu “lei”.

12. Se completeaza randul corespunzator
calitatii persoanei care a intocmit situatiile
financiare:

1-compartimente distincte financiar-
contabile sau personal calificat incadrat,
potrivit legii;

2-contracte de prestari de servicii in
domeniul contabilitatii, incheiate cu persoane
fizice sau juridice autorizate;

3-raspunderea administratorului

B. Prevederi specifice persoanelor juridice
care aplica Reglementarile contabile
armonizate cu Directiva a [V-a a Comunitatilor
Economice Europene si cu Standardele
Internationale de Contabilitate, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 94/
2001, cu modificarile si completarile ulterioare

13. Informatiile cuprinse in situatiile
financiare anuale sunt exprimate in lei noi.

14. Subunitatile fara personalitate juridica
cu sediul in strainatate, ale persoanelor juridice
romane care aplica prevederile Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 94/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, aplica
prevederile ordinului mentionat, chiar daca nu
indeplinesc conditiile cerute de acesta, in
vederea asigurarii unor informatii comparabile.

Situatiile financiare ale subunitatilor trebuie
convertite in lei, Tn conformitate cu cerintele
IAS 21 “Efectele variatiei cursurilor de schimb
valutar”.

Prevederile de mai sus se aplica si

subunitatilor cu sediul in Roménia ce apartin
unor persoane juridice ori fizice cu sediul sau
domiciliul in strainatate, daca sunt indeplinite
conditiile cerute de ordinul mentionat.

15. Notele explicative cuprinse in Capitolul
Il din Reglementarile contabile armonizate cu
Directiva a IV-a a Comunitatilor Economice
Europene si cu Standardele Internationale de
Contabilitate, aprobate, prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 94/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare, nu sunt limitative,
existand obligativitatea pastrarii ordinii de
prezentare a notelor exemplificate n
reglementarile mentionate, celelalte note
urmand a se numerota incepand cu nr. 11.

16. In “Situatia activelor imobilizate” (cod
40), informatiile sunt inscrise la costul istoric sau
la valoarea reevaluata a imobilizarilor, dupa caz.

17. Notele explicative sunt anexate si la
situatiile financiare intocmite pe format
simplificat si sunt dezvoltate ca si model Tn
Ordinul 306/2002.

18. In concluzie, la depunerea situatiilor
financiare intocmite la 31.12.2005 se cere:

a). la microintreprinderi — Bilant cod 10

-Cont de profit si pierdere cod 20

-Date informative cod 30

-Declaratie administrator

-Raport de gestiune

-Balanta de verificare

-Copie certificat de inmatriculare

b). la simplificate — Bilant cod 10

- Cont de profit si pierdere cod 20

- Date informative cod 30

- Situatia imobilizarilor cod 40

- Declaratie administrator

- Raport de gestiune

- Balanta de verificare

- Copie certificat de inmatriculare

- Notele explicative

- Raport cenzor sau audit daca este cazul

¢). la unitatile ce conduc evidenta dupa
Ordinul 94/2001 prezinta tot ceea ce este
cuprins la simplificate + Raportul de audit.

Probleme de actualitate privind combaterea criminalitatii
economico - financiare, aflate in atentia Politiei Romdne

Aderarea Roméniei la Uniunea

care criminalitatea din acest domeniu
le-a exploatat rapid.

Procesul de
economiei subterane, In problematica
subsumata dimensiunii economico-

investigare a

Europeana reprezinta prioritatea
strategica a carei realizare depinde de
eforturile concertate ale tuturor
institutiilor guvernamentale, societatii
civile, mediului de afaceri si nu in
ultimul rénd, ale fiecarui cetdtean in
parte. Odatd cu integrarea euro-
atlantica, procesul ireversibil al
globalizarii se face tot mai simtit si in
RomaAnia, creAndu-se astfel, un sistem
tot mai interdependent si mai complex,
in care nu se mai pot imagina
raspunsuri individuale la problemele
globale si in care, protectionismul sau
izolationismul, sunt total
contraproductive. Acest fenomen
contemporan, accentueazi procesele

economice, oferind noi sanse si
oportunititi dezvoltarii economico-
sociale tuturor tarilor, insa evidentiaza
tot mai pregnant decalajele existente,
care ignorate sau tratate superficial,
pot deveni un obstacol greu de depasit
si n acelasi timp un pericol pentru
echilibrul mondial.

Analizele efectuate asupra
evolutiei fenomenului criminalitatii din
sfera economico-financiari, reliefeaza
aspecte de o gravitate extrema, atat prin
valoarea maleriala a prejudiciilor pe
care le cauzeaza societtii in ansamblul
sdu, céit si prin forta cu care este
capabila sa penetreze si sa altereze
climatul economic, social si chiar
politic, afectind nu numai ordinea de

drept, ci in extremis, chiar siguranta
nationala. InfilrAndu-se strategic in
economia legald, tinzind sa patrunda
n sferele decizionale cele mai Tnalte,
criminalitatea economico-financiaré
sunt unele din cele mai virulente
amenintari cu care se confrunta astazi
slatele lumii, multiplele ei consecinte
fiind greu de estimat. Libera circulatie
a persoanelor, a bunurilor si a
informatiilor, procesul liberalizarii
rapide a pietelor financiare, eliminarea
barierelor comerciale, toate acestea
coroborate cu globalizarea pietei
valutare, exodul masiv de imigranti,
precum si acutizarea tendintei de
obtinere imediata a prosperitatii, au
reprezentat si reprezinta oportunitati pe

financiare a economiei nationale si,
implicit, luarea masurilor specifice ce
se impun pentru eradicarea ei, s-au
centrat pe identificarea, evaluarea si
evidentierea vulnerabilitatilor s
riscurilor asociate unor actiuni si
inactiuni, stari de fapt si fenomene de
sorginte interna si externa de natura sa
greveze asupra eficientei masurilor
adoptate de institutiile cu rol de
coordonare macroeconomici, precum
si de investigare a acestor genuri de
criminalitate.

Fenomenul reprezinta o problema
complexa, multidimensionala si
multicauzala, ale carei efecte negative

Continuare in pag. a 7-a

—-



HERMES CONTACT

7

Cafeneaua Oamenilor de dAfaceri

€,

CICLUL TEMATIC

“UNIUNEA EUROPEANA VINE LA TINE ACASA”

L X4

Probleme de actualitate privind combatere a criminalitatii

economico - financiare, aflate in atentia POIi;tiei Romane

rmare din pag. a 6-a

intereseaza atat factorii responsabili cu
aplicarea legii cét si opinia publica,
Intruclt aceastd maladie submineaza
structurile de putere si autoritate,
inseldnd asteptarile majoritatii
indivizilor in privinta evolutiei vietii lor
sociale, realizarii reformei, instituirii
legalitatii si justitiei sociale in societatea

romaneasca.

in sfera de cuprindere a economiei
subterane au fost incluse practici foarte
variale, respectiv: frauda fiscald, munca
clandestina, traficul de droguri, traficul
de arme, coruptia, traficul de persoane.

T mod particular, trebuie precizat
cd Uniunea Europeana clasifica
aceleasi activitati in urmaitoarea
structurd: - activititi productive licite
nedeclarate, incluzind activitatile care
nu sunt recenzate la nivelul statului prin
contabilitatea nationala (activitati
casnice, munca benevola, activitati
comunitare si cele care nu sunt
declarate organelor fiscale: frauda si
evaziunea fiscald, munca la negru,
bacsisurile); - activitati productive
ilicite de bunuri si servicii (productie
si comert cu marfuri contraficute,
droguri, trafic de arme, prostitutie etc.).

Dintre elementele componente ale
economiei subterane, cele mai
raspandite in tara noastrd sunt
activitatile desfasurate fardi inregistrare:

evaziunea fiscald si munca la negru.
Frauda fiscala ca si componenti a
economiei subterane poate fi definita
caansamblul practicilor care urmaresc
eludarea in totalitate sau in parte a
impozitului datorat statului.
Evaziunea fiscala e unul din
fenomenele
complexe de maxima importantd cu
care slatele de aslazi se confrunta si ale
carei consecinte nedorite cauta sa le
limiteze cAt mai mult, eradicarea fiind
practic imposibila. Statul trebuie sa se
preocupe sistematic si eficient de
preintdmpinarea  si
fenomenului evaziunii fiscale. Statul
prin puterile publice, poate si sa incite
la evaziune fiscald, urmarind in
principal doud scopuri: un scop
“pozitiv”’ argumentat de dorinta de a
stimula formarea capitalului si un scop
“negativ” reflectat in sprijinirea unor
grupuri de interese, de multe ori de tip
mafiot, cu tot cortegiul de consecinte.
Evaziunea fiscald poate fi
clasificata astfel: ilicita si legala.
Evaziunea ilicitd are un caracter
fraudulos. Prin aceasta se intelege
actiunea contribuabilului ce violeaza o

economico-sociale

limitarea

prescriptie legaldl cu scopul de a nu plati
impozitul cuvenit. Evaziunea fiscala e
frauduloasa ciAnd contribuabilul obligat
sa furnizeze date in sprijinul declaratiei
sale recurge la disimularea obiectului
impozabil, la
cuantumului materiei impozabile sau
folosirea altor cai de sustragere de la
plata impozitului datorat. in general e
greu si se poata determina toate formele
de evaziune de acest gen. Acelea de
care trebuie sd se tina seama la
cercelarea conlabild sunt: tnregistrarile
cu scopul de a micsora rezultatele;
infiintarea de conturi pasive cu
nomenclaturi fictive; amortismente
nelegale si amortismente la
supraevaludri; rezervele latente;
nejustificarea cu documente legale a
fnregistrarilor; trecerea de cifre nereale
n registrele comerciale; erori in conturi
personale a unor parti din beneficiu;
reducerea cifrei de afaceri; mascari de
parti din beneficiu prin omisiuni;
contabilizari de cheltuieli si facturi
fictive, etc.

Evaziunea legald sau mai bine
spus toleratd exprima actliunea
contribuabililor de a ocoli legea,
recurgind la o combinatie neprevazuta
de legiuitor si deci tolerata prin
scaparea din vedere. Ea nu poate fi
posibila decét
inadvertente sau lacune a legii si e
frecventa mai ales in epoci cénd apar
noi forme de Intreprinderi sau noi
categorii de impozite. Contribuabilii
gsesc anumite mijloace si exploatind
insuficientele legislatiei eludeaza in
mod “legal” sustrighndu-se In total sau
in parte platii impozitelor, tocmai
datoritd acestei insuficiente a legislatiei.
Procedénd astfel contribuabilii ramén
in limita strictd a drepturilor lor si statul
nu se poate apira decét printr-o
legislatie bine studiati, clard, preci
stiintifica. Singurul vinovat de
producerea evaziunii prin astfel de
mijloace este doar legiuitorul.

fn practica faptele de evaziune
bazate pe interpretarea favorabila a
legii, sunt foarte diversificate in functie
de inventivitatea contribuabilului si
larghetea legii, dar cele mai frecvent
folosite sunt urmatoarele: practica unor
societati comerciale de ainvesti o parte
din profitul realizat in achizitii de
masini si utilaje pentru care statul
acorda reduceri ale impozitului pe
venit, scaderea din venitul impozabil a
cheltuielilor de protocol, reclama si
publicitate; constituirea de fonduri de
amortizare sau de rezerva intr-un
cuantum mai mare decét cel justificat

subevaluarea

datoritda unei

2

din punct de vedere economic.

Necesitatea adaptarii la sistemul
social global, la conditiile economiei de
piatd, concurentiale, a multiplicat
factorii de risc, iar criminalitatea
economico-financiara si devina un
fenomen structurat, specializat si
profesionist care poate ajunge sa corupa
factorii de decizie la nivele tnalte, din
sfera politicului, legislativului,
administratiei si justitiei.

Analiza factorilor de risc impune
n plan teoretic si practic structurarea
acestora In patru categorii:- factori de
risc economic; - factori de risc social; -
factori de risc legislativ; - factori de risc
politic.

Fiecare, pe langa competenta
comuna, respectiv pericolul pe care il
reprezinla fata de sistemul financiar
national, are si componente proprii, ce
duc Insa aproape la aceeasi geneza,
respectiv conditiile socio-economice si
politice din societatea noastra.

fn  domeniul
institutionalizarea unor programe
economice pagubitoare in domeniul
privatizarii, restructurarea sectoarelor
industriale (minerit, industria chimica,
constructii de masini) si agricultura; -
organizarea defectuoasd a cadrului
normativ privind evidentierea si
colectarea la bugetele locale si central
a taxelor si impozitelor; -divizarea
economica necontrolata, aparitia unor
mici intreprinderi cu activitate
temporard, speculativd; -reglementarea
defectuoasa a unor activititi economice,
sunt:  TVA,
subventionarea unor produse sau
servicii, acordarea de reesalonari la
plata obligatiilor fata de stat fara garantii
si fara exercitarea unui control minim

economic: -

cum accizele,

asupra aceslei categorii de agenti
economici; —f11110§i01lal'ea in afara
oricaror forme de control real a
fabricilor de alcool, fondurilor de
investitii, fondurilor financiare, a pietei
de capital;

-gravele fraude din domeniul
comercializarii produselor petroliere;

-expalrierea unor importante sume
n valuta prin invocarea importului de
know-how, servicii externe efc. care in
realitate sunt fictive;

-functionarea defectuoasa a
sistemului bancar, exemple fiind
falimentele bancare inregistrate pana
n prezent, a cooperativelor de credit,
al jocurilor de Intrajutorare ce sunt
mascate sub titulatura de societiti de
investitii financiare;

-mentinerea la un nivel ridicat al
infractiunilor economico-financiare

prin care se “alimenteaza economia
subterana” (contrabanda, evaziune
fiscala, delapidare, gestiune
frauduloasd).

In domeniul socialului:
somajului; -
nereconversia fortei de munca catre
sectoarele productive sau a serviciilor;-
mentinerea la un nivel ridicat al muneii
la “negru”;-insecuritatea sociala
generatd de amploarea sariciei si
mizeriei;-sciderea nivelului de trai al
populatiei;-disfunctionalitati in
aplicarea legii si, mai ales, in
infiptuirea actului de justitie, etc.

in domeniul legislativ:

-instabilitatea unor reglementari
juridice, asociate cu inconsecventa
aplicarii legilor si procedurilor
legislative existente;

-lacunele si incoerenta unor
dispozitii legale, concretizate in lipsa
sau ambiguitatea reglementarii
anumitor aspecte, tratarea prin aceleasi
legi ori in legi diferite a unor infractiuni
sau contraventii fird si existe o
delimitare clard intre ele, modificarea
frecventa a unor acte normative, toate
acestea fiind de naturd sa creeze
confuzii si interpretari diferite in
aplicarea legii;

-existenta unor dispozitii legale sau
procedural penale care limiteaza
posibilitatile de actiune ale organelor
de cercetare;

-abrogarea unor reglementari
creAndu-se viduri legislative, care au
condus la scaderea autoritatii organelor
abilitate cu aplicarea si respectarea
legii, concomitent cu afectarea
finalitatii actului de justitie.

fn sfera politicului:

-inconsecventa in stabilirea
obiectivelor economice prioritare,
lipsa de strategie pentru crearea unui
sistem financiar adoptat economiei de
piata;

-interesul politic in acapararea
unor domenii economice profitabile;

-prolejarea unor interese de grup
prin ingradirea activitatilor economice
fata de grupurile economice adverse;

-incheierea unor tratate, conventii
prin care se acceplta facilitati vamale
si de import, fatd de unele méarfuri in
detrimentul produselor romanesti;

-promovarea unor politici
economice populiste, fardl a se urmari
identificarea si punerea in practica a
unor programe economice reale,
viabile, de exemplu in domeniul
agriculturii, dezvoltarea micii productii,
efe.;

-institutionalizarea coruptiei in
mod deosebit prin atragerea sau de
adoptarea unor reglementari normative
care anuleaza fraude sau permit
efectuarea unor practici economice si
concurentiale neloiale;

-cresterea
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Joi, 16 februarie la Centrul de Instruire si
Marketing al CCl Maramures, in cadrul
Cafenelei Oamenilor de Afaceri a avut loc o
dezbatere cu mediul de afaceri maramuresan in
organizarea Camerei de Comert si Industrie
Maramures si a Inspectoratului Teritorial de
Munca.

Au fost prezenti peste 30 de reprezentanti ai
societatilor comerciale interesati de tematica
abordata, intalnirea avandu-l ca mediator pe
presedintele C.C.l. Maramures, dl. Gheorghe
Marcas.

Din partea Inspectoratului Teritorial de Munca
Maramures, au participat: D-na ing. Delia Tarlea,
Inspector Sef; D-nul ing. Marcel Canta, Inspector
Sef Adjunct Relatii de Munca; D-nul ing. Dorel
Patrasca, Inspector Sef Adjunct Sanatate si
Securitate Tn Munca; D-na ing. Jeanetta Rosca,
inspector de munca, Corp Control Relatii de
Munca; D-nul ing. Victor Bolchis, inspector de
muncé, Corp Control Sanatate si Securitate n
Munca.

Au fost prezentate patru teme, dupa cum
urmeaza: L.

1.MUNCA FARA FORME LEGALE.
IMPLICATII SI CONSECINTE NEDORITE.
(material prezentat de d-nul Marcel Cénta)

Ce intelegem, de fapt, prin munca fara forme
legale?

Pentru a raspunde la aceasta intrebare,
trebuie sa tinem cont de faptul ca, in tara noastra,
contractul in temeiul caruia o persoana fizica,
denumita salariat, se obliga sa presteze munca
pentru si sub autoritatea unui angajator in
schimbul unei remuneratii denumite salariu este
contractul de munca, acesta fiind, de altfel,
garantul drepturilor angajatului, asa cum rezulta
ele din legislatia muncii. Asadar, munca fara forme
legale este munca desfasurata fara incheierea
unui contract individual de munca. Obligatia
incheierii contractului individual de munca revine
angajatorului, respectiv persoanei fizice sau juridice
ce poate, din momentul dobandirii capacitatii
depline de exercitiu, respectiv din momentul
dobandirii personalitatii juridice in cazul
persoanelor juridice siin conditiile legji, s& angajeze
fortd de munca pe baza de contract individual de
munca. Contractul individual de munca se
incheie in baza consimtamantului partilor, in
forma scrisa, anterior inceperii raporturilor
de munca. De altfel, insasi primirea la munca a
persoanelor fara incheierea unui contract individual
de munca constituie contraventie si _se
sanctioneaza cu amenda de la 1500 la 2000 lei,
pentru fiecare persoana identificata, fara a depasi
valoarea cumulata de 1 miliard lei.

Sanctionarea contraventiilor constatate nu
constituie un scop n sine. Scopul principal al
activitatii institutiei noastre este atat acela de a
corecta n cat mai mare masura deficientele
constatate, motiv pentru care se dispun masuri
pentru remedierea acestora, cu termene de
realizare, cét si acela de a diminua considerabil
numarul abaterilor de la prevederile legale si de a
actiona astfel incat, in viitor, aceasta diminuare
sa fie vizibila si continua. O atentie deosebita este
acordata tocmai combaterii muncii fara forme

legale, supranumita si “munca la negru”.

Munca fara forme legale reprezinta un
adevarat flagel, cu dublu efect nociv.

Efectul este direct, asupra persoanelor care
lucreaza fara a li se fi intocmit contracte individuale
de munca si care sunt astfel private de toate
avantajele la care ar avea dreptul conform
legislatiei muncii n vigoare respectiv: dreptul la
egalitate de sanse si tratament, fiind interzis orice
fel de discriminare; dreptul la demnitate in munca;
dreptul la salarizare pentru munca depusa, cu
garantarea in plata cel putin a salariului minim pe
economie; dreptul la respectarea timpului de
munca stabilit prin negociere in contractul
individual de munca si dreptul de a efectua ore
suplimentare numai cu acordul sau; dreptul la
repaus zilnic si sdptamanal; dreptul la concediu
de odihna anual, platit, cu garantarea concediului
minim; dreptul la acces la formare profesionala;
dreptul la informare si consultare; dreptul la
protectie in caz de concediere, respectiv, in
conditile legii, la somaj; dreptul de a constitui
sau, dupa caz, de a adera la un sindicat; dreptul
de a participa la negocieri individuale si colective;
-dreptul de a participa la actiuni colective; dreptul
la sénatate si securitate in munca; dreptul la
indemnizatii pentru incapacitate temporara de
munca, la asistenta medicala gratuita, la
medicamente compensate,etc. dreptul, in
conditiile prevazute de lege, la concedii de
maternitate, paternitate, de crestere si ingrijire a
copilului; dreptul la vechime in munca, din care
deriva dreptul la pensie.

Putem vorbi si despre un efect indirect,
reprezentat de diminuarea resurselor bugetare,
iar urmarile sunt grave, nedorite si inevitabile, atat
imediat, cat si pe termen lung. Diminuarea
resurselor bugetare se rasfrange, de altfel, asupra
noastra, a tuturor. De aceea, fie ca suntem
angajati, angajatori, inspectori de munca, cu totii
avem datoria sa contribuim, cu ce ne sta in putinta,
la diminuarea acestui fenomen, care nu are voie
sa scape de sub control.

2.EGALITATEA DE SANSE, O PRIORITATE
EUROPEANA. (material prezentat de d-na
Jeanetta Rosca)

Una dintre problemele prioritare ale societatii
contemporane este egalitatea de sanse intre femei
si barbati.

A discrimina inseamna a diferentia sau a
trata h mod diferit doua persoane sau doua situatii
atunci cand nu exista o distinctie relevanta intre
acestea sau a trata intr-o maniera identica situatii
care sunt in fapt diferite, iar prin egalitate de
sanse intre femei si barbati, intelegem tocmai
luarea in considerare a capacitatilor, nevoilor si
aspiratiilor diferite ale persoanelor de sex masculin
si, respectiv feminin si tratamentul egal al acestora.

Romaénia respecta conventiile internationale
referitoare la drepturile omului, inclusiv cele privind
statutul si rolul femeii si protectia copilului, precum
si cele privind egalitatea de sanse si tratament
pentru femei si barbati, cu precadere ih domeniul
muncii.

Principiul egalitatii de sanse si tratament
pentru femei si barbati este cuprins in legislatia
romaneasca in mai multe acte normative,

ncepéand cu Constitutia Romaniei, Codul Penal
(hartuirea sexuala) Codul Muncii (egalitatea de
sanse si tratament pe piata muncii), etc.

Cel mai important act normativ privind
egalitatea de sanse pentru femei si barbati este
Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse
intre femei si barbati, republicata in Monitorul
Oficial din 14 februarie 2005, care, facand vorbire
despre obligativitatea asigurarii egalitatii de sanse
si tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii, in ceea ce priveste accesul la educatie,
la sanatate, la cultura si la informare, precum si
n ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.

Un capitol aparte este dedicat egalitatii de
sanse si tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii, in care se subliniaza faptul ca
este interzisa discriminarea prin utilizarea de catre
angajator a unor practici care dezavantajeaza
persoanele de un anumit sex, in legaturd cu
relatile de munca, referitoare la: anuntarea,
organizarea concursurilor sau examenelor si
selectia candidatilor pentru ocuparea posturilor
vacante; incheierea, suspendarea, modificarea,
incetarea raportului juridic de munca sau serviciu;
stabilirea sau modificarea atributiilor din fisa
postului; stabilirea remuneratiei; beneficii;
securitate sociala; informare si consiliere
profesionala, programe de initiere, calificare,
perfectionare, specializare si recalificare
profesionala; evaluarea performantelor
profesionale individuale; promovarea profesionala;
aplicarea sanctiunilor disciplinare; dreptul de
aderare la sindicat si accesul la facilitatile acordate
de acesta, etc.

In legislatia roméaneasca, discriminarea este
definita ca fiind orice deosebire, excludere,
restrictie sau preferinta, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare
cu HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata,
si care are ca scop sau ca efect restrangerea sau
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii,
in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale ori a drepturilor
recunoscute prin lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice domenii
ale vietii publice. Orice forma de disctiminare este
interzisa.

Angajatorii sunt obligati sa asigure egalitatea
de sanse si tratament intre angajati, femei si
barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel,
inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru
interzicerea discriminarilor in regulamentele de
organizare si functionare si in cele de ordine
interioara ale unitatilor.

Constatarea contraventiilor prevazute de lege
se face de catre inspectorii de munca, dar scopul
in sine nu este atét sanctionarea, cat remedierea
abaterilor de la prevederile legale si evitarea
aparitiei lor in viitor. Un accent deosebit trebuie
pus pe preventie. Atat angajatorii, cat si angajatii
trebuie sa fie cat mai bine informati si de aceea,
cu orice prilej, trebuie sa incercam sa sensibilizam
persoanele cu care venim in contact, sa le facem

Continuare in pag. a 9-a
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sa acorde importanta cuvenita acestui domeniu.

Asadar, fiecare dintre institutiile cu atributii in
domeniul egalitatii de gen, O.N.G.-urile, mass
media, societatea civila, pe scurt fiecare dintre
noi, barbati si femei, trebuie sa ne aducem aportul,
dupa propriile puteri si folosind instrumentele la
indeména, astfel incat participarea barbatilor si
femeilor in mod liber in diferitele sfere de activitate,
n aceleasi conditii, cu aceeasi viziune, autonomie
si responsabilitate, sa devina cu adevarat posibila.

_ 3. MANAGEMENTUL SECURITATII Sl
SANATATII IN MUNCA LA AGENTII ECONOMICL.
(material prezentat de d-nul Patrasca Dorel)

In prezentarea facuta axata pe aceasta tema
s-a insistat pe obligativitatea implementarii
sistemului de management al securitatii si
sanatatii in munca pentru firmele cu peste 50 de
angajati pana la finele anului 2012.

S-a expus continutul acestui tip de
management prin prisma Normelor Generale de
Protectia Muncii si modul de realizare al lui pe
baza standardelor OHSAS seria 18000.

S-a aratat ca scopul principal al acestui
management este cunoasterea si mentinerea sub

control a riscurilor de accidentare si imbolnavire
profesionala existente in activitatea firmelor. lar
nivelul de risc acceptabil stabilit de conducerea
firmei trebuie sa fie in concordanta cu prevederile
directivelor Uniunii Europene aplicabile din
domeniul de activitate luat in analiza, prevederi
preluate de legislatia roméneasca.

S-a subliniat faptul ca managementul
managementului general al firmei si, ca si acesta,
are efecte benefice prin prisma competitivitatii
firmei pe piata.

4. NORME GENERALE DE PROTECTIA
MUNCII, ARMONIZATE CU DIRECTIVELE
EUROPENE. (material prezentat de d-nul Victor
Bolchis)

Mentinerea riscurilor de accidentare si
imbolnavire profesionald la un nivel minim
acceptabil se poate realiza relativ usor, prin
respectarea prevederilor Normelor Generale de
Protectia Muncii (NGPM) si a hotararilor de guvern
referitoare la certificarea produselor.

In acest sens s-a subliniat faptul ca nivelul de
risc minim ce se atinge prin respectarea acestor
acte normative este la nivel european prin faptul
ca Normele Generale de Protectia Muncii preiau
in totalitate, din totalul de 28 directive europene

din domeniul sanatatii si securitatii in munca in
vigoare la data de 31 oct. 2005, un numar de 24
directive. S-a subliniat ca si celelalte 4 directive
sunt preluate ca si principii de NGPM, dar cefintele
minime de securitate impuse de aceste directive,
nu sunt obligatorii pentru statele membre decét
la expirarea perioadei tranzitorii precizate in fiecare
directiva, iar prin faptul ca directivele respective
s-au adoptat relativ recent de Parlamentul
European, perioada de tranzitie depaseste in unele
cazuri anul 2010.

Pentru produsele noi, s-a subliniat ca legislatia
in vigoare este in totalitate armonizata cu
directivele europene specifice. In acest sens s-au
specificat cele 6 domenii reglementate din Legea
nr. 608/2001 actualizata care revin Inspectiei
Muncii ca organ de control pentru supravegherea
pietei.

Prezentarea acestor materiale a fost urmata
de discutii libere cu participantii. Raspunsurile
reprezentantilor Inspectoratului Teritorial de Munca
Maramures la intrebarile adresate au contribuit
atat la clarificarea unor aspecte, céat si
aprofundarea subiectelor prezentate.

INSPECTOR SEF - ing.Delia Tarlea
INSPECTOR SEF ADJUNCT RELATII DE MUNCA -
ing.Marcel Canta

23-25 februavie - editia a [[[-a*

MaraMedica

O reusita deplina!

Urmare din pag. a 4-a

cosmetice si de toaletd. ZEPTER
International Romania Import Export
SRL Bucuresti - Sistemul unic, patentat,
de terapie cu lumind polarizata, ce

2006

cuprinde BIOPTRON COMPACT,
BIOPTRON FRO, BIOPTRON 2, toate
fabricate in Elvetia; Setul de Color
Terapie  BIOPTRON pentru

cromoterapie; Gama VITAL SYSTEM
care cuprinde:; termometru digital,

| A.M.S.P.P.R. Centrul Judetean Maramures

Cea de-a 3-aeditie a Simpozionului
Mara Medica certifica intrarea definitiva
in circuitul de onoare al manifestarilor
medicale romanesti.
| Pentru noi, a devenit deja o traditie
si 0 mandrie ™ acelasi timp. Corpul
| medical maramuresean céstiga prin
| aceastd manifestare prestigiu si respect.
Sitoate acestea le datordmtn primul rand
| curajoasei initiative a conducerii Camerei
I de Comert si Industrie Maramures, care
areusit sa coaguleze n jurul ei asociatii
profesionale, colegiile medicilor,
medicilor dentisti si al farmacistilor. Cu
I totii si impreund am reusit an de an sa
ridicdm valoarea expozitionald si cea
profesional stiintificd a simpozionului si
| sa-i dam conotatii de Tnaltd tinutd
| profesional.
Succesul celei de-a 3-a editie este

un fapt de necontestat.

Firmele expozante (60 la numar) au
acoperit toate domeniile medicale,
preponderenta avand-o cele cu profil
stomatologic—echipamente, instrumentar
si materiale consumabile.

Remarcam prezenta in premierd a
unei firme specializate in comercializarea,
montarea si service-ul aparatelor RX pentru
cabinete dentare. Cursurile de
perfectionare au fost sustinute de cdtre
profesori universitari din Timisoara (prof.
Univ. Dr. Utild Emil — sef catedra CMF),
Cluj Napoca (prof. Popa Sever — catedra
de proteticd dentard), Bucuresti (prof.
Andrei lliescu — catedra Endodontie) si
cadre universitare consacrate precum Dr.
Stefan Stratul (catedra de Paradontologie
a Facultatii de Medicind Dentard
Timisoara), Dr. Stanca Asztalos si Dr. Flaviu

termometru cu infrarosu pentru ureche,
tensiometru digital pentru brat,
tensiometru digital pentru articulatia
mainii, aparat Ultrasonic pentru terapie
cu aerosoli, aparat de masaj Hand
Massager, electro - acupunctor;
Sistemul de tratare si purificare a
aerului THERAPY AIR.

Sectiunea stiinfificd

Pentru medicii care au participat la
seminariile stiintifice organizate cu
ocazia acestui eveniment s-au acordat
26 ore EMC pentru medicii dentisti si
12,5 ore EMC pentru medicii de
familie si specialisti. Au fost

Steiu de la Institutul Inimii Cluj Napoca.

In premierd au avut loc doua cursuri
practice: cel al prof. Andrei lliescu si cel al
Dr. Stefan Stratul care fmpreuna cu echipa
dansului au operat pe parcursul a mai mult
de 6 ore cazuri deosebite. Participarea la
cursurile de perfectionare a fost pe masura
valorii cadrelor universitare care le-au
sustinut: 265 de cursanti din 8 judete
respectiv: Maramures, Satu Mare, Bistrita,
Salaj, Bihor, Arad, Cluj, Targu Mures.

Un real interes au suscitat prezentari
ale firmelor expozante respectiv Denta
Exim Cluj, RomSigmed SRK, Medica M3
Comexim Cluj Napoca, Kerr Romania,
Ivoclar Vivadent, SC Derom Dental
International lasi si fn mod special a trezit
interesul auditoriului expunerea facutd de
BRD —Grupe Societe Generale care a
prezentat solutii de finantare pentru
ridicarea dotdrii cabinetelor la nivelul
standardelor cerute de U.E. Solutiile s-au

prezentate 123 de lucrdri stiintifice,
sustinute de peste 100 cadre medicale
din 5 centre universitare(Timis,
Bucuresti, Cluj, Arad si Brasov). Din
statisticile partenerilor nostri au
participat la manifestarile stiintifice
peste 530 de medici de familie si
specialisti si peste 250 de medici
dentisti. Totodata ne-au trecut pragul
7n calitate de vizitatori peste 2500 de
vizitatori.

Concluzionand putem spune cd a
fost un succes deoarece la sfarsitul
expozitiei 70 % din expozanti si-au
rezervat spatiu pentru editia din 2007.

finalizat in mod fericit printr-un cokteil
oferit cu generozitate de conducerea
BRD. Masa rotunda cu tema “Asigurdrile I
de sdnatate” a scos din nou Tn evidenta
pentru a nu stiu cata oara problemele
legate de carentele acestui sistem, I
problemele vesnic discutate si aproape
niciodatd rezolvate favorabil tuturor
partilor implicate. Si a existat si cireasa |
de pe tort: balul stomatologilor si a I
tehnicienilor dentari, cu multi invitati
speciali deosebiti si cu mult antren si voie |
buna. I

Concluzia este ca trebuie sd
multumim absolut tuturor pdrtilor
implicate, atat organizatori cét si I
participanti pentru succesul acestei editii
si s “tinem aproape " pentru succesul |
urméatoarei editii Mara Medica 2007.

DR. RUSU MARIA - Presedinte I
AMSPPR. Centrul Judetean |
Maramures D)
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CAMERA DE COMERT $l INDUSTRIE MARAMURES

HERMES CONTACT

- Busola Dvs. in afacenri!

~ GURTEA DE ARBITRAJ GOMERCIAL
DE PE LANGA CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE MARAMURES

RESPONSABIL:
Claudia ISTOC

I. SCURT ISTORIC

Originile arbitrajului comercial pot fi gasite in Antichitate, dar mai ales
in Evul Mediu, cAnd disputele de naturii comerciala erau solutionate de parti,
prin intermediul unei persoane de autoritate desemnate de parti, cu reputatie
nestirbitd, cunoscatoare a obiectului litigiului, dar mai ales care se bucura de
deplina incredere a celor care o solicita pentru impértirea dreptatii.

in zilele noastre, arbitrajul devine o metodi din ce in ce mai populari
pentru rezolvarea disputelor comerciale si mai ales a disputelor comerciale
internationale, intre partile implicate tn comertul international.

in Romaénia cadrul de organizare al arbitrajului comercial a fost creat
prin Codul de Procedurd civild adoptat in 1865, care in Cartea a IV-a
reglementa, Inchegat si sistematizat, arbitrajul.

Disporzitiile Cartii a IV-a a Codului de procedura civila au fost aplicate
péna la instaurarea regimului comunist, cAnd principiile liberale ale
reglementarii, au intrat in conflict cu noile principii socialiste. Din acel
moment, tntreprinderile devenind proprietatea statului, litigiile comerciale
au fost solutionate de Arbitrajul de Stat.

Aproape 5 decenii, pana in 1993, prevederile, prevederile Cartii a IV-
a nu au mai fost aplicate, fara ca ele si fi fost formal abrogate. Incidenta
reglementirii a fost restréinsa la segmentul relatiilor de comert exterior,
singura institutie arbitrala in RomAnia fiind Comisia de Arbitraj de pe langa
Camera de Comert a Republicii Roménia. Accesul spre arbitrajul privat a
fost redeschis prin Decretul — Lege nr. 139 / 1990 privind Camerele de
Comert si Industrie din Roménia care prin prevederile art. 5, lit. j stipuleaza
ca atributie expresa a Camerei, organizarea arbitrajului ad-hoc, iar art. 11
prevede organizarea si functionarea Curtii de Arbitraj International de pe
langa Camera de Comert si Industrie a Roméniei. Functionarea efectiva a
arbitrajului s-a realizat numai incepand cu anul 1993, cind Cartea a [V-a a
Codului de procedura civila a fost modificata, ludndu-se ca model
REGULILE UNCITRAL.

Astfel pe langa camerele de comert si industrie teritoriale s-au reinfiintat
comisiile de arbitraj care si-au adoptat regulamente proprii de functionare,
bazate pe prevederile Cartii a IV-a din Codul de procedura civila.

in Maramures, desi infiintatd in anul 1993, Comisia de Arbitraj
Comercial de pe langi Camera de Comert si Industrie Maramures a inceput
si functioneze numai din primavara anului 1994, ca o institutie permanenta
de arbitraj, neguvernamentala, fara personalitate juridica, independenta tn
exercitarea atributiilor ce-i revin, in conformitate cu propriul Regulament,
aprobat de Colegiul de Conducere al Camerei.

In anul 2001 denumirea ei se modifica tn Curtea de Arbitraj Comercial,
avind misiunea de a promova si organiza arbitrajul intern si international,
daca partile au incheiat in acest sens o conventie arbitrald scrisa. De
asemenea Curtea de Arbitraj Comercial administreaza si procedura
concilierii facultative.

I1. ETAPELE PROCEDURII ARBITRALE

1. INCERCAREA DE CONCILIERE

In conformitate cu art. 720" din Codul de proceduri civila si art. 16 din
Regulile de procedura arbitrala ale Curtii de Arbitraj Comercial de pe langa
Camera de Comert si Industrie Maramures n litigiile comerciale evaluabile
in bani, nainte de introducerea cererii de chemare tn judecatd, reclamantul
va incerca solutionarea litigiului prin conciliere directa.

Potrivit 16 din Regulile de procedura arbitrala ale Curtii de Arbitraj de
pe langa Camera de Comert si Industrie Maramures — editia 2005, incercarea
de conciliere este facultativa. Daca totusi s-a facut incercarea de conciliere
dovada rezultatului concilierii se va anexa la cererea arbitrala.

2. SESIZAREA CURTII DE ARBITRAJ

Potrivit art. 36 din Regulile de procedura arbitrala ale Curtii de Arbitraj
Comercial de pe langa Camera de Comert si Industrie Maramures : tribunalul
arbitral este sesizat de reclamant printr-o cerere scrisd denumita cerere de
arbitrare sau actiune arbitrala, in atitea exemplare céte parti sunt plus 2
exemplare pentru instanta arbitrald, care va cuprinde:

a) numele, domiciliul sau resedinta persoanei fizice, iar pentru
persoanele juridice, denumirea si sediul lor. Se vor mentiona, dupa caz:
codul unic de inregistrare si numarul de fnregistrare in Registrul Comertului,
numarul de telefon, telex, fax, denumirea bancii care le deservesc si contul
bancar;

b) numele si calitatea celui care angajeaza sau reprezinta partea in
litigiu, anexéndu-se dovada calitatii (delegatie, procurd, imputernicire ete.);

¢) mentionarea conventiei arbitrale anexindu-se copie de pe contractul
in care este tnserata, iar daca s-a incheiat un compromis, copie de pe acesta;

d) obiectul si valoarea cererii, precum si calculul prin care s-a ajuns la
determinarea acestei valori;

e) motivele de fapt si de drept pe care se sprijind fiecare capét de
cerere, cu Irimitere la tnscrisurile doveditoare corespunzitoare sau la alte
probe. Cénd se solicitd proba cu martori, se vor arita numele si domiciliul
acestora;

f) numele si domiciliul arbitrului numit sau al arbitrului unic propus;

g) dovada platii taxei arbitrale;

h) dovada comunicarii catre pArat a cererii de arbitrare si a actelor
insotitoare;

1) rezultatul concilierii (daca este cazul)

J) semndtura partii.

Inserisurile se depun 1n original sau in copie, certificata de parte.

Daca cererea sau Inscrisurile sunt formulate intr-o limba striina,
tribunalul arbitral, din oficiu sau la cerere, poate obliga partea sa prezinte
o traducere a lor in limba roména sau intr-o limba de circulatie internationala.

3. DEZBATEREA LITIGIULUI

Procedura de dezbatere a litigiului este similard cu cea folosita la
instantele judecitoresti. La sedintele de dezbatere a litigiului pot participa
numai partile in litigiu sau reprezentantii acestora, avocatii si consilierii
partilor, precum si celelalte persoane chemate. Cu acordul partilor si cu
incuviintarea tribunalului arbitral pot asista si alte persoane. Dosarul
litigiului este confidential. Nici o persoana straina de litigiu nu are acces la
dosar, fara acordul scris al partilor si fara incuviintarea tribunalului arbitral.

4. HOTARAREA ARBITRALA

Procedura arbitrala ia sfirsit prin pronuntarea unei hotaréri arbitrale.
Hotarrea arbitrald este definitiva si irevocabild si investitd cu formuld
execulorie se poate executa silit intocmai ca o hotarére judecatoreasca.

5. CAI DE ATAC

Hotararea arbitrala poate fi desfiintatd numai prin actiune in anulare.
Partile nu pot renunta prin conventia arbitrala la dreptul de a introduce
actiunea in anulare impotriva sentintei arbitrale. Renuntarea la acest drept
se poate face, insd, dupa pronuntarea hotararii arbitrale. Competenta de a
solutiona actiunea in anulare revine instantei judecitoresti imediat
superioare instantei judecitoresti care ar fi fost competenta sa solutioneze
litigiul in fond, in lipsa conventiei arbitrale, in circumseriptia careia a avut
loc arbitrajul. Actiunea in anulare poate fi introdusa in termen de o luna de
la data comunicarii hotararii arbitrale.

V. AVANTAJELE ARBITRAJULUI COMERCIAL

Avantajele oferite de arbitrajul institutional, organizat de Curtea de
Arbitraj Comercial de pe langd Camera de Comert si Industrie sunt :

OPERATIVITATEA - litigiile se solutioneaza in maxim 5 luni;

CONFIDENTIALITATEA — dosarele, dezbaterile si toate lucrarile Curtii
de Arbitraj sunt confidentiale;

VALOAREA REDUSA A COSTURILOR, taxele arbitrale fiind regresive
si mai mici decét taxele de timbru percepute de organele judecatoresti,
taxele arbitrale se reduc cu 25 % daca litigiul se judecd de cétre un singur
arbitru, iar In cazul concilierii se reduc cu 50%;

HOTARAREA ARBITRALA ESTE DEFINITIVA si obligatorie pentru
parti si investitd cu formula executorie poate fi executata silit ca orice
hotarare judecatoreasca.
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ELSYLINE - un nume pe piafa serviciilor pub

S.C. ELSYLINE S.R.L. este o societate
infiintata in anul 2004, in Baia Mare, la
initiativa domnisoarei LUMINITA COMAN,
avand ca principal obiect de activitate
prestarea de servicii de publicitate si
conexe (distributie stradala si in posta de
pliante, plasament agente de publicitate,
promovare de imagine si prezentare
integrala a serviciilor sau a produselor in
cadrul unor congrese sau intalniri in spatii
inchise, lansari de produse, oferta de spatii
publicitare in cadrul catalogului trimestrial
- TOP ELSYLINE, spoturi publicitare,
prezentari de moda, sedinte foto,
concursuri de frumusete etc.).

Desi o companie foarte tanara, atét ca
data de constituire cat si ca structura a
echipei, dinamismul si profesionalismul
ne-au asigurat pana la acest moment un
portofoliu important de clienti, printre
care: BRD SUCURSALA BAIA MARE,
METRO-CASH&CARRY ROMANIA, S.C.
OMNIASIG S.A, S.C ROBOT PROD COM
S.R.L,, S.C. LAND MOTORS S.R.L., S.C.
ACO DISTRIBUTION S.R.L., S.C.
RENTAMAR S.R.L., S.C GOOD GUYS
S.R.L., S.CFORTUNALEASING S.R.L, S.C.
AUTO PROSPER S.A., S.C. AUTOTREND
S.R.L., S.C. MAZMARA S.R.L., S.C.
EUROMOTORS S.R.L., S.C. AGASTIA SERV
S.R.L.,S.C.NORD AUTO S.R.L., S.C BDM
S.R.L,, S.C. DIEGO S.R.L., S.C. PAGINI
AURII S.R.L., S.C. GRUPBD S.R.L., S.C.
UTOVALCOS.R.L., S.C.CRISOS.R.L,,S.C
UNIVERSAL MARAMURES S.R.L., S.C.
SALAJANCA S.R.L., S.C. NELMAR S.R.L.,
S.C. ROMESPA S.R.L., S.C. PAGINI AURII
S.R.L., S.C. PATMOS S.R.L., S.C.

-
.

-
i

PEDROMARK S.R.L, S.C. CCA LEASING

S.A., S.C DAC.ROM.TRADING S.R.L.
Unul dintre cele mai importante proiecte

ale firmei noastre este catalogul TOP

v

ELSYLINE, conceput intr-o forma pilot,
care a aparut intr-un prim format la
inceputul lunii iunie 2005. Catalogul 2005
a oferit spatiu unui numar de 70 de firme,
asigurand promovarea imaginii celor mai
importante companii din
judetul Maramures.

Si, fiindca am inteles
ca timpul singur nu este
0 masura a experientei,
ne-am implicat inca de
la constituire 1in
proiecte care sa ne |
dovedeasca$s
dedicarea fata de
client si
profesionalismul.
Fiindca avem credinta
ca ele impreuna cu
portofoliul de clienti sunt
cartea noastra de vizita
care ne recomanda in
fata dumneavoastra.

- 2004-

-Lansare Peogeot
407

-Deschiderea Showroom-ului Honda
Motorcycles

-Enduro —finala campionatului European

-Cursa de masini si motociclete
organizata la Aeroport

-Inaugurarea noului complex Auto
Integrat Autobari

-Lansarea noului Autoturism Skoda
Ocatavia.

-Caravana Bravo Cover Girl Tour 2004
la BAIA MARE

-Campania de premiere a promotiei — O
mie pe zi, o
masina pe luna
- organizata de
BRD GRUOPE
SOCIETE
GENERALE

- 2005

-Lansarea
noulu.i
VOLKSWAGEN
PASSAT

-Campionatul
national de
raliuri tot teren-
SATU MARE

-Caravana Kia

-participare la
~— expozitia
nationala

C ame x

organizata in Baia Mare
-participare la Toamna Baimareana
organizata de societatea Salajanca Srl
-Lansarea noului Logan si

icitare

participarea la
evenimentul Porti Deschise
organizata de societatea Autobecoro
srl

-Lansarea noului Seat Leon

-Participare la expozitia Rivulus
Dominarum organizata de Camera de
Comert si Industrie Maramures

Noi va punem
urmatoarele servicii:

-publicitate exterioara — afise ih exteriorul
autobuzelor, bannere aeriene, bannere cu
fata dubla, meshuri, prelate auto flexibile;

-obiecte promotionale pe suport de
hértie - agende A5 datate, albume foto,
ambalaje tiparite, brosuri, calendare,
cataloage, felicitari, fluturasi, mape de
prezentare, pliante, plicuri, personalizate,
postere;

-obiecte promotionale corporale -
banderole, basti, tricouri, salopete, scurte;

-alte_obiecte promotionale - baloane
decorative, brelocuri, pixuri, pungi
inscriptionate;

-mijloace media - televiziune, radio,
zZiare, catalog specializat publicitate TOP
ELSYLINE ;

-publicitate stradala - distributie
organizata de pliante, expozitii stradale;

-organizare evenimente - lansari de
produse, spectacole publicitare, congrese,
intélniri de afaceri, participarea la expoziii
in diferite domenii;

-campanii publicitare in magazine;
-prezentari de produse si servicii in cadrul

unor expozitii;
-publicitate internet.
Date de contact - ELSYLINE SRL
430263 BAIA MARE, Bld. REPUBLICII
13/9, Jud. Maramures, Roméania. Tel:
0740-32.98.06; 0788-32.98.06;
e-mail: elsyline@zappmobile.ro

la dispozitie
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la o intreprindere de utilitate
publica, la o administratie
guvernamentala sau la sistemul

Organizatiel Natiunilor Unite.

Standardele sunt acorduri activitate care transforma criteriile  procesele sau activititile, pentruca  Abordarea ISO 9000 stabileste
voluntare si documentate care  valoroase, precum: calitatea, produsele sau serviciile pe care le  cerintele pe care sistemul
stabilesc criterii de bazi pentru  ecologia, securitatea, economia, realizeazi si satisfacii obiectivele pe  calitatii organizatiei trebuie sa
produse, servicii si procese. fincrederea, compatibilitatea si  care si le-a propus, precum: leindeplineasca, nuspecifica si
Standardul reprezinti tehnologie  interoperabilitatea, eficienta si  satisfacerea cerintelor clientilor modul in care organizatia
si “stiinta de a face”, stabilind  eficacitatea in atribute reale ale  privind calitatea si conformitateacu  trebuie sa realizeze acest
reguli, linii directoare sau produselor si serviciilor care sunt  reglementarile. Implementareaunui ~ demers, fapt care permite
caracteristici pentru activititi  fabricate, furnizate, cumparate si ~ sistem de management pentru o  organizatiei sa isi stabileasca un
sau rezultatele lor, in scopul utilizate la locul de munca, la  organizatie este modalitatea prin  scop ambitios, daca doreste
optimizirii acestora. De aceea  domiciliu sau la joaci. Pentru a  care aceasta se asigura cii nimic  acest lucrusifiofera flexibilitate
standardele ne oferil o garantie  realiza aceastd transformare, important nu este omis si i fiecare  in implementarea in diverse
a faptului ci produsele si standardizarea dezvolti valori si  angajat stie precis ce sarcinifirevin, ~ domenii de activitate si culturi

serviciile se potrivesc scopului  eriterii In caracteristici specifice si  cind, cum, de ce si unde. organizationale.
. S ~ . SO 7 -
lor propriu si ca aceste produse  concrete care sunt relevante pentru Cele mai solicitate standarde Vasta colectie de standarde

si servicii sunt comparabile si  un anumit produs sau serviciu si  sunt cele din seria ISO 9000 care  elaborate de ISO, referitoare la
compatibile intre ele. Standardul ~ sunt  practice pentru a fi furnizeaza unei organizatii un produse, servicii, bune practici
propune solutii la problemele implementate in proiectarea, model pe care il urmeazia in de management si de mediu

tehnice, comerciale, de fabricarea sau furnizarea sa. stabilirea sifunctionareasistemului ~ constituie un set de instrumente
management, etc. Standardele sintetizeazi cunostinte, ~ de management al calititii. Acest pentru dezvoltarea durabila,

Exista aproximativ 188 de faciliteaza schimburile comerciale  model incorporeaza caracteristici ~ organizatia propunindu-si sa
Comitete  Tehnice  1SO  sidisemineazi tehnologia sibunele  asupra cirora specialistii din  lase planeta si resursele sale in
(Organizatia Internationald de  practici. ISO si Organizatiile domeniu au ajuns la un consens si  cea mai buna stare pentru
Standardizare) care mobilizeazi ~ europene si  nationale de ele reprezinta stadiul international ~ generatiile viitoare.

eforturile a peste 40 000 de  standardizare sunt in masuwrd sa  al solutiilor ingineresti. Cerintele Reamintim ca, prin Centrul
specialisti — furnizorii, ofere economiei mondiale solutiisi ~ sistemului calititii au fost Zonal de Informare si Vanzare

utilizatorii, factorii de orientari cu privire la probleme de  standardizate dar cei mai multi indomeniul standardizarii, CCI
reglementare si alte grupuri de  ordin tehnic, economic, social side  considerd ci organizatia lor este  Maramures sprijina firmele in
interes, precum consumatorii. Ei  mediu. Organizatia Natiunilor Unite  unica. Abordarea ISO 9000 se  obtinerea standardelor
cad de acord cu privire la  si personalul care isi desfisoara aplici la cele mai diverse nationale, europene si
specificatiile si criteriile care si  activitatea in agentiile sale utilizeazi ~ intreprinderi, de la o companie internationale (pe suport de
fie aplicate consecvent in standardele internationale sau internationalid care furnizeaza hértie sau CD) si alte produse
clasificarea materialelor, in  beneficiaza de ele atAtin activitatea ~ componente pentru servicii, pAina ~ si  servicii in  domeniul
fabricarea si  furnizarea profesionala, cét si in viata
produselor, incercari si analize,  personala.

terminologie, in practicile de Standardele pentru sisteme de
management si asigurarea management au caracter generic.
conformitatii si in furnizarea de  Aceasta inseamna ca se pot aplica
servicii. In activitatea curenti a  oricarei organizatii, indiferent de
fiecdrei organizatii (operator dimensiunea sa, de produsele sau
economic sau institutie) ar fi ~ serviciile pe care le realizeaza, daca
bine sa se tina seama de parerea  este o intreprindere care desfasoara
acestor specialisti  din  afaceri sau o administratie de stat,
Comitatele Tehnice ale un departament guvernamental, o

Pret - 2834 RON
LIVRARE PE LOC!

CCI Maramures
Bd. Unirii nt: 16, et. 3, cam. 10

stitutiilor de standardizare. Nu  organizatie neguvernamentala sauo | BRI Tel. 0262-221510, 0362-405303
s PR S N1 :
trebuie lnve]Altata roata”. age'ntyle a Olga]llzatlel Nat’lu]lll()’l’ VES, camiogul Fax 0262-225794.
Pentru a intelege esenta  Unite. ,,Sistemul de management [1ngece] |, STAMOARDELOR E-mail: cci mm@eccimm.ro
activitatii ISO, trebuie si inseamna ceea intreprinde o ROMANE 2006 = :

consideram standardizarea o  organizatie pentru a-si administra

4 ANUNT IMPORTANT! ) 4 CCI Maramures elibereaza )
CERTIFICATE DE TRECEREA
Camera de Comert si Industrie FRONTIEREI
Maramures elibereaza CERTIFICATE DE
ORIGINE pentru firmele exportatoare
care functioneaza pe teritoriul judetului

Comerciantii din Maramures,
membri ai CCl Maramures, pot obtine, la
cerere, certificatele solicitate la punctele

Maramures. _ o de trecere a frontierei de stat prin care se
Cei Interesati sunt rugati sa se justificd scopul cal&toriei pe teritoriul unui
adreseze d-lui Mihail Marasescu, et. 3, stat din spatiul Schengen.

cam. 10, tel. 0262-221510, 221703, Informatii suplimentare la tel. 0262-
Q362-405303, 0/88-233908. / GE’I 9510, 0362-405303, 0788-233908/
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Servicii oferite de €.C.1. Maramures

Noutati in Biblioteca INFO a C.C.1. Maramures

Camera de Comert si Industrie Maramures,
prin compartimentul Biblioteca Info va ofera
posibilitatea de a consulta publicatii pe
domenii de larg interes: economic, juridic,
tehnic, informatii comerciale din tara si
strainatate, etc.

Ultimele noutati editoriale si publicistice
primite de catre Biblioteca Info cuprind titluri
precum:

Publicatii din tara

O "Raport privind acliviatatea Consiliului
Concurentei 2004" — Consiliul Concurentei

U "Ghid pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane" — editat de Observatorul National
Romén

U "Negociind cu Uniunea Europeana" —
editat de Vasile Puscas

O "Topul Firmelor, Baciu 2004" — editat
de Camera de Comert , Industrie si
Agricultura Bacau

O "Catalog 2006" — edital de Asocialia

Producatorilor de Materiale Funerare si
Antreprenorilor de Pompe Funebre

O "Topul excelentei in afaceri” — editat
de Camera de Comert si Industrie Brasov

O "Topul Firmelor Membre Cluj 2004" —
editat de Camera de Camera de Comert si
Industrie Cluj

Q"Topul Firmelor din judetul Caras-
Severin 2004" — editat de Camera de Comert,
Industrie si Agricultura Caras Severin

Q"Ghidul Comerciantului" — editat de
ANIMMC

Q"Programe de finantare" — editat de
ANIMMC

Q"Raportul anual al sectorului IMM din
Romaénia" — editat de ANIMMC

Publicatii straine

Q“EUROPAGES 2006” — Topul primilor
70.000 de furnizori europeni — editat de
Euredit

O “Danish Exporters 2006 — coordonatele

a 7000 de exportatori danezi — editat de
Ministry Of Foreign Affairs of Denmark

Q“The Top 1000 Export Companies of
Turkey in 2004” — Topul primilor 1000 de
exportatori din Turcia — editat de Turkish
Exporters Assembly

Materiale comercializate prin
Biblioteca Info: “Topul Firmelor din
Judetul Maramures-2004” (15 euro - CD) ,
Oportunitati de Afaceri in Judetul Maramures
(15 euro-CD), "Cod CAEN - Clasificarea
activitatilor din economia nationald" — (30
RON — material tiparit), Cod CPSA 2002 -
Clasificarea produselor si serviciilor asociate
activitatilor — (30 RON — material tiparit)

Accesul la Biblioteca Info pentru
consultarea materialelor tiparite este
gratuit pentru firmele membre ale C.C.1.
Maramures cu cotizatie de c.p. 200
RON si contracost pentru persoanele
Jizice si firmele nemembre interesate.

- imprimate tipizate

- Ziare

- reviste

- carti de vizita
- etichete

- felicitari
- coli cu antet

- registre
- legat arhiva

- debitare hartie

HAMBER

- imprimate alb/negru

- pliante publicitare
- afise si fluturasi publicitari

- legat lucrari de diploma

In sprijinul microintreprinderilor,intreprinderilor mici si mijlocii

Tipografia si Editura Chamber's Services S.R.L. va ofera o gama
variata de lucrari la cele mai competitive preturi ale pietei:

- stampile de diverse forme si dimensiuni

SERVICES™

Baia Mare - B-dul Unirii nr. 16
Tel: 0262-221510, 223217
Fax: 0262-225794
www.ccimm.ro

e-mail: cci_mm@ccimm.ro




Directia Judeteana de Statistica Maramures prezinta:

Evolutia principalilor indicatori
economicorsociali in luna decembrie si
anul 2005

B Productia industriala realizata n anul
2005, comparativ cu anul 2004 a fost mai
mica cu 7,2% in volum absolut si cu 6,8%
in conditii comparabile din punct de vedere
al numarului de zile lucratoare.

B Volumul cifrei de afaceri totale (cifra
de afaceri totala provine atat din activitatea
principald, cat si din activitatile secundare
ale intreprinderilor cu profil industrial) a
intreprinderilor cu activitate principala de
industrie in anul 2005 a fost mai mic, in
termeni reali, cu 5,8% fata de anul
precedent.

B |nvestitiile realizate in anul 2005 au
inregistrat o scadere de 2,5% fata de anul
2004.

W | ucrarile de constructii executate in
anul 2005 au scazut cu 0,1%, fata de anul
2004.

B Numarul pasagerilor transportati a
scazut in anul 2005 cu 12,3% fata de anul
2004, iar la parcursul pasagerilor
transportati s-a inregistrat o scadere de
9,9%.

B Exporturile si importurile de marfuri
realizate in anul 2005 fata de anul 2004
au fost mai mari cu 26,9%, respectiv
19,6%.

B Volumul cifrei de afaceri a
intreprinderilor cu activitate principala de
comert cu amanuntul a scazut Tn anul
2005 cu 1,5% fata de cel obtinut in anul
2004. Comparativ cu anul 2004, volumul
cifrei de afaceri realizata din vanzarile de
produse alimentare a fost mai mare cu
10,3%, dar mai mic 12,5% din vanzarile
de produse nealimentare.

B Volumul cifrei de afaceri a
intreprinderilor cu activitate principala de
vanzare, fintretinere si reparare a
autovehiculelor si motocicletelor, de
comert cu amanuntul al carburantilor
pentru autovehicule s-a situat in anul
2005, sub nivelul inregistrat in anul 2004,
cu 22,4%.

B Cifra de afaceri obtinuta din vanzarile
de autovehicule, motociclete, piese de
schimb si accesorii aferente, intretinerea
Si repararea autovehiculelor a fost mai
mare cu 26,1% in comparatie cu anul
2004, iar cifra de afaceri obtinuta din
vanzarea de carburanti a fost mai mica cu
48,0% fata de anul 2004.

B Cifra de afaceri din activitatea de
servicii de piata prestate populatiei a
inregistrat in anul 2005 o scadere de
11,2% fata de anul 2004.

B Capacitatea de cazare turistica in
functiune a structurilor de primire turistica
cu functiuni de cazare turistica in anul
2005 a fost mai mare cu 45,5% fata de
anul 2004.

W Castigul salarial mediu nominal brut,
pe tara, in luna decembrie 2005 a crescut
cu 10,2%, iar castigul salarial mediu
nominal net a fost mai mare cu 9,6%
comparativ cu luna noiembrie 2005.
Raportul dintre indicele céstigului salarial
mediu nominal net si indicele preturilor de
consum, in luna decembrie 2005, a fost
de 113,5% fata de luna corespunzatoare
din anul 2004 si de 94,4% comparativ cu
luna octombrie 1990.

B Rata inflatiei, determinata pe baza

cresterii preturilor de consum al populatiei,
a fost in luna decembrie 2005 de 8,6%
fata de luna decembrie 2004, ceea ce
corespunde unei medii lunare de 0,7%,
(0,7% in anul precedent).

B Numarul somerilor inregistrati la
sfarsitul lunii decembrie 2005 era de
9.449 persoane, in scadere cu 181
persoane fata de luna precedenta, si cu
102 persoane fata de decembrie 2004.
Rata somajului inregistrat in luna
decembrie 2005 a fost de 4,5% (4,6% in
luna noiembrie 2005 si 4,6% in luna
decembrie 2004). Pentru femei rata
somajului in luna decembrie 2005 a fost
de 4,1% (4,2% in luna noiembrie 2005 si
3,8% in luna decembrie 2004).

B Evolutia principalelor fenomene
demografice in anul 2005, comparativ cu
anul precedent a fost caracterizata de,
scaderea natalitatii, divortialitatii si
mortalitatii infantile. Numarul nascutiilor vii
a fost in scadere cu 57, iar rata natalitatii
scazand de la 11,0 la 10,9 nascuti vii la
1000 locuitori. Numarul decedatilor a fost
in scadere cu 18, iar rata mortalitatii
mentindndu-se la nivelul anului 2004,
respectiv de 11,1 decedati la 1000
locuitori. Sporul natural negativ al
populatiei a fost de -135 persoane, fata
de un spor natural negativ de -96 persoane
in anul 2004. Scaderea numarului de
casatorii numai cu 25 persoane a
determinat mentinera ratei nuptialitatii la
nivelul anului 2004, respectiv de 7,2
casatorii la 1000 locuitori. Scaderea
numarului de divorturi cu 167 a determinat
diminuarea ratei divortialitatii de la 1,97 la
1,65 divorturi la 1000 locuitori. Numarul
decedatilor sub un an a scazut cu 16, iar
rata mortalitatii infantile s-a diminuat de
la15,31a 12,6 decedati sub 1 an la 1000
nascuti vii.

Vasile POP — director DJS Maramures

editia a Xll-a

'l

de incalzire, decoratiuni
interioare.

24-26 martie 2006

s

editia a IX-a

MATECON SILVAMAR -

Materiale de constructii, sisteme

MOBART

Targ de mobila si
accesorii

inscrieri si informatii suplimentare: CCl Maramures, tel. 0262-221510, 0362-
405303, fax. 0262-225794, e-mail: cci_mm@ccimm.ro, www.ccimm.ro

editia |

U.E. vine
la tine

acasal!
5-7 aprilie

Targul IMM-urilor
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WORDONANTA nr: 1 din 20 ianuarie 2000
(*republicata®) privind organizarea activitatii
si functionarea institutiilor de medicina
legala*) (M.O. nr. 996/2005)

U ORDIN nr. 2.182 din 1 iulie 2005 pentru
aprobarea Listei monumentelor istorice 2004
- modificari si completari - si a Listel
monumentelor istorice 2004 - monumente
disparute - modificari si completari (M.O. nr.
996/2005)

QINSTRUCTIUNI din 2 noiembrie 2005
de corectare a erorilor materiale din
deconturile de taxa pe valoarea adaugata (M.O.
nr 997/2095)A

UHOTARARE nr. 1.318 din 27 octombrie
2005 pentru modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 1.211/2001 privind
infiintarea Fondului National de Garantare a
Creditelor pentru Intreprinderile Mici si
Mijlocii (M.O. nr. 998/2005)

WUREGULAMENT din 25 octombrie 2005
privind tiparirea, gestionarea, distribuirea,
eliberarea si anularea permisului de vAnatoare
(M.O. nr. 1.005/2005) .

WORDONANTA DE URGENTA nr 148
din 3 noiembrie 2005 privind sustinerea
familiei in vederea cresterii copilului (M.O. nx:
1.008/2005)

ULEGE nr 312 din 10 noiembrie 2005
privind dobéndirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor de catre cetatenii
straini si apatrizi, precum si de catre
persoanele juridice straine (M.O. nr. 1.008/
2005)

ULEGE nr 321 din 10 noiembrie 2005
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului n: 98/2005 pentru modificarea art.
81 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale (M.O. nr. 1.013/2005)

WORDIN nr. 213 din 9 noiembrie 2005
pentru modificarea Regulamentului de
organizare si functionare a oficiilor teritoriale
pentru intreprinderi mici si mijlocii si
cooperatie (M.O. nr. 1. 021/2005)

QHOTARARE nr. 1.391 din 10 noiembrie
2005 pentru modificarea anexei la Hotararea
Guvernului nr. 174/2005 privind cuantumul
sprijinului financiar acordat in anul 2005
pentru anumite cantitati de legume si fructe
proaspete destinate I)lPlll( virii industriale
(M.O. nr. 1.021/2005) y

WORDONANTA DE URGENTA nr. 151
din 10 noiembrie 2005 pentru aderarea
Roméniei la Conventia privind simplificarea
formalitatilor in comertul cu marfuri, adoptata
la Interlaken la 20 mai 1987 (M.O. nr. 1.032/
2005)

ULEGE nr 327 din 10 noiembrie 2005
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 38/2005 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 150/2002 privind organizarea
si functionarea sistemului de asigurari sociale
de sanatate (M.O. nr. 1.033/2005)

W CONVENTIE din 30 martie 2005 intre

URIDIC

Roménia si Republica Austria pentru evitarea
dublei impuneri si prevenirea evaziunii fiscale
cu privire la impozitele pe venit si pe capital
(M.O. nr. 1.034/2005)

L ORDIN nr. 1.225 din 18 noiembrie 2005
pentru modificarea Ordinului ministrului
agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr.
113/2005 privind aprobarea cantitatilor de
carne, de peste si de produse zootehnice, pe
specii, pentru care se acorda subventii in
conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr.: 64/2005 privind sprijinul direct
al statului prin acordarea de subventii, in anul
2005, producatorilor agricoli din sectorul
animalier, pentru cresterea productiei
animaliere si piscicole, precum si a efectivelor
de animale, cu modificarile ulterioare (M.O.
nr. 1.037/2005)

UORDIN ne. 1.714 din 14 noiembrie 2005
privind aplicarea prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 831/1997 pentru aprobarea
modelelor formularelor comune privind
activitatea financiara si contabila si a normelor
metodologice privind intocmirea si utilizarea
acestora (M.O. nr. 1.042/2005) 5

U NORMA SANITARA VETERINARA din
16 noiembrie 2005 privind substantele
nedorite din hrana pentru animale (M.O. nr.
1.043/2005) .

WORDONANTA DE URGENTA nr 161
din 24 noiembrie 2005 pentru modificarea art.
22 din Legea nr. 299/2005 privind instituirea
sistemului de garantii pentru importul si
exportul produselor agricole si a art. 33 din
Legea nr. 300/2005 privind instituirea
sistemului de certificate de import si de export
pentru produse agricole (M.O. nr. 1.050/2005)

QORDIN nr. 1.521 din 10 octombrie 2005
pentru completarea continutului declaratiilor
fiscale si utilizarea formularului “Ordin de
plata pentru Trezoreria Statului” (OPT) pentru
declararea obligatiilor de plata la bugetul
general consolidat (M.O. nr. 1.055/2005)

QORDIN nr. 221 din 4 noiembrie 2005
pentru aprobarea Normelor metodologice
privind contributia de asigurari sociale de
sanatate (M.O. nr. 1.064/2005) .

WORDONANTA DE URGENTA nr 158
din 17 noiembrie 2005 plivind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate
(M.O. nr: 1. 074/2005)

QHOTARARE nr. 1.456 din 24 noiembrie
2005 privind unele masuri referitoare la
recalcularea pensiilor din sistemul public,
provenite din fostul sistem al asigurarilor
sociale de stat (M.O. nr. 1.075/2005)

WORDONANTA DE URGENTA nr 152
din 10 noiembrie 2005 privind prevenirea si
controlul integrat al poluarii (M.O. nr. 1.078/
2005)

WUORDIN ne. 1.752 din 17 noiembrie 2005
pentru aprobarea reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene (M.O. nr.
1.080/2005)

UMETODOLOGIE din 8 noiembrie 2005

de organizare si desfasurare a examenului de

15

certificare a competentelor profesionale pentru

obtinerea certificatului de calificare
profesionala nivel 1 sinivel 2 (M.O. nr. 1.087/
2005)

ULEGE nx 346 din 29 noiembrie 2005
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 78/2005 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare (1.090/
2005)

L ORDIN nr. 1.987 din 18 noiembrie 2005
pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea transporturilor rutiere si a
activitatilor conexe acestora (M.O. nr. 1.092/
2005)

QLEGE nt 338 din 29 noiembrie 2005
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.
37/2005 privind recunoasterea si functionarea
grupurilor de producatori, pentru
comercializarea produselor agricole si silvice
(M.O. nr. 1.098/2005)

QL ORDIN nr. 128 din 25 noiembrie 2005
pentru aprobarea Normei sanitare veterinare
ce stabileste conditiile de sanatate a animalelor
care reglementeaza comertul si importul de
animale, material seminal, ovule si embrioni
care nu se supun cerintelor de sanatate a
animalelor stabilite de legislatia in domeniu,
la care se refera anexa nr. 1 la Norma sanitara
veterinara referitoare la controalele veterinare
si zootehnice aplicabile comertului Roméniei
cu statele membre cu unele animale vii si
produse de origine animali, aprobata prin
Ordinul ministrului agriculturii, alimentatiei
si padurilor nr. 580/2002 (M.O. nr. 1.100/
2005) .

WORDONANTA DE URGENTA n: 165
din 24 noiembrie 2005 pentru modificarea
Ordonantei Guvernului nr. 92/2003 privind
Codul de procedura fiscala (M.O. nr. 1.100/
2005)

U CIRCULARA nr. 39 din 2 decembrie
2005 privind nivelul ratei dob&nzii de referinta
a Bancii Nationale a Roméaniei valabil in luna
decembrie 2005 (M.O. nr. 1.101/2005)

UACORD EUROPEAN din 4 octombrie
2001 asupra transmiterii cererilor de asistenta
judiciara*) (M.O. nr. 1.103/2005)

ULEGE nt 349 din 29 noiembrie 2005
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului n: 71/2005 pentru modificarea si
(()lnplehued unor acte normative in Vedelea
stabilirii cadrului organizatoric si functional
cmespunzﬁtm desfasurarii activitatilor de
eliberare si evidenta a cartilor de ldentltate
actelor de stare civila, paeap(mltelm simple,
permiselor de conducere si certificatelor de
fnmatriculare a vehiculelor (M.O. nr: 1.114/2005)

QINSTRUCTIUNI TEHNICE din 6
decembrie 2005 privind continutul-cadru al
Documentatiei cu caleulul resurselor /
rezervelor minerale (M.O. nr. 1.116/2005)

UINSTRUCTIUNI TEHNICE din 6
decembrie 2005 privind conditiile de eliberare
a permiselor de prospectiune (M.O. nr. 1.116/
2005)
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C.C.1. Maramures - Busola dumneavoastra in afaceri !

CERERE - OFERTA

prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri

al C.C.1. Maramures, tel/fax: 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numirul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

° Din Maramures

OFERTE

W Ofera servicii de proiectare si
consultanta tehnica; prestari servicii productie
pentru metalurgja cuprului. (987)

B Ofera produse de panificatie,
patiserie, cofetarie, paste. Ofera servicii
turistice (cazare, inchirieri sald). (988)

W Ofera articole tehnice de cauciuc de uz
general si pentru productia auto. (989)

COOPERARI

M Fabrica de prelucrare a lemnului unde
se executa mobilier din lemn masiv, panouri,
scari interioare, semifabricate, cherestea,
cauta un partener cu capital pentru asociere
sau parteneriat pentru afacere. Capacitatile
de productie includ hale de prelucrare a
lemnului de 1000 mp, suprafete acoperite de
depozitare de 400 mp, 2 uscatoare de 100
mc. (350)

B Se doreste distribuire piese de
schimb autovehicule comerciale.(520)

e Din strainatate
CERERI

CHINA

Cel mai mare importator si distribuitor pe
piata chineza de chimicale, este interesata sa
importe cantitati mari de PVC, LDPE,
LLDPE,PP, cauciuc sintetic SBR si NBR,
acrilonitril, acid tereftalic, methanol, solventi
clorurati, etc. (3950)

EGIPT

Doreste sa importe vitei, 500 bucati, in
varsta de peste 2 ani. (3927)

Doreste sa importe faina simpla si
imbunatatita. (3934)

Solicita deseuri de fier, cupru, nichel,
aluminiu. (3937)

Solicita cherestea si placaj de pin si brad.
(3942)

Solicita cherestea de brad si fag si busteni
(pentru constructii si mobild). (3943)

Firma clasata in topul celor mai bune
societati in domeniul comertului cu produse
agricole, doreste sa contacteze societati
roménesti interesate in exportul unor produse
din Roménia cum ar fi: orz, porumb, sfecla de
zahar, grau, soia etc. (3944)

ETIOPIA

Compania doreste sa importe urmatoarele
produse din Romania: imbracaminte si
incaltaminte pentru femei, barbati, copii.
(3938)

ISRAEL

Doreste sa contacteze firme romanesti
producatoare de lenjerie pentru femei. (3925)

Firma este interesata in achizitionarea de
produse textile: camasi albe, prosoape,
lenjerie de pat, haine pentru copii, camasi de
noapte pentru femei, costume pentru barbati
si copii - pentru distributie pe piata din Israel.
(3946)

Societatea urmeaza sa realizeze la Calarasi
un proiect pentru linii industriale productie
geamuri. Solicitd producatori romani de
constructii metalice care sa asigure livrarile in
cadrul proiectului de la Calarasi. (3951)

MAREA BRITANIE

Solicita pene albe de curcan, circa 20 tone
lunar. (3949)

QATAR

Produse solicitate: gresie si faianta (firma
are show-room in Doha, existand posibilitatea
negocierii de catre firma romaneasca a
expunerii de mostre pentru gama de produse).
(3926)

S.U.A.

Solicita materiale de constructii: elemente
modulare de constructii, locuinte modulare
(prefabricate), decoratiuni interioare si
exterioare din lemn si rigips. (3931)

TUNISIA

Este urgent interesat sa importe mobila
destinata familiilor de conditie medie. Pentru
inceput, doreste oferte dupa cum urmeaza:
dormitor - 1 container 40'; camera de zi - 1
container 40'; bucatarie -1 container 40'.
(3935)

Este interesata de importul urmatoarelor
materiale: banda de cupru cositorit destinata
confectionarii instalatiilor de paratrasnet;
cofrete aparente si incastrate, diferite
dimensiuni.

(3948) .

COOPERARI

KUWEIT

Firma kuweitiana cu o cifra anuala de
afaceri de peste un miliard de dolari, doreste
cooperare cu firme roménesti de proiectare si
executie profile metalice pentru constructii
industriale si civile si in domeniul izolatiilor
industriale si civile. (3929)

Compania este interesata de industria
prelucrarii laptelui din Romania, respectiv
studierea posibilitatii de investitii in fabrici de
prelucrare a laptelui. Societatea detine in
Kuweit patru unitati de productie a laptelui,
jaurt, dulciuri, inghetata, sucuri naturale.
(3930)

LIBIA

Firma este interesata in importul de
produse si servicii pentru industrie, precum si
cooperare in conducerea fabricilor de ciment.
(3945)

OLANDA

Firma de consultanta pentru export, cu

sediul in Olanda, cauta partener de afaceri in
Romania in vederea colaborarii cu un
producator olandez de arcuri de tractiune,
torsiune, compresiune pentru masini agricole.
Profilul partenerului roman este: IMM cu sediul
in vestul Romaniei; distribuitor en-gros sau
producator de piese de schimb pentru masini
agricole; detinerea unei retele de contacte in
domeniul mecanizarii agricole; spatiu suficient
vederea fabricarii produselor in Roméania -
transfer de utilaje si know-how de la partenerul
olandez. (3932)

S.U.A.

Firma doreste colaborare cu firme
roménesti care ar putea furniza structuri
metalice, dupa modelul firmei americane.
(3928)

Lider in domeniul proiectelor de
constructii, cu o serie de proiecte in Orientul
Mijlociu Tndeosebi in domeniul constructiilor
unor cladiri de birouri, hale industriale,
depozite, conducte de apa, linii de electrificare,
este interesata n identificarea unor firme
roméanesti cu experientd in domeniul
constructiilor pe piata Orientului Mijlociu, in
vederea semnarii unor contracte de
supraveghere si inspectie a proiectelor
angajate de firma. (3936)

SLOVENIA

Companie slovena care se ocupa cu
producerea tuturor tipurilor de lentile optice
(sferice, bifocale, multifocale) din diverse tipuri
de materiale, cauta parteneri de afaceri pentru
afacere mixta, cooperare si reprezentarea
companiei. (3939)

Compania slovena cauta partener pentru
dezvoltarea productiei de prototipuri pentru
dispozitive inovatoare de zbor autopropulsat
si deplasare prin tractiune integrala. (3940)

SPANIA

Companie spaniola infiintata in 1928,
localizata in Madrid, producatoare de: cafea,
ceai, ciocolata si indulcitori, sunt interesati s&
exporte aceste produse in Boménia Si
indeosebi in judetul Maramures. In acest sens
doresc sa fie contactati de importatori /
distribuitori ai produselor mentionate. (3933)

OFERTE

BULGARIA

Companie bulgara ofera la export
urmatoarele produse: prune uscate “Stanley”,
ciuperci proaspete si seminte de coriandru.
(3941)

ISRAEL

Compania ofera toate tipurile de deseuri
metalice - fier, aluminiu, cupru si altele, pentru
reciclat. Compania transmite comenzi mari in
scurt timp oricarei companii din intreaga lume.
(3947)

7

hermes
CONTACT

N
COLEGIUL REDACTIONAL: ing. GHEORGHE MARCAS director; ec. MARIA

.4 MORCOVESCU membru, ec. FLORENTIN TUS membru.

SEDIUL REDACTIEL: C.C.I. Maramures, Bd.Unirii nr. 16, 430232 Baia Mare.

Tel.: 0262-221510, 223203; e-mail: cci_mm@eccimm.ro, www.ccimm.ro, www.proafaceri.ro
| |

Tehnoredactare computerizata: CARMEN RAD;
Tiparul : Editura Chamber's Services S.R.L.

ISSN 1221-0455




	Editorial
	Pulsul pietei - Anul  expozitional 2006

	O reusita deplina - MARAMEDICA 2006
	Cafeneaua Oamenilor de afaceri
	Aspecte legate de exercitarea profesiei contabile si de combaterea criminalitatii economico-financiare
	Aspecte legate de completarea situatiilor financiare la 31.12.2005
	Probleme de actualitate privind combaterea criminalitatii economico-financiare aflate in atentia Politiei Romane


	Ultimele noutati legate de Codul Muncii si legislatia muncii
	CURTEA DE ARBITRAJ COMERCIAL de pe langa Camera de Comert si Industrie Maramures
	Membrii CCI Maramures se prezinta
	ELSYLINE - un nume pe piata serviciilor publicitare

	STANDARDIZAREA inseamna PROGRES
	CERTIFICATE DE ORIGINE
	CERTIFICATE DE TRECEREA FRONTIEREI
	Noutati in Biblioteca INFO a CCI Maramures
	Serviciile CHAMBER'S SERVICES
	Evolutia principalilor indicatori economico-sociali in  luna decembrie si anul 2005
	Expo MATECON / SILVAMAR-MOBART 2006
	Expo "UE vine la tine acasa!"
	BREVIAR JURIDIC
	CERERE-OFERTA

