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CLUSTERELE
in Romania

Ing. GHEORGHE MARCAS -

presedintele C.C.I. Maramures

“Pentru a constitui un mediu dinamic si
resurse maobile, Consiliul UE invita Statele
Membre si Comisia sa incurajeze crearea unor
clustere atractive, ludnd in calcul importanta
transferului de cunostinte pe plan international
si efectele de aglomerare la nivel european.
Consiliul UE invitda Comisia sa Tnainteze
propuneri cu privire la promovarea clusterelor,
acordand o atentie speciald sinergiilor dintre
clusterele in diferite State Membre”. Acestea
sunt recomandarile Consiliului UE cu privire la
politici Tn domeniile prioritare ale
competitivitatii cu ocazia Consiliului European
din primavara 2006.

Ce sunt si cum se definesc clusterele?

Definitia clusterelor, asa cum a fost datd de
americanul Michael Porter: “Clusterele
reprezinta concentrari geografice de companii
siinstitutii aflate In interconexiune si care se
manifesta intr-un anumit sector/domeniu de
activitate. Acesteainglobeaza o gama larga de
industrii si de entitati care joacd un rol Tn
manifestarea competitiei: furnizori specializati
de intrdri, de infrastructurd, se extind sifn aval
cuprinzénd canale de distributie si clienti, dar
sin lateral capacitand laolaltd si produc&tori
de bunuri complementare ori companiile din
industrii care folosesc acelasi tip de intrari,
aceleasi tehnologii ori aceleasi abilitati ale
resurselor umane de care dispun. In interiorul
clusterelor pot fi intélnite organisme
guvernamentale sau institutii de fnvatamant,
de standardizare, centre de formare vocationald,
asociatii patronale care asigurd instruire
specializatd, educatie informatie, cercetare si
suport tehnic.

Particularitatile generale ale unui cluster se
pot defini ca:

-0 formé de activitate economicd regionald
limitata din interiorul sectoarelor inrudite, de
obicei legate de anumite institutii stiintifice
(universitati, centre de cercetare si inovatie,
etc.);

- ca verigi (lant valoric) verticale de
producere; sectoare specifice inguste, in cadrul
carora etapele comune interconectate ale
procesului de producere constituie nucleul
clusterului (spre exemplu, lantul “furnizor -
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Bani europeni pentru dezvoltarea

durabila a IMM-urilor

Mar}i, 15.04.2008, Camera de Comer}
i Industrie Maramures in colaborare cu Centru
Teritorial de Informare, Consiliere i
Instruire pentru IMM-uri Maramures - prin
in’rermediur OTIMMC Satu Mare, si Inspectoratul
de Concurenfd Maramures a organizat o actiune
de informare a mediului de afaceri maramuresan
avand ca fematica:

“Bani europeni pentru dezvoltarea
durabila o IMM-urilor”

La seminar au participat: d-nul Gheorghe Marcas-
presedinte CCl Maramures Flavia Chiorean director

executiv OTIMMC Satu Mare, Robb Valentin consilier
programe C.I.C.I Maramures, personalul de la
Inspectoratul Concurentd Maramures, operatori
economici si reprezentanti ai instifutiilor inferesati
de tematica supusa dezbaterii astfel:

- Mediul de afaceri din judetul Maramures; agenti
economici din diverse domenii de uc’rivﬁufe
(confectii, turism, constructii, carmangerie, comert,
panificatie, servicii de consultanfa servicii de
salubritate, efc.)

- Reprezentanti ai institutiilor publice din judet;
D.G.F.P Maramures, ADR Nord-Vest E liala Maramures

- Reprezentantul Inspectoratului Concurentd
Satu-Mare

- Reprezentanti ai institutiilor bancare, mass-
media

Problematica ce a fost prezentatd spre informare
si_dezbatere a vizat domenii de inferes privind
informarea cat mai bund a agentilor economici din
zond in vederea depunerii dosarelor spre finanfare,
precum si fondurile structurale si ajutoarele de stat.

In prima parte s-au prezenfat Ghidurile pentru
Investitii si Consultantd - principalele instrumente
ale infreprinzdtorilor penrru accesarea fondurilor
europene nerambursabile pentru IMM-uri, (disponibile
in variantd electronica pe site-ul www.animmc.ro)
care abordeazd urmatoarele feme:

- investitiile mici (Ghidul pentru sprijin
financiar de pana la 250.000 de Euro”),

- inves’ri?iile mari (,Ghidul pentru sprijin
financiar cuprins intre 250.001 i 1.500.000 Euro”)

- consuhun’rd (,6hidul de sprijin pentru
consultant acordat infreprinderilor mici si mijlocii”).

Ghidurile cuprind toate informatiile necesare
depunerii dosarelor de finantare, criteriile de
cligibilitate a solicitantului i a proiectului, lista
ch(ﬂ’ruie|i|or eligibile, cuantumul contributiei proprii
a solicitantului si valoarea maxima a finantdrii
nerambursabile in functie de activitatea destdsurata
si operafiunea pentru care se aplicd, precum si
formularul cererii de finanfare si anexele care trebuie
depuse in vederea obfinerii finantdrilor
nerambursabile.

Termenele de depunere a proiectelor sunt, dupa
cum urmeazd:

- investitiile mici (Ghidul pentru sprijin
financiar de pand la 250.000 de Euro”) - apel de
proiecte cu depunere continua. Cererile de finanfare
se pot depune incepand cu 26 mai 2008, ora 9,00.
Mocarea financiard pentru acest prim apel de proiecte
este de 62,6 milioane Euro, echivalent lei, defalcatd
pe regiuni (pentru regiunile Centru, Nord-Vest, Vest
si Sud Est, in total: 20,9 milioane Euro).

- investitiile mari (Ghidul pentru sprijin
financiar cuprins intre 250.001 si ].500.000"& -
apel de proiecte cu termen limita. Cererile de
finantare se pot depune incepand cu 5 mai 2008,
ora 9,00, pand in data de 1 august 2008, ora 15,00.
Mocarea financiard pentru ucesg rim apel de proiecte
este de 31,6 milioane Euro, ecﬁivulen’r in Lei.

- consultantd (,Ghidul de sprijin pentru
consultantd acordat intreprinderilor mici si mijlocii”)
- apel de proiecte cu depunere continud. Cererile de
finantare se pot depune incepand cu 19 mai 2008,
ora 9,00. Bugetul pentru acest apel de proiecte este
de 6,34 milioane Euro, echivalent in lei.

Depunerea cererii de finanfare este precedatd de
inregistrarea on-line a solicitantilor. Termenele
men?ionafe se referd la inscrierea on-line.

Cererea de Finantare se poate depune la OTIMMC
Satu Mare (str. Decebal nr. 4) sau la sediul Organismului
Intermediar pentry POS CCE din Str. Poterasi nr.11,
sector 4 Bucuresti .

IMM-urile pof aplica pentru urmétoarele activitati
cligibile: crearea unei noi unitati de productie,

Continuare in pag. a 3-a
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producdtor - comerciant - client”). Tn aceastd
categorie intrd si retelele n jurul firmelor principale
(dominante);

-ramuri sau subramuri ale industriei, constituite
la un Tnalt nivel de agregare, spre exemplu ”
clusterul auto” sau prin compatibilitatea sectoarelor
laun nivelincd maiTnalt de agregare, spre exemplu
“clusterul agroindustrial”, s.a

S@ vedem care sunt trasaturile specifice ale
clusterului:

e Firmele din grupare/cluster au domenii de
activitate identice sau interconectate.

e Domeniile pot fi diverse, dar elementul comun
este ca’ntr-o regiune un anumit tip de industrie sau
activitate economicd devine dominanta si Tnalt
performantd.

o Desiintre firme exista relatii de tip concurential
siele sunt specializate pe tipuri, varietati de produse
similare, intre ele se produce un fenomen paralel
de cooperare, de asociere n domenii care le sigurd
tuturor un spor de competitivitate; se creeaza un
optim al raportului concurenta - cooperare intre
firmele locale sau de “competitie cooperativa”. De
obicei, acest comportament competitivo-cooperativ
conduce la obtinerea de avantaje competitive
deosebite pentru ntregul “ciorchine de firme”.

e Intre firme apar nu numai fenomene de
mimentism sau de copiere rapidd a inovatiei, dar si
o infrastructurd comuna de inovatie, Tn care
universitatile si centrele tehnologice au un rol
esential.

o Existantre firme o capacitate de asociere si
relatii de incredere Tntretinute de un mediu portant
cultural prielnic, care reduc costurile tranzactiilor
si méresc avantajele competitive pentru fiecare
forma de aglomerare de intreprinderi.

e Domeniile de cooperare pot fi pregatite
profesional, in metode si tehnici de management si
marketing, Tn cercetare - dezvoltare si n tot ce
presupune intarirea capacitatii inovative pentru toate
firmele din cluster.

Sa vedem care sunt strategiile in alegerea si
elaborarea unui cluster:

e geograficd: initierea spatiald a activitatilor
economice cluserizate, incepand de la nivel local,
regional, national, transfrontalier si terminand fn
plan global (spre exemplu, clusterul aero-cosmic);

e orizontal: cateva ramuri / sectoare pot sd
participe Tn cluster si care constituie sub-retele
sauTn cadrul unor clustere mai largi - sistemul de
megaclustere;

e vertical: Tn clustere pot s& existe etape ale
procesului de producere comuna / interconectata. E
important, In acest caz, care din participantii retelei
reprezintd initiatorul si/sau executorul final al
inovatiilor n limitele clusterului.

e laterald: Tn cadrul clusterului se unesc sau
fuzioneaza diferite sectoare, care pot sa asigure
economiei impactul global, ducand la noi combinatii
interioare, ca exemplu, clusterul metalelor
neferoase;

e tehnologica: compatibilitatea ramurilor, care
utilizeaza una si aceeasi tehnologie, cum este
clusterul biotehnologic;

e concentrat: cluster de firme, concentrate in
juruluneiintreprindere-centru, centru tehnologic sau
instituite de Tnvatamant;

e calitativéd: esential aici e nu atat nivelul
cooperdrii dintre firme, ci modul in care coopereaza.
Reteaua nuntotdeauna, in mod automat, stimuleaza
dezvoltarea inovatiilor. Invers, se ntdmpld ca Tn
cadrul retelelor, procesele de inovare sé fie blocate
de nivelul de Tncredere, Tn schimbul ridicarii sau
majordrii masurilor de protectie fie un secret
tehnologic / comercial. Relatiile reciproce cu
furnizorii pot sd stimuleze procesele de inovatie,
dar uneori ele pot fi utilizate, transpunandu-li-se
cheltuielile proprii partenerilor si fiind postate astfel,
uneori, in constrangeri financiare.

Fenomenul/conceptul de cluster, nu apare/naste
lacomanda autoritatilor statale, ci este un raspuns
interconectat, natural, liberalizat, globalizat si
receptiv pietelor. Se afld intr-o conexiune
inseparabild de politica pe care o promoveazd un
guvern. Uneori, statul stimuleaza prin politicile sale
IMM si intreprinderile mari in domenii inovative
din care fac parte si clusterele, prin parghiile
specifice si anume:

e programe de identificare a zonelor cu potentialul
de aglomerare de firme n viitor si de sustinere a
accelerarii acestui proces spre tehnologii inalte;

e programe care acorda sustinere parteneriatelor
Tntre mediile universitare si de cercetare si firmele
dintr-o anumita zona;

e programe de sustinere a IMM Tn anumite zone
pentru ca aglomerdrile de firme ce provin dintr-o
zond sd activeze fenomenul;

e programe de marketing regional pentru can
aceste aglomerari, s existe competitii nu numai
Tntre firme, dar si intre regiuni;

e Benchmarkingul, avantajelor competitive - un
important instrument practic de politicd economicd,
devenit decisiv Tn alocarea de resurse oferite de
catre autoritatile nationale si regionale; de acrea
aglomerdri de firme specializate pe termen mediu
si lung;

e Marketing de ramurd sau regional cat mai
agresiv, fatd de regiunile sau statele limitrofe care
abunda piata nationald cu produse similare sau
contrafacute.

Strategia de formare a unui cluster cunoaste
urmdtorii pasi mai importanti in determinarea
spatiului si definirea s& ca fenomen economic:

o dezbaterea In mediile de afaceri, institutii
publice si medii academice a fenomenului de
specializare colectiva (clustering) pe arii restranse
a aglomerdrii operatorilor economici - IMM si /sau
Tntreprinderi mari si foarte mari;

o protejarea nucleelor de clustering local, regional
sau national prin externalizarile activitatilor unor
clustere internationale ce cautd plasamente n tari
cu fortd de munca ieftind. De exemplu, aglomerérile
de firme din ltalia si Germania sunt intr-o cautare
permanentd de parteneriate strategice cu concentrari
de producatori care acceptd sa lucreze in lohn -
generandu-se astfel aglomerari de firme slab
competitive Tn tari cu un nivel de salarizare scazut,
cuma fost si Romania, care fac productie la comanda
sub marca firmelor beneficiare a lohnului.

e investigarea atentd a zonelor cu potential de
aglomerare si legarea acestora cu universitatile si
centrele specializate in domenii concrete.

o crearea/favorizarea cadrului legal retelelor de
IMM specializate.
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Clusterul are si unrol important in rezolvarea
problemelor economice stringente, inclusiv
domeniile Tn care, Tn mod special, statul Tsi
formuleaza consecventa, durabilitatea si directia
politicilor sale economice de dezvoltare. De
exemplu:

e permite analiza competitivitatii statului, la
nivel national, regional si local si sau pe ramurii
£CoNomice;

e permite crearea bazel politicii industriale a
statului;

e permite elaborarea programelor de dezvoltare
regionald sau nationalg;

e permite crearea bazei activitdtilor de stimulare
ainovatiilor;

e permite crearea bazei reciprocitatii dintre
afacerile mici si mari.

S& vedem care sunt efectele asupra cresterii
economice, a competivitatii in cazul lipsei unui
sistem de clustering:

- densitatea firmelor mici si mijlocii (vectorii si
fortele motrice a unei economii competitive) din
tard este redusd Tn comparatie cu restul Europei.
Unele firme sunt slab dezvoltate si incapabile s&
iasd pe piata

- specializarea pe produse sigure este slabd si
putin cercetatd sau fncurajatd de cererea locald,
regionald sau national.

-forta de munc& se mentine iefting, slab calificatd
sivalorificatd sub nivelul pietei.

-exodul “materiei cenusii” catre laboratoarele
de inovatie si de cercetare cu o Inaltd performanta
este In crestere alaturi de brevetele siinventiile pe
care “noii stdpani” le vor pune in aplicare, in folosul
lor. Astfel, investitiile stréine, cdutate si asteptate
cu atatde mult interes, oferd economiei nationale,
nationale, ci o supun riscului de a fi integrat& in
regim de lohn, dominatd de clusterele
superperformante si inalt competitive din Occident.

In Roméania, dupd 1990 s-a ncercat sa se
promoveze aglomerarea de firme prin palitici publice,
prin crearea de parcuri industriale, parcuri stiintifice
si tehnologice, etc. De aceea, este foarte greu s&
identificdm clustere naturale, cu exceptia
sectoarelor industriale traditionale, unde au aparut
aglomerari de ntreprinderi - cum este n cazul
sectorului textile/confectii, industria prelucré[ii
lemnului, industria componentelor auto, s.a. In
aceste conditii si cauze, formarea de clustere in
Roménia este o problema net mai complexa si de
durata pentru a se forma pe cale naturald sau normala
din punct de vedere economic si inovativ.

Primul studiu referitor la aglomerdri industriale
de tip cluster a fost efectuat de Centrul International
pentru Studii Antreprenoriale din Bucuresti 1n 1998.
Studiul aidentificat existenta a trei forme incipiente
de clustere, in Romania - In industria lemnului,
navald si a software.

0 adouacercetare in domeniul clusterelor a fost
efectuat de catre Marco Ricardo Ferrari, asistent -
cercetdtor la Departamentul de Economie al
Universitatii Bocconi din Milano, in 1999. Studiul
aavutlabazd metodologia italiand si a pus accentul
pe IMM i ceea ce priveste analiza datelor statistice
lanivel regional/judetean, identificand trei “proto-
districte”: n industria lemnului, textila si ceramicii.

A treia cercetare a fost realizata de Valentin
lonescu, fost ministru al privatizarii. Autorul a fost

Continuare in pag. a 3-a
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extinderea unei unitafi existente
pentru cresterea capacitatii de
producie, diversificarea productie
unei unitdti existente, achizitionarea
de bunuri intangibile: software,
brevete, licente, know-how sau solutii
tehnice nebrevetate, dar si consultanta
si training specializat, dezvoltarea de
strategii bazate pe solutii inovative
pentru crearea de noi produse, servicii
si tehnologii, management, marketing
si/sau analiza financiard pentru
implementarea unui anumit proiect.

In a doua parte a evenimentului s-
au facut re&riri la reglementarile
europene in privinta fondurilor
structurale si a schemelor de ajutor,
competentele Consiliului Concurentei,
obligafiile furnizorilor si beneficiarilor
de ajutoare de stat.

Potrivit politicii comunitare, o
masura de sprijin reprezintd ajutor de
stat daca sun# indeplinite cumulativ
urmdtoarele conditii:

- este acordata de catre stat sau din
resurse ale statului, inclusiv cele oflate
la dispozitia autoritdtilor locale;

- este selectiva, aplicarea fiind
limitata doar pentru anumiti agenti
economici, zone, activitdti sau pentry

productia anumitor bunuri/prestarea
anumitor servicii;

- asigura un avantaj agentilor
economici;

- distorsioneazd (sau ameninfd sa
distorsioneze) concurenta si comertul
intre Statele membre ale Uniunii
Europene.

S-a ardtat cd atunci cand un proiect

~ :ét = \
este finantat ¢i din fonduri europene
trebuie sa se verifice atdt respectarea
requlilor de ajutor de stat cat si a celor
privind fondurile comunitare. De aceeq,
este necesar ca, in cadrul fiecdrui
program operationl, sd fie identificate
masurile de qjutor de stat care se
infenfioneazd a se acorda in aplicarea
lui i sa se prevada obligatia respectdrii
regulilor de gjutor de stat.

Legislatia in domeniul ajutorului de
stat poate limita aplicarea legislatiei

in materia fondurilor europene in
termeni de domenii eligibile pentru
finantare, costuri eligibile ale
proiectelor, nivelul finantarii din surse
ublice si al contributiei beneficiarilor
Fina|i, procedura de autorizare, plata
si monitorizare.
Cheltuielile neeli%ibile in cadrul

fondurilor structurale ar putea fi

—
acoperite prin gjutoare de minimis;
prin urmare, este indicat sd se realizeze
scheme de minimis pentru finanfarea
unor astfel de costuri, atunci cand nu
p+o’r fi acordate alte tipuri de ajutor de
stat.

§-au mai precizat aspecte privind
plafoanele admise i reglementarile
privind cumulul de ajutoare de stat.

Existd plafoane “diferite pentru
fondurile europene si pentru ajutor de
sta. in’rensi’rureo ajutorului se aplica

pentru fiecare proiect individudl, fie
¢d este vorba de un ajutor ad-hoc sau 0
dlocare in cadrul unei scheme. Spre
deosebire de regulile de gjutor de S\&Jf,
in cazul fondurilor europene,
plafoanele maxime de finantare se
aplica pe total program operational si
nu pe fiecare axa prioritard sau pe
fiecare proiect in parte. Fondurile
structurale considerate ajutor de stat
trebuie sd respecte intensitatea
prevazutd de aceste reglementri.

§-au adus in discutie si obligatiile si
responsabilitafile beneficiarilor de
ajutor de stat respectiv:

- 5@ transmita ﬁjrnizoru|ui raportdri
periodice conform solicitarilor acestuia

- sa tind evidenta specifica a
gjutoarelor de stat

- s ramburseze gjutorul de stat @
cdrui recuperare a fost dispus de Comisia
Europeand

- raspunderea pentru realitatea si
corectitudinea informatiilor transmise

A avut loc discutii i dezbateri pe
marginea temelor prezentate.
Participantii au sugerat ca laviitoarele
actiuni de acest gen sa fie prezentate
cazuri concrete de scheme de ajutor
de stat, iar materialele prezentate sa
prezinte noutdti privind domeniile si
modul de accesare a fondurilor.

CLUSTERELE in Romania
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de acord cd@ Tn Romania nu existd clustere
functionale, dar argumenteaza existenta de “prot-
clustere” sau a “clusterelor emergente”. Sustine
opinia sa prin explicarea existentei diferentelor
niveluri de dezvoltare si cunoastere din aglomeratiile
existente si identificate.

Astfel alocalizat un posibil cluster in industria
ceramicli (in judetul Alba) si unul in productia de
sotfware, in Bucuresti.

0 a patra cercetare a fost realizata prin proiectul
VICLI dezvoltat in cadrul proiectului European
INTERREG Il C - CADSES in anii 1999-2001, care a
ncercat s identifice si sa sprijine dezvoltarea de
clustere printr-un schimb regional de Know - how.
Roménia a fost tard partenerd Tn proiect si a
identificat judetul Harghita ca o zond pilot pentru
implementarea metodologie proiectului. Au fost
identificate 4 potentiale clustere in judet si anume
n prelucrarea lemnului, oldrit, tipografie si aparataj.
Aparitia acestor sectoare este legatd de resursele
naturale al zonei care au permis interconexiuni
industriale - de exemplu, intre prelucrarea lemnului,
productia de celuloz si tipografie.

A exista si 0 a b-a cercetare de referintd pentru

studierea clusterelor prin proiectul INCLUDE,
finantat in cadrul programului INTERREG IlI
CADSES. Pe perioada 2003-2004 proiectul a avut
ca scop realizarea unei analize a potentialelor
clustere existente Tn térile partenere din Europa
Centrald si de Est si apoi s& asiste aceste tari in
dezvoltarea de clustere folosind experienta si Know
-how din ltalia si Austria. Astfel au fost identificate
clustere potentiale In textile n judetele Bacdu si
Timis, software Tn Timis, Cluj si Bucuresti,
prelucrarea lemnului in Mures, in industria chimica,
a produselor din metal, masini de uz general si
motoare Tn Brasov, precum si clustere locale
diferite domenii cum ar fi - industria pieldriei si
Tncaltdminte, componentelor electrice, echipamente
radio si TV si telecomunicatii, s.a

0 ultima referintd la nivel national, pentru analiza
dezvoltdrii patentiale de clustere este programul
CURAS, in cadrul acordului de Cooperare intre
guvernele Romaniei si al Belgiei - Flamand.
Programul a fost implementat in anii 2003-2004 de
catre ANIMMC si CKZ Limburg.

Rezultatul proiectului consta n realizarea de
clustere a furnizorilor locali dintr-un lant de furnizori
si subcontractori interni si/sau internationali.

Camera de Comert si Industrie Maramures, fidela

spiritului inovativ in activitatile sale, nu a putut s&
ramana in afara acestor preocupari legate de studiere
si proiectarea unor clustere in regiune siin judet.
Astfel, prin programul Phare CBS 2005 transfrontalier
Romania Ucraina s-a elaborat proiectul RU-ECONdb
CLUS - ROMANIA UKRAINE JOINT ECONOMIC
dATA bASE AND CLUSTERS IDENTIFICATION.

Proiectul a fost aprobat avand ca obiectiv specific
“elabararea unui studiu pentru identificarea unor
aglomerari de tip clusterin Regiunea transfrontaliera
Romania (judetul Maramures) si Ucraina (judetul
Transcarpathia), prin analizarea profilului a cel putin
6000 de companii din Regiune, prin intervievarea
directd a cel putin 200 dintre aceste companii,
folosind metodologii si instrumente specializate in
cadrul unei echipe academice comune, special
constituite pentru acest proiect si elaborarea unei
baze de date cu companiile Membre ale potentialelor
clustere analizate.

Proiectul se afld Tn desfésurare conform
programului aprobat si se va finaliza Tn ultimul
trimestru al acestui an.

Despre clustere vom varbi, in anii ce urmeazd
din ce Tn ce mai mult, si vom fi implicati Tn
determinarea si organizarea lor in toate zonele tarii.
Deocamdatd inceputul este promitator din partea
solicitantilor, dar si al specialistilor In domeniu, la
care fi addugam pe cei din Camere si Universitati.
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Modificari aduse Reglementarilor privind

ARBITRAJUL COMERCIAL

1. ANEXA nr.1 la Normele privind taxele
si cheltuielile arbitrale se modificd dupa cum
urmeaza: ,In arbitrajul comercial intern:

A) - taxa arbitrala minima - 300 lei +
TVA (19%)

- pretentii pana la 500 lei -
300 lei + TVA (19%)

- pretentii intre 501 si
5.000 lei - 500 lei + 7% pentru
ceea ce depaseste 500 lei +
TVA (19%)

- pretentii intre 5.001 si
15.000 lei - 500 lei + 6% pentru
ceea ce depaseste 5.000 lei + TVA

(19%);
- pretentii peste 150.000 lei -
2000 lei + 1% pentru ceea ce

depaseste 150.000 lei + TVA
(19%)])

prin intdmpinare ori prin memorii depuse
anterior sau la primul termen de infitisare
si comunicate celeilalte parti.

- termenele succesive de judecata, se
prevede posibilitatea tribunalului
arbitral de a dispune judecarea in
continuare a cauzei arbitrale in
ziua urmatoare sau la alte termene
scurte si succesive, date in
cunostinta partilor.

- posibilitatea partilor de a se
infatisa oricand in cursul judecarii
litigiului arbitral, chiar si fara a fi
citate, pentru a cere tribunalului
arbitral sa pronunte o hotarare
care sa consfinteasca invoiala
lor. Hotararea pronuntata de
tribunalul arbitral in urma
impacarii partilor este irevocabila

2. Moadificarile aduse Regulilor de
procedura arbitrala se refera la:

-termenul pana la care tribunalul arbitral poate
admite, in conditiile legii, administrarea de probe la
cererea unei parti, aceste probe putand fi admise numai
daca “au fost solicitate prin cererea de arbitrare sau

si executorie.

- competenta de a solutiona actiunea
in anulare care revine instantei superioare instantei
care, in lipsa conventiei arbitrale, ar fi fost
competenta sa judece litigiul in fond, in circumscriptia
careia a avut loc arbitrajul.”

LISTA ARBITRILOR CURTII DE ARBITRAJ COMERCIAL de pe
langa CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE MARAMURES

pentru anii 2008-2009

Nr.

0
d

Nume, prenume

BALINT LEONTINA - FLORINA

Studii

Facultatea de Constructii

BALIM WVIDREL
BEMTU GHEORGHE MNICOLAE

Facultates de Orept
Facultates de Constructii

BOTA WALEMTIN ALEXANMDORU
CHERHAT OLIIA

Facultates de Orept
Facultates de Orept

CHIS 10N
CORMEA ALEXANORU

Facultatea de Orept
Facultatea de Studii Economice

OUrITRU CLALDIA LULZA
FILIP MIHAI

Facultates de Orept
Facultatea de Industrie Alirmentara

—
Q0 @f~] mjm o noj— -

FRUMOS GHEORISHE

Facultates de Orept

n
=

11 | FRUNZA NICOLAE Institutul Politehnic [mecanica]

12 | LURPAN BAOU STEFAMN Institutul Politehnic [electrotehnica)
13 | MEDAMN ALEXAMNDRU MARIUS Facultates de Protectie a NMediului [silvicultura]
14 | MOLODWAMN AUGUSTIN Institutul Agronormic si Fac. Finante
15 | MORCOWESCU MARIA Facultatea de Stiinte Economice
16 | MURESAMN GHEDRGHE Institutul Minier

17 | MNASUI WIOREL Facultetes de Geografie [turism)
168 | POP ALEXANDORU Facultates de Orept

139 | FEMEMNYI ILISCA Facultatea de Orept

=0 [ SIMIOMN ClAN MOMNICA Facultatea de Orept

=1 | SINMOMN GHEDORGHE Facultates de Constructii

=2 | STEFAMN GHEORGHE Facultatea de Orept

=3 | STEFANESCU NWIRELA RITA Facultates de Orept

UOREA ALEXANDRLU

Acadernia Comerciald
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RU — ECONdb-CLUS - ROMANIA-UKRAINE JOINT
ECONOMIC dATA bASE AND CLUSTERS IDENTIFICATION

CAMERADE COMERT 31 INDUSTRIE MARAMURES, in calitate de Beneficiar, in parteneriat cu Camera de Comert gi
Industrie Transcarpatia (Ucraina) implementeaza in pericada august 2007 — octombrie 2008 proiectul

RU - ECONdb-CLUS - ROMANIA-UKRAINE JOINT ECONOMIC dATA bASE AND CLUSTERS IDENTIFICATION,

referinta: RO-2005/017-539.01.01 (Priarity 1), Contract no: RO-2005/017-539.01.01.10, din cadrul Neighbourhood Programme
Romania-Ukraine 2004-2006.

Obiectivul specific al acestui proiect, 1l constituie intocmirea unui studiu de oportunitate a sprijinirii aglomerarilor
economice de tip cluster in Regiunea transfrontalierd Romania (Maramures) — Ucraina (Transcarpatia).

Panala aceasta ora, au fost derulate in Baia Mare primele doud ateliere de lucru din cadrul acestui proiect (Workshop | -
23-23 aprilie 2008, respectiv Workshop Il — 06-07 aprilie 2008), care au avut ca rezultat identificarea, in baza procesari
informatiilor brute, a unor potentiale aglomerari in Regiune. Intr-o urmatoare etapd, acesle rezultate urmeaza sa fie verificate
prin intermediul unei analize amanuntite, prin intervievarea unui esantion de firme care se incadreaza in aceste potentiale
aglomerari.

La cele doua ateliere au participat 11 reprezentanti ai Camerei de Comenrt si Industrie Maramures, Universitatea de Nord
Baia Mare (Romania), Camera de Comert si Industrie Zakarpatska si Universitatea Nationald Yuriy Fedkovych Cernauti
(Ucraina). Urmatcarele doua ateliere se vor organiza in perioada 23-26 iunie 2008, in Baia Mare.

Pentru mai multe informatii despre acest proiect 5i stadiul implementarii sale, va rugam sa ne contactati la: CAMERADE
COMERT Sl INDUSTRIE MARAMURES, Bd. Unirii nr. 16, 430232 Baia Mare, Maramureg, Romania, tel. +40-262-221510,
0362-405303, O728-233908, Fax +40-262-225794, e-mail: cci_mm@ccimm.ro, web: www.ccimm.ro, www.proafaceri.ro,
persoane de contact: Maria MORCOVESCU, Florentin TUS, Bogdan LEGANARL.,

Pentru mai multe informatii despre relatiile dintre Romania si Uniunea Europeana, viziteaza:

www.infoeuropa.ro, www.mdlpl.ro

UM A ELRCPEANL,
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RU — ECONdb-CLUS - ROMANIA-UKRAINE JOINT
ECONOMIC dATA bASE AND CLUSTERS IDENTIFICATION

CAMERADE COMERT Sl INDUSTRIE MARAMURES, in calitale de Beneficiar, in partenerial cu Camera de Comeri gi
Industrie Transcarpatia (Ucraina) implementeaza in pericada august 2007 - octombrie 2008 proiectul
RU - ECONdb-CLUS - ROMANIA-UKRAINE JOINT ECONOMIC dATA bASE AND CLUSTERS IDENTIFICATION,

referinta: RO-2005/017-539.01.01 {Priority 1), Contract no: RO-2005/017-539.01.01.10, din cadrul Neighbourhood Programme
Romania-Ukraine 2004-2006.

Obiectivul prezentului proiect 1l constituie dezvoltarea unui studiu privind identificarea entitatilor economice aglomerate
de tip cluster in Regiunea lransfrontalierd Romania (Maramures) — Ucraina (Transcarpatia). Practic, intentia acestui proiect este
aceea de a verifica existenta unor concentrdri aparute in réndul firmelor care isi desfasoars activitatea in aceste zone, In care se
pot identifica elemente comune de tipul; legaturi intre companii, furnizor specializali, furnizon de servicii, colaborar intre firme
din sectoare inrudite 5i institutii asociate (de exemplu, universitati, agentii de standardizare gi asociatlii profesionale) din anumite
sectoare economice, care se afla in relatii atat de concurenta, cat si de cooperare.

Dupa derularea etapei de analizd cantitativa i identificarea unor potentiale aglomerari de tip cluster in Regiuneg, un
egantion de firme a fost selectal sa participe la acest studiu. Aceste firme au fost selectate decarece elemente comune de natura
forta de munca, domeniu de aclivitale si sistem educational, existente in Regiune, au dus la concluzia preliminara ca ar pulea
face parte dintr-un potential cluster. Aceasta concluzie trebuie verificala intr-o a doua etapd a analizei.

Pentru cea de-a doua etapa a analizei a fost elaborat un chestionar de analiza. In pericada imediat urmatoare, acest
chestionar va fi completat, in formai electronic sau prin intermediul unui operator, de catre firmele selectate. Datele
chestionarului vor fi utilizate pentru fundamentarea unor concluzii de tip statistic, care vor fi facute publice Tntr-un studiu.

Pentru mai multe informatii despre acest proiect si stadiul implementarii sale, va rugam sa ne contactati la: CAMERADE
COMERT Sl INDUSTRIE MARAMURES, Bd. Unirii nr. 16, 430232 Baia Mare, Maramureg, Romania, tel. +40-262-221510,
0362-405303, 0728-233908, Fax +40-262-22579%, e-mail: cci_mm@ccimm.ro, web: www.ccimm.ro, www.proafaceri.ro,
persoane de contact: Maria MORCOVESCU, Florentin TUS, Bogdan LEGANARU.

Pentru mai multe informatii despre relatiile dintre Romania si Uniunea Europeana, viziteaza:
www.infoeuropa.ro, www.mdlpl.ro




Implementarea proiectului
RURCED - Romania — Ukraine Regional Center for
Economic Development in imagini si date statistice

Luna aprilie a anului curent a reprezentat pentru CCl Maramures o perioada de "varf"
in implemtarea proiectului RURCED, finantat prin programul PHARE CBC 2004, de
colaborare transfrontaliera Romania-Ucraina.

Misiuni economice

Baia Mare, 8-9 aprilie

Peste 28 de reprezentanti
de firme maramuresene,
11 reprezentanti ai
firmelor ucrainene, peste
50 de contacte de afaceri,
3 vizite la societati |

Satu Mare, 10-11 aprilie

8 reprezentanti de firme
satmarene, 11
reprezentanti de firme
ucrainene, peste 16
contacte de afaceri, 1
vizita de firma

Workshop-uri

Baia Mare,
8-9 aprilie
Workshop 3
Satu Mare
10-11 aprilie g . :
2 Workshop 4 - i
Cu detaliile privind rezultatul intalnirilor de afaceri si a dezbaterilor din cadrul celor doua
workshop-uri vom reveni in numarul viitor.

NU PIERDETI OCAZIA! EXPO
REZERVATI-VA DIN TIMP STANDUL LA: | °

Rivulus Dominaram®
Baia Mare, 26 - 28 septembrie 2008

Tnserieri: CAMERA DE COMERT $1INDUSTRIE HARAMURES, Baia Mare, bd_ Unirii nr. 16, Haramureg, Romania. ON-LINE b varse ccimm_ro
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SR OHSAS 18001:2008,

Sisteme de management al sdnatatii si securitatii ocupationale. Cerinte

ASRO aadoptat documentul OHSAS
18001:2007 ca standard romin SR
OHSAS 18001:2008 Sisteme de
management al sindtitii si securititii
ocupationale. Ceringe. Standardul SR
OHSAS 18001:2008 inlocuieste
documentul SR OHSAS 18001:2004.

In Rominia, ca de altfel in intreaga
Uniune Europeani, existd numeroase
cerinte legale referitoare la sindtatea si
securitatea ocupationald care se aplicd
potentialelor efecte vitimitoare legate
de activititile In munci si care pot fi
extinse dincolo de locul de munci, citre
toti cel care pot fi afectati de activititile
desfisurate. Este esential pentru o
organizatie si tind seama de aceste
cerinte legale atunci cdnd instituie,
implementeazd si mentine un sistem de
management OH&S — si in particular
atunci cand identifici pericole,
evalueazd riscuri si stabileste controale.

Acest standard, impreuni cu OHSAS
18002 — Sisteme de management al
sdndtitii si securitdtii ocupationale. Linii
directoare pentru implementarea
OHSAS 18001, au fost elaborate ca
rdspuns la cererea clientilor cu privire la
un standard recunoscut al sistemului de
management al sinititii si securitdtii
ocupationale, fatd de care pot si fie
evaluate si certificate sistemele lor de
management.

Acest standard stabileste cerinte
pentru un sistem de management al
sandtifil si securitdtii ocupationale
(OH&S) care ajutd organizatia si-si tind
sub control propriile riscuri OH&S si
sa-si imbundtiteasci performantele

OH&S.

Standardul OHSAS este aplicabil
oricirei organizatii care doreste:

e si stabileasci un sistem de
management OH&S pentru a elimina
sau minimiza riscurile pentru angajati
si alte parti interesate care ar putea fi
expuse la pericole OH&S asociate cu
activitatile sale;

e siimplementeze, si mentind si si
imbundtiteascd in mod continuu un
sistem de management OH&S;

e si se asigure de propria
conformitate cu politica sa OH&S
declarat3;

¢ si demonstreze conformitatea cu
acest standard OHSAS prin:

o realizarea unei auto-evaluiri si a
unei declaratii pe propria rispundere, sau

e obtinerea confirmirii de citre parti
care au un interes in cadrul organizatiei,
cum ar fi clientii, sau

e obtinerea confirmirii declaratiei
pe propria rispundere de la o parte
externd organizatiei, sau

e obtinerea certificirii/inregistrarii
sistemului siu de management OH&S
de citre o organizatie externa.

Standardul SR OHSAS 18001:2008

Sisteme de management al sindtiyii si

securititii ocupationale. Ceringe a fost
elaborat astfel incat si fie compatibil cu
standardele pentru sistemele de
management al calititii si al mediului,
pentru a facilita integrarea sistemelor de
management al calititii, mediului si al
sandtitii §i securititil ocupationale de
citre organizatii, in cazul in care se
doreste acest lucru.

OHSAS 18001 este acum un
standard si nu un document ca in editia
anterioard §i cuprinde numeroase

modificari atdt de formi cat si de fond.
Astfel ,,s3natdpii” 1 se acordd o mai mare
importantd, s-au definit termeni not si
s-au revizuit termenii anteriori dintre
care unii au implicatii deosebite In ceea
ce priveste interpretarea, de exemplu
termenul ,risc tolerabil” a fost Inlocuit
cu termenul ,,risc acceptabil”, termenul
accident” este acum inclus 1n termenul
,,1nc1dent termenul ,pericol” nu se
mai refera si la ,dauna adusi
proprietatii sau dauni adusi mediului
de lucru” etc. De asemenea, au fost
introduse noi cerinte referitoare la
participarea si consultarea
contractorilor sau referitoare la
investigarea incidentelor etc.

Standardul costi 46,00 lei fira TVA.
Plata se poate face fie direct la casieria
CCI Maramures, fie prin ordin de plata
(Cont - RO87 BPOS 2500 3069 593
ROL01 BANC POST SA Baia Mare,
cont BRD-GSC Baia Mare: RO67 BRDE
250S V145 6590 2500 sau cont
TREZORERIE Baia Mare: ROS86
TREZ 4365 069X XX00 1211). Daca
platiti prln ordin de plati, vi rugam sa
transmiteti ordinul de platd vizat de
banci pe fax si confirmati telefonic
transmiterea lui.

Informatii suplimentare la sediul
CCI Maramures bd. Unirii nr. 16, et. 3,
cam. 9 - Mihail MARASESCU tel
0262-221510, 0362- 405303, 0729-
222233, fax 0262-225794, e-mail:
cci_mm@ccimm.ro sau biroul CCI
Maramures din Sighetu Marmatiei
(clidirea Primiriei, cam. 16) - Paula
GYORY, tel./fax 0262-310009. Oferta
este valabili noiembrie 2007 - decembrie
2008.

Semnatura:

Data:
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Aniversare 15 ani Euroregiunea Carpatica - 17 aprilie 2008, Nyiregyhaza, Ungaria

Comunicarea CCI Maramures din cadrul intdlnirii de la Nyiregyhaza

CRESTEREA LEGATURILOR COMERCIALE N CADRUL

EUROREGIUNII CAPATICA: ROMANIA -

Infiintatd in anul 1993 din initiativa a
6 Camere de Comert din Euroregiunea
Carpatica in vederea stimularii si
dezvoltarii legiturilor economice si
comerciale Intre regiunile pe care le
reprezintid, Asociatia Camerelor de
Comert si Industrie din ERC, numiri
in prezent 9 membri (CCI Borsod —
Abauj — Zemplen din Ungaria, CCI
Kosice din Slovacia, CCI Rzeszow si
CCI Subcarpathia din Polona, CCI
Lviv, CCI Ivano — Frankivsk si CCI
Transcarpathia din Ucraina, CCI Bihor
s1 CCI Maramures din Romania).

Alituri de aceasta,

au impus reguli mai rigide care nu
stimuleazd o crestere a legdturilor
economice $i nu numai cu aceasta tara.

Prin intermediul programelor de
finantare europene, Romania a urmirit
revigorarea siintensificarea legiturilor
dintre Romania si Ucraina.

Cooperarea economici a reprezentat
una dintre principalele priorititi.

Prin Programul Phare de Buni
Vecinitate Romania — Ucraina, s-au
accesat finantdri europene cu scopul
intensificdrii legaturilor economice
dintre cele 2 tiri.

UCRAINA

- “RURCED - Centru Regional
pentru Dezvoltare economicd Romania
- Ucraina” derulat de CCI Maramures

- “RU-ECONdb-CLUS - Baze de
Date si identificare de Clustere din
Romania si Ucraina” derulat de CCI
Maramures

Valoarea totald a acestor 6 proiecte
este de 649.142 Euro, reprezentand 5%
din totalul de 108 proiecte in derulare
intre Romania si Ucraina in cadrul
programului de Buni Vecinatate.

Dupd cum am prezentat, CCI
Maramures deruleazi in prezent 2
proiecte cu o valoare

Comisia de Comerta

|
Euroreg1un11 & A P
Carpatica a cirel S \.? = ¥
Presedintie  este < —~ (
detinutd din toamna Rrescw o D

anului 2003 de CCI
Maramures, a
desfisurat de-alungul
ultimilor ani,
numeroase actiuni de
sprijin si promovare a
intereselor
comerciantilor din
regiunile ERC.

Cele 3 Forumuri
internationale
organizate la Baia
Mare in anii 2003,
2005 si 2006,
reprezinta o marturie
a eforturilor delobby
depuse in vederea
usurdrii libertdtii

totald de peste 200.000
de Euro

Pe parcursul celor 4
ani de ciand CCI
Maramures detine
presedintia Comisiel
de Comert, s-a
participat la mai multe
seminarii si conferinte
internationale dintre
care mentionaim
Conferinta
internationald dedicatd
dezvoltarii
infrastructurii  de
transport in Romdnia,
Ucraina, Serbia si
Muntenegru
(Ujghorod, martie
2008).

De asemenea s-au
prezentat rapoarte si
informadri periodice cu

circulatiei marfurior,
capitalurilor §i persoanelor in cadrul
Euroregiunii Carpatica.

Prezenta numeroasi din partea tuturor
tarilor Euroregiunii Carpatica la aceste
actiuni reprezintd o dovadd clard a
interesulul manifestat pentru temele
abordate.

Ucraina in calitate de tard membri a
Euroregiunii Carpatica, a avut un statut
aparte in conditiile in care celelalte tari
componente ale ERC erau sau au devenit
ulterior membere ale Uniunii Europene.
Astfel atentia s-a concentrat in mod
deosebit asupra stimuldrii §i sprijinirii
cooperirii cu Ucraina.

Daca unele tdri au stabilit prin
intelegeri bilaterale, conditii flexibile si
accesibile pentru o buni circulatie a
persoanelor in si dinspre Ucraina, altele

Camere de Comert si Industrie din
Euroregiunea Carpauca au derulat si
deruleazd in continuare proiecte de
cooperare economicd cu parteneri din
Ucraina.

Amintim aici proiectele:

- “Turism fird frontiere intre Satu
Mare si Transcarpathia” derulat de CCI
Satu Mare

- “Biroude cooperare transfrontalierd
Botosam Ucraina” derulat de CCI
Boto§an1

- “Incubator de afaceri virtual pentru
studenti intreprinzitori” — derulat de
CCI Suceava

- “Samexpo - intarirea dezvoltdrii
cooperdrii economice transfrontaliere
intre Satu Mare si Transcarpathia”
derulat de CCI Satu Mare

ocazia diferitelor
reuniuni ale Euroregiunii Carpatica.

Dintre planurile de viitor, amintim,
extinderea Asociatiei Camerelor de
Comert din Euroregiunea Carpatica, la
nivelul tuturor unitatilor administrative
reprezentate in ERC, stabilirea
statutului juridic al Asoc1at1e1 si
recunoasterea ei e citre Eurochambres
sialte organizatii europene, finalizarea
site-ului Comisiei de Comert a
Euroregiunii Carpatica
(www.tradecarp.com) si atragerea de
fonduri pentru desfisurarea de noi
actiuni §i activitdti, in conditiile in care
in momentul de fatd, CCI Maramures
este singura care sprijind financiar
desfisurarea activitatii Comisiei de
Comert.

Eveniment 17 aprilie 2008




Aniversare 15 ani Euroregiunea Carpatica - 17 aprilie 2008, Nyiregyhaza, Ungaria

Cuvént Pamfil Bercean - Presedinte Uniunea Partea Roméanda a Euroregiunit Carpatice,

Vicepresedinte Constliul Judetean Maramures:

Euroregiunea Carpatica: Incredere si Colaborare

"Stimati participanti,

In urmd cu 5 ani sérbatoream
10 ani de existentd a
€uroregiunii Carpatice. latd-ne
acum la un nou moment
aniversar sub alte coordonate
— 4 dinte tarile membre sunt
membre depline ale NATO si
Uniunii Europene. Dupa multi ani
de intense relatii
transfrontaliere, marea
majoritate bilaterale, noua
situatie politica si economicg,
deschide perspecitve largi de
colaborare pe toate planurile
si de instaurare a unui climat de
bund vecindtate, pace si
incredere reciprocd in zona
€uroregiunii Carpatice. Noul
context international poate
scoate la iveald potentialul
real al cooperdii interregionale.

Dacd acum cinci ani analizam
deziderate ca integrarea
europeand, modificarea
regimului vizelor, spatiul
Schengen si efectele asupra
€uroregiunii, acestea au fost in
mare parte rezolvate sau
ameliorate pentru Ungaria,
Polonia si Slovacia, Roménia
urménd sa acceadd in acest
spativ in 2011. Ucraina are o
situatie mai complexa dar
parteneriatele cu institutiile
internationale si europene
apropie tot mai mult Ucraina de
structurile europene. Procesul
integrarii fnsd, este unul
continuu si necesitd eforturi
sustinute atat de armonizare si
aplicare a legislatiei comunitare
cat si de absortie a fondurilor
europene si implementare.

Tn acesti 15 ani s-au facut pasi
concreti spre cooperare inter-
regionald in toate domeniile.
Au fost schimburi de experientd
in administratie, atdt in cadrul
€uroregiunii Carpatice cét si in
alte euroregiunii in special
€uroregiunea Maas-Rijn. Tot in
colaborare  cu aceastd
euroregiune s-au dezvoltat
proiecte internationale in
domeniul protectiei mediului si
a managementului apelor. S-au
intensificat relatiile bilaterale in
special cu partea maghiarad.

Multi primari maghiari au venit
in Romania pentru stabilirea de
infratiri, omologii lor romani
intorcéndu-le vizita in Ungaria.
Chiar sptdmana trecutd a avut
loc in Szolnok o sedintd comund
aniversard unde am celebrat 15
ani de cooperare intre Consiliul
judetean Maramures si
Adunarea Generald a judetului
Jasz-Nagykun-Szolnok. Aceasta
sedintd a reprezentat o
premiera in acest domeniu fiind
o sedintd comund intre doud
regiuni europene, fiind preluat
modelul Guvernelor Romén si
Maghiar care la randul lor s-au
intalnit in sedinte de lucru. De-a
lungul anilor s-au organizat mai

multe manifestari economice:
expozitii, targuri, forumuri atat
in Romania cat si in Ungaria,
Ucraina, Polonia, Slovacia. Ca
rezultat al acestor relatii de
parteneriat au avut loc vizite ale
oamenilor de afaceri si diverse
colabordri atat in sectorul public
cat si cel privat. Colegii de la
Camera de Comert si Industrie
Maramures vor exemplifica
aceastd experientd si din
perspectiva Comisiei de Comert
coordonatd de dl Gheorghe
Marcas.

Tot ca rod al colabordrii
noastre putem aminti
conferintele cu tematicd de
transport si coridoare rutiere
organizate in Slovacia si
Ungaria. in perspectiva
integrarii europene,
armonizarea infrastructurii de

transport in zona €uropei
Centrale si de €st si implicit in
€uroregiunea  Carpatica,
reprezintd mai mult decdat un
deziderat; reprezintd o conditie
sine-qua-non a consolidarii
relatiilor economice, sociale si
de bund vecindtate intre tdrile
din regiune. In acest sens se
depun intense eforturi pentru
construirea drumului expres pe
ruta Baia Mare - Satu Mare -
Vaja.

Pe ldngd evenimentele
economice si administrative un
rol important l-au avut si
moanifestdrile culturale. Aceste
manifestdri au avut ca rezultat
intdrirea relatiilor existente intre

foruri si institutii la nivelul
€uroregiunii Carpatice si
cunoasterea reciprocd a
valorilor culturale, umane si
artistice la acest nivel,
contribuind totodata la
punerea fin valoare a
potentialului cultural-artistic si
turistic a Euroregiunii Carpatice,
lo cunoasterea reciprocd,
amplificarea schimburilor
culturale  si turistice,
valorificarea si promovarea
bunurilor apartinénd culturii
traditionale populare,
conducénd in definitiv la
crearea  unor baze de
colaborare care sa faca
cunoscute in aceastd zond
toate valorile repezentative ale
€uroregiunii. Se pot aminti
publicatiile tematice editate
de partea slovacg, festivalurile

folclorice organizate in Romania
si Polonia, deschiderea unei
filiale a Bibliotecii Petre Dulfu
din Baia Mare in Ucraina,
organizarea in doud editii a
Zilelor bunei vecinatati la
granita roméno-ucrainiand,
intdlniri  ale Asociatiei
Universitarilor si alte actiuni
clturale.

Un alt castig al acestor
manivestari 1l reprezintd
evidentierea particularitatilor
culturii si civilizatiei nationale
specifice fiecarei tari si
importanta acestora in actul
guverndrii locale. Interferentele
culturale repezintd o bazd a
dezvoltadrii unei bune vecindtati
si colaboradri. De asemeneaq,
este incurajata lansarea de idei
si proiecte menite sa
impulsioneze cooperarea
transfrontalierd atat la nivel de
institutii administrative cat si la
nivel neguvernamental prin
realizare de infratiri.

O relatie speciald trebuie
mentinutd cu Ucraina. Chiar
dacd deocamdatd Ucraina nu
faoce parte din Uniunea
€uropeanq, caracterul unitar al
€uroregiunii Carpatice nu
trebuie stirbit. De altfel Ucraina
participd activ la toate actiunile
initiate in cadrul €uroregiunii,
depundnd eforturi pentru
facilitarea contactelor
transfrontaliere, inclusiv in ceea
ce priveste fluidizarea traficului
transfrontalier. Partea Roménd
deruleazd mai multe proiecte
transfrontaliere cu Ucraina atat
culturale cat si in domeniul
turismului si comertului. Coleqgii
nostri de la Camera de Comert
si Industrie Maramures se vor
referi pe larg la colabordrile
comerciale cu Ucraina.

Avand in vedere c¢a
presedentia €uroregiunii
Carpatice a fost preluatd de
Ucraina — tard care nu este
membrd a Uniunii Europene —
asteptdm ca activitatea
€uroreqiunii Carpatice sa fie
mult mai dinamica.

Multumesc pentru atentia
acordata,

Pamfil Bercean"
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C.C.1. Maramures - Busola dumneavoastra in afaceri !

CERERE - OFERTA

prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri

al C.C.1. Maramures, tel/fax: 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numirul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

e Din strainatate

CERERI
CANADA
» Firma solicita vinuri si bauturi alcoolice.
(4668)

» Firma solicitd tesaturi din cénepa
folosite la confectionarea sacilor ecologici.
(4677)

CEHIA

» Firma solicitd obiecte din ceramica
pictate manual. (4686)

CIPRU

» Firma solicita: * tesaturi gen péanza
folosite la confectionarea lenjeriei de pat
(linen) * perdele * stofe * Tmbracaminte
pentru femei si barbati * fete de masa (4659)

EGIPT

» Firma solicitd lemn pentru industria
mobilei. (4660)

» Firma solicita articole de uz casnic.
(4663)

» Firma solicita articole din mase plastice,
produse de curatenie. (4667)

FRANTA

» Firma solicita incaltaminte dama. (4669)

» Firma solicita carne de abator, animale
vii. (4670)

» Firma solicita faina, ulei vegetal,
margarina. (4672)

» Firma solicita ciuperci Champignon
(albe). (4673)

GERMANIA

» Firma solicita confectii textile, genti si
curele. (4688)

ISRAEL

» Firma solicita articole de unica folosinta
din plastic, hartie, alte materiale, utilizate
cu ocazia unor evenimente precum: nunta,
botez, picnik, etc. (4682)

JAPONIA

» Firma solicita genti de piele pentru
dame, portofele, marochinarie. (4684)

KUWEIT

» Firma solicita rochii de seara, rochii
de nunta, accesorii rochii de nunta, rochii
si vestimentatie de ocazie pentru femei.
(4685)

LIBAN

» Firma solicita cherestea alba/pin, brad,
cherestea de fag (4661)

MAROC

» Firma solicita cherestea de rasinoase.
(4678)

» Firma solicita lemn pentru constructii.
(4680)

POLONIA

» Firma solicita mobilier locuinte si
gradini, podele pentru spatii de locuit, din
lemn masiv sau stratificate, pentru distributie
in reteaua proprie de magazine si in
supermarketuri. (4675)

SPANIA

» Firma producatoare de scaune din fag
si brad doreste sa importe scaune si
componente de scaune din fag. (4676)

> Firma solicita case de lemn (conform
proiectelor clientului). (4687)

THAILANDA

» Firma solicita vinuri albe si rosii (din
categoria vinurilor scumpe). (4666)

TUNISIA

» Firma solicitd porumb-20.000 tone,
grau panificatie-10.000 tone, orz-10.000
tone. (4683)

COOPERARI

POLONIA

¢ Firma doreste parteneriat cu
producatori romani pentru importul = si
comercializarea de bunuri alimentare de tip
instant: cafea, capuccino, supe Si sosuri,
inghetatd, s.a (4674)

SENEGAL

+ Firma doreste sa colaboreze cu firme
romanesti specializate Tn domeniul
informatic (soft, programe, calculatoare,
sisteme informatice). (4664)

OFERTE
EGIPT

X Firma ofera la export produse de
patiserie (finite si semifinite) (4662)

> Firma ofera pasta si suc de rosii.
(4681)

MAROC

X> Firma ofera la export masline (cu sau
fara sémburi), ulei de masline, extravirgine
sau prelucrat, concentrate de tomate,
conserve de fructe, ulei de aragan. (4665)

SENEGAL

X> Firma ofera ulei de palmier. (4679)

Pregatire profesionala si antreprenoriala

CURS DE PERFECTIONARE Inspector (referent) Resurse Umane

Resursele umane reprezintd una dintre cele mai importante investitii ale unei

- 84 Tntocmeascd i sd gestioneze documentele de evidentd a personalului;

organizatii. Tocmai de aceea gestionarea eficientd a acestor resurse este un atu
important pentru orice companie. Inspectorul de resurse umane poate fi considerat
un angajat de bazi al companiei, indispensabil desfisuririi oricirei activitdti
economice, intrucat, indiferent de dimensiunea forei de muncd implicate, el este
cel care asigurd gestionarea optima a angajatilor.

Camera de Comert si Industrie Maramures vine in sprijinul celor care vor sa
profeseze in acest domeniu prin oferirea cursului de perfectionare lnspector
resurse umane.

Cursul garanteazi dobandirea tuturor cunogtintelor necesare privind recrutarea,
angajarea, salarizarea si Tncetarea raporturilor de munca ale angajatilor unei
institutii, in conditiile respectirii legislatiei actuale a muncii.

Temele diverse abordate in cadrul cursul, referitoare la functionarea
departamentului de resurse umane, requlamente interioare, contracte de munci,
sisteme de salarizare, taxe, impozite, asiquriri sociale sau raportiri statistice, vi
vor ajuta sa dobanditi abilitdtile solicitate pentru desfisurarea cu succes a profesiei
de Inspector resurse umane.

La sfarsitul cursului absolventii vor fi capabili:

- $4 organizeze recrutarea si selectia de personal;

- 84 Tntocmeasci i sd gestioneze carnetele de munc ale personalului angajat;

- §4 intocmeascd dosarul de pensionare;

+ 83 ofere informatii privind problemele de personal;

- §4 administreze baza de date de evidentd a personalului utilizand PC-ul

- 84 planifice activitatea proprie;

+ 84 lucreze Tn echipi;

- 83 cunoasci sursele de informare si ofertele de pregétire;

- $4 Tntocmeascd statul de plati pentru personalul incadrat;

- 84 intocmeascd si sd depund declaratiile privind contributiile la bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale, asiguririlor de somaj si pentru asiguririle de sinitate

Prima serie a cursului a inceput Tn data de 21 aprilie 2008, la care s-au fnseris 21
persoane. Cursurile se desfigoard in fiecare zi de luni pana joi, la sediul Camerei de
Comert si Industrie Maramures, avind ca lectori specialisti in domeniu, din cadrul
Inspectoratului Teritorial de Muncd Maramures. La finalul cursului (in urma unui
test) participantii primesc certificate de absolvire eliberate de Ministerul Muncii,
Solidaritétii Sociale si Familiei si Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului.
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