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Daca parcurgi stirile, comunicate de
agentiile de presd internationale,
aproape toate tarile din vecinatate sau
din UE, in acest an 2010, anunta iesirea
din criza economicad si financiara.
Romaénia, nu numai cd nu a iesit din
contractia economiei, din contra, criza se
mentine si perspectiva iesirii Tn acest an
se indeparteaza. Despre cauze, atitudini,
masuri, programe, acte normative,
demersuri si decizii politice care sa
conducd la stoparea crizei sau la
diminuarea efectelor ei fn economia si
finantele Romaniei, am scris si am
transmis din acest colt de Buletin
Informativ, punctele de vedere si
propunerile mediului de afaceri, care erau
si sunt rezultatele sondajelor facute de
Sistemul Camerelor de Comert din
Romania, inclusiv de Camera de Comert
si Industrie Maramures.

In timp ce guvernul nostru ,se luptd”
din birourile ministeriale sau n strada, Tn
Tntélniri publice cu demanstrantii, Tn
Bucuresti si Tn teritoriu pentru probleme
care in majoritatea lor sunt sociale,
acoperite de hotarari judecatoresti ce au
la baza legi Tn functiune, legate de salarii,
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in perioada 18 - 20 februarie a.c. la Centrul
de Inshruire si Marketing al CCl Maramures s-a

desfasurat cea de-a Vll-a editie a manifestrii
expozitionale MARMEDICA.

Evenimentul a marcat deschiderea anului
expozitional in cel de-al 20-lea an de existentd
a Camerei de Comer} si Industrie Maramures.

La acest eveniment au fost aldturi de CCI
Maramures in calitate de parteneri:

- Universitatea de Medicind si Farmacie " luliv
Hatieganu” - Cluj Napoca

- Cosa de Asigurdri de Santate Maramures

- Colegiul Medicilor Maramures

- (olegiul Medicilor Dentisti Maramures

- Msociatia Medicilor Stomatologi cu Practica
Privata din Roménia - Filiala Maramures

- hsociatia Tehnicienilor Dentari -
Maramures

- Spitalul Judefean de Urgenfd “Constantin
Opris” Baia Mare

Filiala
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- Societatea Judeteana de Medicin de Familie

- Directia de Sandtate Publica Maramures

- Ordinul Moaselor si Asistentelor Medicale

Partener de Excelentd al Manifestarii a fost
firma ALFA SOFTWARE SA Zalau.

Expozitia propriu zis a fost organizatd pe 3
saloane:

> Salon de Stomatologie i Tehnicd Dentara

> Salon MEDICA - aparatur medicald si
instrumentar, Terapie Infensiva si Chirurgie

> Salonul Serviciilor medicale la domiciliv

Pe o suprafata de 1600 mp, au expus 47 de
firme din Romania reprezentind companii de
renume din Germania, Slovacia, Japonia, Coreeq,
Finlanda, China, Franta, Halia i Turcia.

De-a lungul celor 3 zile de manifestdri, peste
1000 de cadre medicale au participat la cele
peste 70 de comunicari shiinfifice.

Av mai fost organizate si 2 simpozioane:

> Simpozionul “"Progrese in ultrasonografie”

> Simpozionul AUTISMUL

In cadruﬁ) acestor actiuni au conferenfiat 42 de
profesori, conferenfiari i Asistenfi Universitari
5i 59 de medici.

Expozanti:

> ADION Prodimpextrans SRL Bucuresti -
Instrumentar si aparatura Medicalg;

> Mfa Gate Dental Implants SRL Arad -

implanturi dentare;

Continuare in pag. a 3-a
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In perioada 26-28 februarie a.c., Centrul de Instruire si Marketing al CCI Maramures a fost gazda editieiaIV-aa
manifestdrii expozitionale Nunta de la A la Z, dedicatd nuntilor - produse si servicii, mirilor si nuntasilor.

Editia a IV-a s-a bucurat de un interes deosebit atit din punct de vedere al expozantilor cat si al vizitatorilor.

Organizata pe 3 nivele: Expozitia cu vanzare propriu-zisd; Programul de divertisment;

Bursa de afaceri la standuri, Nunta de la A la Z editia a IV-a a venit si cu elemente de GRMMITCICRINE TS
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de veniturile personalului bugetar sau pensiile
de stat sau pentru implementarea legii unice
de salarizare si legea pensiilor de stat, o lupta
sterild, celelalte forte politice stau Tn
expectativd. Nu se constata implicarea
partidelor politice parlamentare  si
neparlamentare care sa clarifice o politica
nationald unitard, sustinuta pentru iesirea din
criza sau diminuarea efectelor crizei
economice si financiare. In celelalte tari din
UE cu exceptia Greciei si eventual Bulgaria,
guvernele Tmpreund cu parlamentele lor
alaturi de care se afla partidele politice au
gasit Tnca din 2008-2009 caile si mijloacele
economice si financiare prin care si-au propus
si au iesit, incepand cu 2010, din criza
economicd si financiara.

Guvernul nostru se ,luptd” cu sindicatele,
cu hotarérile judecatoresti care au dat castig
de cauzd@ salariatilor bugetari pentru
drepturile castigate Tn ultimii ani electorali,
cand s-au facut ,pomeni electorale” fara
acoperire si surse bugetare. In loc s& faca
reforme economice si structurale temeinice
in cei 20 de ani, guvernele noastre au
mentinut Romania intr-o stare de criza
decizionala. In ultimii 5 ani am avut la
conducerea tarii guverne de dreapta, care,
surprinzator, au luat si aplicat masuri
specifice guvernelor de stanga. Astfel, am
ajuns Tn situatia ca legile aprobate atunci,
acum sunt o piedica de netrecut din punct
de vedere juridic. Cele aprobate si
promovate, acum nu consuna cu masurile
anticrizd  cerute de  organismele
internationale de finantare: FMI, UE, BM, ca
si conditiondri pentru  primirea
Tmprumuturilor financiare si fnsusite de
conducerea tarii la toate nivelurile. Suntem
blocati Tn sistemul nostru, Tn politica noastra
originald. Nu ne mai uitam ce fac altii aflati
n situatia noastra. Cum si ce au facut de au
reusit sa reformeze economia, trecand-o de
la economia de stat de tip socialist la
economia de piata capitalista. Tari care au
fost Tn acelasi sistem politic si economic de
tip socialist — comunist.

Scriind acum aceste randuri, Tmi vine in
memorie cum a reusit Georgia, stat fost
comunist, desprins din fosta URSS, s&
realizeze o reforma economicd liberald in anii
2003 - 2009. Merita sa prezint succint pentru
cititorii nostri si de ce nu pentru politicienii
nostri ca sa vada ca se poate face ceva concret
pentru schimbare

In aprilie 1991 Georgia a obtinut
independenta de stat, prin revalidarea
declaratiei de independenta din 1918, fiind
oficializat si vechiul steag. Fortatd, Georgia a
fost nevoitd totusi sa accepte obligatoriu
aderarea sa la CIS, conditie pentru a primi
Lajutorul rusilor” pentru iesirea din vidul
politic si economic georgian, care de fapt a
declansat o criza economicd si razboaiele din
zona. Din aceasta ,eliberare” conditionata,
pentru prima oard Tn istoria Georgiei, cetatenii

tarii au Tnceput sa pardseascd tara masiv,
emigrand nu numai n spatiul ex-sovietic ci si
in restul lumii.

In aceastd situatie se afla Tn anul 2003
Georgia, tara fostd componentd a URSS,
marcata de deficientele din economie,
specifice trecerii de la economia de stat, de
comandd, la economia de piata, Tn care
ingerintele statului Tn economie se manifesta
prin blocarea cresterii economice, pierderea
pietei interne si externe, Inchiderea de uzine,
cresterea saraciei, fortarea sistemului
impozitarii ridicate asupra firmelor private, o
coruptie cronicd, Tnstrainarea avutului public,
s.a.

Anul 2003 este Tnsemnat Tn istoria
economicd a Georgiei ca an al schimbarii
majore a politicii de stat. Insd anul 2004 va
intra n istoria contemporana al Georgiei ca
an al reformarii economiei statului, printr-o
terapie de soc, introdusa o datd cu numirea
lui Kaha Bendukidze la Ministerul Economiel,
care oferd si introduce una din cele mai reusite
reforme economice liberale Tn sistemul tarilor
din fostul lagar socialist.

Acest tanar economist este renumit si prin
sloganul lansat de el referitor la tara sa, ca
,Georgia ar trebui sa renunte la tot ce poate
fi vandut, cu exceptia propriei constiinte”.

Dacd am luat aceasta tarda fostad
componenta a Uniunii Sovietice, cu o populatie
de 5 milioane de locuitori, cu un venit brut pe
cap de locuitor de 1.000 $, exportator de ceai,
mangan, citrice, vita — de — vie, petrol, turism,
s.a, cu o populatie majoritara georgiand (70%),
si urband de 58%, este pentru ca a reusit s
implementeze o reforma@ economicé liberala,
durabild si eficientd, oferind unul din cele mai
reusite exemple de reforma structurald, atat
din punct de vedere al atitudinii si profunzimii
masurilor si deciziilor politice luate la toate
nivelele — executive si legislative cat si al
mentinerii trendului de crestere economica.

Meritd s& retinem cateva din principalele
elemente ale reformei georgiene au fost:

- Reforma fiscald; Regimul fiscal
mostenit din sistemul economiei de comanda
era complicat si complex, sustinut de o
multitudine de taxe, impozite, cu o dinamica
a schimbarilor excesiva, avand ca pilon
principal impozitarea progresiva a venitului.
Ca urmare a reformei fiscale, sistemul
progresivist a fost abandonat Tn schimbul
introducerii cotei unice de impozitare, numarul
principalelor impozite a scazut de la cateva
sute la patru si anume: impozitul pe profit de
15%; impozitul pe venit de 20%; urmand ca in
2012 nivelul sa ajunga la 15%, impozitul pe
proprietate pana la 1%; TVA redus la 18% cu
exceptia sectorului financiar si de sanatate
unde TVA este 0.

Georgia nu mai ncaseaza impozit pe
dividende oferite de companiile cotate la
bursd, nici impozit pe dobanda aferenta
depozitelor bancare si a obligatiilor sau
contributiilor sociale.

Impactul aplicarii acestor masuri asupra
bugetului de stat a condus la cresterea

veniturilor colectate. Astfel au crescut
veniturile de la 15% din PIB in 2003 la 30% n
2008. Urmare acestei cresteri Georgia a redus
treptat deficitul si a avut un excedent bugetar.
Paralel cu reducerea fiscalitatii autoritatea
politicd a aprobat legea limitarii cheltuielilor
publice la 25% din PIB.

Cealaltd masurd s-a referit la
debirocratizare  si  dereglementare.
Pentru aceasta s-a luat la analiza critica a
situatiei mostenite si s-a reusit s& se realizeze
a ampla reforma a administratiei publice,
concretizandu-se Tn reducerea de 50 % a
numarului functionarilor publici care a avut
un efect dublu — reducerea generatorilor de
birocratie inutild si cresterea consistenta a
salariilor personalului rdmas care a
determinat cresterea naturald si nu politica a
profesionalismului si  responsabilitatii
functionarilor, dar si remunerarea crescuta.

Dereglementdrile au  constat 1n
simplificarea sau reducerea pana la abrogarea
lor completd avand in vedere urméatoarele
principii:

- Birocratia georgiana nu are capacitatea
de a reglementa sau certifica produsele si
activitatile economice mai bine decét o
realizeaza birocratiile din statele dezvoltate.
Astfel, furnizarea oricdrui produs sau serviciu
reglementate Tntr-un stat membru OECD este
permisd neconditionat, asa cum este definita
n reglementarile internationale.

- Infiintarea si introducerea ghiseului/
biroului unic in domeniile in care statul are
atributii de certificare.

- Acceptarea si introducerea principiului
consimtdmantului implicit, care impune
termene precise functionarilor publici pentru
solutionare cererilor Tnregistrate , dincolo de
care se considera cd cererile au fost avizate
favorabil. Avem si noi aceastd prevedere
legala, dar care nu se respecta de nimeni —
nici de salicitant si nici de institutia in care
functioneaza functionarul public.

Privatizarea in conceptul georgian suna
cam asa ,in Georgia poti s& cumperi orice, de
la porturi navale, aeroporturi, terminale
petroliere si pand la studiouri de film sau
spitale”. Deci se poate privatiza prin vanzare
— cumpdrare orice obiectiv sau activ aflat in
proprietatea statului, exceptand distributia
energiei electrice, calea feratd, posta,
drumurile, serviciile de apa si canalizare
inclusiv cele din zonele rurale.

Se pot privatiza inclusiv activele/obiectivele
din sectorul educatiei si sanatate.

De retinut c& Georgia finanteaza scolile
publice cu ajutorul sistemului de vouchere.
Fiecare familie plateste un numar de cupoane
de valoare pe care le poate folosi pentru
educatia membrilor familiei la orice institutie
de Tnvatamant publica sau privata, exceptand
etapa din invatdmént care este obligatorie si
gratuitd — 8 clase din fnvatdmantul
preuniversitar.

In domeniul sanitar, reforma urmareste
nlocuirea spitalelor de stat cu cele private.
Privatizarea activelor fnvechite existente n
domeniul sanitar, inclusiv terenurile aferente,

Continuare in pag. a 5-a
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> AMlias Protech Dent SRL
Bucuresti - produse stomatologice
si tehnica dentard;

> Banca Transilvania Baia Mare
- servicii bancare ;

> Bredent Tim SRL Timisoara -
stomatologie;

> BIL Romania Aparatura Medicala
Bucuresti - aparatura medicala;

> (AS Maramures, Baia Mare;

> Chirana Romdent Arad -
unituri dentare;

> Cosha SRL Maramures -
[nstrumentar medical;

> Dental Life Sciences Manufacuring
Ro stl Bucuresti - materiale i
consumabile stomatologice;

> Dental Vladmed V&M SRL
Brasov - aparatura stomatologica;

> Denti System Arad
implanturi dentare;

> Dentex Trading Bucuresti -
stomatologie;

> Den?ofal Protect Bucuresti -
stomatologie;

> Derom Dental International
lasi - stomatologie;

> Donis Brasov - consumabile
medicale;

> flmed SRL Baia Mare -
aparatura medical i stomatologica;

> Eyecon Medical SRL Bucuresti
- mobilier medical;

> Fantastic Glass Bucuresti -
produse si aparaturd pentru fehnica
dentard si stomatologie;

» Ffarmamedia Tarqu Mures -
editurd medicald;

> Halmadent SRL Brasov -
echipamente si instrumentar
stomatologic;
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> Infercoop SRL Targu Mures -
consumabile medicale;

> Introdesign SRL Bucureshi -
aparaturd medicald;

> Jersey Transilvania Baia Mare
- laborator medical;

> Liamed Brasov - aparatura
medicalg;

> Medica M3 Comexim SRL Clyj
- produse stomatologice;

> Medica H&S Baia Mare -
medicale;

> Med.Co (Medical Company )SRL
Bucuresti - aparaturd medicalg;

> Medical Tech Brasov -
aparaturd medicald;

> Medident Exim SRL Brasov -
stomatologie;

> Megagen Dental Implant SRL
Bucuresti - implanturi denTare;

> Medmark Satu Mare -
stomatologie;

> Mold Dent SRL Clyj -
stomatologie;

> Neomed Oradea - aparatura
medicald;

> Numeris Com Baia Mare -
aparaturd medicald;

> Osteoti SRL Oradea
consumabile stomatologice;

> Sanoprodmed SRL Bucuresti -
aparaturd medicald;

> Spofa Dental Bucuresti -
stomatologie;

> TAG Grup SRL Bucuresti -
uniforme medicale;

> Tehnodent-Poka Timisoara -
stomatologie i tehnica dentarg;

> Terra Dent Bucuresti -
stomatologie;

> Tiana Dent Sibiu
stomatologie;

> Total Med Brasoy;

> White Dent Plus Bucuresti -

stomatologie;
Impresii de la MaraMedica

Dr. Maria Rusu - Presedinte
Centru Judelean Maramures -

AMSPPR ARDEAL NORD
MaraMedica anului 2010 a

reprezentat o adevératd provocare
atat pentru organizatori cﬁr si pentry
participanti.

Sfidand criza economicd care
incontestabil are un efect negativ
major asupra activitatii mediaﬂe in
sistem privat, medicii au
demonshuf prin participarea mare

la acest simpozion cd pentru cei care
sunt in slujba viefii si a sandtdtii

comunitatii,  dorinta  de
erfecfionare este mai presus decat
ﬁpsurile materiale.

A fost cel mai bogat si mai
incdrcat program de pénd acum.

Lectori din trei cenﬁe universitare
respectiv Cluj Napoca, Timisoara si
Bucuresti au sustinut teme de mare
actualitate in domeniul stomatologic
si mai ales ultimele tehnici in
tratamentul majoritatii afectiunilor
specifice patologiei dentare.

Pentru prima data au fost doua
zile de work-shopuri unde
participarea medicilor dentisti a fost

este asteptdri demonstrand dorinfa
ror de a vedea si aplicarea practica
a celor studiate din carli sau audiate
in cadrul expunerilor. Intr-un cuvant
MaraMedica editia a Vll-a a fost un
succes iar colaborarea cu angajatii
si conducerea Camerei de Comer} si
Industrie Maramures am putea spune
cd a atins perfectiunea.

Dorinta noastrd este ca aceasta
manifestare pornita din suflet i
continuatd cu o perseverentd care a
depasit impedimentele si orgoliile
inerente unor colabordri interumane
sd fie dusa mai departe si de catre

3

generatiile urmétoare spre méndria
corpului medical maramuresean.

ELMED SRL Baia Mare -

expozant

In calitate de expozant onorific
la ,Maramedica” - firma noastra
participand de la prima edifie a
acestei expozitii - consideram ca
anul acesta nivelul a fost mai ridicat
decat pand in prezent. Paleta de
produse expuse s-a extins de-a lungul
anilor, ridicand expozitia de
specialitate Maramedica” de la nivel
local la nivel regional.

JMaramedica” 2010 a reprezentat
pentru noi o ocazie in plus de a ne

reafirma importanta pe piata
medicald regionald. Cei care au
vizitat standul nostru s-au putut
convinge de calitatea produselor
promovate de noi, precum si de
marea varietate a acestora. De la
aparatura de vz spitalicesc, de
laborator, de medicina de familie,
la cea destinatd in exclusivitate
stomatologilor, si nu in ultimul
rand, upuru?uru de specialitate pentru
radiologie, sfundurElMED a oferit
numeroase aparate medicale de la
producdtori de renume international.
Spatiul de expozitie mai incapator
d};cd’r in anii precedenti ne-a permis
s efalém aproape intreaga gama
de produse cu care ne méandrim.
Penrru noi, aceasta manifestare este
infotdeauna un prilej de apropiere
de clientii exisren,ﬁ, dar si de a
atrage alfii inferesafi in a oferi
servicii medicale de calitate
superioard doar cu ajutorul unei
aparaturi pe mdsura.

Dorim sa multumim pe aceastd
cale organizatorilor care au fost i
in acest an la indllime. Fara
eforturile si sprijinul lor permanent
acordat expozantilor, Maramedica”
nu ar putea avansa spre stadiul de
expozitie regionald de prestigiv.
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noutate si anume: prezentarea
obiceiurilor, portului traditional
maramuresean de nunt3, elemente de
podoabad si zestre traditionale
maramuresene si Salonul florarilor si
marmsorulul

fn  cadrul evenimentului,
programul de divertisment a fost
pregatit pentru fiecare zi atat cu
s»momente dulci” prin degustari de
produse de cofetdrie cat si cu
momente de ,cantec, joc si voie

Reusita celei de-a 4-a editii o putem
declara prin faptul cd atat expozantii
cat s1 vizitatorii au propus ca CCI
Maramure§ sd organizeze si editia de
toamnd.

EXPOZANTI

- Nord Vest Fashion SRL - rochii
de mireasa

- Grup Cernestean SRL - cofetarie

- Depemar SRL - florarii

- Akoya Pear]l SRL - rochii de

mireasa

HERMES CONTACT S —

- Decam SRL - rochii de mireasa

- Avimar SA - catering

- Bet Sean Impex - cofetirie

- Guz SRL - rochii de mireasa

- Baguette - prajituri

- IT Mociran Alexandru - muzic3,
foto, video decoratiuni

- Cards Distributions - Invitatii de
nunta

- Ana Karin Events - decoratiuni
diverse evenimente

- Hofer Hi

- CCL Marche - restaurant

- Design Ariana - rochii de mireasa,
pantofi, bijuterii, aranjamente nunta

- Nina S SRL - bijuterii

buna” prin mini-concerte de muzicd
usoara si populara, mini-spectacole de
dans i prezentari de tinute pentru
mirese §1 miri.

-Rosario SRL - cofetirie

- Roland & Studio - muzica

- Cofetiria Rodna - cofetirie

- Cseterki Erzsebet Ilona -amenajari

ASiSplus ERP incepand de la 40 EUR / utilizator / luna in regim SaaS

Pretul din titlu include: taxa de utilizare a serverului, licentele
Microsoft Windows Server si Microsoft SQL Server si licenta de
utilizare ASiSplus. Pentru accesarea ERP-ului ASiSplus in regim
SaasS e nevoie doar de o conexiune la Internet.

Raspandirea din ce in ce mai mult a cloud-computing-ului si a
tehnologiilor RIA (Rich Internet Applications) au dat posibilitatea
producatorilor de software de a-si reorienta politicile de business si
de a oferi astfel clientilor posibilitatea de a utiliza software pe baza
unui abonament lunar sau mai bine zis sub forma de serviciu
(Software as a Service).

Conceptul de SaaS (Software as a Service) permite utilizarea
unui program informatic fara a fi necesara achitarea sa integrala in
momentul achizitiei. Firmele producatoare de soft pot gazdui
aplicatiile pe servere dedicate si pot da acces clientilor pe durata
contractului in schimbul unui abonament lunar.

In acest context al evolutiei tehnologice, o data cu finalizarea
dezvoltarii componentei ASiSria, Alfa Software pune la dispozitia
clientilor sai ERP-ul ASiSplus in regim Saa$ in baza unui
abonament care incepe de la 40 EUR/luna/utilizator.

“Pentru a veni in intdmpinarea clientilor nostri cu un astfel de
model de business, mai putin costisitor pentru ei, el trebuia sa fie
sustinut si de tehnologia potrivita care sa permita reducerea in
mod real a pretului o data cu reducerea propriilor costuri. R&méanand
la aplicatiile traditionale de tip desktop (care necesita instalare,
configurare si asistenta de lunga durata pentru clienti), conceptul
SaaS nu putea convinge pe termen lung. Tehnologja RIA, insa,
permite aplicarea acestui model de afaceri deoarece ea elimina
de pe calculatoarele client orice costuri de instalare sau
configurare. Totusi, clientii trebuie sa cunoasca faptul ca exista
costuri initiale legate de implementarea produsului. Implementarea
cuprinde servicii referitoare la configurarea initiala a serverului (pe
specificul clientului), preluarile de date din alte sisteme, daca este
cazul precum si instruirea utilizatorilor.

RIA nu transforma un ERP care se vinde in varianta SaaS intr-un
produs low cost, ci ne demonstreaza ca tehnologia informatiei a
evoluat intr-o asemenea masura incat mai bun poate insemna si
mai ieftin in acest moment.” — Cristian Pavel — Director Cercetare
— Dezvoltare.

Pentru firmele care nu isi pot permite o investitie de valoare
mare in infrastructura si in solutii informatice integrate, ASiSplus
ERP in varianta Saa$S ofera accesul online clientilor la urmatoarele
aplicatii: Contabilitate, Gestiune, Salarii, Mijloace Fixe si
Rapoarte, prin intermediul componentei RIA. In costul lunar care
porneste de la 40 EUR/lun&/utilizator, se mai regasesc si cheltuielile
privind inchirierea serverului si a licentelor de Windows si SQL
Server. Nu exista cheltuieli privind instalarea sau configurarea pe
calculatoarele client, iar companiile care apeleaza la acest gen de
abonament nu vor necesita investitii in infrastructura IT sau in
personal specializat IT. Pentru accesarea ERP-ului ASiSplus in
regim SaasS e nevoie doar de o simpla conexiune la Internet.

De asemenea, se asigura confidentialitatea datelor si
securitatea lor prin mecanisme avansate de criptare si accesul la
date se va face pe baza de drepturi si nivele de acces diferentiat.

Adresabilitatea acestei solutii ia in considerare in mare parte
firmele de marime mijlocie-mica, ale caror beneficii prin ASiSplus
in regim SaasS s-ar traduce in:

- Tehnologie de ultima ora (prin componenta ASiSria - Rich Internet
Application);

- Usurinta in utilizare si acces la informatii in timp real ;

- Mobilitate si accesibilitate de oriunde printr-o conexiune la
Internet;

- Timp si costuri substantial reduse;

- Predictibilitate lunara privind cheltuielile IT;

- Configurabilitate totala a aplicatiilor ASiSplus in regim SaaS
dupa cerintele clientilor (chiar si la nivel de campuri) .

- Administrarea si securitatea bazei de date e asigurata prin
serviciul de gazduire;

In baza unui abonament lunar care incepe de la 20 EUR/luna/
utilizator, Alfa Software pune suplimentar la dispozitia clientilor si
aplicatia ASiSria.POS pentru vanzarea in interfata directa cu
clientul.

Date de contact: www.asw.ro
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sunt vandute unor firme private,
n baza unui angajament ferm de
a moderniza sau de a construi un
spital/o clinicd cu respectarea
unor conditii specifice legate de
numarul de paturi, destinatia
unitatii etc. In domeniul sanatatii
existd finantarea cu sprijinul
statului  pentru persoanele
defavorizate, cu venituri reduse,
cca. 25% din populatia tarii, iar
pentru restul populatiei existd o
emisiune de vouchere prin care
aceste persoane cumpard polite
de asigurare medicala de baza.
Acestea sunt distribuite de
companiile de asigurare de pe
piata de asigurdri de s@natate
contracost pentru a fi utilizate la
plata serviciilor/medicamentelor.
Companiile de asigurare si
asigurare de sdnatate sunt
companii private. La aceste
companii salariatii Tsi achita
obligatiile asiguratoare de
sanatate.

Liberul schimb acceptat si
legiferat de Georgia consta in
abalirea aproape in totalitate si
unilateral a taxelor vamale si
barierelor non tarifare la import.
Circa 95% din marfurile si
produsele importate intrd in tara
fara taxe vamale. Pentru restul
de 5% din importuri exista taxe
de maxim 12%. Astfel, taxa
vamald medie pe tard nu
depéseste 0,6%.

In ceea ce priveste ,zonele
industriale  libere” legea
acorda dreptul oricarei persoane
fizice sau juridice care detine mai
mult de 10 ha de teren liber de
obligatii sa beneficieze de unele
avantaje fiscale, urmarind accesul
la dezvoltarea acestor zone.

Liberalizarea pietei muncii
si protectiei sociale s-a
simplificat semnificativ, n sensul
cd munca si rezultatele muncii
stau la baza veniturilor salariale.
In economia georgiand nu exista
salariu minim pe economie si nici
nu are acest etalon de
determinare a altor drepturi
salariale. Accesul strainilor pe
piata muncii este liber si nu este
restrictionat de permise de munca
sau conditiondri care sa introduca
ndepartarea angajarilor in piata
muncii. Singura conditie pentru
obtinerea statutului de rezident
este fncheierea contractului
individual de munca.

In ceea ce priveste sistemul
complex si complicat de ajutoare

de stat, mostenire din perioada
comunista, acesta a fost Tnlocuit
cu un program national de
protectie sociald prin care
familiilor cu venituri mici li se
acorda lunar o anumita suma, de
subzistenta, dar care s& asigure
revenirea asiguratului de ajutor
la situatia de a fi activ in piata
muncii.

Acestea sunt numai o parte din
principalele elemente ale
reformei Georgiei, dar care au
avut efecte economice, marind
gradul de libertate si dezvoltare
economicd. Astfel, locul ocupat de
Georgia Tn clasamentele libertatii
economice si  permisivitatii
mediului de afaceri a crescut
semnificativ. Daca Tn 2005,
conform studiului efectuat pe 181
de tari de catre Banca Mondialg,
Georgia ocupa locul 99 la Index
of Economic Freedom (IEF) Tn 2008
a ajuns sa ocupe locul 32, iar la
Doing Bussines (DG) de la locul
112 1n 2005, la locul 15 Tn 2008.

Pentru a fi mai convingatori cei
doi indicatori, vom reda
principalele efecte ale reformei
georgiene manifestate Tn plan
economic.

A fost stimulat spiritul
antreprenorial. Cu toate ca
Georgia este o tard micd, cu b5
milioane de locuitori, numéarul de
companii nfiintate la numarul de
locuitori a fost 7n 2008 de 15 firme
noi deschise la 100 locuitori. Prin
acest indicator, Georgia se
situeaza peste statele din Europa
de Est si chiar a unor tari
recunoscute pentru tratamentul
avantajos acordat mediului de
afaceri, asa cum se fntélnesc Tn
statele asiatice — ,mici si mari
dragoni” ai Asiei.

Un alt efect benefic este
atragerea masiva de investitii
straine. Astfel, investitiile straine
directe au ajuns n ultimii ani sa
reprezinte 15-17% din PIB, ceea
ce a permis ca deficitul de cont
curent sa fie suportat si finantat
prin aceste investitii straine
directe si nu prin Tmprumuturi pe
termen scurt si mediu de pe piata
de capital nationald sau
internationala.

Ca urmare a reformei liberale
Georgia a cunoscut o crestere
economicd accelerata. Incepand
cu 2004. PIB real al Georgiei a
crescut cu peste 8% fin fiecare
an. Numai in 5 ani, 2004-2008,
PIB nominal a crescut de peste 3
ori, plecand de la 4 milioane de
dolari SUA 7n 2004 si ajungénd

la 13 milioane de dolari SUA in
2008.

In comparatie cu alte state ale
lumii si ierarhizarilor Tntocmite
de expertii Bancii Mondiale,
rezulta cd daca se ia 1In
considerare usurinta deruldrii
afacerilor (easy of doing
business) Georgia ocupa in 2009
locul 15 din 181 de state aflate
in studiu. Roméania Tn acest
clasament ocupa locul 47.

Un alt criteriu folosit pentru a
evalua pierderile care afecteaza
mediul de afaceri, mai ales pentru
firmele noi, 7 constituie usurinta
cu care se fnregistreaza
proprietatea societatii
comerciale. Cu cat nregistrarea
proprietdtii se face cu mai mare
greutate, cu atat transferul si
protejarea ei este mai dificila. Din
aceleasi surse (BM), Georgia se
afla fn 2009 1n fruntea
clasamentului, locul 2 din 181, in
timp ce Romania se afla pe locul
114,

Un alt criteriu de eficienta a
masurilor luate de Georgia se
referd la angajarea fortei de
muncd. Flexibilitatea pietii
muncii este data de modul n care
legile guverneazd incheierea sau
desfacerea contractului individual
de muncd care se face in conditii
de acord al partilor. Mobilitatea
fortel de munca nu este Tngraditd
sau restrictionatd si nu
influenteaza decisiv functionarea
afacerilor si cresterea economica.
De aceea, in 2009, Georgia ocupa
locul 5 1n clasamentul statelor, iar
Roménia locul 143.

Se stie c& la noi birocratia
existentd pentru a obtine o
autorizatie de constructie te
determinad de multe ori s& renunti
la ea sau sa faci pe cont propriu
suportand consecintele aberante
ale birocratiei roméanesti. Din
aceasta cauzad Romania, Ia
capitolul obtinerii
autorizatiei de constructii,
ocupa n anul 2008 locul 88, iar
Georgia locul 10.

In ceea ce priveste evaluarea
poverii fiscale (Paying Taxes),
daca compardm Romania cu
Georgia Tn 2009 — dupd raportul
Bancii Mondiale — vom afla de ce
la noi povara fiscald, puternic
birocratizata si dezvoltatd a ajuns
0 povard pentru economia
roméneasca si chiar o frand n
calea dezvoltdrii sale economice
si sociale.

Referindu-ne la usurinta cu
care se fac platile taxelor

si impozitelor, Georgia ocupa
locul 110, iar Romania locul 146.
Gradul de impozitare si
taxare, in acelasi clasament, fac
ca Georgia s ocupe locul 75, iar
Romania 119.

Am luat o tard a carei istorie,
pozitie si zond geografica,
traditii, culturd, cultul muncii se
apropie de tara noastra. Mai
mult, si ei au avut momente
sdngeroase prin care au trecut
n cateva etape ale tranzitiei de
la economia sovieticd la
economia de piata, de la
.democratia” comunistd, la
adevarata democratie, bazata pe
libertdtile consemnate n
documentele internationale,
printre care drepturile omului,
grav incdlcate Tn Georgia de
regimul sovietic de la Moscova.

Georgia a dovedit cd se pot

atinge parametrii economici
programati  numai  printr-o
reforma profunda Si

comprehensiva reald, Tn care

restructurarea sectoriala,
neviciata ~ de  ingerintele
autoritatilor  politice, dar

sustinute de o decizie politica
unitard, este posibild si dorita. O
reformad care s& punad si sa
mentind economia, mobilizand
toate fortele umane, materiale si
politice pentru realizarea unei
economii la potentialul resurselor
materiale si umane ale tarii.

Masurile care se iau trebuie sa
constituie un angajament atat a
fortelor puternice cat si a
opozitiel, indiferent ce pozitie
ocupd la un moment dat n plan
politic partidul sau partidele
politice. Acalo unde nevoile si
necesitatile dezvoltarii le cer,
guvernul, parlamentul S
presedintia trebuie s& ia acele
masuri dure cu conditia ca
acestea sé contind
responsabilitate, continuitate,
transparenta, fara ingerinte ale
intereselor de grup, de
apartenentd politicd sau de
Tmbogdtire nemeritatd. Ne
trebuie multd Tntelepciune si mult
altruism politic si cat mai putin
sau deloc orgoliu si egoism.

Georgia nu este un unicat n
economia lumii, ci un exemplu de
cum se poate ca o tard cu resurse
mult mai mici ca Romania a reusit,
printr-o reforma pe care putem
sd 0 numim cum vrem — de dreapta
sau liberald s& treacd mai usor
prin criza economica si financiara
care bantuie Tn lume.

Poate cd vom fnvata cate ceva
din experienta altor guverne,
parlamente si natiuni.
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Prin Statutul sdu, Camera de Comert si Industrie a Romaniei
si-a asumat sarcina de a publica anual un Raport privind
starea economiei nationale. In ultimii ani, odaté cu intrarea
Romaniei n Uniunea Europeana, analizele privind starea
economiei nationale s-au inmultit, instrumentele de analiza
s-au rafinat si viteza de succesiune a acestor analize a
crescut simtitor. Totodatad s-au maturizat si s-au diversificat
canalele media (print, TV, radio si internet] dedicate evaluarii
situatiei economice. In aceste conditii, se pune intrebarea
dacad un studiu in plus nu riscd sa devind redundant. Noi
credem cd& nu este cazul. Siiata de ce, prin insusi faptul ca
Sistemul cameral acoperd intreg teritoriul Romé&niei
cuprinzand printre membrii sai firme de cele mai diverse
marimi, cu performante si experiente dintre cele mai diferite
el devine o sursa de informatii dintre cele mai credibile. In
plus, organizarea, in fiecare an, a Topului National al Firmelor
— un demers care de asemenea acopera intregul teritoriu
national — constituie un excelent instrument de evaluare a
starii economiei. La aceasta se adaugd bazele de date la a
caror completare si dezvoltare specialistii Camerei Nationale
lucreaza in permanentd. Toate acestea fac ca CCIR s&
dispund de informatii pretioase care trebuie puse in
circulatie. Mai important ihsa dec&t informatiile propriu-
Zise este setul de propuneri pentru imbunatéatirea mediului
de afaceri si pentru dezvoltarea IMM-urilor derivat din acest
studiu. Promovarea acestor propuneri prin toate mijloacele
este insasi ratiunea de a fi a Camerei Nationale.

Mihail M Viasov /
Rodica Luiza Grigorescu / Smaranda Heroiu

Criza economica

Consideratii generale

Fenomenul globalizarii a adus cu sine vulnerabilitati ce nu
au putut fi prevézute si care au dat nastere uneia dintre
cele mai severe crize economice din istoria noastrd moderna.
Precedenta criz& economica ce a afectat Asia de sud-estn
189897 — 1998 a fost o crizd mult mai blanda, generénd o
contractie a PIB-ului statelor din regiune respectivd de
aprox.6%, prin comparatie cu actuala crizd economicé ce
a generat (in 2009) contractii de aproximativ 7% din PIB-ul
unor Uari EU 12.

In 2009, economia Europei Centrale si de Est s-a
contractat cu 4,3%, procent ce depéseste avansul economic
de 3,1% din anul precedent. Tn acelasi timp, pentru prima
datd in ultimii 60 de ani, economia la nivel mondial a
cunoscut o contractie de 1,1% nh 2009 datorata recesiunii.

Cele mai afectate state din Uniunea Europeana au fost
tarile baltice, Letonia inregistrénd o contractie a PIB-ului
de -10%. La celalalt pol, se situeaz& Polonia, singura tara
din Uniunea Europeana care a raportat o crestere economica
pozitivé de 1,1%.

Roméania a resimtit acut efectele crizei economice,
Tnregistrand o contractie a PIB-ului de aproximativ -8%.
Pentru anul 2010, atat Banca Nationald a Romaniei, analistii
financiari, guvernul Romaniei , cat si expertii FMI estimeaza
a crestere economica situata intre 1,3% si 1,5%.

Semnele recesiunii economice din Romania nu au disparut
odatd cu stimulii fiscali implementati de guvern, ci s-au
transformat in tendinte pozitive. Economia romaneasca
depinde de iesirea din recesiune la nivel mondial, iar asa
cum primele semne ale crizei s-au manifestat mai tarziu la

noi, tot asa se vor resimti si semnele redresarii economice
mai tarziu decat in economiile dezvoltate.

Acordul cu FMIl a intervenit ca o masura salvatoare pentru
economia romaneascd, Tnsd mare parte din sumele primite
s-au dus catre redresarea deficitului bugetar si nu cétre
impulsionarea investitiilor, care ar fi generat o revigorare
economica. Deficitul bugetar continua sa ramana ridicat,
la 7,5% si in primele luni ale lui 2010.

Economia Nationala

Sfarsitul de an 20089 si primele doua luni ale lui 2010, se
industria prelucratoare si retail, o sc&dere n activitatile de
servicii si 0 scadere accentuata Tn sectorul de constructii in
raport cu cele trei luni anterioare. Aceasta tendinta generald
de scadere a activitatii In majoritatea sectoarelor industriale
determinad si o scadere a pietei muncii. Sectorul
constructiilor si cel imobiliar au cunoscut un puternic regres,
fapt previzionat de specialisti incé de la mijlocul lui 2008S.

Industria prelucratoare
prelucratoare (surse: Institutul National de Statistica si BCR)

Indicatorul de sentiment din industrie 1n zona Euro s-a
imbunatatit intr-un mod mai vizibil decét cel din Romania n
perioada iulie-septembrie 2003, ceea ce a contribuit la
revenirea Tn termeni anuali a industriei roméanesti. Cererea
externd a fost prin urmare un factor de sustinere pentru
industrie, in timp ce contrapartida internd a ramas la un
nivel scazut. Desi este destul de greu de imaginat o revenire
totald a industriei faré suportul cererii interne, trendul
favorabil din Zona Euro reprezintd o gura de aer binevenita
Cu un impact pozitiv asupra mediului macroeconomic la
nivel local.

Cu toate ca este greu de vorbit despre o performanta
bun& a industriei Tn conditiile actuale, unele sectoare
industriale si-au temperat scaderile mai rapid decat altele
in trimestrul al lll-lea 20083 (ex. industria produselor chimice,
metalurgicad si cea a constructilor metalice). Avand una
din cele mai mari ponderi n total industrie (aprox. S%),
metalurgia s-a situat totusi la un nivel foarte scazut in
trimestrul al lllHea (-34% in medie fata de anul anterior), iar
celelalte ramuri industriale vor depinde 1n mare masura de
evolutia cererii externe.

Au existat insa si cateva industrii care s-au mentinut n
zona pozitiva, acestea fiind echipamentele electrice,
autovehiculele de transport rutier, produsele din lemn (cu
exceptia mobilei), industria alimentara precum si tiparirea
si reproducerea pe suporturi a inregistrarilor si sectorul
energiei. Cresterea agregata a acestor industrii in trimestrul
al llllea 2009 a fost de circa 11% si se poate spune cé
impactul asupra productiei industriale a fost semnificativ,
aceasta continuand s& se apropie de nivelul ,zero” la nivel
anual. Totusi, industria autovehiculelor de transport rutier
si-a incetinit ritmul de crestere fatd de trimestrul al Il-lea si
acest fapt poate fi atribuit Intr-o mare masura activitatii mai
reduse n timpul verii.

Desi atinsesera punctul minim al scaderii in trimestrul al
[l-lea, industriile textild, a imbracamintei si cea a produselor
din piele s-au situat intr-o zona a contractiei de sub 20% la
nivel anual Tn perioada iulie-septembrie 2008. Practic,

Continuare in pag. a 7-a
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acestea s-au situat pe un trend
descrescator n ultimii ani ca urmare
a competitiei puternice venite din Est
si se pare ca procesul de revenire va fi
lent, aceasta In conditiile in care
perspectiva pe termen mediu nu este
una optimistd. Cererea locald nu a fost
pana acum de mare ajutor pentru
aceste industrii care, teoretic, si-ar
putea reorienta productia mult mai
lesne spre piata interna.

O situatie interesanta este cea a unor
industrii care au Inregistrat o crestere
semnificativa a exporturilor fata de anul
anterior, Thsd si-au mentinut declinul.
Industria altor mijloace de transport, a
produselor farmaceutice sau cea a
calculatoarelor si produselor
electronice si optice sunt exemple
tipice de sectoare n care cresterea
cererii externe nu a putut compensa
contractia celei interne.

Managerii romani sunt totusi foarte
precauti Tn ceea ce priveste evolutia
pietei Tn ultimul trimestru al anului
2009, indicdnd n anchetele de
sentiment o scddere moderatd a
industriei prelucratoare n ultima parte
a anului, concomitent cu cresterea
somajului.

Industria prelucrdtoare a estimat o
scadere moderatd a volumului
productiei Tn perioada imediat
urmatoare. In ceea ce priveste numarul
de salariati se estimeaza o scadere,
soldul conjunctural fiind de -21% pe
total industrie prelucratoare (-24% la
intreprinderile foarte mari, cu 500
salariati si peste). Pentru unele dintre
activitati se va inregistra o tendinta de
scadere mult mai accentuata decét pe
total: metalurgie; fabricarea produselor
de cocserie si a produselor obtinute din
prelucrarea titeiului; prelucrarea
lemnului, fabricarea produselor din
lemn si plutd, cu exceptia mobilei
(solduri conjuncturale -63%, -46% si
respectiv -36%).

Constructii

Tendintd de scddere accentuata a
activitdtii constructii (surse: Institutul
National de Statistica si BCR)

Segmentul rezidential si cel comercial
si-au adancit scaderile in trimestrul lll
2009. In acelasi timp, evolutia
infrastructurii s-a Tmbunatatit usor fata
de trimestrul precedent Tn conditiile n
care guvernul a incercat sa sustina cat
mai mult, 1n ciuda conditiilor adverse,
proiectele majore de constructie a
autostrazilor.

Reducerea finantarilor externe,
mentinerea cererii la un nivel scazut,
un factor des amintit in cadrul
sondajelor lunare de conjuncturd in
randul managerilor, precum si
performanta sub asteptari a creditarii
vor oferi un sprijin destul de firav
constructiilor rezidentiale pe termen
scurt. Dincolo de aceasta, cresterea
in continuare a somajului sau
reducerile echivalente de cheltuieli
salariale din sectorul bugetar sunt
elemente care pot mentine o presiune
destul de ridicata asupra constructiilor
n urmatoarele luni.

Datorita conditiilor adverse din piata,
programul Prima Casa initiat de guvern
si sprijinit pe deplin de banci a avut
pana in prezent efecte limitate la nivelul
,constructiilor noi”. Companiile din
domeniu au citat in mod repetat
cresterea stocurilor in perioada iulie -
septembrie datoritd cererii scazute.
Este putin probabil ca ultimul trimestru
sd& aducd schimbari pozitive majore
datoritd profilului sezonier al acestei
activitati. Managerii din domeniu
anticipeaza n aceste conditii reduceri
atat ale portofoliului de comenzi noi,
cat si ale numarului de salariati, In timp
ce preturile ar putea sa rdmana
constante in ultimul trimestru al acestui
an.

Potrivit estimarilor din luna decembrie
20089, 1n activitatea de constructii se
va Tnregistra, pentru urmatoarele trei
luni, o tendinta de sc&dere accentuata
atdt a volumului productiei (sold
conjunctural -53%), cat si a stocului
de contracte si comenzi (sold
conjunctural -49%).

Managerii estimeaza tot o scadere
accentuata si a numarului de salariati,
atat pe total (sold conjunctural 48%],
cat si pe grupe de marime a
intreprinderilor. In ceea ce priveste
preturile lucrarilor de constructii, se
preconizeazd o scddere moderatd a
acestora (sold conjunctural - 6%).

Retail

Tendintd de scddere moderata a
activitatii retail (surse: Institutul
National de Statistica si BCR).

Tn luna decembrie 2009, managerii
din sectorul de comert cu amanuntul
au estimat o scddere moderatd a
activitdtii economice pentru
urmatoarele trei luni (sold conjunctural
- 10%). Volumul total al vanzarilor de
marfuri va avea o tendintd de scadere
moderatd (sold conjunctural -9%).
Volumul comenzilor adresate de cétre
unitatile comerciale furnizorilor de

marfuri vor avea o scddere moderata
(sold conjunctural -7%). Angajatorii
prognozeaza, pentru urmatoarele trei
luni o sc&dere moderata si a numarului
de salariati din acest sector (sold
conjunctural -11%). Managerii
societatilor comerciale estimeaza ca
preturile de vanzare cu amanuntul vor
creste (sold conjunctural +26%).

Servicii

Tendintd de scadere a activitatii
servicii (surse: Institutul National de
Statistica si BCR)

Conform estimarilor din luna
decembrie 2009, cererea de servicii
(cifra de afaceri) va cunoaste o tendinta
de scadere (sold conjunctural -16%).
In sectorul de servicii se estimeaza,
pentru urmatoarele trei luni, scaderea
numarului de salariati (sold
conjunctural - 24%). Aceasta tendinta
este datd n special de ntreprinderile
foarte mari (500 salariati si peste).
Conform opiniei managerilor;, preturile
de vanzare sau de facturare a
prestatiilor vor inregistra o relativa
stabilitate (sold conjunctural -5%).

Agricultura

Agricultura (surse: Institutul National
de Statistica si BCR)

Din punct de vedere al resurselor de
formare a PIB, agricultura s-a alaturat
industriei 1n zona pozitiva in trimestrul
al lll-lea (trim./trim.), Tn timp ce
comertul si serviciile, dar si constructiile
si impozitele pe produs au rdmas
negative. Agricultura a crescut n
termeni reali cu un surprinzator 15%
fata de trimestrul anterior, generand o
contributie pozitiva de 1 pp la formarea
PIB.

Spre deosebire de anul anterior,
cand productia agricola a fost afectata
n ultima parte a verii si In perioada de
toamnad de conditiile meteo
nefavorabile, de aceasta data vremea
a fost buna, iar productia de porumb a
crescut cu aproape 10%. Desi zonele
cultivate in anul 2009 au fost mai mici
decat cu un anin urma, randamentele
au fost in crestere, iar acest lucru s-a
datorat Tn mare masurd chiar
conditilor meteo favorabile.

Productia agricold in Romania
rédmane totusi mult sub potential -
randamentele la hectar in sectorul
cerealelor spre exemplu sunt in medie
la un nivel de 50% fatd de Zona Euro
— iar productivitatea muncii nu s-a
imbunatatit vizibil in ultimii ani. Tn ciuda
recunoasterii largi a oportunitatilor care

Continuare in pag. a 8-a



Starea mediului economic din Romania - 2009

Urmare din pag. a 7-a

existd Tn agricultura - dimensiunea
generoasa a suprafetei arabhile,
calitatea solului, pretul atractiv al
terenului - investitorii straini au
manifestat un interes destul de redus
pentru acest domeniu care are un
potential de sustinere a unei populatii
de 80-100 milioane locuitori. Marjele
de profit mai scézute comparativ cu
alte domenii, precum si nivelul ridicat
de fragmentare a proprietatii Tn zona
rurald reprezinta unele din principalele
moative care au dus la un comportament
retinut al investitorilor straini fatd de
investitiile Tn acest domeniu.

Sistemul Bancar

Desi PIB-ul romanilor in 2008,
exprimat nu in valori nominale, ci ca
putere de cumparare la scara
nationald, nu ajungea nici la jumatatea
mediei europene (48%, conform
Eurostat), bancile romanesti au avut
castiguri mult peste media UE,
raportate |la valoarea totald a activelor.

Dobanzile si comisioanele, dintre cele
mai mari practicate in UE, le-au adus
actionarilor bancilor care au activat in
Romania in 2008 profituri neasteptate.
Rata rentabilitatii capitalurilor proprii
(return on equity - ROE) a fost de
29,5%, adicd dublu fatd de media
taérilor membre ale UE din Europa
Centrala si de Est, depé&sind cu mult si
valorile Tnhregistrate de bancile din
Belgia (44%) sau Germania (-22%)]) etc,
potrivit datelor publicate de Banca
Centrala Europeana (BCE).

La sfarsitul lui 2008, veniturile nete
realizate de bancile de pe piata
romaneasca din dobanzi si comisioane
reprezentau 5,8% din totalul activelor
detinute, insumand nu mai putin de 4,5
miliarde euro, Tn conditiile Tn care
veniturile nete din toate celelalte state
UE au scaézut dramatic. In Romania
costurile aferente unui cont bancar
sunt destul de ridicate — raportate la
celelalte state ale Uniunii Europene —
tara noastra plasandu-se pe locul 14
ntr-un clasament al celor 27 de state
membre. Italia are cele mai scumpe
servicii bancare, iar Bulgaria cele mai
ieftine. De asemenea, avem una dintre
cele mai scazute rate de utilizare
pentru diferite tipuri de servicii
bancare de plata, potrivit unui studiu
al Comisiei Europene, Consiliului de
Administratie al Bancii Centrale a
redus, in aceasta toamna lui 2009
substantial rata dobanzii de politica
monetard, de data aceasta la nivelul

de 7,5%. Demersul a fost precedat,
n luna august, de decizia de scadere
a ratei rezervelor minime obligatorii
pentru pasivele in valuta cu scadenta
reziduald mai mica de 2 ani, de la 35%
la 30%.

Toate aceste masuri au fost
destinate s& elibereze n piatd bani
pentru creditarea vietii economice,
alaturi de reducerea rezervelor minime
obligatorii la pasivele n valuta de la 40%
la 35%, menite sa revigoreze firmele,
prin eliberarea a 1,2 miliarde euro din
vistieria bancilor comerciale.

Piata muncii

De la debutul crizei, rata somajului a
crescut constant, indeosebi in sectorul
privat n care numeroase sectoare de
activitate au trebuit sa faca fatd unor
provocari majore determinate de
contractia cererii atdt a celei interne,
cat si a celei externe. Desi rata somajului
a crescut mai rapid in Romania fata
de tarile UE, aceasta a ramas totusi la
un nivel mult inferior (in jur de 6,9% la
finele lunii septembrie - metodologia
ILO) fatd de media Uniunii Europene.

Criza internationald a afectat puternic
piata muncii, Tn timp ce accesul la
finantare a devenit mai dificil pentru
companiile romanesti. Potrivit unui
raport Coface, numarul companiilor
care au falimentat a crescut cu
aproximativ 40% 1n primele sase luni
din 2008, la circa 10.400 firme (fata
de 7.400 companii in aceeasi perioada
din 2008).

Vanzarile retail, cu ridicata si
constructiile detin peste 50% din totalul
companiilor care au dat faliment. Cei
mai afectati au fost micii comercianti,
n conditile unei concurente acerbe
venite din partea hipermarketurilor
care s-au mentinut in topul preferintelor
clientilor. in orice caz, nu trebuie
exclusd a posibild reorientare a
clientilor catre magazinele mici, aflate
n apropierea domiciliului, si un volum
mai redus al cumparaturilor, avand in
vedere perspectivele incerte ale
veniturilor, Tn conditiile unei rate a
somajului in crestere.

Multe din cazurile de faliment provin
din crestere arieratelor, ih timp ce
datoriile restante au fost extinse de la
90 de zile la 120 de zile sau mai chiar
mai mult. Managerii companiilor au
invocat deseori blocajul financiar ca
principal factor pentru aceasta situatie,
n special n industrie. Criza a afectat
n mod diferit sectorul privat fatd de
cel public. Ajustarea sectorului privat
a avut ca rezultat cresterea numarului

somerilor; In timp ce sectorul public are
in continuare nevoie de reforme, fiind
Tmpovarat de cheltuieli salariale
ridicate.

Corectia din sectorul privat a fost mult
mai rapida si vizibild si a condus la
ritmuri mai ridicate de crestere a
productivitatii muncii fata de cresterea
reald a salariului in ultimele sase luni.
Numarul total de someri a ajuns la 683
mii persoane la finele lunii noiembrie
2008 potrivit datelor Agentiei Nationale
de Ocupare a Fortei de Munca
(ANOFM), fata de 403 mii persoane n
decembrie 2008.

Perspectiva somajului rédmane
negativa in 2010, cu atat mai mult cu
cat, conform Acordului cu FMI,
reducerile totale de costuri salariale n
2010 ar trebui sa corespunda unui
echivalent al disponibilizarilor de circa
130-150 mii persoane.

La finele anului 2008, in Romania
erau putin peste 400.000 de someri.
Dup& jumatate de an, numarul
acestora a crescut pana la aproape
550.000, rata somajului urcand
vertiginos de la 4,4% n decembrie,
pana la 8,3% n iulie. Economistii spun
ns& ca acest nivel relativ mic al
somajului (printre cele mai mici din
Europa) ar putea urca pana la 8% la
sfarsitul acestui an si pana la 9,5% la
finele lui 2010, conform prognozelor
Raiffeisen Bank.

n cifre, in numai doi ani, numarul
somerilor ar putea creste de la
400.000 la cel putin 800.000, dintre
care cel putin 100.000 n 2010, n
special din cauza disponibilizarilor
masive care sunt anuntate in sectorul
bugetar la Tnceputul anului viitor.
Presedintele Asociatiei Oamenilor de
Afaceri din Romania (AOAR). a
mentionat cd pentru anul 2008 “se
asteaptd, intr-un scenariu neutru, la
ample miscéri sociale, din partea
bugetarilor care vor fi dati afard, dar si
din mediu privat, din sectoare cum ar
fi constructiile navale, Tn care
perspectivele sunt sumbre.”

La finele lui 2009, Romaéania avea o
raté a somajului de 7,8%, si desi unele
estimari sumbre estimau ca sigura cifra
de 1 milion de someri In 2010,
guvernul da asigurari ca aceasta cifra
nu va fi atinsa, iar numarul somerilor
chiar va scadea, mai ales in ultima parte
a anului, pe fondul redresarii
economice.

(Extras din Studiul Starea mediului
economic din Romania - 2009)
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PROPUNERI SI SOLUTII ALE MEDIULUI DE AFACERI

Urmare a sondajului realizat in rAndul membrilor Camerelor
de Comert si Industrie si a mediului de afaceri, privind pozitia
si punctele de vedere ale acestora, pentru reducerea efectelor
negative ale crizei si declansarea cresterii economice, s-au
desprins urmdtoarele propuneri si sugestii, structurate pe
domenii de activitate:

A.AGRICULTURA

- Stabilirea/elaborarea unei itrategii nationale privind
dezvoltalea agriculturii roménesti in concmdanta cu Politica
Agricold Comuna (PAC) pe termen mediu si lung la nivel
national, regional si sectorial.

- Elaborarea unei politici agricole in domeniul dezvoltirii
si modernizirii sistemelor de irigalii si sustinerea prin
subventii/programe de finantare a costurilor cu exploatarea
si utilizarea irigatiilor in conditii de eficienti in exploatatiile
agricole mici si mijlocii.

Organizarea retelelor de comercializare a produselor
agricole in intreg fluxul productie-aprovizionare, mecanizarea
lucrarilor, depozitarea si vinzarea produselor agricole si
agroalimentare, inclusiv a burselor de cereale.

- Crearea si dezvoltarea creditului agricol si sistemului de
asigurdri care sa stimuleze dezvoltarea agriculturii, in general,
si a fermelor mici si mijlocii, in special.

- TVA pentru produsele agricole si constituie o preocupare
si 0 analizd cu dezbatere nationald atét pentru executiv cét si
pentru legislativ - astfel ca TVA sa devina element de stimulare
al productiei si consumului produselor agricole.

Clarificarea din punctul de vedere a prezentului si
viitorului agriculturii roménesti a produselor modificate
genetic in vederea alinierii agriculturii roménesti la nivelul
european si mondial, al productivitatii si costurilor
internationale ca efect al produselor modificate genetic.

- Pregitirea profesionald a fermierilor, a mecanizatorilor
din agriculturd, a cadrelor tehnice cu pregitire medie si
universitard necesard unei agriculturi dezvoltate si competitive
pe plan european si mondial.

Descentralizarea activitatilor de control, indrumare,
consiliere si decizie prin restringerea conducerii centralizate
a Ministerului  Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale
si agentiilor guvernamentale, care va conduce la reducerea
birocratiei si birocratizarii , a implicarii acestora in deciziile
teritoriale si locale . Conducerea operativd a agriculturii se
face din teritoriu si nu din birourile ministerului.

Propuneri si solicitdri punctuale:

- cererile privind acordarea subventiilor pentru bovine,
ovine si caprine in anul 2010 s fie vizate de medicii veterinari
concesionari.

- retribuirea medicilor veterinari concesionari pentru
activitatea de identificare, crotaliere si inregistrare a
animalelor pentru lunile martie si aprilie 2008.

B. COMERT

- Necesitatea modificarii / revizuirii si stabilizarii cadrului
legislativ in domeniile:

> utilizirii si decontdrii prin intermediul instrumentelor
de plata fara numerar (CEC, Bilete la ordin, ete.), in vederea
eliminarii cecurilor fard acoperire si a ,leparilor”.

> legea insolventei, in sensul stabilirii de sanctiuni pentru
administratorii cu rea-credintd care interpreteazd ,,lacunele
legislative” in defavoarea bunului mers al mecanismului
economic.

>  atestarea administratorilor de societiti comerciale si
evidenta acestora tntr-un Registru unic al Administratorilor,
conform practicilor internationale.

Fluidizarea operatiunilor agentilor economici prin
intermediul sistemului financiar bancar n sensul asigurarii
si garantarii de citre stat, impotriva falimentelor bancare sau
lipsei de lichiditdti a bancilor

- Responsabilizarea structurilor administratiei publice in

ceea ce priveste plata creantelor citre agentii economici,
respectiv asigurarea unei simetrii juridice si fiscale de
reciprocitate intre Stat si mediul de afaceri.

C. CONSTRUCTII

Imbunatatirea legislatiei achizitiilor publice prin:

- eliminarea, in procesul de atribuire, a ofertelor mai mici
de 85% din valoarea evaluata si stabilitd de proiectant pentru
valoarea luerdrii.

- stabilirea prin caietele de sarcini a calitatii standardelor
materialelor ce trebuie si fie folosite pentru realizarea
luerarilor licitate.

- stoparea practicilor de dumping in stabilirea valorii
ofertelor.

- stabilirea clarii a termenelor de garantie de buna executie
de citre autoritdtile contractante prin caietul de sarcini,
pentru a evita punctarea lor exagerati.

- evitarea favorizarii unor ofertanti sau grupuri de ofertanti
prin stabilirea clard de criterii si a limitelor in care acestea
se pot ncadra.

- revenire la efectuarea platilor pe toatd perioada lunii
pentru lucrarile finantate din fonduri bugetare si nu numai
in perioada 25-31 ale lunii.

- obligativitatea precizirii subcontractorilor in documentatia
de preselectie.

- prezentarea obligatorie de citre ofertanti a certificatelor
de calificare profesionald pe categoriile de lucriri ce fac
obiectul licitatiei.

- obligativitatea utilizarii si aplicarii Normelor de contractare
in constructii ale Federatiei Internationale a Inginerilor
Consultanti - FIDIC.

D. INDUSTRIA LEMNULUI

- cresterea densitalii retelei de drumuri auto in perimetrul
forestier si de exploatare forestierd pentru a micsora distantele
de colectare ; imbunititirea starii acestor drumuri de citre
utilizatorii si beneficiarii de mase lemnoase conform legii.

- implicarea institutiilor abilitate ale Statului: Ministerul
de I'inante, Consiliul Conculentel ete. in stabilirea pletuulm
de pornire la licitatiile de masi lemnoasa (acum este doar in
sarcina Romsilva care are si activitate proprie de exploatare)
facénd concurenta neloiala.

- accesarea de programe la nivel national care sa introduca
centralele ecologice de producere a energiei electrice si
termice utilizate ca in UE si care folosesc lemnul subtire si
deseurile lemnoase.

- externalizarea lucrdrilor de exploatare si prelucrare a
lemnului de la unititile Romsilva;

- reducerea accizelor la carburanti, conform directivei C.E
96/2003, pentru utilajele si mijloacele de transport ce lucreaza
in exploatarile forestiere.

- implicarea institutiilor de la nivel judetean pentru
reglementarea taxelor de peiaj, care in momentul de fata sunt
stabilite In mod arbitrar de fiecare Consiliu Local.

E. INDUSTRIA USOARA

- Implicare directd a Statului in protectia producétorilor
autohtoni in conformitate cu normele internationale si
prevederile directivelor UE in problema importului de plodu%
din afara UE.

- Instituirea unor masuri de protectie vamali, pentru evitarea
introducerii produselor de un nivel calitativ inferior si care
se comercializeazd la negru, cu eludarea mai multor taxe.

Luarea de masuri de supraveghere a pietei, pentru a
asigura sanse egale in mediul intern.

- Eliminarea impozitului forfetar din domeniul industriei
usoare.

- Afisarea pe eticheta de pret a adaosului comercial practicat
de cdtre marile lanturi de magazine.

Continuare in pag. a 10-a
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F. IMPORT-EXPORT

Problemele identificate au fost:

- Referitoare la legislatia Uniunii
Europene - Agriculturd privind
producerea, subventia si circulatia
produselor agricole si agroalimentare.

» dezavantajarea agentilor economici
in Acordul incheiat de Roménia cu UE
privind agricultura.

» concurenta neloiald in domeniul
produselor alimentare practicatd de
companii din America de Sud care vin
cu preturi foarte mici folosind produse
modificate genetic (PMG) si din alte tari
din afara UE.

- Legate de obtinerea finantérilor din
fonduri europene

» firmele care fac export nu sunt
sprijinite in accesarea acestor fonduri
sau nu se cunosc programele de
stimulare a exportului in afara UE sau
in interiorul UE.

G. SERVICII

- deblocarea fondurilor ce reprezinta
creante ale primariilor catre mediul
privat si plata acestor sume restante citre
firmele prestatoare de servicii.

- eliberarea avizului de liberd practica
pentru noii absolventi din invataméntul
superior medical, numai dupa efectuarea
stagiaturii si  rezidentiatului -
stomatologie/dentisti.

- controlul organelor abilitate ale
statului in teritoriu pentru limitarea si
lichidarea muncii la negru si a
economiei subterane din acest domeniu,
in care evaziunea fiscald induce
concurenta neloiala. Aceste institutii ale
statului sd mai lase I.M.M. care au
dovedit si dovedesc cd sunt la zi cu plata
obligatiilor catre stat de la sufocarea lor
prin control, si sd se ocupe de cele care
nu raporteaza

- consiliile locale sd urméareasca pe
plan local: AF si PF care lucreaza fara
autorizare si care induce concurenta
neloiald si munca la negru.

H. TRANSPORTURI

- incurajarea de citre institutiile
abilitate ale statului a concurentei
neloiale efectuate de persoane fizice in
diferite localitati ale judetului in
transportul de persoane/marfuri.

- numirul mare de controale
nejustificate efectuate de institutiile
statului.

- necesitatea infiintarii organului de
controlul  unic al  activitatii
transportatorilor - in prezent sunt 4-5
organe de control care fac acelasi lucru.

- cuantumul mare al taxei de utilizare
a drumurilor comparativ cu starea lor
fizicd, cu termenul de utilizare si gradul
de incadrare al drumurilor (DE, DN,
DJ).

- lipsa legislatiei care si reglementeze

transporturile de persoane/marfuri in
tard si striindtate pentru persoanele
fizice.

- neaplicarea principiului bonus/
malus pentru RCA si in cazul agentilor
economici asa cum se aplicd la
persoanele fizice.

I. TURISM

- Implicarea institutiilor 1in
organizarea si sustinerea manifestarilor
expozitionale ce au scopul de a promova
si implicit dezvolta potentialul turistic
al judetului.

- Implicarea institutiilor abilitate in
vederea credrii unui Centru de
Informare Turistica functional, care sd
functioneze in sistem privat si sa fie
autonom, nonprofit si neguvernamental.

- Introducerea cotei reduse de
impozitare in cazul cladirilor si
terenurilor utilizate Tn scop turistic si
extinderea acesteia si asupra serviciilor
de alimentatie publicd din zonele
turistice.

- Eliberarea primelor de vacanti sub
forma tichetelor de vacanta.

- Eliminarea marjei de profit de 10 %
pentru tichetele de vacanti .

- Impozitul forfetar sa fie platit numai
de unitiitile de cazare neclasificate sau
care nu raporteazd activitate la DGI'P

J. SOLICITARI COMUNE
rezultate din sondajele efectuate de
Sistemul Cameral in randul
operatorilor economici:

- instituirea unor masuri care si oblige
institutiile statului implicate in controlul
activititii agentilor economici si asigure
consilierea acestora pe probleme
specifice domeniului de activitate

- eliminarea practicilor de stabilire a
amenzilor n functie de valoarea cifrei
de afaceri a agentului economic si a
fondului de salarii necesar institutiei de
control

- simplificarea procedurilor de
accesare a fondurilor structurale

- necesitarea intensificarii controalelor
privind folosirea la negru a fortei de
muncd pentru evitarea concurentei
neloiale;

- simetrie juridicd privind drepturile
si obligatiile contractuale in relatiile
dintre agentii economici si institutii ale
Statului.

- simplificarea procedurilor de
compensare a TVA de recuperat cu
obligatiile pe care firmele le au la
bugetul de stat

- modificarea Codului fiscal privind
plata TVA la data incasarii si nu la data
facturdrii luerarilor, doar in relatiile
contractuale ale firmelor cu Statul

- promovarea de citre BNR si Guvernul
Romaéniei a unor programe:

» de creditare reald a economiei
private, prin practicarea unor dobanzi
la nivelul celor din UE (tindnd seama

de sediul central al bancilor care
activeazd in Roméania)

» de esalonare a datoriilor firmelor
catre banci, societati de leasing, pentru
o perioada de 18 luni, pana la iesirea
din crizd prin garantii asigurate de citre
stat

- sustinerea, nu doar la nivel declarativ
si de bune intentii, de cétre Guvern si
ministerele aferente a programelor de
investitii in infrastructurd: rutiera,
feroviard, energeticd, edilitara, de
mediu, Tn constructiile de locuinte noi
si in reabilitarea termicd a cladirilor
vechi.

- asigurarea finantdrii lucrarilor
incepute In 2007-2009

- garantarea finantdrii pentru lucrdrile
noi, pana la finalizare, prin promovarea
Legii responsabilitatii fiscale, elaborarea
si aplicarea bugetelor multianuale

- interventia fermi a institutiilor
statului pentru stoparea folosirii muncii
la negru

- eliminarea impozitului minim

- sprijinirea agentilor economici in
recuperarea cAt mai rapida de la CNAS
a contributiei pentru Fondul national
unic de asiguriri sociale de sinatate

- instituirea de sanctiuni asupra
administratorilor firmelor care
acumuland datorii mari pe firme intrd
in mod intentionat in insolventa, isi
infiinteazd alte firme, prejudiciind astfel
statul si firmele furnizoare

- diminuarea, pand la eliminare, a
atribuirii lucrarilor prin influente si
presiuni de ordin politic

- reforma Tnvitdméantului profesional
si tehnic:

» accent pe pregilirea praclicd si
scolarizarea pe meserii cerute de piata
muncii (randament in activitate,
productivitate, diminuarea somajului)

» crearea unui sistem unitar de
pregdtire prin autorizarea numai a
scolilor de pe langa Camerele de comert
(dupa modelul existent in multe téri din
UE)

» eliminarea furnizorilor de pregatire
profesionald (de multe ori firme
»cipusd” ale conducatorilor de
institutii) care au devenit fabrici de
diplome, fard ca absolventii sa aibd
competentele necesare si impuse pe
piata muncii

- compensarea TVA de recuperat cu
obligatiile pe care firmele le au la
bugetul de stat

- plata TVA la data incasarii
contravalorii bunurilor si nu la data
facturarii

- sprijinirea agentilor economici in
recuperarea cAt mai rapidd de la CNAS
a contributiei pentru Fondul national
unic de asigurari sociale de sanitate

- Verificarea modului de desfasurare
si atribuire a licitatiilor ,,personalizate”.
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Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 2 -,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.3-,,Acces si participare la formarea profesionala continua”
Proiect POSDRU/24/2.3/G/30376- Campania Succesului Tau

O sansa de a te califica
prin proiectul,,Campania Succesului Tau”
POSDRU/24/2.3/G/30376

Proiectul "Campania Succesului Tau", cofinantat din Fondul Social European prin "Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013" - Investeste in oameni!, are ca obiectiv general cresterea
competitivitatii a 410 angajati din judetele Maramures, Satu Mare, Salaj in vederea sprijinirii dezvoltarii capitalului
uman, conditie esentiala pentru asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe o piata a muncii
moderna, flexibila si inclusiva.

Implementarea proiectului a inceput la 1 septembrie 2009. Pentru atingerea obiectivului general si a obiectivelor
specifice, in primele 6 luni, beneficiarul proiectului Colegiul Tehnic "Anghel Saligny" Baia Mare impreuna cu partenerii
Camera de Comert si Industrie Maramures si Asociatia Patronatului Intreprinderilor Mici si Mijlocii Maramures au
desfasurat o serie de activitati, cum ar fi:

- conferinta de lansare a proiectului, care a avut loc la 30 septembrie 2009 si la care au participat si reprezentanti
ai autoritatilor locale printre care si dl. Cristian Anghel, primarul Baii Mari.

- actiuni de constientizare si promovare a beneficiilor participarii la programe de formare si calificare a persoanelor
interesate prin "Caravana Succesului Tau" care s-a deplasat in diferite localitati din judet, iar in lunile urmatoare se va
deplasa in judetele Satu Mare si Salaj

- promovarea proiectului la Tg. Intelectual, din 24 noiembrie 2009.

- desfasurarea cursurilor de consiliere si orientare privind cariera care cuprind 3 directii: autocunoastere si dezvoltare
personala, tehnici de cautare a unui loc de munca sau a unei oportunitati de afaceri si pregatirea traseului profesional

- derularea cursurilor de calificare si recalificare in meseriile: zidar pietrar tencuitor, sudor, confectioner pentru
témplarie din aluminiu si pvc, instalator pentru instalatii tehnico-sanitare si de gaze, cu o durata de 20 saptamani,
pentru 7 grupe a cate 25 de cursanti.

in perioada urmé&toare 10 profesori ingineri din cadrul Colegiului Tehnic "Anghel Saligny" care au fost formati ca
evaluatori de competente profesionale, tot in cadrul proiectului, vor elabora instrumente de evaluare pentru 8 meserii
ce urmeaza sé fie autorizate in cadrul Centrului de Evaluare a Competentelor ce se va infiinta peste cateva luni. in acest
centru se vor evalua 125 de persoane care au dobandit competente in meseriile zidar pietrar tencuitor, sudor, confectioner
pentru tdmplarie din aluminiu si pvc, instalator pentru instalatii tehnico-sanitare si de gaze, pavator, cioplitor in piatra,
zugrav, dulgher pe alte cai decat cele formale (cursuri de calificare).

Avand o durata de 20 de luni, acest proiect va contribui la cresterea gradul de constientizare si promovare a unei
atitudini pozitive fata de formarea profesionala continua prin campania de promovare inovatoare CARAVANA SUCCESULUI
TAU, la imbunétatirea adaptabilititii angajatilor la conditiile
in schimbare a economiei si pietei muncii prin cursuri de
informare si consiliere privind cariera, va oferi programe
de formare profesionala pentru obtinerea de
calificare completa pentru 275 de angajati din
judetele Maramures, Salaj si Satu Mare si va
diversifica serviciile de validare a cunostintelor |
dobandite in alte contexte de invatare decat cele
formale pentru 125 de angajati prin Centrul de
Evaluare a Competentelor.

Pentru informatii suplimentare si inscrieri va rugam sa
ne contactati la: Tel/fax: 0262-225803 sau e-mail:
colegiulasbm@gmail.com




Inbaza prevederilor OG nr. 120 din 25 septembrie 2002, a Hotdrdrii 296/2007 si a Ordinului nr. 1609/2007 (cu anexa 15i anexa 4)
privind aprobarea Sistemului de susfinere si promovare aexportului cufinantare de la bugetul de stat, Ministerul Economiei, Comerfului, siMediului
de Afaceri administreazd fondurile de participare a agentiloreconomici sub pavilion nafional, latargurile siexpozifile internationale, in vederea
promovdrii exportului de produse romanesti pe piefele fintd, prin delegarea cétre acesta a operafiunilor de incheiere, finantare siderulare a

contractelor de prestdri servicii pentru realizarea acfiunilor respective CentruluiRoman pentru Promovarea Comertului si Investitii Strdine.
Ministerul Economiei, Comerjului, siMediului de Afaceri, suporta, parfial sau total, din fonduri de la bugetul de stat cheltuielile privind participarea

latargurisiexpozitiiinternationale, dupd cum urmeaza:

- suportarea a 50% din cheltuielile privind transportul si cazarea pentru un participant de lafiecare expozant, la nivelul baremelor stabilite pentru

institutiile publice,
- suportareatotala a cheltuielilor privind:

< transportul, asigurarea simanipularea exponatelor, mostrelor simaterialelor publicitare, formalitdfile vamale aferente acestora,

X3
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elaborarea proiectului de executie a standului,

O %
DX X

9,
o

9,
o

cheltuielile de reprezentare side protocol,

9,
o

depozitarea ambalajelor aferente exponatelor pe perioada desfasurdrii actiunii promotionale,

inchiriereq, construirea si/sau amenajarea spafiului expozitional, transportul materialelor aferente,
cheltuielile generale pe perioada de desfdsurare a actiunilor promotionale,

cheltuielile de deplasare pentru persoanele care organizeazd si coordoneazd adfiunile, inclusiva unui reprezentant din partea patronatului

de ramura sau a asociatei profesionale care contribuie la realizare acfiunii respective,
% cheltuielile pentru materialele publicitare, de prezentare si promovare cu caracter economic general si pentru mediatizarea prezentei

romanestila actiunile promotionale,

< cheltuielile aferente comisionului prevézutin contractulincheiat cu societatea organizatoare a pavilioanelor nafionale, standurilor specializate

pe produse si mini-expozitiilor, precum i

< dlte cheltuieli care se justifica afi alocate pentru realizarea targurilor siexpozitiilor internationale, cu aprobarea ordonatorului de credite.
Programul de participare la tdrguri siexpozitiiinternationale cu finantare de la bugetul, in anul 2010 este prezentat maijos.

> HEIMTEXTIL - Frankfurt - textile-13-16.01

2 IMM-Koln-mobild-19-24.01

> GRUNEWOCHE - Berlin-produse alimentare-15-24.01

< PRETAPORTER/WHO'SNEXT - Paris - design vestimentar - 23-26.01

> SINGAPORE INTERNATIONALAIRSHOW - aeronautica -02-07.02

< ZOW -BadSalzuflen-semifabricate dinlemn-08 -11.02

> WINWORLD OF INDUSTRY (produse mecanice) - Istanbul -tehnic-
04-07.02

> ZOOM BY FATEX / PREMIERE VISION / MOD’AMONT - Paris-
confedtii-09-12.02

> AMBIENTE - Frankfurt -sticlarie-12-16.02

2 BIOFACH-Nurnberg -produse alimentare ecologice-17-20.02

2 SIGNCHINA -Guangzhou-echipamenteelectrice sielectrotehnice-
02-05.03

> MICAM -Milano -marochindrie sitncdlidminte-02-05.03

2 CEBIT-Hanovra -IT-02-06.03

< KIEVEXPO MEBELI-mobild-10-13.03

< GDS-Dusseldorf-marochindrie sitncdltdminte-12-14.03

> PROWEIN-Dusseldorf-vinuri-21-23.03

2 ALMENTARIA - Barcelona-produse alimentare-22 -26.03

2 ASIA PACIFIC MARITIME EXHIBITION - Singapore -echipamente
navale-24-26.03

2 HOUSEHOLD - Moscova-articole de casd sidecoratiuniinterioare-
06-09.04

2 Targ Monireal-sticldrie decorativd-07-15.04

> AMITEC - Leipzig-subansamble auto-10-14.04

< WIRE 2010 - Dusseldorf-fevisituburi-12-16.04

2 SALONE DELMOBILE - Milano-mobil&-14-19.04

2 HANNOVERMESSE -tehnic-19-23.04

< Fashion-Chicago-confedtii-22-23.04

> THE HANDICRAFTS TRADE FAIR - Florenta -artizanat si produse
mestesugaresti-24.04-02.05

2 IFSEC - Birmingham -[T-10-13.05

> EUROEXPOFURNITURE - Moscova-mobild-12-15.05

> LONDONINTERNATIONALWINE &SPIRIT-vinuri-18-20.05

2 VINEXPO -HongKong-vinuri-25-27.05

> EXPOELECTRICA INTERNATIONAL - Ciudad de Mexico-
echipamenteelectrotehnice-02-04.06

< POSIDONIA - Atena-echipamente navale-07-11.06

2 ILA-Berlin-aeronauticd-08-13.06

> EUROSATORY - Paris -tehnicd militara-14-18.06

2> TEXMED -Tunis-fexfile-16-18.06

2 FANCYFOOD SHOW - New York-produse alimentare-27-29.06

2 Damascus InfIFair- Damasc-general-14-23.07

> FARNBOROUGH -Londra-aeronauticd-19-25.07

< MagicShow Las Vegas-confedtii-august

> MAISON &OBUET - Paris-mobil3-03-07.09

S SMM-Hamburg -echipamente navale-07-10.09

2 RIOOIL&GAS-Rio de Janeiro-utilaje petroliere-13-16.09

< INDEX FURNITURE FAIR - Mumbai -mobild-septembrie

< PRET A PORTER / WHO'S NEXT - Paris-design vestimentar-
septembrie

> ZOOM BY FATEX / PREMIERE VISION / MOD’AMONT - Paris-
confectii-septembrie

2 MICAM - Milano-marochindrie sitncdlidminte-septembrie

2 GITEX-Dubai-[T-17-21.10

2 SIAL-Paris -produse alimentare-17-21.10

< SEATRADEMIDDLE EASTMARITIME - Dubai-echipamente navale-
26-28.10

> MIDEST - Paris -tehnic-02-05.11

> MEBEL-Moscova-mobild-noiembrie

> EXPOZITIA MONDIALA SHANGHAI-vinuri, expozitie tehnicg,
confectii sitncdli@minte, expozitie generald, produse si servicii IT-1.05-
31.10 (perioadatotala)
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CENTRUL DE INSTRUIRE, PREGATIRE PBOFESIONALﬁ
S| INTEGRARE EUROPEANA

INSPECTOR RESURSE UMANE
PECTOR RESURSE UMANE
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In aprilie 2008, Camera de Comert si
Industrie Maramure; a fost autorizats sa
organizeze cursul de perfectionare pentru
ocupatia “Inspector Resurse Umane” conform
codului COR 342304, astfel tncat, la
inceputul anului 2010, in pericada 09 —
24 februarie, CC| Maramures a organizat cea
de-a noua serie a cursului.

In acest an, la invitatia Camerei de Comert
si [ndustrie Maramure§ au raspuns firme din
diferite domenii de activitate cét si persoane
fizice, fiind prezenti pe parcursul celor trei
siptdmani, 25 de participanti.

Cursurile s-au desf5§urat zilnic, de luni pén
joi, la sediul CCl Maramure;, acestea fiind
sustinute de formatori autorizati de Ministerul
Muncii, Familiei si Egalititii de Sanse, cu
specializdri corespunzitoare programei de
pregitire si cu o pregitire pedagogics specifica
formérii profesionale a adultilor.

In cadrul cursului au avut loc discutii libere

pe diverse teme cum ar fi: functionarea
departamentu|ui de resurse umane, regu|amente
interne, contracte de munci, sisteme de
salarizare, taxe, impozite, asigurari sociale sau
raportari statistice, cit si pe baza legislatiei
muncii in vigoare.

Cursul s-a finalizat in data de 25 februarie
2010 cu un examen: proba teoretici - lucrarea
scrisa (test grild) si proba practica - lucrarea
practica, ce a constat in executarea si prezentarea
unei lucrdri de specialitate (executati pe
parcursul acestui curs, sub coordonarea
lectorilor). Promovabilitatea a fost de 100%.

Dup3 promovarea examenului, absolventilor
li sau eliberat certificate de absolvire cu
recunoastere national3, eliberate de Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si
Ministerul Educa;iei, Cercetsrii si Tineretului.
Certificatele au fost nsotite de suplimente
descriptive mentiondnd urmitoarele
competentele dobéndite:

e Intocmirea si gestionarea documentelor
de eviden;é a personalului;

e Organizarea recrutarii si selectiei
personalului;

e Intocmirea si gestionarea cametelor de
muncé,\a|e personalului angajat;

¢ |ntocmirea dosarului de pensionare;

e Oferirea informatiilor privind problemele
de personal;

o Administrarea bazei de date de evidenta
a personalului utilizdind PC-ul;

o Planificarea activitatii proprii;

o Lucrul in echips;

e Dezvoltarea profesionals;

e Intocmirea statului de platd pentru
personalul incadrat;

e Intocmirea si depunerea declaratiilor
privind contributiile la bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale, asigurarilor de
somaj si pentru asigurdrile de sinitate,

acestea fiind conforme cu cele 11 unitti
de competenta ale Standardului Ocupa;iona|
pentru ocupatia ,,|nspector resurse umane. .

BREVIAR
DIC

UR

Acte normative publicate in

Monitorul Oficial

» CIRCULARA nr. 4 din 1
februarie 2010 privind nivelul ratei
dobanzii de referinta a Bancii
Nationale a Romaniei valabil in luna
februarie 2010 (MO nr. 73 din 1
februarie 2010)

> ORDIN nr. 20 din 27
ianuarie 2010 privind conditiile de
practicare a pescuitului recreativ/
sportiv, regulamentul de practicare
a pescuitului recreativ/sportiv,
precum si modelele permiselor de
pescuit sportive (MO nr. 75 din 2
februarie 2010)

> ORDIN nr. 12 din 25
ianuarie 2010 privind aprobarea
schemei de ajutor de stat
“Stimularea dezvoltarii regionale
prin realizarea de investitii pentru
procesarea produselor agricole si
forestiere in vederea obtinerii de
produse neagricole” (MO nr. 77 din
4 februarie 2010)

> ORDONANTA DE URGENTA
nr. 4 din 5 februarie 2010 privind
reglementarea unor masuri de
protectie sociala pentru anul 2010
(MO nr. 93 din 10 februarie 2010 )

> HOTARARE nr. 79 din 5
februarie 2010 privind infiintarea

Comisiei de monitorizare a
progreselor inregistrate de Romania
in domeniul reformei sistemului
judiciar si luptei impotriva coruptiei
(MO nr. 100 din 15 februarie 2010)

> HOTARARE nr. 22 din 29
ianuarie 2010 pentru aprobarea
Tabloului executorilor judecatoresti
pe anul 2010 (MO nr. 101 din 15
februarie 2010)

> ORDIN nr. 1.429 din 1
februarie 2010 privind modificarea
anexei nr. 1 la Ordinul presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala nr. 975/2006 pentru
aprobarea Listei contribuabililor
declarati inactivi si a Listei
contribuabililor reactivati (MO nr.
101 din 15 februarie 2010)

> ORDIN nr. 135 din 10
februarie 2010 privind stabilirea
valorii nominale indexate a unui
tichet de masa pentru semestrul I
al anului 2010 (MO nr. 104 din 16
februarie 2010)

> NORME din 17 februarie
2010 de certificare a declaratiilor
fiscale anuale ale contribuabililor
persoane juridice, cu exceptia celor
pentru care este obligatorie

auditarea (MO nr. 111 din 18
februarie 2010)

> HOTARARE nr. 120 din 17
februarie 2010 privind aprobarea
Listei cuprinzind programele si
proiectele de investitii in turism si
a surselor de finantare a
documentatiilor tehnice si a
lucrarilor de executie a programelor
si obiectivelor de investitii in turism
(MO nr. 126 din 24 februarie 2010)

» HOTARARE nr. 113 din 17
februarie 2010 privind aprobarea
taxelor si tarifelor pentru
operatiunile efectuate de Oficiul
National al Registrului Comertului
si oficiile registrului comertului de
pe langa tribunale (MO nr. 130 din
25 februarie 2010)

> PROCEDURA DE
SOLUTIONARE din 22 februarie
2010 a deconturilor cu sume
negative de taxa pe valoarea
addugata cu optiune de rambursare
(MO nr. 131 din 26 februarie 2010)

> ORDIN nr. 47 din 22
februarie 2010 pentru modificarea
Ordinului ministrului
administratiei si internelor nr. 620/
2005 privind modalitatile de

recunoastere a certificatelor de
calificare sau a atestatelor pentru
exercitarea profesiei de detectiv
particular, eliberate in unul dintre
statele membre ale Uniunii
Europene sau ale Spatiului
Economic European (MO nr. 131
din 26 februarie 2010)

> ORDIN nr. 171 din 5
februarie 2010 privind retragerea
de pe piata, interzicerea
comercializarii si utilizarii
echipamentelor de tip 2,4 GHz
Wireless Acces Point, DWL-2100AP,
D-link, introduse pe piata din
Romania de citre Societatea
Comerciala “Asesoft Distribution” -
S.R.L. (MO. 131 din 26 februarie
2010)

> ORDIN nr. 172 din 5
februarie 2010 privind retragerea
de pe piata, interzicerea
comercializarii si utilizarii
echipamentelor de tip 2,4 GHz
Wireless Acces Point,
QA705401APE, Qubs, introduse pe
piata din Romania de citre
Societatea Comerciala “Tornado
Sistems” - S.R.L. (MO nr. 131 din
26 februarie 2010)
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C.C.1. Maramures - Busola dumneavoastra in afaceri !

CERERE - OFERTA

prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri al

C.C.I1. Maramures, tel. 0262-221510, fax 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numirul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

e Din strainatate

CERERI

BELGIA

< Doreste sa importe: usi interioare
din lemn, rame din aluminiu, lemn si
PVC pentru ferestre, mobila din lemn
pentru bucatarii. (5055)

CANADA

< Solicita confectii de imbracaminte
pentru dama pentru 20-35 ani;
paltoane, pardesie si mantouri de
dama, masura 40-42. (5068)

FRANTA

2 Solicita mobila contemporana din
lemn nobil si canapele. (5052)

2 Doresc sa importe in vederea
comercializarii pe piata franceza , din
Romaénia, regine de albine (matci
roménesti) tip “CaRPATE”. (5053)

< Solicita case din lemn. (5054)

S Solicita plante aromatice si
medicinale uscate. (5056)

o Creatoare a unei noi marci de
imbracaminte pentru femei din gama
superioara (sacouri, fuste, camasi,
bluze) ce va fi lansata pentru toamna/
iarna 2011, cauta producatori din
diferite tari est-europene. (5061)

< Societatea franceza, distribuitor de
drapele in regiunea de sud a Frantei,
doreste sa intre in contact cu
producatori romani de drapele. (5062)

< Solicita canapele si banchete din
piele si tesaturi, pvc si skai.(5063)

2 Doreste sa reprezinte societatile
roménesti care vor sa exporte pe piata
franceza articole pentru gradina:
mobilier din lemn pentru gradina,
adaposturi din lemn. (5064)

9 Solicita personal specializat ,
vorbitor de limba engleza, pentru
supervizare inspectii in domeniile:
metalurgie, sudura, coating. (5067)

IRAN

< Doreste cooperare si asociere (joint
venture) cu firme roméanesti de

constructii pentru realizarea a :20.000
apartamente 1in lIran; 10.000
apartamente in Irak; 4.000 locuinte in
Uganda. (5059)

IRLANDA

2 Firma irlandeza doreste sa
colaboreze cu o firma romaneasca in
domeniul producerii in Roméania de usi
din lemn de stejar, pentru a realiza apoi
exportul acestor produse in Irlanda, in
cantitate aproximativa de un container/

luna. (5060)
MAREA BRITANIE
S Solicita echipamente si

imbracaminte de protectie. (5058)

POLONIA

9 Firma poloneza e interesata sa
colaboreze cu firme care produc rafturi
metalice nalte. (5065)

UNGARIA

9 Solicita oua pentru praf de oua.
(5057)

2 Solicita confectii barbati, sacouri,
pantaloni, paltoane, camasi.(5066)

editia a XVi-a

MATECON % 'f,"’f'

Constructii, tehnici moderne de proiectare,
arhitectura, instalatii industriale i civile,
decoratiuni interioare si instalatii electrice

i Camera de Comert si Industrie Maramures va invita sa participai
in perioada 23 - 25 aprilie 2010 la Baia Mare la targurile specializate:

i SILVAMAR
$84d -VIOBART

Salon Imobiliar

Salon de Gradinarit si Horticultura
Salonul Energiilor Regenerabile

Inscrieri si informatii suplimentare: Camera de Comert si Industrie Maramures - 430232 Baia Mare, Bd. Unirii nr. 16
tel. 0262-221510, 221703, 0362-405303 fax 0262-225794, e-mail:cci_mm@ccimm.ro. inscrieri on-line: www.ccimm.ro

Mobilier, decoratiuni interioare, accesorii pentriu
mobila, echipamente, magini, utilaje si instalatii
pentru industria mobilei si prelucrarea lemnului

~
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