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Editorial

Ing. GHEORGHE MARCAS -

presedintele C.C.I. Maramures

Rapoartele oficiale ca urmare a
inundatiilor din lunile iunie-iulie 2010
au comunicat pagubele Tnregistrate. 0
parte dintre acestea, cele mai
semnificative le-am refinut gi le redim
n continuare.

[nundatiile din aceastd vari au ficut
ravagii in aproape toate zonele tarii si in
special Tn Moldova si Maramures. Au
decedat 22 de persoane, au fost evacuati
13.000 de oameni, au fost distruse sau
avariate mii de locuinfe si au fost
Tnregistrate distrugeri materiale evaluate
la 11.785.300 milioane euro.

Citind si vizand la TV nationald
ravagiile facute de inundatiile din aceasta
vari m-a dus gandul la anii copiliriei,
cand anotimpurile anului se succedeau cu
vremuri $i temperaturi normale specifice
fiecaruia dintre ele. Vara era vari, iarna,
iarnd, iar primavara gi foamna anotimpuri
de tranzifie.

Atunci cand eram copil stiam ca lunile
de vari, mai ales ,lunile lui cuptor” —
iunie si iulie au fost luni cu calduri
Jtropicale”, in care lipsa de ap, mai ales
n zonele de ges ale Roméniei, era la
Lordinea zilei”. Inundafiile de vari erau
fenomene strict locale, cand un pardiag
neinsemnat pe vreo harti locali , se umfla"”
n urma unei averse de ploaie si inunda
ceva imaguri sau suprafefe minore din

Continuare in pag. a 2-a
\ J

Camera de Comert si Industrie
Maramures n calitate de Beneficiar a
implementat Tn perioada octombrie
2009 - iulie 2010, proiectul:

.SISEM - Siguran{d si Securitate in
Muncd - Program pentru
implementarea cursului de specializare
in ocupatia de Inspector de specialitate
Protectia Muncii pentru angaijatii din
cadrul companiilor din judetul
Maramures”

Tn cadrul acestui proiectului, pe
parcursul a trei serii, s-a oferit unui
numdar de 100 de participanti din 79 de
companii din judetul Maramures,
oportunitatea de a beneficia de cursul
de specializare pentru ocupatia
INSPECTOR DE SPECIALITATE PROTECTIA
MUNCII, curs autorizat C.N.F.P.A.
Participarea la curs a fost GRATUITA, fiind
subventionatd integral
din fondurile
nerambursabile  ale
Fondului Social European
si ale bugetului national
al  Romaniei, prin
PROGRAMUL
OPERATIONAL
SECTORIAL DEZVOLTAREA
RESURSELOR  UMANE
2007 - 2013 si, de
asemenea, din fondurile |
proprii ale Beneficiarului.

Absolventilor li s-au eliberat, Tn cadrul
unei festivitati, certificate de absolvire cu
recunoastere nationald, emise de
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale si Ministerul Educatiei, Cercetdrii,
Tineretului si Sportului. Pentru festivitatea
denmanare a certificatelor de absolvire
s-au transmis 96 invitatii de participare
absolventilor prin e-mail iar ceilalti 4 au
fost invitati telefonic. S-au transmis prin
fax si e-mail invitatii de participare la 8
redactii ale mass-mediei
locale.

Au confirmat participarea
41 absolventi dar au
participat la festivitate un
numdr de 46 de persoane
din cei 100 care au absolvit
cursul. Din partea presei au
fost prezenti reprezentantii
cotidianului Informatia zilei
si Graiul Maramuresului

Au mai participat la
festivitate:

- Florentin Tus - manager
de proiect (CCl Maramures)

- Mihai Mardasescu - asistent manager
(CCl Maramures)

- Tatiana Sasu - secretariat SISEM (CCl
Maramures)

- Marcel Canta si Costel Borca - traineri

Certificatele de absolvire au fost
inmadnate de managerul de proiect
Florentin Tus.
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spatiul agricol. Nicio localitate sau locuinfa
nu erau inundate! Tn ultimele doud decenii
ale acestui secol, parcd Dumnezeu a Tntors
fata de la roméni, lasandu-ne Tn voia stihiilor
naturii, dar mai ales a fenomenelor extreme:
inundatii, Tnzapeziri, tornade, furtuni,
descarciri electrice g.a.

Oare pronia cereasca e ,de vind" ci ne-a
uitat ca popor a lui Dumnezeu sau noi
locuitori acestor meleaguri suntem mai
pacatosi si fard credinfa? Cred ci nu este
suficient ¢3 fim numai credinciogi cu frica
n Dumnezeu. Trebuie ca omul acestui pimant
si respecte echilibrul natural din mediul
nconjurtor atat pentru prezent cit mai ales
pentru viitorul Yarii si a urmagilor nogtri.

In Jrevolutia” singeroasd din decembrie
1989 ,ne-am cagtigat libertatea personali
si colectivd si drepturile esentiale ale
Declaratiei Universale ale Drepturilor Omului
ca ideal comun spre care tind toate popoarele
si nafiunile lumii, dar si obligafiile si
indatoririle cetitenesti”.

Le-am castigat partial, mai mult vocal, mai
ales n intélniri si aduniri oficiale Tn
mitinguri populare, cu ocazia unor
evenimente omagiale sau electorale n care
doream s3 ne convingem pe noi ngine si
convingem partenerii nostri ¢ la noi s-a
instalat un stat de drept, un stat democrat,
care s-a eliberat dupd peste 60 de ani de
dictatur carlistd, militara i comunista.

Daci suntem sau nu un stat de drept, o
democratie constructivd, educativd gi
participativ, ultimii 20 de ani petrecufi
mpreund, nu dovedeste ci le avem si daci
ele sunt sau nu sunt functionale. Din contri.
Tncepand din primele zile ale ,Renasterii
Roméniei” si apoi in lunga, obositoarea i
inutila tranzitie economica, sociald, culturali
si comportamental prin care am trecut si
care Tncd nu este definitivati, aproape toate
prevederile de drepturi si obligatii Tntr-u stat
de drept sau cele ale Declaratiei Universale
sunt sustinute de acte normative, de legi,
dar unele dintre ele nu sunt respectate in
mare parte de cetitenii acestei fari.

Care au fost si sunt consecinfele acestor
neimpliniri ale poporului roman? Extrem de
multe si cu consecinfe grave asupra

prezentului, dar mai ales asupra viitorului
pe termen mediu i lung. Despre toate
acestea, din acest colf al Buletinului afectat
editorialelor am scris, le-am desecris, le-am
analizat i am venit cu propuneri de remediere
a lor, solufii care stiteau in puterea noastri
economicd, financiara si intelectuali, a celor
care doream sa ne conduci sigur spre un stat
de drept, astfel incat tranzitia sa fie o
continuare fari turbulenfe sau sincope majore
a economiei romanesti existente construiti
de noi romanii Tn perioada anilor din
deceniile al Vll-lea si al IX-lea al secolului
trecut. Poporul roman dorea si realizim o
tranzitie fard distrugerea din temelie a
economiei existente in decembrie 1989, iar
prin alegeri corecte si netrucate sa punem in
fruntea farii presedinti, guverne, parlamente
si institufii nepolitizate, mai ales in justitie
si administratiile locale, unde oameni
Jnepatati” cinstiti, corecti, profesionisti,
patrioti, responsabili, cu o educatie
cetateneascd si o culturd civic dezvoltats,
intelectuali consacrati selectati din
specialigtii onesti, oameni care au dovedit
n regimurile trecute atit perioadei
interbelice, cei ce au supravietuit dictaturii
comuniste cat i cei formati Tn perioada
comunisti si care meritau si fie alesi,
mentinuti gi/sau repusi in functiile
competentei si responsabilitatii civice si
profesionale de a continua ceea ce era bine
facut sau care i asumau raspunderea de a
schimba directiile gresite care nu mai
corespundeau unor conceptii moderne de
economie de piata. Dar aceste dorinfe nu s-
au realizat. Tn furtuna local si nafionali a
Jrevolutiei” s-au ridicat multe ,gunoaie” ale
dictaturilor trecutului , ocupantii” diferitelor
functii la nivele de decizie politica,
economica sau administrativd si care si-au
gasit locul in ,vidul de putere” creat in
decembrie 1989 si in anii urmatori, ocupand
functiile cheie Tn toate domeniile, mai ales
celor politice gi din economie. Aceste
specimene” fara scrupule au ocupat treptat
mai Tntdi puterea politicd si apoi cea
economicd a farii, la toate nivelele de decizie.
Apoi au trecut la jefuirea farii, distrugand
industria, agricultura, comerful exterior,
organizafiile sau organismele functionale ale

statului, facind totodati si dispara
documentele de interes economic la nivel
national, dar si cele care erau secrete de stat
sau acte care 7i incriminau ca cetateni corupti,
incorecti pundnd in locul lor interesele lor
personale sau de grup Tn detrimentul economic
si social al romanilor.

Ce a urmat acestor acte antisociale si
antieconomice gestionate de aceste
.personaje” ale intereselor? Secituirea
Romaniei de resursele naturale, a
proprietarilor de stat care au condus la
saracirea romanilor gi la obligarea emigrarii
pe meleaguri striine a forfei de munca
inclusiv a intelectualitatii si a specialistilor.
Astizi Roméania anilor decadei a II* a
actualului secol este mult mai siraca fa}i de
acum 20 de ani, de forta sa de munci activa
si creatoare. Acum suntem o tara indatorati,
vinduta si Tn prag de colaps financiar, care
vom lisa viitoarelor generalii si mostenitorilor
nostri o tard care se Tncadreazi in ultimul
esalon al farilor din UE si mai aproape de
cele din lumea a [l1 din lume. Dintr-o fari
prosperi exportatoare de produse industriale,
agroalimentare si agricole am ajuns o tari
consumatoare care ne hrinim cu produse
agricole gi alimente in proporfie de peste
70% importate din fostele fari consumatoare
de produse romanesti importate de la noi.

Am devenit o tard colonie a Europei si a
farilor dezvoltate economic al cirui PIB, n
proporfie de peste 75%, se realizeazi in
companii i firme cu capital striin si, care
de fapt, ne conduc tara politic, economic si
financiar, prin sistemul bancar financiar si
prin subordonarea comerfului intern si
exterior intereselor tarilor de unde provin.

Dar ce au toate acestea cu potopul din
aceastd vard. Au o legaturd indestructibila si
consolidati Tntre situatia existentd inainte
de 1989 si cea de astizi.

Toti cei 20 de ani de tranzitie au fost ani
care au cotropit fara. Dacd lisim deoparte
cauzele si efectele fenomenelor naturale
petrecute in ultimele decenii ca efect de sera
generalizata pe glob si ca urmare a cregterii
gradului de poluare a atmosferei cu dioxid
de carbon, la noi aceste fenomene s-au
manifestat mult mai violent, cu consecinfe
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Vizita de studiu organizati in cadrul proiectului MINI EUROPE in regiunile
Eszak Alfold -Ungaria si regiunea Veneto -ltalia - 26-30 iulie 2010

O noud etaps a proiectului MINI EUROPE a avut loc in
perioada 26-30 iulie 2010 prin derularea vizitei de studiu si
schimburi de experientd privind initierea dezvoltarii de clustere in
regiunile Ezsak Alfold-Ungaria si Veneto-ltalia.

La aceastd vizitd de studiu au participat managerul regional al
proiectului Mihaela Lite si stake-holderi (factori interesati) din
Maramure;: reprezentanti ai Universitégii de Nord Baia Mare:
prof. univ. dr. ing. Radu Cote;iu- decanul Facu|t5;ii de Inginerie si
prof. univ. dr. ing. Lobon;iu Mircea - director al Departamentului
de inginerie si management tehnologic - Facultatea de Inginerie,
reprezentanti ai mediul antreprenorial: Micu Lucian, director

marketing SC AMI SA Baia Mare si Nicolae Diascalescu director
TeAchnocad SA.

[n cadrul acestei vizite de studiu, o invitatie expresa de
participarea a fost transmisi CCl Maramure;, considerandu-se
experienta acesteia unica la nivelul jude;u|ui Maramure; n ceea
ce priveste studiul clusterelor. CCl Maramures este singura institutie
din judetul Maramures care a elaborat un studiu vizand identificarea
poten;ia|e|or clustere din regiune in cadrul proiectului Finan;at de
Uniunea Europeand RU — ECONdb-CLUS - ROMANIA-
UKRAINE JOINT ECONOMIC dATA bASE AND
CLUSTERS IDENTIFICATION, referints: RO-2005/017-
539.01.01 (Priority 1), Contract no: RO-2005/017-
539.01.01.10, din cadrul Neighbourhood Programme Romania-
Ukraine 2004-2006. Din partea CCl Maramures, in cadrul acestei
de|ega;ii, a participat dl. secretar general Florentin Tu§.

Programul vizitei de studiu a cuprins numeroase intélniri cu
reprezentanti ai clusterelor ai mediului de afaceri si ai Camerelor
de Comert din cele dous regiuni vizitate.

Astfel in regiunea Ezsak Alfold participantii din Maramures s-
au Tntélnit 1n data de 26 iulie 2010 cu dl. Andrés Kiss manager
regional in cadrul Camerei de Comer; si Industrie a jude;u|ui Hajdu
Bihar. Acesta a prezentat modul de organizare, activitatea curenta,
proiectele internationale derulate si relatiile de colaborare cu alte
camere de comert din striindtate. Cu aceasts ocazie dl Florentin
Tus secretarul general al CCl Maramures a propus demararea unor
re|a;ii de colaborare prin semnarea unui protocol agreat de comun
acord. Dintre proiectele derulate de Camera de Comer; Hajdu
Bihar dl Kiss a amintit Entreprise Europe Network - un consortiu
care sprijing IMM-urile n cadrul cireia s-a dezvoltat o bazi de
date pentru antreprenori pentru gisirea de parteneri. Aceste servicii
sunt oferite gratuit de citre camera de comert. Dintre proiectele
de cooperare cu Roménia dl Kiss a amintit proiectul de promovare
a turismului Tn judege|e Hajdu Bihar(HU) si Bihor (RO), proiectul
de promovare a IMM-urilor si studierea de clustere transfrontaliere
si realizarea unei pub|ica;ii bilingve siptimanale "Business impreuns”
si a unui portal de stiri.

Urmatoarea intélnire a fost organizatd la sediul Agen;iei de
Dezvoltare cu d-na Enik8 Baracsi Piskolczing, care a prezentat
proiectu| Clustherm — Cluster de cercetare a ape|or termale din
Europa Centrals. Acest cluster a fost initiat ca urmare a proiectului
Clusterm, Finan;at prin Programul FP7. Site-ul proiectului este
www.clusterm.eu Lead Partener in acest proiect a fost INNOVA
—Agentia de Dezvoltare si Inovare a regiunii Eszak Alfold, care
realizeazs si managementul clusterului.

DIl. Zsolt Hradeczky a prezentat invita;i|or din Maramure;
programul POLE de sprijinire a dezvoltarii de clustere, care
func;ioneazé de peste 3 ani cu succes in Ungaria. A vorbit despre
istoricul acestui program si primele etape de implementare in

Ungaria, dar si despre efectele benefice in dezvoltarea economics
a regiunii Ezsak Alfold.

De asemenea in cadrul vizitei de studiu au mai avut loc in data
de 27 iulie intalniri cu dl. Jézsef Prokisch care a prezentat modul
de constituire a clusterului Pharmapolis - Functional Industrial Food
(un cluster din domeniul industriei alimentare). Acest cluster a
fost initiat in anul 2008 cuprinde 33 de membri dintre care 8
companii mari, 8 institute de cercetare si 17 IMM-uri. A primit
acreditare in cadrul programului POLE in anul 2010. Intre
companiile membre exists un Cod Etic care stipuleazd c§ membri
trebuie si lucreze Tmpreuns, nu si fie competitori. De aceea in
cluster nu sunt admise companii care si fie competitoare. Existd o
strategie de cercetare si proiecte de cercetare si diversificare a
produse|or a|imentare, cu un accent tot mai pregnant pe produse|e
vechi, traditionale sau produse care se bucurd de succes in alte
tari. Dintre acestea amintim studii pentru punerea in valoare a
porcu| manga|i;a a cirui carne este foarte apreciata sau porumby|
cu boabe negre care are proprietati antioxidante deosebite. In
urma cercetdrilor a fost dezvoltat un ceai din partea de jos a
boabelor de porumb negru, ceai care se bucurd de succes si care se
vinde cu un tester privind nivelul aciditati. Alte demersuri de
cercetare in domeniul alimentar sunt cele privitoare la uleiul de
somon si la adidugarea de seleniu in hrana animalelor pentru a
conferi produselor calitati benefice sanatatii. O altd initiativa
interesantd a clusterului Pharmapolis-Functional Industrial Food este
crearea magazinului de produse Inovative I|-shop, in cadrul
Universitatii Debrecen.  Studenti si profesori testeaza in cadrul
magazinului produse create in baza cercetarilor, dand astfel un
feed-back util pentru trierea produse|or ce urmeazs a fi promovate.

O alts ntélnire a fost organizats cu dl. Zsigrr)ond Kovécs
managerul clusterului de Tehnologie Informatica din Eszak- Alféld.
Acest cluster a aparut acum 3-4 ani prin organizarea de ntélniri
intre IMM-uri care operau in domeniul |T. Toate companiile
ntdmpinau ace|ea§i probleme dintre care cea mai stringentd era
lipsa de personal calificat. Dupa un an au apelat la Universitate si
ca urmare mai multi studenti au fost trimisi si facd practicd in
companii T, cu rezultate foarte bune, multi din acestia gasindu-si
locuri de muncs chiar in companiile unde au efectuat practics.
Rezultatul demersului a fost & a adus companiile s lucreze impreuns.
Clusterul a numirat 66 de membri dintre care doar jumatate
activi si de aceea au incheiat un nou acord de asociere.

In continuare d-na Aniké Horvéth a prezentat primii pasi i
formarea a 2 importante clustere din domeniul punerii in valoarea
a ape|or termale: Thermal Cluster si Thermal Health Care |no|ustry
Cluster. Aceste clustere au fost Tnfiin;ate pentru a justifica efectul
benefic al apei terma|e,.

Vizita in regiunea Eszak-Alféld s-a incheiat cu o vizitd la
Universitatea din Debrecen unde dl prof.dr. Istvan Gaél prorector
si dl Istvan Téth directorul Centrului de Coordonare si Inovare au
prezentat Clusterul Silicon Field Information Technology. Acest
cluster a fost initiat in anul 2008 de citre 21 companii fondatoare,
2 institute de tnvatamant si 17 IMM-uri. Liderul acestui cluster
este Facultatea de Informatica din cadrul Universitatii din Debreceg.
In cadrul acestei facultati sunt scolarizati 2000 de studenti/an. In
anul 2010 acest cluster a obtinut acreditarea in baza Programului

POLE.

Vizita de studiu a continuat in regiunea Veneto, unde n data

Continuare in pag. a 4-a
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de 29 iulie 2010 au avut loc tntalniri la
Agen;ia de Inovare a regiunii Veneto cu
dl. Pier Antonio Nicoletti, care a prezentat
Planul regional de sprijinire a clusterelor.
Schema de sprijin a dezvoltirii de ;|ustere
este un instrument foarte inovativ. In ltalia
competen;e|e legislative tn domeniul
inovarii si a dezvoltarii de clustere sunt atat
la nivel national cat si regional. Existd o
lege la nivel national datd in anul 1993,
n care sunt trasate indiga;ii pentru
identificarea clusterelor. In domeniul
dezvoltirii_economice existd competente
regionale. In 2003 a fost elaborats o lege
regionald pentru sprijinul dezvoltarii de
clustere. Aceastd lege a fost benefics, in
prezent regiunea Veneto este considerats
o regiune a clusterelor. La o popu|a;ie de
4.886.000 de locuitori existd un numar
de 458.352 de companii ceea ce
Tnseamnd ci la 10 persoane existi o
companie si denotd un puternic spirit
antreprenorial. Clusterul nu este privit ca o
asociere, dar companiile membre in cluster
au garantat accesul la inovare, |<now-how,
acces la piete internationale, dezvoltarea
resurselor umane.

In Europa procentul de IMM-uri din
totalul companiilor existente este de 99%,
dar la nivelul regiunii Veneto, acest procent
este de 99,9%. La crearea unui cluster nu
existd o reguls fixs, depinde de contextul
economic. Poate fi o abordare de jos in sus
sau de sus n jos. Existenta clusterelor
presupune de asemenea o arie geografica
unde sunt concentrate firmele apartinand
clusterelor, dar e mai importante sunt
legsturile existente intre companii in
detrimentul pozitionarii geografice.

Dintre reglementirile Legii regionale
privind sustinerea clusterelor pot fi
mentionate:

- necesitatea pozitiondrii intr-o arie
geograficd

- se recunoaste apartenenta altor companii
la un cluster dac3 fac parte din |angu| valoric

- un cluster se reacrediteazs la fiecare 3
ani.

- un cluster trebuie s3 elaboreze un p|an
strategic si de dezvoltare intre parteneri

- trebuie s se prezinte analiza SWOT a
c|uAsteru|ui.

[n regiunea Veneto un cluster este
recunoscut daca are in componenta sa un
numar minim de 100 de companii. Trebuie
sa declare proiectele care intentioneaza sd
le dezvolte intr-o perioads de 3 ani. In

interiorul clusterului se pot crea retele de
companii (minim 10) care implementeazs
in comun un proiect.

Se pot acorda finantari de pana la 1,6
milicane de euro pentru cercetare-dezvoltare
si de pand la 400.000 de euro pentru
interna;ionahzare.

Clusterele sunt asocieri libere, se cere doar
semnarea unei adeziuni de a face parte din
cluster, F§r5 a fi nevoie de legalizarea
asocierii. In ltalia exists sistemul asocierii
temporare pe durata implement&rii unui
proiect.

Apartenen;a la cluster este foarte utila
pentru IMM-uri pentru ca acestea au acces
mai greoi la R&D, la universitati si piete
internationale. Existd o structurs
organizatorici care le permite participarea
IMM-urilor pe piete internagiona|e
comportdndu-se ca o compania virtuali de
mari dimensiuni, care ofers o gams largs
de produse, fard a fi nevoiti sa-si piarda
libertatea de decizie la nivelul intreprinderii.

Dous exemple de clustere care reunesc
mai multe IMM-uri intr-o companie mare
virtualg

- cluster in domeniul ambalajelor Si
materialelor de impachetat care participa
la t6r3u| de la Duseldorf cu un cata|og
comun de produse si cu un brand si imagine
comuna

- cluster in domeniul echipamentelor si
masinilor pentru parcuri de distractii , acest
cluster avand un interes comun n realizarea
unei cercetdri privind efectele acestor
echipamente in sinitatea oamenilor si a
sigurantei n exploatarea acestora.

In continuare doamna Claudia Simionato
a prezentat istoricul tnfiintarii clusterului din
domeniul Tnc§|;§mintei de lux. Industria
fabricrii pantofilor are o indelungats tradi;ie
in Veneto fiind un sector mestesugdresc
Eradi;iona| dezvoltat pe vremea breslelor.
In Vene;ia in Campo del TomaAexista o
astfel de breasls din secolul XlII. In 1898
a fost ?nfiin;até prima fabrics de pantofi,
care avea o productie de 1000 de perechi/
zi. In anul 1961 s-a infiintat Asociatia
antreprenori|qr din domeniul fabricsrii de
incaltdminte. In prezent clusterul are 710
companii membre cu un numér de 12.000
muncitori, realizeazi peste 20.000
milicane de perechi de pantofi/an dintre
care 909% sunt pentru export. Clusterul a
deschis show-room - uri n New York,
China, Australia, etc. In cadrul clusterului
existd 3 grupuri: tineri antreprenori,
antreprenori seniori si comitetul de
conducere. Ca actiuni clusterul organizeazs

participdri  comune la expozitii
interna;iona|e, marketing si promovare,
platforme logistice comune, etc. Clusterul
este un important instrument de marketing.

Doamna Roberta D'Orazio managerul
Clusterului Refricord — conditionare si
refrigerare industriald a prezentat istoricul
constituirii acestui cluster, care face parte
din Confeciera;ia Nationald a Districtelor
Industriale. In cadrul clusterului exists IMM-
uri foarte cunoscute in lume si se realizeaza
peste 60% din productia europeans de
frigidere, congelatoare si aparate de
conditionare. Aceastd industrie a inceput
si se dezvolte in regiunea Veneto in anii
1960. Pericada 1970-1980 a fost
marcats de interationalizarea acestei ramuri
industriale si i anul 2003 a aparut clusterul
Refricord. Clusterul cuprinde 110 companii
si 11 institutii si organizatii publice, camera
de comert si un parc stiintific. In cadrul
clusterului s-a infiintat consortiul Refricord
Scarl, care actioneazi pe 3 planuri: formare,
interna;ionahzare si implementare de
proiecte. Consortiul Refricord Scarl este
compus din 46 de companii si 6 organizatii
publice si private, dintre care si 0 companie
din Padova. In acest caz apartenenta la
cluster se bazeazd pe |an;u| de produc;ie
orizontal.

Conmitetul de conducere al clusterului
Refricord este constituit din reprezentanti
ai Aantreprenori|or.

In finalul tntélnirii doamna Lodato a
prezentat clusterul Nanotech, un cluster
foarte dezvoltat din  domeniul
nanotehnologiei. Este un cluster dezvoltat
pe model bottom-up. Acest cluster are
filiale tn 4 |oca;ii din regiunea Veneto. O
actiune realizatd in cadrul clusterului este
finan;area unui concurs pentru Tncurajarea
companiilor start-up th  domeniul
nanotehnologiei, care ofers finan;éri de
pani la 300.000 euro pe proiect.

Participantii din Maramures au avut apoi
ocazia s3 viziteze Parcul Stiintific Vega din
Vene;ia si Laboratorul de Nanotehnologie.

Vizita de studiu s-a incheiat cu o intalnire
la Uniunea Camerelor de Comert si Industrie
Veneto, unde dl. Pareti a prezentat
organizarea si Func;ionarea acesteia, precum
si ini;iative|e de cooperare interna;iona|e
derulate tn ultimii ani. In regiunea Veneto
functioneazs 7 Camere locale, membre ale
Uniunii. Calitatea de membru este
obligatorie, fiecare companie, pltind o
cotizatie Camerei locale. Un procent de
2,17%din incasdrile Camerelor locale se
vireazd Uniunii.
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PROIECT ENTREPRO - a doua serie de cursuri

Camera de Comert si Industrie
Maramures in calitate de Beneficiar,
n parteneriat cu compania de training
si consultanta S.C. All Consulting &
Training S.R.L. implementeaza in
perioada octombrie 2009 - aprilie
2011, proiectul:

< <ENTREPRO - ENTREPreneurship
and PROject management - Program
pentru dezvoltare antreprenoriala
integrata in judetul Maramures > >,
nr. de identificare POSDRU/30/3.1/G/
39625, finantat din Fondul Social
European si din bugetul national al
Romaniei, prin  PROGRAMUL
OPERATIONAL SECTORIAL

DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE
2007-2013 si din fondurile proprii ale
Beneficiarului.

in cadrul acestui proiect se ofera

oportunitatea unui numar de 50
de participanti sa beneficieze
gratuit de un pachet integrat de
pregatire antreprenoriala si
manageriala si de consultanta
de specialitate compuse din:

- Curs Dezvoltare Antre-
prenoriala (5 zile) — exercitii si -
simulari antreprenoriale,
metode de stimulare a
creativitatii si de selectare a
ideilor de afaceri, definirea
obiectivelor, strategia si mixul de
marketing, management financiar,
managementul echipei si al riscurilor,
planul de afaceri etc.

- Curs Management de Proiect (5
zile) — ciclul de viata si managementul
proiectului, definirea obiectivelor,
structura activitatilor, managementul
timpului, cel financiar, cel al
calitatii, managementul
comunicarii, al resurselor
umane, al riscurilor,
managementul achizitiilor, etc

- Pachet de consultanta
in dezvoltarea de proiecte si
in start — up, pentru fiecare
proiect / echipa formata in
cadrul cursului de
management de proiect.

in cadrul acestui proiect, s-a
desfasurat la Centrul de Instruire si
Marketing al CCl Maramures a doua
serie de cursuri:

- in perioada 12 — 16 iulie 2010
cursul Dezvoltare Antreprenoriala

- 1n perioada 02 — 06 august 2010
cursul Management de Proiect

Pentru a doua serie de curs, au fost
selectati 18 participanti. Cursantii
provin din randul angajatilor din
societéatile comerciale dar si din randul
managerilor si al intreprinzatorilor.

Aceste cursuri s-au desfasurat in
sistem intensiv, de luni pana vineri intre
orele 09.00-18.00 si s-au bucurat de
aprecieri deosebite din partea
cursantilor.

Presedintele EUROMONTANA a vizitat Maramuresul

In data de 24 iulie a.c.
Andre Marcon, presedintele
EUROMONTANA  (asociatia
europeand multisectoriala pentry
cooperare i de dezvoltare a
teritoriilor montane) s-a aflat in
judetul Maramures. A fost insofit
de prof. dr. Radu Rey,
presedintele Forumului Montan
Roman, de presedintele filialei
maramuresene @ Forumului, ing.
Costel Bucur, de dr. loan Bang,

localitati franceze din 1989
incoace).

Tot la Grosii Tiblesului s-a
intdlnit cu membrii ai filialei
judefene a Forumului Montan, cu
care a avut o discutie privind
promovarea munfilor Romaniei,
dezvoltarea integratd, durabila si
calitatea vielii in zonele de
munte de la noi.

Andre Marcon a fost ales

presedinte al EUROMONTANA in

directorul general al DADR, de alfi
reprezentanti oficiali din judef.

Andre Marcon a vizitat
Mandstirea Birsana, Memorialul
Sighet, Cimitirul Vesel si
Manastirea din Sapanta, precum

silocalitatea Grosii I|b|esu|U|
Uaspe’re|e francez s-a intalnit la
Grosii Jiblesului cu presedintele
Consiliului Judetean, Mircea Man,
cu presedintele Camerei de
Comert si Industrie Maramures,

Gheorghe Marcas (oaspetele fiind
prim-vicepresedinte al Adundrii
Camerelor franceze de Comert
si Industrie din 2001, definand
si alte fundhii inalte in Franta,
dar si cea de primar al unei

2008, in Elvetia. Sperdm cd vizita
lui in Romdnia va avea efecte
benefice asupra reglementdrilor
legislative viitoare privind
salvarea Muntilor Romaniei de la
pieire.
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COMPARTIMENTUL INSTRUIRE $1PREGATIRE PROFESIONALA

Curs ,,FORMATOR”

In cadrul colaboririi cu Camera de Comert si Industrie
a Romaniei, in perioada 28 iunie - 08 iulie 2010, Camera
de Comert si Industrie Maramures a organizat primul
curs de perfectionare pentru ocupatia FORMATOR, cod
COR -241205.

Cursul s-a desfasurat la sediul CCI Maramures si a
fost sustinut de catre lectori autorizati de Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

In cadrul cursului au fost abordate diverse tematici,
dintre care: Pregitirea formarii; Realizarea activittii de
formare; Evaluarea participantilor la formare; Aplicarea
metodelor si tehnicilor speciale de formare; Marketing-
ul formairii; Proiectarea programelor de formare;
Organizarea programelor si a stagiilor de formare;
Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor
si a stagiilor de formare.

La curs au fost inscrisi si au absolvit un numir de 20
persoane, la finalul ciruia absolventii au primit un
certificat de absolvire cu recunoastere nationald, eliberat
de Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale si
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

INSRO

NOUTATI in atentia managerilor

STANDARDE PRIVIND MANAGEM

Daca afacerea dumneavoastra
este in plind ascensiune nu uitati,
concurenta este pe urmele dvs.

Sa nu fiti sigur ca maine nu veti
avea probleme concurentiale!

De aceea trebuie sa identificati din
timp riscurile la care este expusa
firma dvs. pentru a putea sa evitati
efectele negative ale acestora sau
chiar sa puteti folosi riscul in
avantajul dvs.

Pentru a veni 1n ajutorul dvs., CCI
Maramures va poate pune la dispozitie
instrumentele utile si anume:

SR ISO 31000:2010,
Managementul riscului. Principii si
linii directoare

Toate activitatile unei firme/
organizatii implica riscuri. Firmele
gestioneaza riscul prin identificarea si
analizarea lui, apoi evalueaza daca
acesta trebuie modificat prin tratarea
lui Tn vederea indeplinirii criteriilor de
risc. Pe parcursul acestui proces,
firmele comunicé si se consultd cu
partile interesate, si monitorizeaza si
verificd riscul si mijloacele de control
care modificd riscul pentru a se

asigura cé nu este necesara o tratare
ulterioard a riscului. Standard
international ISO 31000:2010 descrie
detaliat acest proces sistematic si
logic. Acest standard international
recomanda firmelor s& dezvolte, sa
implementeze si s& imbunatateasca
continuu un cadru organizational al
cérui scop este integrarea procesului
de management al riscului in procesele
de conducere, de strategie si
planificare, de management, de
raportare ca si In politicile, valorile si
cultura intregii firme. De asemenea el
furnizeaza principiile si liniile directoare
pentru gestionarea oricarei forme de
risc Tntr-o maniera sistemica,
transparentd si credibild, din orice
domeniu si orice context.
SR GHID IS0 73:2010,

Managementul riscului. Vocabular

Acest ghid se referd la domeniul
general al managementului riscului.
Termenii prezentati sunt referitori la:
risc; managementul riscului; procesul
de management al riscului;
comunicare si consultare; context;
estimarea riscului; identificarea
riscului; analiza riscului; evaluarea

CENTRUL ZONAL DE INFORMARE IN
DOMENIUL STANDARDIZARII MARAMURES

ENTUL RISCULUYI

riscului; tratarea riscului; monitorizare
si masurare.

Oferta de pret:

> SR GHID IS0 73:2010 -
Managementul riscului. Vocabular -
54,54R0N (inclusiv TVA)

» SR IS0 31000:2010 -
Managementul riscului. Principii si linii
directoare - 60,90R0N (inclusiv TVA)

Dacéa sunteti interesati s& cumparati
aceste standarde transmiteti c-da dvs.
Tnsotitd de OP (contul BANC POST Baia
Mare - RO87 BPOS 2500 3068 593
ROLO1 sau contul BRD-GSC Baia Mare
- RO67 BRDE 250S V145 65390
2500.) sau platiti direct la casieria CCl
Maramurel, et. lll, cam. 11, si va
furniz&m standardele imediat.

Informatii suplimentare la Centrul
Zonal de Informare si Vanzare in
domeniul standardelor din cadrul CCl
Maramurel et. 3, cam. 9, tel. 0262-
221510, 0362-405303, fax 0262-
225794 e-mail: cci_mm®@ccimm.ro.
Persoand de contact: Mihail
MARASESCU, 0729-222233.
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si urmari mult mai grave si mai costisitoare
in pierderi umane gi materiale.

Care sunt cauzele care au condus la
agravarea efectelor in aceleagi conditiuni fafa
de cele manifestate in farile vecine, aflate in
zonele temperate excesive ca si noi?

Lipsa unei politici si a unei strategii pe
termen mediu gi lung privind protectia
mediului Tnconjurdtor care i includa
reqularizarea raurilor i Dunirii pe intreg
teritoriul firii. Tn Roménia cca. 900.000
de persoane locuiesc in zone cu risc ridicat
de inundatii si 88.000 de locuinfe, prin
amplasarea lor pe malul rdurilor, sunt Tn
pericol de a fi distruse de ape. De asemenea,
zeci de mii de hectare de teren agricol, mii
de km de drumuri, sosele, cai ferate sunt n
pericol de a fi inundate, avariate si/sau ca
urmare a calamitafilor naturale, dar i a
Tncalearii prevederilor legale privind
respectarea normelor i normativelor de
construire. Roménia are nevoie de un program
national de regularizare $i gospodarire a
raurilor care s conducd la eliminarea sau
diminuarea efectelor inundatiilor ciclice si
totodati a secetei, prin pastrarea la parametri
proiectati a lacurilor de acumulare existente
sau a celor nou construite. Acest program
exista, dar el a fost abandonat si ceea ce era
deja construit a fost distrus. El trebuie reluat
si completat cu raurile care nu au fost cuprinse
n programul existent.

La aceasti neglijentd crasd, privind
respectarea programelor de reqularizare a
raurilor si protectia mediului, s-a adiugat
n cei 20 de ani jaful din exploatirile
forestiere, la care nu s-au respectat conditiile
minim obligatorii impuse de lege pentru
exploatarea fondului forestier i de regenerare
si reimpiadurire de citre , beneficiarii” masei
lemnoase exploatate. Aceasti ,radere” de
suprafefe intinse de paduri, nu numai din
zonele de munte si subcolinare, aflate mai
ales in zonele cursurilor superioare ale
raurilor din lanful Munfilor Carpati, ci si
din alte zone impadurite, au permis cregterea
debitelor raurilor peste limita de siguranf
in conditiile de averse sau cideri pronunfate
de precipitatii, peste mediile anuale i locale.
{n anotimpul ,obisnuit” de dezghe} de

primdvard combinat cu ploi frecvente si cu
cantitati sporite, Romania s-a confruntat de-
a lungul anilor cu inundatii, dar care nu ar fi
avut un efect catastrofal daci raurile in zonele
superioare ar fi fost Tntrefinute, gospodarite
si administrate atdt de institufii de stat
abilitate cu gospodirirea raurilor cat si de
primarii care trebuiau si respecte programele
nationale, regionale si locale stabilite prin
planurile de stat, prin actele normative
destinate, pe bazine hidrografice a marilor
rauri ale farii.

In urmi cu 2 decenii, legile, actele
normative, requlile stabilite, erau respectate
si executate de catre administratiile locale,
regionale sau nafionale care erau conduse de
personal profesionist, numit pe baza unor
teste si CV-uri care dovedeau capacititile de
a conduce i executa sarcinile stabilite prin
lege. Administratiile locale, judetene si
regionale erau responsabile de modul in care
erau Tntrefinute vadurile i viile raurilor, de
la izvoare pana la virsarea lor ca afluent in
Dunire sau prin aceasta, in Marea Neagra.
Sanctiunile aplicate acelor persoane fizice,
juridice sau institutiilor erau drastice si se
aplicau inclusiv cele penale sau cu recuperarea
obligatiilor civile. Malurile raurilor,
bazinele, padurile i alte lucriri hidrotehnice
sau functionale, vadurile de trecere, plantafiile
si zonele riverane stabilite prin lege sau acte
normative erau respectate si conforme cu
prevederile legale: Romania a fost
considerati un model pentru multe alte fari
europene, mai ales cele vecine noua. Exceptand
marea inundatie din 1970, care s-a soldat cu
victime omenesti si pierderi materiale,
Roménia nu a mai avut inundatii catastrofale,
ca cele din ultimele decenii.

Daci ne oprim, ca exemplu, la Dunire,
aceasta de-a lungul ultimelor secole, a fost
nu numai un motiv de inspiratie pentru poeti,
compozitori, pictori si scriitori din farile
riverane, care o descriu ca o binefacere pentru
popoarele riverane, denumindu-o ,Dunirea
Albastri”, o Dunire cu apa curati, o cale de
legiturd Tntre popoarele celor 7 state si 3
capitale de stat europene. Ea a fost si calea
fluviald europeand de transport de mirfuri
care in secolul trecut prin construirea
Canalului Dunire - Marea Neagri si a
Canalului Main Rin cu Marea Nordului, a

reugit s3 uneasca pe calea apei Constanta —
Rominia cu Rotterdam — Olanda. Dar,
Dunirea are si o altd importanti economica,
pentru piscicultura gi de turism si mai ales
pentru productie de hidroenergie.

Dar, acum, n secolul nostru, declarat si
.secol al ecologiei”, Dunirea, datoriti unor
neglijente condamnabile a devenit un colector
de ,gunoaie” ale unei parfi din Europa
riverand, la care contribuie Ucraina, Slovacia,
Ungaria, Serbia, Bulgaria si Romania. Nu
este de neglijat contributia adusd de raurile
romanesti, care este reprezentativa si
contributiv la inundatiile din partea riverana
a Romaniei.

Toate aceste inundafii ciclice a raurilor si
a Dunirii, care se repetd an de an, si de multe
ori, de 2-3 ori pe an, au devenit 0 pacoste”
pentru Roménia, provocindu-ne pagube
economice, materiale si umane uriage. Pentru
a preveni aceste nenorociri a existat un
program de regularizare atdt a cursurilor
raurilor interioare cat si a malurilor romanesti
ale Dunirii, precum si construirea unor lacuri
de acumulare, Tndiguite, ecluzarea
comunicatiei fluviale, pentru a asigura
Jdeversarea” controlati a debitelor mari,
eliminand inundatiile catastrofale, dar si a
utilizarii acumularilor de apa pentru irigafii,
pisciculturd si producere de energie
hidroelectrica.

Tn perioada anilor ‘70 din secolul trecut,
ca urmare a inundatiilor catastrofale din mai
1970, Rominia a elaborat si aprobat un
program national pentru regularizarea si
gospodirirea raurilor Olt, Siret, Mures,
Someg, Prut si pentru Dunire. S-au realizat
o buna parte din proiectele referitoare la
Dunire prin construirea Porfilor de fier 1 si
2, cursul Oltului — pe porfiunea cursului
Oltului mijlociu si inferior pe Somes, Mures
si Criguri, Bega s.a., dar si de pe Prut, Siret
si Arges — lucrari Tncepute unele finalizate,
altele intrerupte si apoi parisite dupa
decembrie 1989, din lipsa de decizie politica
si care ne-au condus la cele intamplate n
ultimii 20 de ani.

Ce s-a intamplat cu programele nationale
amintite mai inainte, dupi decembrie 19897
S-a ales ,praful” de ele. Ba, mai mult, au

Continuare in pag. a 8-a
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fost distruse, unele din lucririle realizate au fost insusite sau furate
de cine a vrut. Au disparut echipamentele de irigafii, lucririle de
aductiune i canelele de colectare, clidirile si obiectivele de conducere,
administrative gi a stafiilor de pompare, firi ca institufiile statului
s3 reactioneze i sa actioneze n oprirea distrugerii lor prin jaf. 0
dati cu acestea, la nivel politic, incet dar sigur, a fost abandonat si
conceptul de prevenire pe termen mediu i lung a inundatiilor, a
secetelor si a altor urmiri catastrofale provocate de fenomenele naturale
excesive ce se desfagurau sau se previzionau si apari, precum gi rolul
determinant in dezvoltarea economiei pe termen mediu gi lung. Nimeni
nu a fost tras la rispundere. Acest atentat la securitatea nationali a
economiei $i a spatiului roman nu a fost preocuparea permanenti gi
insistentd a niciunui dintre pregedinfii sau a quvernelor care au fost
sau sunt la conducerea farii. Singura misiune pe care acestia gi-au
asumat-o a fost aceea de ,a vizita”, mai mult in scop propagandistic
si de obfinere de capital politic, zonele calamitate, Tn tinuti de
lucru sau de gald, insofiti de televiziuni si jurnalisti, promitnd,
fara acoperire, ,viitorul luminos ce se va construi dupa si ca urmare
a inundatiilor”

La acest act de vandalism economic si politic semnalat si
Jrealizat”, mai ales prin furt gi jaf al padurilor seculare, a perdelelor
de protectie din zonele de ses, adiugim si padurile private restituite
adevaratilor proprietari expropriati de comunisti sau a celor , facuti"”
proprietari, prin hotdrari judecitoresti duplicitare, care au fost
notificate ,cu acte in requli” de citre noua noastri justifie
postdecembrista. Suntem singura fard fost socialisti care am restituit
proprietati pe ling cele nationalizate de regimurile comuniste, dar
si pe cele care erau solutionate de legi si clasate prin acte indubitabil
incheiate si aprobate de regimurile din Romania dinainte de 1945,
ca bunuri trecute in patrimoniul statului roman.

Dar, la acest potop din vara 2010, mai adiugim si ,potopul
economic i social” care a venit peste poporul romén. Tncepand cu 1
iulie a.c, ca urmare al aplicarii unor masuri anticrizd, care au avut
un pronuntat caracter antisocial. Ne vom opri asupra cresterii TVA-
ului de la 19% la 24%, reducerea salariului intregului personal
bugetar cu 25%, reducerea de personal bugetar cu cateva zeci de mii
de salariati si Ordonanta de Urgenf care se referea la luarea unor
mésuri de austeritate cerute/impuse de Acordul cu FMI g.a.

Nu contestim necesitatea aplicirii unor misuri de austeritate.
Ele au fost necesare pentru a rezolva multe din inechitatile create
de-a lungul celor 2 decenii ale tranzitiei, prin care guvernele,
parlamentele si chiar presedintii au cautat s obfina capital politic,
mai ales Tn masa de functionari publici, prin acordarea unor
recompense, precum si majorari de salarii, dar si prin cregterea
numerici, dublindu-se fizic si triplindu-se salarial. Criticabil in
aplicarea unor masuri este modul Tn care acestea au fost luate toate
la pachet, aduse/aruncate ca ,un potop” pe capul contribuabililor,
cum a fost majorarea TVA-ului, firi un discernimant gi o analiz
punctuali si o prezentare motivata. Toate aceste masuri de austeritate
sau unele dintre ele, puteau i fie evitate sau diminuate. Tn cei 20

de ani nimic din aceste inechitati nu se ficeau fard s nu fie cunoscute
de oamenii politici gi fard sa existe interes pur politic si de capital
politic electoral. Functionarii au fost si sunt o masi de manevri
electorald. Cauzele care au adancit criza in Romania au fost: lipsa
unor programe de tranzitie si dezvoltare economica clare, pe termen
mediu si lung; a unor programe si proiecte de reformi structurali,
dar de finanfare prin eforturi proprii, atunci cdnd economia ,duduia”;
neutilizarea ajutoarelor financiare oferite de UE, majoritatea
nerambursabile din perioada de preaderare; neutilizarea unor credite
alocate de Banca Mondiali, de FMI sau de Bincile Europene sau de
alte state, inclusiv ale Chinei, disponibili s3 investeasca n noi. Din
cauza nerealizirii reformelor structurale Tn toate domeniile de
activitate: economic, sociald, juridica, legislativa etc., acestea au
fost inlocuite cu misuri politicianiste cu oferte de mituire a
alegatorilor in campaniile electorale. Cu tofi ,ne-am simfit bine in
malul tranzitiei” cind ,s-a creat” o clasi politica bogati, plind
e miliardari de carton”si de , fepari” care s-au folosit de lipsa sau
existenta unor legi dubioase sau a aplicarii in interes propriu a unor
prevederi legale care sanctionau dur omul de rind, penal si civil
pentru Tnsugirea cu stiinfi sau fird stiintd a bunurilor care nu le
apartineau, dar nu si pe unii politicieni sau acoliti ai acestora care
beneficiau de imunitate. Daci media sau vreun functionar cinstit
(mai rar) au semnalat inavutiri pe cai nelegale de catre unii dintre
aceste specimene, sesizarile sau trimiterile in instan}i erau amanate
la calendele grecesti sau erau solufionate in temeiul unor asa-zise
prevederi constitutionale perimate din perioade anterioare anului
1945, mergand pand in secolul al XVIII'* si al XIX'*, anterior
perioadei comuniste, unele pretentii sustinute cu ,acte contraficute”,
legalizate de unele organe ale administratiei locale sau nationale si
confirmate cu ,acte juridice”, de autentificare. Romania este fara in
care existi coruptie dar fird corupti, hoti dar firi si fie condamnati
sau cu condamnati la ani grei de detentie, dar care au disparut din
fard, in lumea largi. Toate aceste manirii politice ne-au adus n
situatia de tard aflati Tn pragul falimentului financiar, nu atat din
cauza crizei economice $i financiare mondiale, ci din proasta,
incompetenta conducere politica si administrativa, dar si datorita
dorinfei de imbogitire pe cdi ilicite a unor membri ai clasei politice
sau a ,capitaligtilor” niscuti peste noapte din fostii activisti de
partide, din salariati ai structurilor serviciilor speciale din securitate
si din interne, din unii conducatori din ministerele economice sau
din de firme din comerful exterior, din Tntreprinderile industriale si
bancare din Romania socialisti si alfi , fosti”

lati de ce potopul din vara anului 2010 este unul mai complex si
complet, unul natural trimis de Cel de Sus, care s-a combinat cu cel
politic si social, dar cu efecte economice dezastruoase pe termen
mediu $i lung pentru Romania.

Ambele potopuri au lasat mult ,mal", care necuratat din viafa
noastri materiali, dar si din sufletul romanilor, va avea efecte
neagteptate i nedorite de nimeni. Rimane ca toamna ce urmeazi si,
mai ales iarna ce va veni s limureascd si sa limpezeasca ,, tulburarea”
creatd de potopul din aceasti vard, din naturd si din viata politica si
sociali a Romaniei.
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ASiSplus ERP este sistemul informatic
integrat pentru implementarea caruia a
optat conducerea Directiei Regionale
Drumuri si Poduri Cluj. Alegerea facuta
vine ca urmare a existentei componentei
on-line ASiSria in cadrul ERP-ului
ASiSplus, dar si a colaborarii de lunga
durata cu compania de IT - ALFA
SOFTWARE S.A.

“Am cautat o solutie care sa
corespunda nevoii noastre de a urmari
cat mai bine proiectele in desfasurare la
nivel de Regjonala. Aceasta insemna sa
avem informatii in timp real de la cele 7
sectii ale Regionalei, iar sectiile sa
colecteze eficient informatiile de la
districtele din componenta lor. Tehnic
vorbind, ceea ce cautam parea un
deziderat costisitor si deci, greu de atins,
avand in vedere situatia economica
dificila cu care ne confruntam si noi. Dar
solutia celor de la ALFA SOFTWARE a
convins nu doar prin costurile deosebit
de reduse pe care a trebuit sa le
suportam, ci si prin tehnologia de varf
propusa.” a afirmat dna Zoita Bumb,
Director Adjunct Economic la D.R.D.P.
Cluj.

D.R.D.P Cluj are ca obiectiv major
administrarea retelei de drumuri si poduri
din partea de nord-vest a tarii, Regionala
fiind alcatuita din 7 sectii (Alba-lulia,
Baia-Mare, Bistrita, Cluj, Oradea, Zalau,
Satu-Mare) si 56 de districte. Datorita
districte ale Regjonalei, se cauta o solutie
informatica care sa permita colectarea
@ransferul datelor in timp real la sediul

Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj a ales

componenta de ERP online de la Alfa Software S.A. - ASiSria
ALFA SOFTWARE S.A.

Sediu central:
Zalav

Puncte de lucru:
Cluj-Napoca, Bucuresti
WWW.ASW.ro

central, dar o astfel de solutie presupunea
in mod traditional achizitionarea si deci
construirea unei retele extinse de servere
si calculatoare, implementarea la fiecare
district a sistemului integrat si nu in ultimul
rand, o perioada lunga de timp in care
activitatea personalului ar fi fost afectata
de procesul de implementare. “Cat priveste
transmisia de date, propunerile clasice au
vizat realizarea ei prin remote desktop
connection sau prin replicare. Echipa de la
ALFA SOFTWARE a venit insa cu o altfel de
propunere: transmisia de date sa se
realizeze prin Internet, prin intermediul
componentei ASiSria. Acest lucru inseamna
in mod automat economie de resurse pentru
infrastructura IT, tehnologje de varf si timp
scazut pentru implementare.”

ASiSria este 0 componenta a sistemului
integrat ASiSplus care permite operarea de
documente primare la punctele de lucru
ale companiilor. Caracteristicile de baza ale
acestei componente sunt faptul ca ea
ruleaza intr-un browser de Internet pe
calculatoarele client fara sa necesite
instalare, se conecteaza la baza de date
ASiSplus, iar operarea prin ASiSria direct
pe serverul central (de la sediu) da efect in

~

timp real asupra bazei de date.

“Pentru D.R.D.P. Cluj s-a hotaréat
implementarea ERP-ului ASiSplus la
sediul central din Cluj-Napoca si
conectarea prin intermediul ASiSria a
districtelor la baza de date centrala. in
ASiSria, districtele au acces la modulele
de: Contabilitate, Gestiune stocuri si
Costuri, in care se face operarea propriu-
zisa, dar si la partea de Rapoarte,
specifice (pe district sau sectie) sau
generale, unde este cazul. De asemenea,
ne propunem ca in cel mai scurt timp,
solutia ASiSria pentru D.R.D.P Cluj sa
includa si modulele de Salarizare,
Urmarire Contracte si Management
Masini. ” Dudas Gheorghe, Director
Tehnic ALFA SOFTWARE S.A.

Avantajele componentei ASiSria:

- Este dezvoltata in tehnologie de
ultima generatie (Rich Internet
Application);

- Elimina costurile de rulare la
distanta;

- Necesita o conexiune de Internet
obisnuita;

- ASiSria este independenta de
browser-ul de Internet si de sistemul
de operare;

- Elimina costurile de instalare si
configurare;

Are o interfata rapida si
ergonomica, fara a reduce din
functionalitatile ASiSplus;

Securitatea e asigurata de
mecanisme de criptare avansate si de
drepturile de conectare la server. //

Oportunitati de finantare

pentrv IMM

In data de 8 iulie 2010 la Centrul de Tnstruire si Markefing, CCT
Maramure§ a organizat, in colaborare cu firma de consulfanfa
ORGMAN S.R.L., o intalnire cu operatorii economici locali cu tema
+»Oportunitati de finantare pentru IMM”. La ntélnire au participat ca |

invitah si reprezentantii insfifu\fiilor implicaha n procesul de finanfare a
IMM, si anumite banci, OTIMMC Biroul de consiliere Maramure§, i
DGFP, Oficiul Teritorial al Concurenj'ei.

Cu ocazia tntélnirii au fosi’
punctate principodele elemente care
trebuie avute n vedere la
conceperea, scrierea si, in cazul
acceptarii spre finanfare, implemen+area n bune condiﬁuni a unui proiect de
succes. Cu o experientd de peste 12 ani n activitatea de consulfanfé firma
Orgman SRL aadusin atentia parﬁcipanﬁlor la intalnire, pe |8m95| informaﬁi'e
|ega+e de programe de finanj'are active si so|uﬁi|e de rezolvare a problemelor
care au apdrut in diferife etape ale proiecfelor proprii sau celor realizate

pentru clienti. Prin exemplificarile facute pentru diferite tipuri de proiecte

ntalnirea s-a dovedit un prilej deosebit de schimb de bune practici.



prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri al

C.C.I1. Maramures, tel. 0262-221510, fax 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numarul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

@ Firma atestata ANRE, executa
lucrari de instalatii electrice 0,4-20kV;
110-400 kV. Doreste asocierea cu o
firma romaneasca sau din strainatate
in vederea efectuarii de lucrari electrice,
constructii, etc. (1007)

CHINA
2 Solicita cherestea. (5137)

Anunt publicitar pe

www.feliciter.net:

prinderilor ungare, la prefuri avantajoase.

Solicitati oferta de pret:

felicitymedia@gmail.com

Publicati anuntul Dvs. publicitar
online in Ungaria!

Prin intermediul portalului economic www.feliciter.net
vi puteti oferi produsele sau serviciile firmelar si intre-

CIPRU

< Solicitd incaltaminte pentru copii,
barbasi, femei. (5130)

< Solicita mobila. (5131)

2 Solicita Tmbracaminte pentru
femei, barbati si copii. (5135)

FRANTA

2 Solicita produse piscicole (mare si
apa dulce) proaspete sau congelate,
destinate pietei comunitare. S-a creat
o societate in Romania si doreste sa
lucreze, pe baza unui contract de
comision, cu societatile roméanesti care
doresc sa exporte produse piscicole in
UE. (5128)

9 Solicita cherestea de brad pentru
sarpanta, cofraje si diverse dimensiuni
de scanduri. (5129)

< Solicita case din lemn si rulote din
lemn. (5132)

< Solicita carne de pui congelata de
1 kg, 1.1 kg, 1.2 kg. (5133)

9 Solicita cherestea de brad pentru
sarpanta, cofraje si diverse dimensiuni
de scanduri. (5134)

< Solicita case din lemn si rulote din
lemn. (5138)

JAPONIA

2 Solicitd cherestea si bucati de
trunchi de stejar si frasin. (5136)

Stirile i oportunititile e
economice ungare
direct de la sursa!

Cititorii revistelor ECONOMIA UNGARA 5i PUNTEA pot
alege dintre anunturile publicitare ale numeroaselor
firme ungare care cauta parteneri in Romdania.

Doar un mail si toate numerele ambelor reviste
va sosesc la domiciliu.

info@feliciteraxelero.net
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