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Pierdem din avutiile naturale pastrate cu
chibzuire de Tnaintasii nostri — bogatiile
solului si subsolului —minerale utile si
minereuri pretioase —aur, argint, cupru,
ntreg tabloul lui Mendeleev, uraniul,
petrolul, gazul natural, pddurile date si
Tnstrdinate, din care nimic pentru poporul
roman, dar cu mare interes pentru unii
parlamentari si guvernanti ai tarii care
s-au perindat si s-au ocupat, de-a lungul
a doua decenli, cu imprastierea averii
nationale.

Tn istoria noastrd, tncepand cu
ocuparea Daciei de cdtre armatele

Continuare in pag. a 2-a

Traim intr-o epoca in care nu mai este
profitabild pregadtirea profesionala
unilaterald. Omul secolului XX| trebuie sa
dispund de un portofoliv de virtuale
proiecte de dezvoltare personald si
profesionald. Tandrul se poate gasi la
“rascruci” de drumuri, se poate confrunta
cu mai multi "viitori posibili”... si prin urmare,
cu multiple alegeri de facut. €ste perimata
ideea alegerii unei profesiuni unice,
definitive. Mediul socio-profesional actual
presupune o permanentd schimbare de
ritm si de orientare. O reajustare a
identitatii personale la identitatea
profesionald. si invers. Astdzi, omul si
profesiunea se dezvoltd impreund. Capdta
sens loolaltd si dobandesc o identitate
complexa si unitard. Departe de a deveni
doar ceea ce face, omul contemporan are

sansa de a face ceea ce este. Ceea ce
inseamnd mult mai mult: descoperirea
propriei personalitati si gestionarea
adecvatad aresurselor ei.

In perioada 3 - 4 aprilie 2012, sub
indemnul ,Alege-ti drumull..." si avénd ca
suport €xcelenta ca Atitudine, s-a
desfasurat la Baia Mare Targul Ofertelor
€ducationale — actiune de succes, initiatd
si organizatd de Camera de Comert si
Industrie Maramures, Inspectoratul Scolar
Judetean si Centrul Judetean de Resurse si
Asistentd €ducationald Maramures.

€lementul de noutate al editiei Targului
Ofertelor €ducationale din acest an I-a
reprezentat prezenta unitatilor de
fnvatdmant ce au cuprins in planul de

Continuare in pag. a 3-a
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La solicitarea agentilor economici, Camerei de Comert si Industrie
Maramures alansatin data de 23 aprilie 2012 un nou curs autorizat de
cGtre Autoritatea Nationald pentru Calificti— Manager Proiect (COD
COR242101).

Cursul se adreseazd tuturor celor interesati de domeniul
managementului de proiect, respectiv persoanelor dornice sa Tsi

Tmbundtdteascd activitatea, indiferent de domeniu, prin acumularea
de cunostinte si dobdndirea de abilitati care sali permitd o maibund
planificare, implementare simonitorizare a activitdtii propri.

Tn cadrul cursului sunt abordate teme privind dezvoltarea unui
proiect, identificarea surselor potentiale si obtinerea finantarii,
gestionarea resurselor umane, materiale si financiare implicate in
proiect. De asemenea sunt prezentate aspecte referitoare la analiza
fiecdrei etape de implementare, identificarea riscurilor apdrute sau
potentiale inclusiv gdsirea de solutii pentru a micsoraimpactul acestora,
planificarea si derularea procedurilor de achizitii, evaluarea si
raportarea periodicd, coordonarea si motivarea resurselor umane
implicate, asigurarea unei comunicari eficiente si a unei calitdti
adecvate a proiectuluiimplementat.

Competentele specifice obtinute in urma absolvirii cursului:
*Stabilirea scopului proiectului; *Stabilirea cerintelor de management
integrat al proiectului; *Planificarea activitdtilor sijaloanelor proiectului;
*Gestiunea utilizarii costurilor si aresurselor operationale pentru proiect;
*Realizarea procedurilor de achizitii pentru proiect; *Managementul
riscurilor; *Managementul echipei de proiect; *Managementul
comunicdriiin cadrul proiectului; *Managementul calitdtii proiectului”.

La curs au fost inscrise 12 de persoane care vor participa la
examenul finalin data de 15 mai 2012.
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romane, continuand cu jaful popoarelor
migratoare, a turcilor, a fanariotilor, a
imperiilor inconjuratoare, a armatelor de
ocupatie germand, maghiara si rusa din
primul si al doilea razboi mondial, toti au
luat, si-auTnsusit prin forta si jaf ce au avut
mai de pret si mai bun popoarele dac si
roman. Au furat, dar tot a mai ramas destul
n urma lor. Ardmas, In primul rand, un popor
sdrdcit, care a avut de suferit, a fost lipsit
secole de-a randul de folosirea bogatiilor
care le apartineau, lasate de Dumnezeu pe
teritoriul sau.

Am zis ca a mai ramas destule, ca savina
anul 1990, cand a inceput sardcirea poporului
roman, prin instrdinare, distrugere, furt si
|acomie a celor ce s-au perindat la putere si
care au devenit peste noapte ,0ameni de
afaceri”, ,miliardari de carton”,
.revolutionari”, care ne-au adus
.bundstarea” si ,libertatea” din care ei se
infruptd, din ,cascavalul” care se cheamd
Romania.

Singuri sau in ,grupuri de interese”, una
spun si alta fac, promovand ideea unei
economii de piatd prospere si aducatoare
de beneficii pentru poporul mintit si , hranit”
de promisiuni desarte. Structurile mafiote
si corupte au cuprins, ca un cancer
generalizat, Tntreaga viatd politica,
economica si sociald, transforméand
Romania, dintr-un stat european, intr-unul
bananier, din lumea a treia, mentinand in
continuare statutul de tard n curs de
dezvoltare, Tn termeni moderni — tara
emergenta.

Tara pe care o ldsdm mostenire urmasilor
nostri — copii si nepoti — este golita de
bogatiile sale naturale si de avutia
nationald. Mai mult, le Idsdm o tard golita
de oameni, care au emigrat, fortati de
oameni politici, inclusiv de cei care se
erijeazd Tn salvatori ai poporului roman.

Tn prezent avem dous Romanii. Una a celor
ce ne conduc si care se imbogatesc pe zi ce
trece si Romania celor care au luat drumul
pribegiei sau au rdmas Tn saraca tara.
Aceste Romaénii merg in paralel,
indepartandu-se din ce Tn ce mai mult.

Dar, ca mostenirea sa fie si mai sardcita,
o lasam urmasilor plind de datorii.

Despre aceste datorii financiare facute
cu sau fard interes de mai marii care ne
conduc vom scrie Tn continuare.

Aveam la sfarsitul anului trecut o datorie

externa de 98,4 miliarde de euro. Aceastd
suma uriasa a fost realizatd de guvernul tarii,
n cea mai mare parte, In cei 5 ani de cand
suntem membrii ai Uniunii Europene.

Cum am ajuns sd realizam aceastd mare
datorie? Puteam s& evitdm imprumuturile
acestea, care pun in spatele fiecarui cetdtean
roman peste 5.100 de euro sau peste 25.000
de euro pentru romanul contribuabil?

Dacd conducatorii nostri aveau minimum
de rdspundere politicd fatd de soarta tarii,
trebuiau sd apeleze si sd atraga fluxuri de
capital care sa nu genereze datorie externa,
adicd investitii strdine directe, transferuri
private de capitaluri sau fonduri europene.
Dar, grijulii nostrii ,experti” In problemele
financiare, care ne conduc tara, fard sa aiba
priceperea cuvenitd profesionald, au apelat
la fonduri generatoare de datorie externa,
care a fost creatd din datoria privatd si din
cea guvernamentala.

Numai Tn cei 5 ani de cand tara este
membrd a UE, Romania s-a Tmprumutat cu
57 miliarde de euro. Tot in aceasta perioadd
de timp s-au adus n tard cca. 50 miliarde de
eurocare au fost realizati din investitii directe,
exporturi si ceva fonduri europene, balansand
oarecum creditele private si de stat.

De retinut pentrucititori, cd 70 de miliarde
de euro —cca. 70,2% din datoria externd,
apartin bancilor si companiilor care s-au
Tmprumutat de pe piata externd, mai ales
de la firmele si bancile mama.

Dacd ne localizam la Tmprumutul de la
FMI, UE si BM, 9 miliarde de euro sunt
datoria pe seama BNR si restul pe seama
guvernului roman, direct, dar circulati pe
traseul FMI-BNR-guvern-banci comerciale-
guvern, care a facut sd creascd datoria
publica cu cheltuielile bancare, la care se
adauga cele cauzate de schimb valutar.

Datoria aceasta de aproape 100 de
miliarde de euro, Tn comparatie cu tdri ca
Italia, Spania, Portugalia si Grecia, dupa uni
conducatori, este 0 suma acceptabila pentru
Romaénia, atunci cand raportam datoria
publica la PIB. ns3 cand se raporteazi la
puterea economicd a tdrii si @ monedei
nationale, aceasta este apdsatoare pe
termen lung pentru cetateanul roman si leu
romanesc.

Aceste Tmprumuturi generatoare de
datorie externd le vom resimti in dezvoltarea
economiei noastre multi ani de acum incolo,
poate si urmasilor le mai Idsdm ceva din
aceasta.

Erau oare necesare aceste Tmprumuturi,
mai ales cele de la FMI, UE si BM? Parerea
unor analisti in probleme de finantare este,
citez ,nu eranecesar, se pare cd tara noastra
a fost obligatd sd ia acest Tmprumut pe
termen scurt, avand in vedere perspectiva
bund si promitdtoare a evolutiei economiei
pe termen mediu si lung”. Greseala politica
a fost cd acest Tmprumut a fost insotit de o
politica drasticd de austeritate. Acest punct
de vedere este confirmat de un document al
FMI publicat in martie a.c. si, care explicd,
profesional, greselile facute de guvernul
tdrii si conducerea statului.

Raportul FMI spune cd , ajustarea fiscald
din Romania, putea fi facutd gradual, ceea
ce ar fi avut un impact mai redus asupra
evolutiei si cresterii economiei, mai ales
tindnd cont de nivelul redus al datoriei
publice. Mai exact, taierile salariale de 25%,
reducerea ajutoarelor sociale sau cresterea
nejustificata cu5% a TVA. Toate acestea
puteau fi evitate”.

Tn continuare raportul FMI arat3 c3 ,in
2010, guvernul a introdus masuri fiscale
radicale pentru a combate efectele
contractiei economice, mai profunde decat
se estimase, mdsuri care au contribuit la
scdderea productiei economice. Mdsurile,
majoritatea in domeniul cheltuielilor publice,
n scopul de a reduce cheltuielile la nivelul
din 2007, au condus la reducerea inclusiv cu
8% a numarului de angajati din sectorul
public. Toate aceste masuri drastice au
asigurat atingerea obiectivelor din
programul de austeritate, dar care au
ntarziat revenirea cresterii economice atat
de necesara pentru redresarea economica
si financiard a tarii”.

Atunci se naste intrebarea — ce interese
majore si urgente au stat la baza deciziei de
aneimprumuta cu peste 20 de miliarde de
euro de la FMI, UE si BM, dacd acesti bani
au ajuns la BNR si guvern si indirect la
bancile comerciale straine din Romania?
Niciun euro nu a ajuns la Tntreprinderile
romanesti si mal ales la IMM, asa cum
trebuiau sd fie destinati.

Cine a hotarat siin numele cui sd facem
acest fmprumut care a indatorat si mai mult
viitorul tarii?

Roméania nu avea nevoie de aceastd
crestere nejustificatd a datoriei publice care
a marit si mai mult vulnerabilitatea
economica si financiard a tari, prin
indatorarea externd excesiva si alocarea
defectuoasd, gresitd a resurselor proprii si
atrase, pentru umplerea unor gduri negre
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scolarizare clase de invatdmant profesional.

Cu o traditie indelungatd, Targul Ofertelor €ducationale se
adreseaza in egald masura elevilor de clasa a Vlil-a si a [X-a,
dirigintilor, parintilor — toti actori implicati responsabil in decizia
de carierd a tinerilor nostri, in beneficiul acestora si al societatii.
Consilierea carierei este un proces educativ care urmdreste
construirea de competente ce permite tinerilor sd mobilizeze, s
aplice si sd integreze cunostintele achizitionate in scoald in
situatii diverse, complexe si imprevizibile.

Ni s-au aldturat in acest an un numar de 17 unitadti de invatamant,
alaturi de alte institutii si organizatii culturale si de invatamant
superior: Fundatia Tineri pentru Tineri —filiala Maramures, Directia
Judeteanad pentru Tineret si Sport, €ditura Okian, Fundatia Pro —
Dance, Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicina Veterinara
Cluj; Facultatea de Stiinte si
Ingineria Mediului din cadrul
Universitatii Babes Bolyai Cluj
Napoca; Facultatea de Chimie si
Inginerie Chimica din cadrul
Universitatii Babes Bolyai Cluj
Napoca Universitatea de Vest
.Vasile Goldis" va fi prezenta
prin filiala din Baia Mare si firma
de consultantd educationala nr
1 in Roménia, Integral Programe
€ducationale

Tuturor institutiilor prezente si generosilor nostri parteneri — calde
multumiri, cu speranta unor colabordri viitoare.

Pe parcursul celor doud zile dedicate actiunii, elevii care au
vizitat standurile expuse in cadrul Targului Ofertelor €ducationale
au beneficiat de activitdti/sesiuni de autocunoastere si dezvoltare
personald, realizate de cdtre echipa de consilieri scolari ai
Centrului Judetean de Resurse si Asistentd €ducationald
Maramures precum si de o mini — bursa a locurilor de munca.

Totodata in cadrul targului am organizat si un seminar practic in
care Integral Programe €ducationale a oferit elevilor, parintilor si
profesorilor instrumente practice pentru selectia programului de
studiu potrivit. Au fost prezentate criteriile care trebuie luate in
considerare in alegerea unei universitati in strdindtate sau a unui
liceu de elita, precum si procesul care trebuie urmarit pentru a
creste sansele de admitere la universitatea doritd. In cadrul
| seminarului au fost prezentate
oportunitdtile de burse sau de
imprumuturi studentesti de care
pot beneficia studentii romani,
precum si informatii utile
referitoare la conditiile de viata,
cazare in campusurile
universitare.

Participantii interesati au
parcurs pas cu pas, toate
etapele alcatuirii unui dosar de
admitere si au aflat care sunt
t cele mai noi tendinte fin
invatdmantul european.

Arbitrajul comercial ca procedurd legald, alternativa de solutionare
a litigiilor civile si comerciale pune la dispozitia justifiabililor o
procedura simplificatd, accelerata si mai iefting de obfinere
a unui titlu executoriv in vederea recuperarii creanjelor.
Premisa apeldrii la procedura arbitrajului comercial este incheierea unui
contract civil (vanzare, inchiriere efc.) sau comercial in care parfile
insereazd urmdtoarea clauza arbitrala:

Arbifraj Comercial de pe lingd Camera de Comerf si Industrie Maramures,

arbitrali ale acester Curfi. Hotdrdrea arbitrald este de
obligatorie.”

Parfile pot apela la arbitrajul comercial si daca nu au incheiat
contracte, sau contractele nu prevad clauza arbitrala mai sus amintita cu
condifia s incheie un compromis arbitral prin care partile in litigiu isi
dav acordul ca diferendul sa fie so|ufrionar de catre Curtea de Arbitraj
comercial de pe langd Camera de Comert si Industrie Maramures,
compromis pe care il pot incheia chiar si in situatia in care litigiul este
pe rolul instantelor de judecatd, dar ininte de solufionarea pe fond a
cauzei, caz in care instanfa isi va declina competenta in favoarea Cudii
de Arbitraj Comercial.

Pot fi solutionate prin procedura arbitrajului comercial litigiile
comerciale (care decurg din contractele comerciale sau din alte raporfuri

\din contractele civile sau din alte raporturi civile arbitrale), lifigiile

(" Cum pofi si obfii o sentinta definitiva in maxim 5 luni? )
ﬁmum ﬂpeémwt la wéutwumea Uitigiilon prin proceduna
abitrajului comencial.,

juridice care nu contin elemente de extraneitate) i

Orice Iitigiv patrimonial decurgind din sau in legdfurd cu acest
confract. inclusiv referifor la validitatea, inferpretarea, executarea sau
desfiinfarea lui, va fi solufionat prin arbifraj organizat de (urfea de

in conformitate cu Regulamentul de organizare si Regulile de /Jrofcedurd
nifriva si

inferne (dintre justifiabilii romani sau cele izvordte din raporturile

Fi’rigiﬂe
infernafionale (care decurg din raporturi juridice de comert international
sau din raporturi juridice civile cu elemente de extraneitate).

Avantajele procedurii arbitrajului comercial sunt:

1. solufionarea rapida si definitiva a litigiului: termenul maxim in
care se da o hotdrdre arbitrala este de 5 luni la arbitrajul intern 5i 9 luni
la arbitrajul international.

2. cheltuielile arbitrale reduse - taxele arbitrale sunt mai mici decat
taxele de timbru si se platesc o singura data.

3. parfile au posibilitatea de a-si desemna ele insele arbitii ce vor
solutiona lifigiul, raportandu-se la profesionalismul, probitatea morala,
specializarea acestora. De refinut ca arbitrii desemnati sunt independenti
s impartiali in indeplinirea atributiilor lor si nu au calitatea de
reprezentanti ai parfilor in litigiu.

4. solutionarea litigiului, dosarul, inclusiv hotardrea arbitrala sunt
confidentiale, nici o persoana strdina nu are acces la dosar férd acordul
scris al partilor.

5, Hotdrrea arbitrala:

-este: definitiva si obligatorie pentru parti nu este supusa apelului,
singura cale de atac admisa este actiunea in anulare;

- are efectele unei hotdrdri judecatoresti;

-se.executa de buna voie, dar este susceptibila de executare silita, in
cazul cand executarea nu se indeplineste de buna voie.

Informatii. suplimentare la sediul Camerei de Comer} si Industrie

0262 221510, 0362 405302. Persoana de contact: Dumitry Claudia

@ice comerciale arbitrabile), litigiile civile (litigiile care decurg

Maramure;, Baia Mare, bd. Unirii, nr. 16, ef. 3, cam. 10 sau la fy
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cauzate de lacomia sistemului bancar.
Aveam nevoie de stimularea cresterii
economice prin economisiri interne a
cheltuielilor publice exagerate si
nejustificate si nu prin imprumuturi externe.

Datoria statului la sfarsitul anului 2011
catre bancile comerciale, inclusiv dobanda
perceputa de acestea, se ridicd la 19,4
miliarde de euro. Mai exact, pentru cd nu
dispune de rezerve in trezorerie, statul
trebuie sd plateasca bancilor 10 miliarde de
euro. Aceste Tmprumuturi sunt necesare
pentru continuarea rostogolirii creditelor
create, acumuland noi si noi dobanzi.

Urmarea si efectul acestor credite
nejustificate, este cd statul roméan, adica
noi, se va Imprumuta, in acest an, de la
bancile comerciale din tara mai mult decat
a facut-oin 2011, deoarece cea mai mare
parte din creditele luate sunt necesare, in
special, pentru rostogolirea imprumuturilor
contractate in general cu FMI, UE si BM.

Cele 10 miliarde de euro luate credit de
la Banci se vor adduga celor 15 miliarde de
euro necesare pentru achitarea
fmprumuturilor scadente n acest an si
finantarea deficitului bugetar.

Seful statului, in orice ocazie in care face
analiza situatiel economice si financiare a
Romaniei, cautda sa o prezinte ca
performanta si ca suntem statul cu cea mai
mica datorie pe cap de locuitor. Dar,
niciodata nu s-a comparat aceasta datorie
publica in contextul dezvoltarii generale a
Romaniei, Tn context cu alte tari ale UE.
Exceptand vecina noastra, saraca Bulgarie,
venitul pe cap de locuitor comparat cu datoria
pe cap de locuitor sau locuitor activ, gradul
de dezvoltare a infrastructurii din tdrile UE
n comparatie cu tara noastrd, procentul
crescut de emigrare a populatiei romane,
starea falimentard a agriculturii din Romania
care nu este in stare sa satisfaca consumul
si cererile interne si externe de produse
agricole si agroindustriale, cresterea
gradului de sdrdcie a populatiei din tara
noastrd, care este cel mai ridicat din UE,
toti acesti indicatori ne aruncd in subsolul
topului comunitar.

Cand vom pune acesti indicatori in corelare
cu datoria tarii, vom constata, si noi si domniile
|or, politicienii si guvernantii, cad Romania este
pe ultimul sau penultimul loc la principalii
indicatori de eficientd economica si sociald
si la toti indicatorii macroeconomici.

Tn momentul de fat3, datoria public a
Romaniei este de 35,6% din PIB, ea este
sub pragul de 60% din PIB, impus de criteriile
de convergentd de la Maastricht. Comparata
cu datoria publica a Poloniei de 53,3% din
PIB, simplu si la prima vedere, putem afirma
cd stam bine. Fals! In timp ce Romania se
chinuieste sd obtind o crestere economica
de 0,1-1,5%, Polonia nu a cunoscut
contractia economiei in anii 2009-2011 si
nici n prezent, avand cea mai mare crestere
economica in UE. (mai detaliat despre
experienta Poloniei in alt editorial)

La sfarsitul anului 2008, an al inceputului
crizei economice, care s-a resimtit si n
economia noastra, datoria publica a fost de
19,4% din PIB, nivelul acesteia, Th urmatorii
trei ani s-a dublat.

Si din aceasta comparatie rezultd ca
luarea Tmprumutului de la FMI, UE si BM
pentru a redresa economia nu a ajutat iesirea
din criz4 si recesiune a Romaniei. Inceperea
cresterii economice, combinatd cu cel mai
drastic program de austeritate, nu a avut
efectul pozitiv scontat, Tn economia
romaneasca, in urmatorii trei ani.

Cei care au castigat din ,priceperea”
administrarii imprumuturilor nrobitoare au
fost, in afara BNR, care este garantul
stabilitatii leului si al raportului acestuia cu
valutele importante, bancile comerciale,
care s-au bucurat de binefacerile acestora
pentru acoperirea gaurilor negre cauzate de
lacomia si gresitul management.

Astfel, dacd in ianuarie 2009, guvernul se
Tmprumuta de la banci cu cca. 22 miliarde
de lei, In decembrie 2010, Tmprumutul se
tripla, iar in ianuarie 2012 sd atingd nivelul
de 74 miliarde de lei. Aceste imprumuturi
contractate de statul roman de la banci au
avut ca efect cresterea datoriei publice, dar,
n acelasi timp, a Tndepdrtat interesul
creditului bancar pentru IMM. Acestea nu
au mai putut accesa Tmprumuturi cu lei
ieftini”. Bancile nu mai aveau nevoie de
acesti clienti, numai erau interesante pentru
ele, deoarece statul si depunatorii persoane
fizice le asigurau derularea afacerilor
bancare.

Tn conditiile unei profunde crize
economice si financiare din UE, cauzatd de
blocajele economice din tarile lor, cum este
Italia, Grecia, Spania s.a., situatia
Tmprumuturilor in special pe termen scurt si
mediu, face ca finantarea datoriei publice
sd fie tot mai grea si cu costuri mult mai

ridicate, mai ales pe termene scurte. De
aceea, se pare cd se modificd strategia de
rostogolire pe termen scurt, contractata in
2011 pe perioade scurte si scumpe, acum se
preferd instrumentele cu maturitati situate
ntre doi si cinci ani.

Orizontul viitorului nostru financiar si al
declansarii cresterii economice, este destul
de neclar. Cu politici de dezvoltare
economicd facute cu amatorism si cu interes
politic nu vom reusi sd ne redresam, sd
intrdm n randul unei dezvoltari si cresteri
economice durabile, care sa asigure de lucru
romanilor din tara si revenirea celor de pe
meleagurile strdine, care sd asigure nevoile
financiare din domeniul social — salarii,
pensii, ajutoare decente, si din domeniile
strategice de dezvoltare a tarii —
fnvatdamantul, sdnatatea, asigurarea
securitatii si sigurantei nationale, inclusiv a
armatei, cu fonduri sigure si indestuldtoare
la nivelul cel putin mediu al UE.

Sa marim gradul de solidaritate de la
nivelul cel mai Tnalt al statului, a
institutiilor publice, guvern, parlament,
administratii regionale si locale, biserica
care sa se manifeste nu numai n situatii
limitd, cand efectul solidaritatii este
minimal si pe termen scurt. ,Orice minune
la noi tine trei zile”, zice un proverb care
este de mare adevdr si actualitate. A trecut
evenimentul care ne-a mobilizat, am uitat
de solidaritatile si obligatiile impuse de
acesta.

Trebuie sa incepem sd gandim viitorul tarii
de jos T sus si invers, incepand din familiile
noastre pana in marea familie care este
natiunea romand. Statul si patronii sa
plateasca munca cinstitd. Sa ne obisnuim
sd ne achitam datoriile fata de stat si de
creditori, atat cele material financiare, cat
sicelemorale.

Sdncercdm sd nvatdm copii de mici, cu
munca, sd Tnvete sd-si gospoddreasca
mijloacele de trai, sa fie participanti la viata
familiei, s@ nu fie numai consumatori de
bunuri, sa devind creatorii lor. Sa ludm
atitudine fatd de risipa bunurilor proprii sau
cele publice si private.

De ce toate aceste cerinte? Pentru cd se
simte cd actuala generatie care conduce,
nu are nici obligatia si nici nu fsi asuma
raspunderea exemplului pentru viitoarele
generatii. Sunt multi oameni de afaceri, de
la cei mici pand la miliardari, care nu fac
copiilor lor educatia pentru munca cinstita
siviata sociala corectd. Sfideazd, la fel ca
parintii lor pe cei care nu sunt in clasa lor
sociala.
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Responsabilitatea Sociala a intreprinderilor - CAZURI DE BUNA PRACTICA

Asa cum am informat in numérul anterior al buletinului nostru informativ, CCI Maramurcs impreuna cu Camera de Comert, si Industric
a Roménici a organizal in 30.032012, un FORUM - DEZBATERE privind Responsabilitatea Sociali a Intreprinderilor. Tn cadrul forumului
au fost prczcntatc mai multe cazuri de buna practica in acest domeniu pe care le sintelizam in paginile buletinului nostru.

In numarul din accasta luna vom incepe cu sinteza prezentarii facuta de doamna Mihacla

GRID

EATON ELECTRO PRODUCTIE S.R.L. - Responsabilitate sociali

“Responsabilitatea sociala cste o parte
a cullurii noastre Falon si o valoarc
integranta a modului in care ne desfasuram
activitatca.”

Nimic nu este mai important pentru
succesul afacerii noastre decét respectarca
valorilor ctice. In tol ceca ce facem suntem
ghidati de valorile ctice: respectarca legii,
integritatea inregistrarilor si raportarii
rezultatelor financiare, respectarca
drepturilor omului, livrarea calitatii,
concurenta ctica, respectarca diversitatii
si practici corecle de angajare, cvilarca

acestia, le oferim posibilitatea de a-si spunc
parerile, problemele de zi cu 7 in timpul
audientelor si prin cutiile de sugestii puse
la disporitia lor, i perfectionam si i instruim
in ficcare an prin diferite cursuri in
colaborare cu alte institutii sau socictati.

Ne respectam furnizorii si- clicntii,
oferindule la timp servicii si produse de
calitate.

Ne pasa de comunitalea in care Lrdim
si muncim, investind timp si bani in programe
carc fac diferenta in viclile altora. Ne
implicam acliv in comunitate prin colinzi
oferite de catre Corul Laton in ficcare an

in preajma sarbatorilor de iarna casclor de
batrani, orfelinatelor, pentru a le aduce un
zambet si bucuric in sufletele lor, cadouri
oferite copiilor de la scoala cu dezabilitati
Gardani, dotarea Centrului Medical de
Dermancnla Farcasa cu mobilicr adeeval, cu
aparatura medicala nccesara, materiale
medicale, dotarca ambulantei de pe raza
comunei Farcasa cu echipament medical de
urgenla, sustinerea activitatilor in domeniul
medico-sanitar, sustinerca cchipei locale
de fotbal Laton Farcasa, promovarca
talentelor locale.

conflictelor de interese, protejarca
bunurilor si a informatiilor, mediul
inconjurator, sandlatca si
sccuritatea.

Adoplam un comportament
clic prin respectarca Codului de
Elica, a valorilor si filozofici Eaton.
In ficcarc an, toli angajatii
participa la Lraininguri interne
despre principiile ctice, valori
si filozofic.

Ne respectim angajalii prin
crearca unui mediu de lucru
placut, sanatos si sigur, bazat pe
respect, incredere si demnitate,
comunicam dcschis si oncst cu

Drotejam mediul prin participarea la
actiuni de ecologizare, participare
in programul “Let's do it Romanial”,
plantare copaci — participare in
proicctul “Conteaza ce respiri’,
amenajare de parcuri si locuri de
joaca pentru copii, colectarca
sclecliva a descurilor.

-&prijinim activitatile stiinlifice
prin donalii pentru laboratoare,
sponsorizari pentru diferite
manifcstari stiintifice, ofcrim
posibilitatea elevilor, studentilor
de a vizila fabrica noaslra si a
cunoaste mai bine produscle pe
care le fabricam.

Servicii

Camerade Comer’gsi Industrie Maramures gdzduieste un CENTRU
DE INFORMARE, CONSILIERE SIMEDIERE A MUNCII, punct de lucru BAIA-
MARE, al Camerei de Comert si Industrie Bistrita-Ndsdud care
implementeazd, in calitate de beneficiar, proiectul strategic “Regions
for Jobs”,

Proiectul este finantat din Fondul Social European prin POSDRU si
obiectivul general al proiectului este Imbundtdtirea capacitdtii de
ocupare a somerilor si a persoanelor aflate n cdutarea unuiloc de
muncd aplicdnd un sistem de mdsuri cu caracter activ siinovator.

Grupultintd al proiectului este format din someri, persoane inactive
si persoane aflate in cdutarea unuiloc de muncd, dar suntvizatiinmod
special somerii de lungd duratd(mai multde 12 luni) si, mai ales,
somerii de lungd duratd tinerilvarstaintre 16 si 24 ani, someri mai
multde 6 luni)

Tnvederea cresterii angajabilitatii, beneficiarii proiectului nostru sunt
indrumati spre cursuri de initiere prin care Tsi dezvoltd abilitati si
competente necesare pe piata muncii. Cursurile la care beneficiarii
apartindnd grupuluitintd pot participa sunt:

-Competente antreprenoriale —inifiere

-Competente informatice - inifiere siweb-design

-Comunicareinlimbaengleza/ germand - nivelincepdtor / avansat

-Vanzator

si cursuri gratuite pentru someri si persoane aflate Tn cautarea unui loc de munca

Toate cursurile suntGRATUITE.

Absolventii vorintran posesia unui certificat de absolvire recunoscut
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei,
Cercetdrii, Tineretului si Sportului. Participantii eligibili pot obtine, la
cerere, subventii pentru participarea la aceste cursuri.

Alte servicii gratuite pentru potentialii beneficiari:

-Serviciile de mediiere a munciioferite prin proiect punin legdturd
angaijatorii cu persoanele din grupultintd, si sunt adaptate nevoilor
acestora. Ele includ o evaluare a abilitdtilor, evidentiind punctele tari si
cele slabe ale persoaneisi Planuri Personalizate de Mediere care vin
sa diminueze efectul punctelor slabe identificate.

- certificare a competentelor in domeniile: Lucrator comercial;
Zidar-Pietrar-Tencuitor; Dulgher-Tamplar-Parchetar; Ospdatar
(Chelner); Camerista.

- serviciile de mentoring, alaturi de activitdile de consiliere, stau la
baza dezvoltdrii competentelor beneficiarilor privind angajareaintr-o
afacere proprie.

Informatii suplimentare: CENTRUL DE INFORMARE, CONSILIERE
S| MEDIERE A MUNCII BAIA-MARE aflat la sediul Camerei de Comert
si Industrie Maramures, Baia Mare, Bd. Uniriinr. 16, et. 3, cam. 9.
Persoand de contact: Mihail MARASESCU, fel. 0262 221510, 0733
900212. www.regionsforjobs.ro.
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iMPREUMA PENTRU AFACEREA DVS.!

CAMERA DE COMERT S1 INDUSTRIE MARAMURES

AN CERT

[ RO
% -
BUSOLA DVS. IN AFACERI! -

CONSUL ‘AN’!‘[‘ DE SPECIALITATE PENTRU
OAMENII DE AFACERI

Camera de Comert si Industrie Maramures vine
in TntGmpinarea oamenilor de afaceri din
Maramures si din strdinatate, ce doresc, atat
infiintarea de societdti comerciale, filiale,
sucursale, ONG, PFA, intreprinderi individuale
si familiale, documentatii pentru modificarea
actelor constitutive, dar si consultanta
legislativa, in materie contractuala, oferind servicii
de consultantd de specialitate de calitate si la
preturi minime.

Cel mai scurt drum de la idee la afacere! in doar
3 pasi!

1. Dvs. contactati Camera de Comert si Industrie
Maramures

2. Noi pregatim documentatia

3. Dvs. semnati si noi Tnregistram documentele

De ce Camera de Comert si Industrie
Maramures?

Pentru ca apeldnd la serviciile de informare -
documentare comerciala oferite de Camera de
Comert si Industrie Maramures beneficiati de
servicii de calitate pentru infiintarea firmei dvs, dar
nu numai atat, deoarece ne-am propus sa facem
mai mult.

Suntem alaturi de dvs si dupa infiintarea firmei!

Acum puteti beneficia de:
Asistenta de specialitate
Personalul nostru va acorda consultanta de
specialitate pentru Infiintarea firmei, modificarea
actului constitutiv, consultanta privind regimul
contractelor comerciale, modele de contracte,
legislatie si consultanta generala de afaceri.

Scurtarea timpului de rezolvare a problemelor
dvs.

Puteti beneficia de serviciile noastre profesioniste
ori de cate ori ne veti contacta si intr-un termen
foarte scurt specialistii nostri va oferd solutii si
consultanta de care aveti nevoie.

Solutii potrivite nevoilor dvs. in cadrul unor relatii
de colaborare permanente

Consultantii nostri, pentru o mai buna cunoastere
a situatiei fiecarui client in parte, analizeazd
problemele dvs., va oferd solutii adaptate cerintele
si nevoilor dvs. si veti putea beneficia de serviciile
profesioniste ale aceleiasi persoane, ori de cate
ori ne veti contacta, asigurdnd astfel continuitate
si o relatie de colaborare permanenta.

Protejarea intereselor dvs.

Reprezentantul nostru va acorda consultanta cu
privire la forma contractelor pe care le semnati cu
partenerii dvs. de afaceri, sau va poate proteja
interesele asistdndu-va in negocierile pe care le
purtati.

In concluzie, beneficiati de
asistentd pas cu pas, pentru
constituirea unui parteneriat de
incredere! Contati pe noi!

Informatii suplimentare |la sediul Camerei de
Comert si Industrie Maramures din: Baia Mare,
bd. Unirii, nr. 16, et. 3, cam. 10 sau la tel. 0262
221510. Persoana de contact: Dumitru Claudia.

HERMES CONTACT S —
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Investeste in oameni!

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara 6 “Promovarea incluziunii sociale”

Domeniul major de interventie 6.2. ”imbunété;irea accesului si a participarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii”

Titlul proiectului: Servicii sociale integrate si formare vocationala pentru persoane cu dizabilitati

Contract nr. POSDRU /96 /6.2 /S / 54702

ID54702

Egalitate si inegalitate

In ce masura putem sustine ca suntem egali? Cu siguranta, trebuie s& acceptam ca ne nastem diferiti si traim
diferit, in functie de calitatile si defectele cu care am fost inzestrati. Inegalitatea este o realitate de zi cu zi cu care invatam
sa traim. Probabil ca una dintre cele mai acute si vizibile forme ale inegalitatii este handicapul sau dizabilitatea. Conform
legislatiei romanesti, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datorita unor afectiuni fizice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitand masuri de protectie in
sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.

Uniunea Europeana abordeaza aceasta problema global, dizabilitatea fiind considerata ca o problema a intregii
societati. Aceasta presupune pregatirea si adaptarea continua in toate sferele vietii, in scopul primirii si mentinerii acestor
persoane in curentul principal al vietii sociale.

Gradele de handicap definite de legislatia romaneasca, sunt sunt: usor, mediu, accentuat si grav. Tipurile de
handicap sunt: fizic, vizual, auditiv, surdocecitate, somatic, mintal, psihic, HIV/SIDA, asociat, boli rare.

In calitate de cetateni cu drepturi depline, persoanele cu dizabilitati beneficiazd de aceleasi drepturi ca restul
populatiei. Persoanele cu dizabilitati au dreptul la demnitate, la tratament egal, la viata autonoma si la participare deplina
in cadrul societatii. Crearea unui cadru menit sa le permitd persoanelor cu dizabilitati sa se bucure de toate aceste
drepturi reprezinta principalul obiectiv pe termen lung al strategiei comunitare pentru incluziunea activa a persoanelor cu
handicap. Strategia europeana pentru protectia si integrarea persoanelor cu dizabilitati urmareste obtinerea unor rezultate
concrete privind: perspectivele de angajare, accesibilitate si autonomie pentru persoanele cu dizabilitati.

Persoanele cu dizabilitati sunt implicate in acest proces in baza principiului european: Nimic pentru persoanele cu
dizabilitati, fara persoanele cu dizabilitati.

Totusi, incluziunea sociala, paradigma societala relevanta, reprezinta, in opozitie cu esecul ideologiilor absolute si
al conceptiilor imuabile, posibilitatea unui nou limbaj, care sa fundamenteze echilibrul intre raspunderea pentru propria
persoana si solidaritate, astfel incat sa formeze coloana vertebrald a unui stat social modern, care sa se impuna dupa
statul social caritabil.

fn Europa existd in jur de 84 milioane de persoane periclitate acut de spectrul sariciei, a caror existenta este in
permanenta nesigura si care duc o viata lipsita de acele lucruri, care pentru ceilalti 400.000.000 de cetateni ai UE sunt
de la sine intelese. Viata in saracie aduce cu sine lipsa de alimente, de imbracaminte, de adapost, ceea ce duce inevitabil
la excluziunea sociala.

Persoanele cu dizabilitati sunt mult mai expuse saraciei si deci excluziunii, decat altele, accesul lor la bunuri si
servicii, considerat garantat, este considerabil redus. Riscul pauperizarii si izolarii lor sociale este mult mai mare.

Calea cea mai eficientd in scopul evitarii acestor riscuri este gdsirea si pastrarea unui loc de munca. Totusi,
participarea pe piata muncii reprezinta o provocare majora pentru persoanele cu dizabilitati.

1/6 din populatia aptd de munca din UE este clasificatd cu dizabilitati, dar se lupta pentru locuri de munca. Rata
angajarii este de 50% la pers. cu dizabilitati fatd de 68% la restul populatiei apte de munca. Doar 20% dintre persoanele
cu handicap sever participa la competitia de pe piata muncii.

Cheia rezolvarii este educatia, totusi, numarul persoanelor cu dizabilitati cu acces la nivelul educational tertiar
(studii superioare) este foarte scazuta iar al angajarii acestora si mai redusa. Din pacate, izolarea sociald este mai
periculoasa decat saracia: 1 din 2 persoane cu dizabilitati nu au participat niciodata la activitati sportive sau de timp liber,
1/3 din populatia cu dizabilitdti a UE nu a calatorit niciodata peste granite.

Dar, diversitatea privitd ca sansa, chiar creeaza sanse, daca ne gandim ca incluziunea sociala este un drept al
omului: oamenii cu dizabilitati apartin societatii, ca oricare altii, au dreptul sa decida, ei sunt de la nastere indreptatiti la
incluziune in toate domeniile vietii societatii: educatie, munca, locuire, timp liber.

Ex
/\ ADAPT- ABILITY ':! dgen
“ M

S TR WD T
HERTHCTN T



8 HERMES CONTACT S —

BIBLIOTECA INFO a C.C.1. Maramures

Camera de Comer} si Industrie Maramures, prin compartimentul Biblioteca Info oferd operatorilor economici i persoanelor fizice interesate
posibilitatea de a consulta publicatii pe domenii de larg interes: Carti din domeniul economic si juridic ; Cataloage cu adrese de firme, din fard i
straindtate, ce oferd posibilitatea initierii de noi afaceri; Studii, cercetari si rapoarte; Publicatii ale unor institutii din Roménia i din lume; Publicatii din
straindtate din diverse domenii; Colectii de ziare si reviste din domeniile economic, juridic, tehnic, din tara.

Materiale comercializate prin Biblioteca Info:

» Topul Firmelor 2010 - Maramures - aufor Camera de Comerf si Industrie Maramures, editat in octombrie 2011 - cel mai
complet i credibil TOP de clasificare al firmelor din Romania, cel organizat de sistemul Cameral, oflat la editia a XVIII-a. Cuprinde datele de identificare
ale celor mai competitive companii maramuresene - in numar de 122, ocupante ale locurilor 1-3, care merita s fie contactate i abordate in afacerile
viitoare de clienti. Catalogul este disponibil in format electronic sau tiparit, disponibil la preful de 100 RON (inclusiv TVA).

> Codex Arbitral - Editia a ll-a - modificatd si completatd prin Decizia Colegiului Camerei Nafionale - sesiunea a 18-a din 17 februarie 2011
- editata de Curtea de Arbitraj Comercial International de pe langd Camera de Comer} si Industrie a Romniei - publicatie disponibild la preful de 15 RON
(inclusiv TVA)

> Buletinul Jurisprudentei - culegere de practica judiciara 1998, coordonator lon Turcu - format fiparit, la pretul de 50 RON (inclusiv TVA).

Publicafii de actvalifate cuprinse in Bibliofeca Info:
Din fard:
> Buletin Oficial - Camera de Comer} si Industrie a Romaniei, trimestrul | 2012 - editat de Camera de Comer} si Industrie a Roméniei
Topul Judetean al Firmelor din Judeful Satu Mare- editia 2011, editat de Camera de Comer} Industrie si Agricultura Satu Mare
Topul Firmelor din Judetul IHfov, editat de Camera de Comert i Industrie IHfov
Judetul Prahova- motor al economiei roménesti ~Studiu Economico-Social, editat de Camera de Comer} i Industrie Prahova
]opul Firmelor din Judetul Bihor 2010, Edlhq 2011 - editat de Camera de Comert si Industrie Bihor
Bihor - Pachete turistice dedicate - cditat de Comera de Comert si P
Industrie Bihor

> Topul Firmelor din judeful Mures 2011 - editat de Camera de Comert
si Industrie Mures

> (rearea unei marci - o introducere in domeniul marcilor, pentru
IM-uri - editat de OSIM

> Cumsa inregistrati la OSIM un desen sau un model industrial - editat
de OSIN

» Revista Puntea - magazinul comunicarii in ofaceri, editat
in limba romana de Editura Feliciter din Ungaria - revistd lunara dedicata
promovarii relafiilor economice i comerciale romano-ungare, face cunoscutd
cererea - oferta firmelor maghiare care cautd parteneri de afaceri din
Romnia, de la industria alimentard pand la industria construciilor de magini
sau industria de construcfii. Pe langa acestea, PUNTEA oferd si numeroase |
articole utile privind trendul economiei maghiare si stiri legate de relafiile |
economice romano-ungare .

> Revista de antreprenoriat - editatd de Camera de Comert i
Industrie lagi in cadrul proiectului RURActiv (proiect in care Camera de Comert |
si Industrie Maramures are calitatea de partener) - cuprinde articole referitoare |

v v v v v

'asl'a 4500 titluri de
pubhca;ﬁ din fara si
strainatate de interes

economic s{ comercial;

1 reviste - ziare de
specialitate
] breviare ale

la notiuni de antreprenoriat, management, marketing, planuri de afaceri, producéiorion:
fonduri de finantare, politici ale Uniunii Europene in domeniu, sfaturi juridice. '“"P“"'E'W!'U" §l
Revista apare lunar, incepand cu luna decembrie 2010. exportatorilor din
diverse domenii de
Din strdindtafe: activitate
> You are welcome in Borsod - Abauj- Zemplen County - informaii | Mmanuale de
despre zond - editat de Camera de Comert si Industrie Borsod - Abauj- | marketing,

Zemplen | managemaeant, drept
> The Most Beautiful Walks in Miskolc - editat de Municipalitatea Oragului omercial
Miskolk

> Jasz - Nagykun - Szolnok County Hungary - Investment Portofolio -
editat de Jasz - Nagykun - Szolnok County Regional

vighiduri pentru
=¥ Persoand de contact Flonnela Pelmvan = i
1 |- 02H2-221510, 223217, 034 i investitii 5.a:
| ail: oci_mmiEecimm o
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CENTRUL de INSTRUIRE si MARKETING

al Camerei de Comert si Industrie Maramures
OFERTA DE SERVICII

e-mail: cci_mm(@ccimm.ro
www.ccimm.ro, www.proafaceri.ro

Organizare
evenimente

& Manifestari expozitionale

&1 Simpozioane, seminarii $i mese

rotunde pe teme de interes pentru “ C_I..II'S;I'I e Evenimente
mediul de afaceri §| perfectionare cultural - artistice

Inchiriere spatii
si echipamente

spatii expozitionale in
suprafata totala de 1.000 mp

[ sala polivalenta cu capacitatea de 200 de locuri

& sala de conferinte dotata si dotata cu instalatie de sonozirare proprie si
cu instalatie de sonorizare si echipamente de proiectie si cabina de traducere
echipamente de proiectie simultana in 2 limbi straine

Baia Mare, Aleea Expozitiei nr. 5, Tel. 0262-221.510, Fax. 0262-225.794




IMPREUNA PENTRU AFACEREA DVS.!

CAMERA DE COMERT
SUINDUSTRIE
MARAMURES

BUSOLA DVS. IN AFACERI!

10 MOTIVE PENTRU A
DEVENI MEMBRU AL
CAMEREI DE COMERT S|
INDUSTRIE MARAMURES

1. Reprezentarea si sustinerea
intereselor societatilor
comerciale;

2. Apartenenta la o organizatie de
prestigiu la nivel international;

3. Apartenenta la o refea
mondiala de peste 10.000 de
camere de comert;

4. Reduceri substantiale la toate
produsele si serviciile oferite
de Camera;

5. Acces rapid la informatii si
consultanta de afacer;

6. Acces rapid la informatji privind
Integrarea Europeana;

7. Stabilirea de contacte de
afaceri in tara si in strainatate;

8. Acces la evenimente de afaceri
locale, nationale si
internationale;

9. O garantje a seriozitaii,
competentei si credibilitatii;

10. Pregatire si perfectionare
profesionala in afaceri.

Informatii, relalii sulimentare la:

Camera de Comert si Industrie Maramures

430232, Baia Mare, Bd. Unirii nr. 16, Romania

Tel. 0262-221510, 0362-405303, 0728-233908

Fax: 0262-225794, e-mail: cci_mm@ccimm.ro
WWW.CCimm.ro, www.proafaceri.ro,

‘\\ www.rurced.com, www.iradecarp.com

P,
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\ www.proafaceri.ro — Portal de Afaceri

administrat de CCl Maramures

ProAfaceri.ro este un portal B2B administrat de CCl Maramure§ prin care se
realizeazs o piata virtuals a oportunitE;i|or, produselor si serviciilor companiilor din
jude;u| Maramure;. Scopul portalului este de a promova legaturile de afaceri intre
firmele maramuresene, incluse in baza de date si firmele din tara si din striinatate
care cautd parteneri de afaceri Tn Romania. For;a portalului “ProAfaceri.ro” st in
volumul de inForma;ii pe care-| administreazs, prin usurinta accesarii la inForma;ii,
prin capacitatea de a raspunde in timp util la solicitarea
vizitatorilor site-ului nostru, prin calitatea si performanta c&g}g
informatiilor oferite. = 05993}

C.C.I Maramures oferd ocazia oricirui operator w
economic din judetul Maramures de a fi prezent in
porta|u| www.proafaceri.ro cu urmitoarele date:

U
denumire firm3; domeniu de activitate; localitate; :
adresa; telefon; fax; website/e-mail cod CAEN, cifra I administrat
de afaceri, nr. angajati, pozitie top firme, an inFiin;are,
program de lucru, filiale, persoana de contact, cerere/ a
oferts, limbi de coresponden;é, descriere detaliata a E

activitatilor, descriere firma. de Comert
Inscrierea se poate face completand formularul de si Industrie

hscriere din portalul: www.proafaceri.ro; sau printr-o
P P Maramures

. . . 1) . k
so||C|tare transmisa pe adresa o|e ema||: __.i

cci_mm@ccimm.ro.

Camera de Comert si Industrie Maramures, prin Centrul Regional de Dezvoltare
economicd RURCED, promoveazd relatiile comerciale intre operatorii
economici din judetul Maramures si regiunile Zacharpathia, lvano-
Frankivsk.

Informatii, inscrieri, relatii suplimentare pentru toti cei interesati sa-si promoveze
cererea / oferta de produse, servicii, colabordri pe piata ucraineand: CCl Maramures,
Baia Mare bd.Unirii nr.16, fax 0262-225794, e-mail: cci_mm@ccimm.ro.
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HERMES CONTACT

BREVIAR
JURIDIC

¢ HOTARARE nr. 254 din 3 aprilie 2012 pentru modificarea si

completarea Hotararii Guvernului nr. 975/2011 privind aprobarea

ajutoarelor de stat care se acorda producatorilor agricoli pentru
perioada 2011-2012 si a sumei totale alocate acestor ajutoare de
stat (MO nr. 244 din 11 aprilie 2012)

¢ ORDIN nr. 3.677 din 4 aprilie 2012 privind echivalarea si
recunoasterea actelor de studii obtinute in strainatate care nu
corespund celor 3 cicluri de studii universitare tip Bologna
implementate in Romania (MO nr. 244 din 11 aprilie 2012)

¢ HOTARARE nr. 239 din 27 martie 2012 pentru aprobarea
Memorandumului de intelegere privind sprijinul pentru
implementarea proiectelor in vederea absorbtiei fondurilor
structurale si de coeziune ale Uniunii Europene in Romania dintre
Guvernul Romaniei si Banca Europeana de Investitii, semnat la
Bucuresti la 26 ianuarie 2012 (MO nr. 245 din 11 aprilie 2012)

¢ ORDIN nr. 378 din 4 aprilie 2012 privind intrarea in vigoare
a unor tratate international (MO nr. 251 din 13 aprilie 2012)

¢ ORDIN nr. 53 din 9 aprilie 2012 privind aprobarea
Regulamentului nr. 5/2012 pentru modificarea si completarea
Regulamentului nr. 12/2010 privind atestarea organismelor de
formare profesionala, a operatorilor si specialistilor pentru piata
de capital, aprobat prin Ordinul Comisiei Nationale a Valorilor
Mobiliare nr. 36/2010 (MO nr. 252 din 13 aprilie 2012)

¢ ORDIN nr. 20 din 24 februarie 2012 pentru aprobarea
Normelor metodologice de monitorizare a standardelor de
microclimat, precum si a necesarului de apa si de hrana, in vederea
asigurarii statusului minim de bunastare a porcinelor din
exploatatiile comerciale (MO nr. 254 din 17 aprilie 2012)

¢ LEGE nr. 60 din 10 aprilie 2012 privind aprobarea Ordonantei

1]

Acte normative publicate in

Monitorul Oficial

de urgenta a Guvernului nr. 79/2011 pentru reglementarea unor
masuri necesare intrarii in vigoare a Legii nr. 287/2009 privind
Codul civil (MO nr. 255 din 17 aprilie 2012)

¢ ORDIN nr 1.705 din 15 decembrie 2011 privind controlul pe
piata al mentiunilor nutritionale si de sanatate inscrise pe produsele
alimentare (MO nr. 256 din 18 aprilie 2012)

¢ ORDONANTA DE URGENTA nr. 12 din 11 aprilie 2012 pentru
modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 119/2010
privind regimul de control al operatiunilor cu produse cu dubla
utilizare (MO nr. 256 din 18 aprilie 2012)

¢ LEGE nr: 273 din 21 iunie 2004 (*republicata™) privind regimul
juridic al adoptiei*®) (MO nr. 259 din 19 aprilie 2012)

¢ ORDONANTA DE URGENTA nr: 13 din 24 aprilie 2012 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice (MO nr. 277 din 26 aprilie 2012)

¢ LEGE nr. 65 din 20 aprilie 2012 pentru aderarea Romaniei la
Conventia nr. 16 a Comisiei Internationale de Stare Civila
referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de stare
civila, semnata la Viena la 8 septembrie 1976 (MO nr. 277 din 26
aprilie 2012)

¢ ORDIN nr. 22 din 9 martie 2012 pentru abrogarea alin. (4) al
art. 8 din Normele cu privire la comercializarea produselor din
carne, aprobate prin Ordinul ministrului agriculturii, padurilor si
dezvoltarii rurale, al ministrului sanatatii publice, al presedintelui
Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor si al
presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor nr. 560/1.271/339/210/2006 (MO nr. 279 din
26 aprilie 2012)

Directia Judeteana de Statistica Maramures prezinta:

Evolutia principalilor indicatori
economico-sociali in luna februarie si
perioada 1.1-29.11.2012

comparativ cu 0,8% 1n aceeasi perioada
din anul 2011.

e Numarul somerilor inregistrati la
sfarsitul lunii februarie 2012 era de 8442
persoane, in crestere cu 57 persoane fata
de luna precedenta dar in scadere cu 2771

e Productia industriala realizata in
perioada 1.1-29.11.2012, comparativ cu
perioada similara din anul 2011, a fost mai
mare cu 3,3% 1n volum absolut.

e [ndicele valoric al cifrei de afaceri
totala (cifra de afaceri totala provine atat
din activitatea principala, ct si din
activitatile secundare ale unitatilor cu profil
industrial) a unitatilor industriale in perioada
1.1-29.1I. 2012, a fost mai mic, cu 3,0%
fata de aceeasi perioada din anul 2011.

e Exporturile si importurile de marfuri
realizate Tn anul 2011 fata de anul 2010,
au fost mai mari cu 20,0%, respectiv
15,0%.

e Catigul salarial mediu nominal brut,
pe tara in luna februarie 2012 a crescut

cu 0,3%, iar castigul salarial mediu
nominal net a fost mai mare cu 0,3%
comparativ cu luna ianuarie 2012.

e Raportul dintre indicele castigului
salarial mediu nominal net si indicele
preturilor de consum, in luna februarie
2012, a fost de 101,5% fata de luna
corespunzatoare din anul precedent si de
117,0% comparativ cu luna octombrie
1990.

e Preturile de consum al populatiei,
pe tara, in luna februarie 2012 au crescut
cu 0,6% fata de luna precedenta si cu
2,6% fata de luna februarie 2011. In
raport cu luna decembrie 2011, rata
inflatiei a fost de 1,0%, ceea ce
corespunde unei medii lunare de 0,5%,

persoane fata de luna februarie 2011, rata
somajului a fost de 4,1% (4,0% n luna
precedenta si 5,4% in luna februarie 2011)
si de 3,9% pentru femei (3,9% 1n luna
precedenta si 4,8%in luna februarie 2011).

e Numarul societailor comerciale cu
aport de capital strain (date furnizate de
Oficiul National al Regjstrului Comertului)
Tnmatriculate in perioada 1.1.- 29.11.2012
afost de 12 cu un capital investit de 5575
euro.

e in perioada 1.l.- 29.11.2012 s-au
inmatriculat, conform statisticilor publicate
pe portalul ONRC, 1009 persoane fizice
(persoane fizice autorizate, intreprinderi
familiale, Tntreprinderi individuale) si 166
societati comerciale cu raspundere limitata.



prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri al

C.C.I1. Maramures, tel. 0262-221510, fax 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numirul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

AFRICA DE SUD

< Doreste sa importe produse din carne
- jambon cu os, jambon dezosat. Calitate:
grad A; trebuie sa fie conforma normelelor
sanitar veterinare sud africane.(5395)

FRANTA

2 Solicita case de lemn modulate tip
birouri, cu suprafete intre 15 si 60 mp,
inclusiv montajul. Cantitate 20 - 30 module/
anual, cu posibilitate de extindere la 100
bucati anual. Firma franceza este interesata
sa achizitioneze produsele, inclusiv partea
de montaj in Franta, putand asigura conditii
de cazare. (5387)

< Solicita carne kosher de vita, miel si
pui. Firma franceza doreste identificarea de
abatoare in Romania pentru furnizarea
cantitatilor enuntate. (5393)

< Solicita panouri din lemn izolate si
placate interior si exterior pentru
constructia caselor din lemn, necesar
pentru 15 case. Firma franceza lucreaza
cu dezvoltatori imobliari din nordul Frantei
si doreste identificarea de parteneri romani
seriosi, care pot livra produse de calitate
in cadrul unor contracte. (5394)

GERMANIA

< Doreste import jucarii din lemn,
executate cu respectarea normelor din

sectorul productiei de jucarii din

: ; ¥
cadrul UE. Firma germana .....Uhh i
intermediaza pe piata incheierea '.' CAMENDE COMENY A INDUSTRE BATANORS €=

de contracte de import si
reprezentare. (5392).

GRECIA

< Solicita peleti, brichete,
aschii lemn, a caror lungime sa
nu depaseasca 10 cm. (5397)

< Solicita peleti, lemn de foc,
carbuni de foc (5399).

IORDANIA

2 Solicita produse din lemn de
calitate superioara (parchet,
lambriuri, pentru tavane etc).
Solicita marmura si cherestea.
Firma iordaniana este un
importator si distribuitor
traditional de astfel de produse.

STANDARDE PENTRU AFACERI DE SUCCES

Doril sa....
= Vadezvolialjafacerea?
= \aoptimizaf activitatile si produsele / servicille?
= Vaimbunatatifi calitatea produselor si serviciilor
oferite?
= Fitimaitransparenti?
= Avetio mal mare mobilitate?

STANDARDELE - instrumente pentru cresterea

Bain Mase, Bd, Unini nr. 16, 8LIIE, cam 9, e-mail: oci_mm)
ek O2E2-221510, 0362-405303, 0T28-2X3008, fax 0262-225754

competentei si competitivitail

Informafi suplrentare @ vinzare
153, WAL ECHTITLFD

(5388)

2 Firma iordaniana aflata la inceputul
activitatii doreste sa importe produse
farmaceutice roménesti (5396)

IRLANDA

2 Firma irlandeza specializata in
programe IT este interesata de parteneriate
cu firmele romanesti de profil. (5390).

< Firma irlandeza este interesata atat
de producatori si exportatori romani de
cherestea si de mobila in scopul importului
precum si de producatori si exportatori de
plastice din Romania, pentru colaborari/
parteneriate. (5391)

JAPONIA

< Solicita mobilier, sticlarie, portelan,
tesaturi, perdele, covoare s.a. (5386)

LIBIA

< Doreste import marmura romaneasca.
Are fabrica de prelucrat marmura in zona
Serraj - Tripoli. (5389)

2 Firma este interesata de recrutare
specialisti in domeniul petrolier (echipa
foraj, sudori, electricieni, etc.); interesata
de recrutare faiantari (montat faianta,
gresie, marmura). Firma este de recrutare
fortd de munca si plasare mai departe la
beneficiarii pe piata libiana. (5398).

CENTRUL DE AFACERI RIS HERMES CONTACT SA

INCHIRIERI
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