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Despre invatamantul
profesional si tehnic
maramuresean
- Partea | -

Ing. GHEORGHE MARCAS -
presedintele C.C.I. Maramures

Formarea profesionald initiald, prin
fnvatdmantul profesional si tehnic,
reprezinta o forma de pregatire realizata
printr-un tip de Tnvdtamant bazat pe
competente, si nu pe durata pregatirii,
avand ca scop obtinerea unei calificdri
fnainte de practicarea acesteia pe piata
muncii.

Pentru a putea sa porneasca la drum,
fnvatdmantul roménesc trebuie sd
indeplineasca nivelul minim al unor
indicatori privind politicile educationale.

Astfel, pentru integrarea n Uniunea
Europeand, angajamentul Romaniei
prevedea alinierea sa la obiectivele
asumate la nivel european privind
educatia, dupd cum urmeaza:

v’ rata de abandon timpuriu a celor
in situatie nu va depasi media europeana
de 10%,;

v numarul total al celor cu studii i
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Camerade Comert silndustrie Maramures
a Tnceput anul expozitional 2014 cu
organizarea celei de-a Vlil-a editii a
manifestdriiNUNTAde la Ala Z.

Evenimentul s-a desfasuratla Centrul de
Instruire si Marketing din Baia Mare, in
perioada 14 - 16 februarie 2014 si a reunitin
cadrul standurilor:
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» Bijuterii: inele delogodnd siverighete

> Tmbrdcéminte ocazionatd de
eveniment: rochii de mireasd, costume de
mire siaccesorii, finute de ocazie pentru nuntasi

> Poze, filmari, sonorizdri nunti

» Florarii: buchete de mireasa si
decoratiuni specifice pentru nuni

\ J
+
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» Agentii full-service: baloane, invitatii
de nuntd, artificii, decoratiuni pentru nunti, efc.

Continuare in pag. a 3-a
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Camera de Comert si Industrie Maramures a organizat in perioada 27
februarie - 1martie 2014, manifestarea stiintifica si expozitionald medicala
MaraMedica 2014, oflatd la a Xl-a editie, care s-a desfasurat pe doud
paliere:

- Partea shiinfificd medicald in cadrul careia au fost sustinute
comunicdri shiinifice de cdtre profesori universitari din centrele universitare
Cluj-Napoca, Bucuresti, lasi, Targu Mures si Timisoara, prezentdri stiintifice
si seminarii, conferinfe si nu in ultimul rénd noutdtile din domeniul fehnicii
i aparatura medicald. Toate manifestarile au fost creditate cw puncte
Educatie Medicald Continud fiind prezentate in total peste 100 de lucrdri
stiinfifice.

- Partea expozitionald la care au participat 41 de firme din Ungaria,
Republica Moldova si Roménia din judefele: Bucuresti, Arad, Brasov,
Bihor,Cluj, Constanta, lasi, Mures si Maramures.

In cadrul exponhel au fost prezenia’re spre promovare vanzdrii aparate

Continuare in pag. a 4-a
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matematici, stiinte si tehnologie sa creasca
cel putin cu 15%, in conditiile unui echilibru
ntre curricule si nivelul cererilor viitorilor
absolventi pe piata muncii;

v" cel putin 85% din tinerii de 22 de ani
vor avea completate studiile la nivel secundar
superior (liceu cu bacalaureat);

v’ proportia celor cu rezultate slabe la
categoria de vérsta de 15 ani, sa se micsoreze
cu cel putin 20% fatd de nivelul anului 2000;

v’ participarea medie la nivel european,
n randul adultilor, grupa de varsta de 25-64
de ani, lainvdtarea continud de-a lungul vietii,
va atinge cel putin rata de 12,5 % pentru
populatia ocupatd s.a.

In prezent, nefiind dat publicitatii, modul in
care s-a atins nivelul acestor indicatori, nu
este cunoscut de cei interesati.

Potrivit Deciziei Consiliului European 85-
368-EEC, nivelurile de calificare recomandate
si adoptate de Romania Tn Tnvataméantul
profesional si tehnic preuniversitar asigura
primele 3 niveluri de calificare, dupa cum
urmeaza:

v" nivelul | de calificare prin scoald de arte
si meserii;

v" nivelul Il de calificare prin anul de
completare;

v" nivelul lll de calificare prin ciclul superior
al liceului — filiera tehnologica (ruta liceu sau
ruta Scoala de Arte si Meserii) si prin
fnvatamantul postliceal.

De asemenea, Tn conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare,
emise prin OMEC, pentru fiecare nivel
educational la care se realizeaza pregatirea
prin fnvatdmantul preuniversitar sunt
elaborate si puse in aplicare standardele de
pregatire profesionala.

Standardele de pregatire profesionald
cuprind unitati de competenta grupate astfel:

v" unitati de competenta cheie — comune
tuturor domeniilor de calificare;

v’ unitéti de competenta tehnice generale
— specifice unui anumit domeniu de calificare

v’ unitati de competentd tehnice
specializate — specifice unei calificari anume.

{n Romania, invatamantul profesional si
tehnic se desfdsoara in doua cicluri, ciclul
inferior de Tnvatdmant si un ciclu superior, de
profesionalizare tehnica.

Ciclul inferior obligatoriu este scolarizat
de institutii diferite, In functie de finalitate,
respectiv calificare — specializare, astfel:

v" un traseu de profesionalizare organizat
n ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica,
pe trei profiluri: tehnic, servicii si resurse
naturale si protectia mediului;

v" un traseu de calificare de nivel, in 47

de domenii de pregatire generala, prin ciclul
inferior al Tnvdtdmantului profesional,
respectiv Scoala de Arte si Meserii.

Ciclul superior este organizat pe doud
rute de profesionalizare si iesiri din sistem,
in functie de nivelul de calificare, astfel:

v"un traseu de calificare profesionala de
nivel 2, pentru muncitori calificati in diferite
sectoare economice, scolarizat prin ciclul
superior al Tnvatamantului profesional,
respectiv anul de completare (clasa a Xl a);

v" un traseu de calificare de nivel 3, cu
doud rute de calificare, in cadrul Filierei
tehnologice a ciclului superior al liceului:

O ruta tehnologicd: calificdri de tehnician
care nu sunt conditionate de profesionalizarea
anterioard de nivel 2, scolarizate prin ciclul
superior al Liceului tehnologic (doi ani,
respectiv clasele a Xl a si a Xl a);

O ruta profesionald: calificari de
tehnician care sunt conditionate de
profesionalizarea anterioara de nivel 2,
scolarizate prin ciclul superior al Liceului
Tehnologic (doi ani, respectiv clasele a XIl a
siaXlll a);

Incercam sa redam n continuare cerintele
minimale de care trebuie sd tind cont
Tnvatdmantul educational tehnic pentru a scoate
absolventi capabili si ceruti pe piata. Astfel,
pentru realizarea cu succes a obiectivelor
strategice ale unui Tnvdtamant pragmatic in
Romania, un rol determinant il are parteneriatul
incheiat intre unitdtile de Tnvatdmant si actorii
economici din zond/localitate.

De asemenea, Tn contextul unei societati
dezvoltate economic si sacial, care se doreste
sa evolueze In conditiile economiei de piata,
trebuie sa realizdm un echilibrul intre cererea
de educatie solicitata de piata muncii si oferta
educationala realizata de scoala si care
constituie un principiu fundamental al
dezvoltarii invdtamantului profesional si
tehnic conform cu standardele UE si OMEC.

Pentru un succes dorit si garantat se
impune o colaborare a scolii cu operatorii
economici, Tn cadrul unui parteneriat
educational, care trebuie sa reprezinte o
prioritate sociald si economica, pe termen
mediu si lung pentru invatamantul romanesc
actual. Aceastd cerintd se realizeaza prin
implicarea treptata a partenerilor sociali
interesati in formarea profesionald, de viata
si activitatile scolii, asistand astfel, la un
fenomen de descentralizare a invatamantului
coborat la nivelul local si regional. Pentru
aceasta, parteneriatul Tn formarea
profesionald recomanddm sd@ se
materializeze n:

v' validarea de catre operatorii economici
a standardelor de pregatire profesionald
elaborate de Minister si aplicate in scoli, ca

realizatori ai politicilor educationale si de
formare;

v’ implicarea operatorilor economici n
elabararea curriculei de dezvoltare locala, in
concordanta cu cererea locald/regionald de
calificare a fortei de muncd, in perspectiva
unui orizont de 5-10 ani, componenta
importantd a planului de fnvatdmant pentru
scalile implicate;

v’ cooptarea operatorilor economici ca
membri ai comisiilor de examinare n cadrul
examenelor de absolvire a Tnvatdmantului
profesional si tehnic;

v' implicarea si consultarea operatorilor
economici Tn procesul de fundamentare a
planului de scolarizare pentru nvatdmantul
profesional si tehnic si in procesul de
elaborare a planului de actiune al scolilor;

v" alocarea resurselor pentru finantarea
fnvatdmantului de la bugetele locale, dar si
atragerea resurselor de finantare
extrabugetare;

v’ elaborarea de politici de formare, prin
stagii de pregatire practica in intreprinderile
partenere, n vederea adaptarii
competentelor si adecvarii continuturilor la
nevoile impuse de dezvoltarea tehnologica;

v stabilirea structurii calificarilor si a
nivelurilor de calificare pentru unitatile
scolare.

In judetul nostru, aplicand in viat noile
standarde si cerinte ale Tnvdtamantului
comunitar, structura Tnvdtdmantului
profesional si tehnic pentru anul 2013-2014,
n baza datelor oferite de Inspectoratul Scolar
Judetean Maramures, se realizeazd in: 8
colegii, 20 de licee (din care 6 Tn mediul rural)
si 6 scoli postliceale, in total 34 de unitati
scolare.

Profilul acestor unitati de fnvatdmant in
acest an scolar se realizeaza astfel:

- profilul tehnic, Tn domeniile:
mecanica — 13 clase; electrotehnicd — 8 clase;
electric — 6 clase; constructii, instalatii si
lucrari publice — 2 clase; industrie textila si
pieldrie — 7 clase; fabricarea produselor din
lemn — 3 clase;

- profilul servicii, in domeniile: turism
si alimentatie — 17 clase; esteticd si igiend
corporald — 2 clase; economic — 9 clase;
comert — 5 clase;

- profilul resurse naturale si
protectia mediului, in domeniile: industrie
alimentard si silviculturd — 2 clase; protectia
mediului — 3 clase; chimie industriald — 2
clase; agricultura — 3 clase;

- profilul Tnvdtdamant postliceal, in
domeniul: sandtate si asistentd pedagogicad
- 6 clase.

Continuare in pag. a 5-a
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> Cofetdrii si laboratoare de specialitate: torturi si prdiituri
pentrununi

> Unitdti de alimentatie publica specializate in organizarea
de nunti

» Cosmetice si saloane de infrumusetare: coafurd, machiaj,
cosmeticd, intretinere corporald

> Agentii de turism: oferte furistice pentru petrecerea luniide
miere

> Bdnci - credite

» Cursuri de dansuri

> Cadouri pentru nuntd, Publicatii de specialitate

Tn cadrul exporzitiei au fost organizate doud prezentdri de rochii de
mireasd, hair-styling, si make-up si de asemenea miniprograme
artistice care auinclus dans sportiv, dans popular si mini recital vocal si
instrumental.

Cei 46 de expozanti dinjudetele Maramures, Satu
Mare si Cluj au prezentat noutdtiin domeniul lor de
activitate dupd cum urmeaza:

< Armizo Design, Maramures - Make-up si
Hairstayling

< Bet Sean Impex - Laborator prajituri de
Casa - Buonissimo, Maramures - Laborator cofetdrie

< Capodopera SRL, Maramures - Rochii de
mireasd, decoratiuni, muzicd

< Cards Distribution SRL - Invitatii de nunta, Cluj
- Invitatii de nunta sirochii de mireasd

< CCL Marche SRL, Maramures - alimentatie
publica restaurant

% Cuore Inima de Copil SRL, Maramures-
laborator cofetdrie

< Cofetdria Rodna, Maramures - laborator
cofetdrie

3 I

% Cozaltea Sirb Raluca, Maramures - accesorii rochii de mireasa
simarturii

< Druta Patricia Dana, Maramures - make-up artist
Dunca Maria, Maramures - decoratiuni diverse evenimente
Enetha SRL, Cluj- marturii, invitatii nuntd, efichete meniuri
Extralemix SRL, Maramures - Cofetdrie siLaborator
Flor Fresh Design SRL, Maramures - muzicd si foto
Garf SRL, Cluj - Invitatiide nuntd
GUZ SRL, Maramures - Rochii de mireasd

< HORTEK Line - Event Line, Maramures -
amenajdri nunfi

< lkebana, Maramures - Aranjamenteflorale

< Il Istarat Gabriela, Maramures - Rochii de
mireasd

< Il Mociran Alexandru, Maramures - Muzicd,
foto, video decoratiuni

< lon Morari, Maramures - Servicii foto

< Lortid SRL, Cluj- Rochii de mireasd

< Muzica la Nunta, Maramures - DJ Muzica

< Manzilac Marius Petru ll, Maramures - DJ
Muzica

< Megabit Tech SRL, Maramures - Wedding
. Planner

< Muresan Razvan Bogdan, Maramures -
Marturiide nunta

< Patiseria TOMI SRL, Maramures - Cofetdrie

< Racz Bianca, Satu Mare - Rochii de mireasa si
foto

% Roland Studio, M\aramures - Servicii video

% Sirtur SRL, Maramures - Bijuterii lucrate manual cu cristale
swarovski

% The Pixel Watt Studio Corp SRL, Maramures - Decoratiuni
% Timeli SRL, Maramures - Agentie de turism
Turist Suior SRL, Maramures - Cort de nunti
Woman Princess, Maramures - Rochii de mireasa
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Aldturi de expozantii mai sus amintiti, CCl Maramures a promovat
gratuit mesteri populari maramureseni

- Roman Floare —frivolite, zgdrdane, bijuteriimargele

- Metenti Ana-decoratiuniinterioare cusute, carpete cusute,
elemente de design vestimentar

- Groza Stefan - sculpturilemn

dar sitineriintreprinzdtori ai Colegiului Economic Nicolae Titulescu,
prezenti cu firme de exercitiu de organizdri de evenimente.
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i instrumentar medical, echipamente i instrumentar stomatologic,
diagnostic si terapie, echipamente i instrumentar chirurgical, echipamente
si dotdri pentru spitale, articole de unicd folosinta, medicind de recuperare,
orfopedie, echipamente si instrumentar oftalmologic, medicamente produse
farmaceutice, farmacia verde.

Partenerii in organizarea editiei din acest an ai Camerei de Comert i
Industrie Maramures au fost :

- Universitatea de Medicing si Farmacie ‘luliv Ha}ieganu”
Clyj Napoca - partener academic

- Colegiul Medicilor Maramures - partener

- Colegiul Medicilor Dentisti Maramures - partener

- Direclia de Sandtate Publica Maramures - partener

- Spitalul Judefean de Urgenta Dr. Constantin Opris -

- Societatea Medicilor de Familie - partener

- Ordinul Asistenfilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistenfilor Medicali din Romania Filiala Maramures - partener

- Ordinul Tehnicienilor Dentari Filiala Maramures - partener

- Clinica Somesan - Partener Sponsor

Manifestarea MaraMedica 2014 s-a desfasurat la Centrul de
Instruire si Marketing al Camerei de Comer} si Industrie
Maramures.

partener

EXPOZAN]|

ADION Prodimpextrans SRL - www.adion.ro -
si aparatura Medicala

Air Liquide VitalAire Romania SRL - www.vitalaire.ro -
fumnizor in domeniul Home Health

AGER Dent SRL - www.agerdent.ro - produse stomatologice

Asociatia Autism

Asociatia Liaristilor Donatori de Sange

ATO Medical Vest - dispozitive medicale si tehnico medicale

BER MEDICAL SRL - comercializarea de aparatura medicala,

Instrumentar |

= ____a
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BRD Groupe Societe Generale - www.brd.ro - servicii bancare

BIL Romania Aparatura Medicala - www.btl.ro - aparatura medicala

Clinica Somesan - Clinica medicala

Crinel Service SRL - www.crinel.ro - produse pentru medicina dentara

Dava SRL - www.davasuceava.ro - consumabile, instrumentar si mobilier
pentru stomatologie

Denti System Arad SRL - www.dentisystemarad.ro - implantologie

Depodent Mag SRL-D - www.depodent.ro - Produse
stomatologice

Doctor Tools SRL - instrumente medicale stomatologice

Donis SRL - www.donis.ro - consumabile medicale

Elmed SRL - www.clmedbm.ro - aparatura medicala si
., stomatologica

Euromed SRL - instrumentar si aparatura stomatologica

Fantastic Glass SRL - www.tehnicianulmeu.ro - produse
stomatologice

Farmamedia MB SRL - www.farmamedia.ro - publicatii
medicale

w24 si stomatologica
| Infercoop - www.intercoop.ro;consumabile igienizare
laboratoare si cabinete

Introdesign SRL - www.intro.ro - aparatura medicala

Koyana SRL - www.aparaturastomatologica.ro;apratura si consumabile
stomatologice

Liomed SRL - www.liamed.ro - aparatura medicala

Medica 13 SRL - produse stomatologice

Medident Infernational - produse stomatologice

Numeris Com - www.numeris.ro - ecografe, aparatura medicala

Oradentmed SRL - www.dentech.hu - instrumentar dentar

PSC Automatizari si Instalatii SRL - www.psc-asi.ro - eechipamente
stomatologice

Softoffice - www,softoffice.ro - software cabinete medicale

Spotlight SRL - www.spotlightmed.ro - stomatologie

Stodent Trade SRL - produse stomatologice

TAG Grup SRL - www.uniformemedicale.ro - uniforme medicale

Terapia SA - producator de medicamente

Total Med - www.total-med.ro - aparatura medicala

Unicare Medical Solutions SRL - www.unicare.ro -
medicale

Whl’re Dent Plus SRL - www.wdent.ro -

consumabile

produse stomatologice
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Calificarea profesionala este foarte diversificata si in mare parte
n concordanta cu cererea pietei de muncd maramuresene. Vom regasi
aproape 40 de profesii pregatite in Tnvatamantul maramuresean,
dintre care amintim:

- profilul tehnic: tehnician pentru Intretinere si reparatii,
electromecanic, mecanic, mecanotrist, proiectant CAD, electrotehnist,
instalatii electrice, telecomunicatii, automatizari, desenator pentru
constructii si instalatii, designer vestimentar, design mobila si
amenajari interioare, operator tehnicd de calcul, Tn transporturi,
prelucrdri mecanice;

- profilul servicii: organizator banqueting, tehnician n turism,
administratie, activitati economice, de comert, hotelier, gastronomie,
coafor-stilist

- profilul resurse naturale si protectia mediului:
tehnician analiza produse alimentare, silviculturd si exploatari
forestiere, ecologie, protectia calitatii mediului, chimist de laborator,
agronom, veterinar, horticultor.

- profilul Tnvdtdmant postliceal: asistent medical generalist

Viata ne recomandd ca parteneriatele stabilite cu angajatorii sa
fie realizate pe baza de contracte si/sau de protocoale de colaborare
care sa cuprinda obligatiile partilor, avand ca obiectiv principal
asigurarea efectudrii de catre elevi a instruirii practice la operatorul
economic precum si asigurarea unei stabilitati si a unei continuitati,
efective si eficiente, cu respectarea cerintelor legate de echilibru
ntre cererea de educatie si oferta educationald.

Examinand evolutia ofertei scolare in ultimii ani si facand corelatii
cu reteaua scolara, piata muncii, optiunile elevilor se pot trage
urmatoarele observatii:

v mentinerea n structura retelei scolare a unor calificari/
specializari din domeniu pentru care cererea era redusa din motive
legate de pastrarea catedrelor titulare in scoli, atat din partea pietii
muncii, dar si din partea elevilor;

v"includerea ntr-un procent redus in oferta scolard a calificdrilor/
specializdrilor pentru domenii n care se Tnregistreaza un deficit de
fortd de munca (turism si alimentatie, telecomunicatii, agroturism,

comert, colectarea, depozitarea, reciclarea deseurilor; electronicd,
informaticd; materiale de constructii, estetica si ingrijirea corpului
omenesc, retele distributie pentru produse agricole ecologice, servicii
etc.);

v' cresterea ponderii profilului tehnic pana in anul 2004, urmata
de o scadere a sa;

v’ scaderea ponderii pofilului servicii pana in anul 2004, urmatd
de o crestere a sa;

v/ mentinerea aproximativ constantd a ponderii profilului resurse
naturale si protectia mediului ponderea elevilor cuprinsi n clasa a
IX-a SAM este in crestere fatd de a celor cuprinsi in clasa a IX-a liceu
tehnologic, ca urmare a extinderii claselor de SAM n mediul rural.

Tncepand cu anul scolar 2013, 1n oferta scolard maramuresean au
fost introduse specializari/calificari noi, corelate cu solicitarile recente
apdrute pe piata muncii (tamplar universal, tehnician n activitati
economice, tehnician merceolog, broker, agent asigurdri, operator
tehnologii neconventionale, confectioner tdmplarie din mase plastice,
montator produse rigips, designer, montator aparate aer conditionat,
automatizdri, tehnician turism, electronicd, automatizari, informatica,
prelucrdri neconventionale, transporturi, electromecanic, materiale
de constructii, constructii si lucrdri publice, agricultura, silviculturd,
industrie alimentara, fabricarea produselor din lemn, estetica si igiena
corpului omenesc)

Pornind de la beneficiile pe care parteneriatul cu operatorii
economici poate sa le aduca scolii si elevilor sai, vom prezenta un
exemplu de bund practicd dezvoltat in unele zone ale Romaniei, dar si
la noi in Maramures, de Colegiu Economic ,Nicolae Titulescu” din
Baia Mare.

.Firma de exercitiu” este un concept didactic, bazat pe invatarea
prin practica. Este o simulare a unei firme reale, care poate fi realizata
prin implicarea directa a unui profesor coordonator.

Locul de desfasurare a activitatii firmei de exercitiu este un cabinet
dotat cu mobilier corespunzator, cu tehnicd necesara invatarii, pentru
efectuarea de operatii economice si comerciale care sa simuleze
activitatea unei firme din sfera economica reald. Scopul firmei de
exercitiu este ca elevii sd dobandeasca competente cheie, care sd le
permita sd se realizeze cu succes Tn lumea reala.

A 40-a Sedinta a Consiliului Euroregiunii Carpatice

In data de 14 februarie
2014, la Nyiregyhaza —
Ungaria s-a desfasurat cea de- 44
a 40-a sedintd a Consiliului 4§
Euroregiunii Carpatica.

Din Romaénia, la sedintd au
participat reprezentanti din
conducerea Consiliilor
Judetene Maramures, Salaj si
Satu Mare.

In calitate de presedinte al
Comisiei de Comert a
Euroregiunii Carpatice a fost
prezenta la eveniment si
Camera de Comert si Industrie

sustinutd de Camera de Comert si

Dintre cele 5 Comisii de
. lucru existente la nivelul ERC
- Comisia de Comert s-a
evidentiat prin activitatea
deosebit de sustinuta pe linia
promovarii relatiilor si
legaturilor comerciale intre
tarile din ERC.

Cu ocazia acestei ntalniri
festive a avut loc si predarea
mandatului de presedinte al
Euroregiunii Carpatica de
catre partea maghiara, partii
poloneze.

Conducerea Euroregiunii este

Maramures prin secretarul general Tus
Florentin.

In cadrul lucrarilor fiecare parte
nationald a sustinut prezentari legate de
activitatea Euroregiunii Carpatice.

Din partea Romana prezentarea a fost

Industrie Maramures care a prezentat
un raport al activitdtilor Comisiei de
Comert in perioada 2003 - 2013.

De asemenea au fost mentionate
principalele directii si proiecte de viitor
ale Comisiei.

asiguratd conform principiului rotatiei
de fiecare parte nationald. La aceasta
sedinta a fost investit pentru un mandat

de 2 ani dl. Jozef Jodlowski
reprezentantul Partii Nationale
Poloneze.
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Curs ”LUCRATOR COMERCIAL”

Camera de Comert si Industrie =
Maramures in cadrul Academiei de
Management pentru IMM, a
organizat in perioada 3 — 6 februarie
2014, o noua serie de curs
“LUCRATOR COMERCIAL” (COD COR:
522303).

Program de formare necesar atat
infiintarii de Persoane Fizice
Autorizate, Tntreprinderi Individuale,
intreprinderi Familiale, conform
0.U.G. nr. 44/2008 privind
desfsaurarea activitatilor economice Z
de catre PFA, Il si IF cat si pentru angajatii
care activeaza in domeniul comertului.

in urma examenului final, absolventii au
primit certificate de absolvire recunoscute

la nivel
competente:

national
“Intocmirea documentelor
specifice activitatii de vanzare; Raportarea
activitatii de vanzare; Aplicarea NSSM si

PSI; Aplicarea procedurilor de calitate;
Comunicarea la locul de munca;Efectuarea
e ' muncii Tn echipa; Perfectionarea
I profesionala; Prezentarea produselor
si serviciilor aferente vanzarii;
Promovarea imaginii standului;
Mentinerea stocurilor de rezerva;
Verificarea stocurilor cu vanzarile;
Comunicarea cu clientii; Crearea
mediului ambiental necesar vanzarii;
Efectuarea vanzarii; incasarea
contravalorii marfii”.

Absolventii cursului organizat de
CCl Maramures beneficiaza ulterior
de suport si consultanta din partea
specialistilor Camerei in identificarea de
potentiali parteneri si consiliere juridica
specializata.

cu urmatoarele

Curs de formare initiala a MEDIATORILOR

[ pericada 10 - 23 februarie 2014, Camera de Comert si
Industrie Maramureg n colaborare cu Asocia;ia Institutul Transilvan
de Mediere din Cluj Napoca, a organizat o noui serie de curs de
formare ini;ia|§ a MEDIATORILOR.

Cursul este autorizat prin Hotarérile Consiliului de Mediere nr.
988/06.06.2008, nr. 127/26.11.2009 si nr. 2829/
292.10.2011 si acoperd in intregime tematica de profil prevazuts
de Standardul Ocupa;iona|, cum ar fi: |egis|a;ia si etica medierii,
moda|it§;i|e de so|ugionare amiabils a conflictelor, procedurile de
mediere, tehnicile mediatorului (analiza de conflict, empatia,
negocierea, tehnicile de asistentd si control, persuasiunea).

Pe langd partea teoretica studiatd in cadrul cursului, o mare
parte a timpului este alocat jocurilor de rol, fiecare dintre cei 10
cursan-i au trecut cel pu-in o datd prin intregul proces de mediere

n rolul mediatorului.

Cursurile s-au desF§§urat zilnic, la sediul Camerei de Comer; si
Industrie Maramure§ si au fost sustinute de citre lectori specia|i§ti

n domeniu, recunoscuti si autorizati de citre Consiliul de Mediere.

Examenul de absolvire a cursului a fost organizat la Cluj-Napoca,

in data de 23.02.2014. Ulterior absolventii vor primi Certificate

de absolvire emise de Consiliu, act in baza ciruia (alsturi de alte
documente previzute in lege) se vor putea autoriza ca mediatori.

Curs de perfectionare ,MEDIATOR I1.1 Tehnici avansate de
mediere — construirea strategiilor de mediere”

La cererea mediatorilor autorizati, Tn
perioada 14 - 16 februarie 2014, Camera
de Comert si Industrie Maramures n
colaborare cu Asociafia Institutul Transilvan de
Mediere din Cluj Napoca, a -
organizat cursul de | b
perfec-ionare ,,MEDIATOR 1.1 —
Tehnici avansate de mediere :
- construirea strategiilor de
mediere”. Cursul este autorizat
de catre Consiliul de Mediere prin
hotdréreanr.2823/22.10.2011, la
finalul caruia sunt acordate 20 de
puncte de formare continud.

Acest curs este dedicat in
exclusivitate mediatorilor
autorizati conform
reglementdarilor Tn vigoare
inregistrati la Administratia -
Financiard care s-a desfdasurat
pe parcursul a doud zile, cate 5
ore/zi la sediul Camerei de

Comert siIndustrie Maramures.

Tematica abordatd in cadrul cursului a
acoperit noile modificdri legislative in domeniul
medierii siimpactul pe care le au acesteain

activitatea de mediatori, cat si provocdrile si
riscurile la care sunt supusi mediatorii datorita
acestora. De asemenea, in cadrul cursuluiau
fost prezentate si o serie de tehnici de mediere
avansate de colectare, analizg,
verificare si clasificare a
informatiilor, precum simetode de
construire a strategiilor de
negociere si mediere in baza
rezultatelor din analizarea lor.
Cursul a avut si 0 componentd
practicd, reprezentatd de studii de
caz, analize interactive, exercitii
pentru deprinderea abilitdtilor
propuse si simuldri complexe care
integreazd totalitatea cunostintelor
si abilitatilor dobdndite Tn timpul
cursului.

Lafinalul cursului, absolventiiau
primit Adeverinte de participare la
curs, emise de cdtre Asociatia
Institutul Transilvan de Mediere.
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JURS “RESPONSABIL CU GESTIONAREA DESEURILOR”
conform legii nr. 211 din 2011

In perioada 25-28 februarie
2014, Camera de Comert si
Industrie  Maramures  in
colaborare cu lectori de la Garda
Nationald de Mediv -
Comisariatul Judetean
Maramures a organizat o noud
serie de curs "Responsabil cu
Gestionarea De—eurilor conform =
legii nr. 211 din 2011",

Scopul cursului este de a
instrui persoana desemnatd cu
gestionarea deseurilor din cadrul |
firmei, astfel incat s& se asigure
indeplinirea obligatiilor legale in
domeniul gestiondrii deseurilor.

Cursul s-a desfasurat pe parcursul a patru zile, de marti pand
vineri, in intervalul orar 16:00 - 19:00, la sediul Camerei de Comert

si Industrie Maramures.

La finalul programului de
formare, cei 16 cursanti, au
sustinut un test de evaluare. in
urma evaludrii, absolventii au
primit certificate de participare
emise de cdtre Camera de
Comert si Industrie Maramures.

Avénd in vedere necesitatea
si obligativitatea unui astfel de
curs, conform legii 211/2011, cat
si feedback-ul pozitiv din partea
participantilor la curs,
colaborarea cu lectorii de la
Garda Nationald de Mediu -
~ Comisariatul Judetean
Maramures va continua prin organizarea unei noi serii de curs in
perioada 24-27 martie 2014.

C‘afeneaua Oamenilor de Afaceri
k
<

jmcepand cu }\facem a fos’r.
luna februarie
2014 s-a reluat
organizarea

<.

opera+ori|or

Tntalnivilonr organizat n
economici cu

reprezentanti ai iV\SHfLA'!’iiIOV‘

,Inchiderea exercitiului
financiar 2013”
Acest eveniment a fos1L .l
data de 18
fel:wuarie 2014, de catre CCI

Maramures th colaborare cu

inchiderea exercifivlui financiar 2013

deconcentrate, specia|i/s+i, experti pe
teme de interes ale oamenilor de
afaceri in cadrul ,Cafenelei Oamenilor
de ;Afaceri”.

Prima tema prezentata si dezbatuta

n cadrul Ca](enelei Oamenilor de

Adminisfra;}ia 3Mde;}eana a
Finaw}fe|or Publice Maramures
si s-a bucurat de participarea
unui - numar important de
v‘epv‘ezevﬁavﬁ;i/ specia|i§+i ai

firme'ov‘ maramuresene.

CENTRUL DE INFORMARE PENTRU INSTRUMENTE STRUCTURALE

Informatiile oferite la Centrul de Informare ii ghideaza pe pofentialii
beneficiari ctre tipul de finanfare specific inifiativelor i profilului lor. In plus,
ii gjutd pe cei nefamiliarizati cu procedurile de finanfare sd infeleaga pasii care
Jrreg)uie parcursi pentru obfinerea unei finantdri.

Centrul acoperd o arie larga de teme si informafii de actualitate preluate din
intrequl sistem de gestiune a fondurilor structurale si de coeziune: autoritdfi de
management, organisme infermediare, insfifufii cw afribulii de coordonare.

Activitatea Centrului de Informare se axeozd pe doud prioritdti:

(1) informeaza cetdtenii, companiile si institutiile publice locale si centrale
cu privire la oportunitdfile de finanfare existente, in timp real si cu informatii
relevante;

(2) comunica obiectivele si realizdrile in domeniul instrumentelor structurale,
prin evidentierea proiectelor finanfate din fonduri structurale ce pot fi modele
de reusita si imbundtdfesc viofa oamenilor in comunitifile in care au fost
implementate.

Centrul de Informare oferd asistentd (Help Desk), deruleaza campanii de
informare si administreaza site-ul www.fonduri-ve.ro. La sediul Centrului de
Informare se gasesc materiale realizate de catre institutiile cu atributii in

gestionarea fondurilor structurale si materiale realizate de diferiti beneficiari.

Campanii de informare

Campaniile de informare se vor desfsura trimestrial si vor confine evenimente
de comunicare atdt la nivel local, cét si nafional. Informarea va fi fintitd, specifica
$i cu relevantd pentru fiecare categorie de beneficiari in parte. Canalele de comunicare
prin care se vor transmite informafiile, altele decdt Help Desk-ul, sunt:

> Evenimente de informare, organizate in cele opt regiuni de dezvoltare;

> Buletine informative;

> Brosuri u proiecte de succes;

> Site-ul www.fonduri-ue.ro;

> Refelele de socializare Facebook, Twitter si Linkedln.

Pentru a primi informafii la zi despre fondurile structurale si de coeziune,
despre oportunitatile de finantare, despre activitatea Autoritatilor de
Management i a altor institutii publice cu atributii in administrarea acestor
fonduri, puteti contacta Centrul de Informare la numarul scurt 0219340 sau prin
infermediul internetului (www.fonduri-ue.ro/ contact@infocentru.fonduri-ue.ro).

Sursa: publicafia Asistenfa fehnic pentru implementarea instrumentelor
structurale in Romdnia editatd de Ministerul fondurilor Furopene
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l I Hungary-Slovakia-Romania-Ukraine

ENPI Cross-border Cooperation Programme

This publication has been produced with the assistance of the European Union. The contents of this
publication are the sole responsibility of Maramures Chamber of Commerce and Industry and can
in no way be taken to reflect the views of the European Union.

Prezentare proiect
DECC - Supporting the development of the economy of culture

and creativity in the cross-border region Hungary-Romania-Ukraine
(HUSKROUA/1001/058)

CAMERA DE COMERT $I INDUSTRIE MARAMURES in calitate de Beneficiar implementeaza in cadrul Programului
»Hungary-Slovakia-Romania-Ukraine ENPI Cross-border Cooperation Programme 2007-2013", call for proposals reference number:
HUSKROUA/1001", proiectul cu titlul “DECC - Supporting the development of the economy of culture and creativity in the
cross-border region Hungary-Romania-Ukraine”, numar de identificare al contractului: HUSKROUA/1001/058.

Proiectul are ca obiectiv general intensificarea cooperarii in zona transfrontaliera comuna a regiunii Ungaria-Romania-
Ucraina intr-o maniera sustenabila, sociala si economica, prin implementarea instrumentelor relevante care sustin dezvoltarea economiei
in domeniul culturii si creativitatii in aceasta regiune transfrontaliera, cu un accent special asupra turismului cultural.

Obiectivul specific al proiectului este de a intelege si a promova realitatile si structurile industriilor culturale si creative
n zona comuna transfrontalierd a tarilor Ungaria, Romania si Ucraina, cu un accent special asupra turismului cultural, analizand
datele existente relevante, promovand know-how-ul, modele de guvernare de succes si modele inovatoare, oferind pregatire si
recomandari pentru optimizarea politicilor transversale, si prin promovarea activelor locale relevante

Grupul tinta al proiectului este format din: personalul celor trei parteneri din proiect; cel putin 150 de reprezentanti a
partilor interesate din industriile culturale si creative, care beneficiaza de audieri pe domenii (5 audieri pe domenii per regiune
transfrontaliera cu un numar mediu de 10-15 participanti/audiere); cel putin 90 de participanti in sase sesiuni de pregatire; cel putin
45 de participanti in trei ateliere; cel putin 500 de persoane vor fi informate prin buletinul informativ; cel putin 135 de participanti
ca expozanti, 0 medie de 45 de participanti ca expozanti/expozitie (Nota: indicatorul de 135 de persoane nu implica persoane
diferite, ci expozanti care participa la cele trei evenimente); cel putin 600 de vizitatori la expozitii, un numar mediu de 200 de
vizitatori la fiecare dintre cele trei expozitii.

Grupul tinta este format din urmatoarele categorii: camere, administratii locale, mediu academic, parti interesate a sectorului
cultural si creativ, reprezentanti a industriilor culturale si creative, ONG-uri.

Rezultatele estimate ale proiectului sunt: intelegere mai buna a statutului si a potentialului industriei creative si culturale;
Studii si analize a industriilor culturale si creative transfrontaliere, prin analiza, intalniri, rapoarte, studii de caz si audieri pe
domenii; cresterea schimburilor de experiente practice, prin sesiuni de pregatite personalizate si ateliere, prin ateliere si sesiuni de
pregatire; promovarea mai buna a industriilor culturale si creative, a rezultatelor proiectelor si o vizibilitate mai buna a UE si a
obiectivelor proiectului din Regiune, prin website, afise, brosuri, articole de promovare, buletine informative, expozitii si conferinte
finale; Dezvoltarea de noi retele transfrontaliere active, prin acorduri de parteneriat transfrontaliere; Competente de management
de proiect mai bune pentru personalul partenerilor, prin rapoarte intermediare si finale, Comitetul de Coordonare IMC si intélniri ale
comitetului coordonator.

Durata proiectului: 24 de luni, in perioada 01 decembrie 2012 — 30 noiembrie 2014

Parteneri:

Beneficiar: CAMERA DE COMERT $I INDUSTRIE MARAMURES (Romaénia)
Parteneri: = CAMERA DE COMERT si INDUSTRIE BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN (Ungaria)
FUNDATIA TRANSCARPATHIAN ENTERPRISE SUPPORT FUND ,TES FUND” (Ucraina)

Bugetul aferent implementarii proiectului: 511.205 EUR, din care suma solicitata de la Autoritatea Contractanta este de

444.748,35 EUR, reprezentand 87% din totalul eligibil al actiunii.

Pentru informatii suplimentare, va rugam sa ne contactati la: tel. 0262-221510, 0728-233908, fax. 0262-225794 sau e-mail
cci_mm@ccimm.ro, persoane de contact: Maria Morcovescu, Florentin Tus, Bogdan Leganaru.

2] (AN

TESwonn

This project/programme Beneficiary Partner Partner
is funded by Maramures Chamber of Barsod-Abauj-Zemplén Chamber Transcarpathian Enterprise
the European Union Commerce and Industry of Commerce and Industry Support Fund ,TES Fund”

The project “DECC - Supporting the development of the economy of culture and creativity in the cross-border region Hungary-Romania-Ukraine” is implemented under the Hungary-
Slovakia-Romania-Ukraine ENPI Cross-Border Cooperation Programme 2007-2013 (www.huskroua-cbc.net), and is co-financed by the European Union through the European
Meighbourhood and Partnership Instrument. The overall objective of the Programme is to intensify and deepen cooperation in an environmentally, socially and economically sustainable
way between Zakarpatska, lvano-Frankivska and Chernivetska regions of Ukraine and eligible and adjacent areas of Hungary, Romania and Slovakia.

The European Union is made up of 28 Member States who have decided to gradually link together their know-how, resources and destinies. Together, during a period of enlargement of 50
years, they have built a zone of stability, democracy and sustainable development whilst maintaining cultural diversity, tolerance and individual freedoms. The European Union is committed
to sharingits achievements and its values with countries and peoples beyond its borders. The European Commission is the EU's executive body.
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MOTIVE PENTRU A DEVENI MEMBRU AL CAMEREI
DE COMERT-SI INDUSTRIE MARAMURES

> Reprezentarea si sustinerea intereselor societatilor
comerciale;

> Apartenenta la o organizatiende _prestigiu la nivel
international facand parte dintr-o retea de peste 10.000
de camere de comert;

> Reduceri substantiale la toate produsele si serviciile
rite de Camera;

> Acces rapid la consultanta de afaceri si informatii privind
Integrarea Europeana;

Stabilirea de contacte de afaceri in tara si in strainatate;
)

Acces la’evenimente de afaceri locale, nationale si
internationale;

> O garantie a seriozitatii, competentei si credibilitatii firmei
.dvs.;

Pregatlre si qerfectlonare profesionala in afaceri;

ti %rdate pentru participarea la targuri si expozitii
ternationale.

Informatii, relatii suplimentare la: Camera de Comert si Industrie Maramures
430232, Baia Mare, Bd. Unirii nr. 16, Romania
Tel. 0262-221510, 0362-405303, 0728-233908, Fax: 0262-225794, e-mail: cci_mm@ccimm.ro
www.ccimm.ro, www.proafaceri.ro, www.rurced.com, www.tradecarp.com, www.europe-job.eu




Brevetul unitar in sprijinul IMM-urilor

Consiliul European din 29 iunie 2012 a incheiat negocierile
privind viitorul sistem de brevet unitar al Uniunii Europene.
Mult asteptata decizie pregéteste calea pentru instituirea unei
protectii prin brevete mai ieftinG, mai simpla si mai eficientd
pentru societdtile din UE, in special pentru intreprinderile mici
si mijlocii.

.Dupa treizeci de ani de negocieri, am ajuns la un acord privind
brevetul european. Odata cu finalizarea acordului, societdtile
europene vor constata cd, in loc sd depund o cerere de brevetarein 27
de state membre, de acum vor putea depune cerereaintr-un singur
loc. lar acest lucru va avea un impact favorabil asupra cresterii sia
activitdtii economice din Europa”, a afirmat prim-ministrul danez, Helle
Thorning-Schmidit.

Un alt avantaj alimplementdrii sistemului brevetului european este
acela cd, odatd examinatd o cerere de brevet intr-unul din Oficiile
Nationale semnatare ale Acordului Interguvernamental, hotardrea de
acordare a brevetului va fi recunoscutd de celelalte oficii, fard a fi
necesard o altd examinare.

Liderii au trebuit s& rezolve ultima chestiune nesolutionata: sediul
diviziei centrale a Tribunalului de Primd Instantd a instantei unice in
materie de brevete. Acestia au convenit stabilirea sediuluila Paris si
infiintarea a doud sedtii specializate, una cu sediullaLondra, iar cealaltd
laMUnchen.

Sistemul unic de solutionare a litigiilor in materie de brevete

Instanfa unicdin materie de brevete va detine competenta exclusiva
n ceea ce priveste actiunile legate de validitatea sauincdlcarea unui
brevet unic european. Astfel, va fi eliminat riscul deschiderii unor procese
multiple privind acelasi brevetin state membre diferite, precum siriscul

ca hotdrdrileinstantelor cu privire la acelasilitigiu sd difere de la un stat
membru la altul.

Tnplus, sistemul unic va reducen mod substantial costurile suportate
de societdti pentru litigiile in materie de brevete. Comisia Europeand a
calculat ¢, gratieinstantei unice, cheltuielile de judecatd suportate de
societdtile europene pot fi reduse cu aproximativ 289 de milioane de
euroin fiecare an.

Validarea simplificata si regimul lingvistic

Instanta unic&in materie de brevete face parte din viitorul sistem de
brevet unitar al UE. Celelalte doud elemente sunt: un regulament privind
brevetul unitar propriu-zis si un regulament privind dispozitiile
referitoare la traducere pentru respectivul brevet. Statele membre si
Parlamentul European au convenit asupra celor doud regulamentein
decembrie 2011.

Viitorul brevet unitar ar urma sd fie valabil in toate statele membre
participante siva fi obtinut prin intermediul unei cereri unice. Regimul
lingvistic ar urma sd se inspire din actualul sistem gestionat de Oficiul
European de Brevete, in cadrul cdruia limbile de lucru sunt engleza,
franceza si germana, ceea ce va contribui la reducerea costurilor
privind obtinerea protectiei prin brevete.

Tn prezent, obtinerea unuibrevet care ar fivalabilin 13 state membre
poate costa pdnd la 20000 de euro, din care aproximativ 14000 de
euro ar fi cheltuitinumai pe traduceri. Prin comparatie, obtinerea unui
brevet american costd aproximativ 1850 de euro.

(Material cules pe site-ul http://www.european-council.europa.eu
si prelucrat de Carmen NEACSU, Consilier European in Proprietate
Industriald)

SR ISO 22320:2013, Securitatea societatii.
Managementul urgentelor. Cerinte privind riaspunsul la eveniment

Prezentul standard international
specifica cerintele minime pentru un
raspuns eficient la evenimente si
furnizeaza elementele de baza pentru
comanda si control, informatiile
operationale, coordonare si cooperare
in cadrul unei organizatii specializate
in rdspunsul la evenimente. Acesta
include proceduri si structuri
organizationale pentru comanda si
control, bazele pe care se iau deciziile,
trasabilitate, managementul
informatiilor si interoperabilitate.

Standardul stabileste cerinte pentru
informatiile operationale pentru
raspunsul la evenimente care
specifica procese, sisteme de lucru,
obtinerea si managementul datelor cu
scopul de a produce informatii
oportune, relevante si precise.
Standardul sprijina, atit procesul de
control,

comanda si cat si

coordonarea si cooperarea, intern in

cadrul organizatiei si extern impreuna
cu celelalte parti implicate si
specifica cerintele pentru coordonare
si cooperare intre organizatii.

Acest standard international se
poate aplica in orice organizatie
(privata, de interes public,
guvernamentald sau nonprofit)
implicatd in pregatirea sau raspunsul
la evenimente la nivel international,
national, regional sau local, incluzand
si organizatiile care:

a) raspund de, si participa la,
prevenirea evenimentelor si
pregatirile pentru revenirea la starea
de normalitate,

b) ofera indrumari si orientare in
cadrul raspunsului la eveniment,

c) elaboreaza reglementari si
planuri pentru comanda si control,

d) desfasoara activitati de
coordonare si cooperare intre mai

multe agentii/mai multe organizatii

pentru raspunsul la evenimente,

e) elaboreaza sisteme de informare
si comunicare pentru raspunsul la
evenimente,

f) fac cercetari in domeniul
raspunsului la evenimente, al
informarii si comunicarii si al
modelelor de interoperabilitate a
datelor,

g) fac cercetdari in domeniul
impactului factorului uman in
raspunsul la evenimente,

h) sunt responsabile de comunicare
si relatia cu publicul.

Informatii suplimentare la Centrul
Zonal de Informare si Vinzare in
domeniul standardelor din cadrul
CCI Maramure- et. 3, cam. 9, tel.
0262-221510, 0362-405303, fax
0262-225794
cci_mm@ccimm.ro. Persoand de

contact: Mihail MARA$ESCU.

e-mail:



BREVIAR
JURIDIC

¢ ORDIN nr. 127 din 29 ianuarie 2014
pentru aprobarea Instructiunilor privind
aplicarea procedurii de angajare a raspunderii
solidare reglementate de dispozitiile art. 27 si
28 din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscal (MO nr. 85
din 4 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 123 din 29 ianuarie 2014
pentru modificarea Ordinului presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
1.950/2012 privind aprobarea modelului si
continutului formularelor utilizate pentru
declararea impozitelor si taxelor cu regim de
stabilire prin autoimpunere sau retinere la sursa
(MO nr. 87 din 4 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 2.506 din 30 decembrie 2013
privind instituirea schemelor de ajutor de
minimis pentru actiunile din Programul de
promovare a exportului (MO nr. 94 din 6
februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 35 din 17 januarie 2014
privind modificarea Ordinului ministrului
mediului si gospodaririi apelor nr. 549/2006
pentru aprobarea modelului si continutului
formularului “Declaratie privind obligatiile la
Fondul pentru mediu” si a instructiunilor de
completare si depunere a acestuia (MO nr. 99
din 7 februarie 2014)

¢ HOTARARE nr. 61 din 5 februarie 2014
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
859/2013 privind acordarea ajutorului de
minimis pentru achizitionarea de tancuri de
ricire a laptelui, precum si pentru stabilirea unor
masuri de aplicare a acesteia (MO nr. 100 din
10 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 200 din 5 februarie 2014
privind modificarea anexei la Ordinul
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala nr. 2.211/2013 pentru aprobarea
competentei teritoriale de administrare (MO nr.
102 din 11 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 117 din 28 ianuarie 2014
pentru aprobarea formularului “Decizie de
impunere privind platile anticipate cu titlu de
contributii de asiguriri sociale de sanitate pentru
veniturile din cedarea folosintei bunurilor” (MO
nr. 103 din 11 februarie 2014)

¢ HOTARARE nr. 77 din 5 februarie 2014
pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal, aprobate prin Hotarirea
Guvernului nr. 44/2004 (MO nr. 108 din 12
februarie 2014)

¢ LEGE nr. 129 din 25 iunie 1998
(*republicati*) privind infiintarea, organizarea
si functionarea Fondului Roméan de Dezvoltare
Sociala*) (MO nr. 109 din 13 februarie 2014)

¢ LEGE nr. 144 din 26 iulie 2000
(*republicati®) privind acordarea de facilititi

Acte normative publicate

in Monitorul Oficial

persoanelor care au domiciliul in localitatile
rurale aflate in zonele montane (MO nr. 111 din
13 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 63 din 17 januarie 2014
privind revizuirea mediei numarului de locuitori
previzute in tabelul 2 din anexa la Ordonanta
de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare (MO nr. 112
din 14 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 223 din 10 februarie 2014
pentru modificarea Ordinului presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
1.294/2007 privind impozitele, contributiile si
alte sume reprezentind creante fiscale, care se
platesc de contribuabili intr-un cont unic (MO
nr. 114 din 17 februarie 2014)

¢ LEGE nr. 12 din 6 august 1990
(*republicati*) privind protejarea populatiei
impotriva unor activitati de productie, comert
sau prestari de servicii ilicite™) (MO nr. 121 din
18 februarie 2014)

¢ LEGE nr. 88 din 21 mai 2010
(*republicati®) privind aprobarea unor masuri
financiare pentru intreprinderile mici si mijlocii
din industria berii*) (MO nr. 121 din 18
februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 81 din 11 februarie 2014
pentru modificarea Ordinului ministrului
agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 772/2007
privind criteriile de recunoastere a organizatiilor
de producitori din sectorul pescuitului si
acvaculturii (MO nr. 124 din 19 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 119 din 4 februarie 2014
pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate
publica privind mediul de viata al populatiei
(MO nr. 127 din 21 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 258 din 17 februarie 2014
privind aprobarea sistemelor de sanctiuni pentru
masura 215 “Plati privind bunistarea animalelor
- pachet b) - pasiri” din Programul National de
Dezvoltare Rurali 2007-2013 (MO nr. 128 din
21 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 192 din 20 februarie 2014
privind modificarea Ordinului ministrului
mediului si gospodaririi apelor nr. 578/2006
pentru aprobarea Metodologiei de calcul al
contributiilor si taxelor datorate la Fondul pentru
mediu (MO nr. 129 din 21 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 199 din 14 februarie 2014
privind modificarea si completarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr. 28/2013 pentru aprobarea Programului
national de dezvoltare locald, aprobate prin Ordinul
viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii
regionale si administratiei publice, nr. 1.851/2013
(MO nr. 137 din 25 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 192 din 20 februarie 2014
privind modificarea Ordinului ministrului
mediului si gospodaririi apelor nr. 578/2006
pentru aprobarea Metodologiei de calcul al
contributiilor si taxelor datorate la Fondul pentru
mediu (MO nr. 129 din 21 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 235 din 13 februarie 2014
pentru modificarea Ordinului presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
3.331/2013 pentru aprobarea Procedurii de
modificare, din oficiu, a vectorului fiscal cu
privire la TVA, precum si a modelului si
continutului unor formulare (MO nr. 133 din
24 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 256 din 18 februarie 2014
privind indicele preturilor de consum utilizat
pentru actualizarea platilor anticipate in contul
impozitului pe profit anual (MO nr. 135 din 25
februarie 2014)

¢ LEGE nr. 135 din 15 mai 2007
(*republicati®) privind arhivarea documentelor
in forma electronica®) (MO nr. 138 din 25
februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 473 din 17 februarie 2014
privind aprobarea procedurilor de implementare
a Programului de dezvoltare si modernizare a
activitatilor de comercializare a produselor si
serviciilor de piata, a Programului pentru
dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in rindul
tinerilor si facilitarea accesului la finantare -
START, a Programului national multianual
pentru dezvoltarea culturii antreprenoriale in
randul femeilor manager din sectorul
intreprinderilor mici si mijlocii, a Programului
national multianual pentru sustinerea
mestesugurilor si artizanatului si a Programului
national multianual de infiintare si dezvoltare
de incubatoare tehnologice si de afaceri (MO nr.
138 din 25 februarie 2014)

¢ ORDIN nr. 272 din 19 februarie 2014
pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr.
246/2008 privind stabilirea modului de
implementare, a conditiilor specifice si a
criteriilor de eligibilitate pentru aplicarea
schemelor de plati directe si plati nationale
directe complementare in sectorul vegetal,
pentru acordarea sprijinului aferent masurilor
de agromediu si zone defavorizate (MO nr. 141
din 26 februarie 2014)

¢ LEGE nr. 289 din 15 februarie 2002
(*republicati*) privind perdelele forestiere de
protectie™) (MO nr. 143 din 26 februarie 2014)

¢  ORDONANTA DE URGENTA nr. 8 din 26
februarie 2014 pentru modificarea si
completarea unor acte normative si alte misuri
fiscal-bugetare (MO nr. 151 din 28 februarie
2014)

¢  ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 26
februarie 2014 pentru aprobarea unor masuri
de eficientizare a sistemului de gestionare a
instrumentelor structural (MO nr. 151 din 28
februarie 2014)



prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri al

C.C.I. Maramures, tel. 0262-221510, fax 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numirul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

Pentru o durata a sejurului intre 3
nopti (4 zile) si 4 nopti (5 zile), tarifele
promotionale/ persoana/ sejur sunt
cuprinse intre 510 lei si 699 lei.
Perioada de sejur este intre 18.04.2014
- 22.04.2014.

Copiii, functie de varsta, beneficiaza
de facilitati deosebite.

Functie de optiune, se asigura: mic
dejun — mancare de dulce sau de post;
plimbare cu telescaunul la Cota 1000,
demonstratie de olarit cu ‘singurul dac
liber* Daniel Les si expozitie cu vanzare.
Degustare de pascute traditionale
maramuresene coapte pe vatra; pranzul
pascal (produse traditionale de Paste,
bauturi alcoolice si nealcoolice incluse);
cina pascala maramuresana cu program
folcloric live (bauturi alcoolice si
nealcoolice incluse); (1022)

Ofera servicii de organizare si
planificare de evenimente private (nunta,
botez, petreceri tematice, etc.) sau
corporate (conferinte, seminarii,
teambuilding, etc.). Este specializata
in crearea unui decor personalizat
pentru evenimente, incluzand accesorii
realizate manual, n functie de
personalitatea si de preferintele fiecarui
client.

Principalele servicii asigurate sunt:

- Design si planificare de eveniment;

- Decor interior/exterior;

- Aranjamente florale si buchete;

- Candy bar/Bufet de dulciuri;

- Servicii foto/video;

- Sonorizare si lumini;

- Accesorii realizate manual;

- Muzica (artisti si/ sau DJ);

- Hostess (1023)

CEHIA

% Solicita articole de imbracaminte
pentru copii, executie conform norme UE
si a prevederilor contractuale. Compania a
fost infiintata in anul 1991 si este un
distribuitor online de Tmbracaminte pentru
copii si mame. Este reprezentant al unor
marci importante. (5687)

FRANTA

% Tesaturi specializate pentru scaune si
plafon automobile . (5685)

% Doreste parteneriat pentru fabricarea
de jucarii din lemn (producatori specializati
n realizarea de cutii din lemn) (5684)

OLANDA

% Se doreste identificarea unor
exportatori roméani de fier vechi, acestia
urmand a primi solicitari ferme de la
partenerul olandez. (5688)

% Solicita confectii / textile conform
modelelor din website. Se cauta numai
producatori din Roméania, care au
capacitate productie si export in Olanda.
Firmele romanesti vor primi comenzi de
productie si export conform specificatiilor
partenerului extern — conform modelelor din
website-ul firmei olandeze. (5689)

% Solicita confectii / textile pentru
barbati: costume, sacouri si pantaloni.
Se cauta numai producatori din Romania
(cunoscatori de limba engleza), care au
capacitate de productie si export in
Olanda. Firmele romanesti vor primi
comenzi de productie si export conform

specificatiilor partenerului extern. (5690)

POLONIA

% Firma poloneza este interesata sa
importe cartofi din Romania. (5680)

% Firma poloneza - producator de
inghetata, fructe si legume congelate si
distribuitor de produse pentru gastronomie
- este interesata sa importe din Romania:
legume si fructe congelate, ambalate in
pungi / saci transparenti de 2,5 si 10 kg;
cartofi-pai congelati; peste si fructe de mare
congelate;conserve de fructe si legume:
piersici — jumatati, ananas, rosii, porumb,
mazare etc; alte produse pentru industria
gastronomica. (5681)

% Firma poloneza distribuitor en-gros de
cosmetice, farmaceutice, para-farmaceutice,
suplimente dietetice s.a - doreste sa importe
din Roméania produse din gamele Adidas,
Colgate, Palmolive, Aquafresh, Schwarzkopf,
Palmers Persil s.a. (5682)

% Firma poloneza specializata in masini
de etichetare sticle, doreste sa coopereze
cu producatori roméani de masini de
imbuteliere, benzi transportoare sau alte
firme romanesti potential interesate, pentru
realizarea de linii complete de imbuteliere
a apei minerale, bauturilor racoritoare si
alcoolice. (5683)

% Filiala poloneza a firmei din Olanda
ar dori sa importe din Romania lapte praf.
(5686)

PORTUGALIA

% Doreste sa importe lapte de oaie.
Variante de lucru: import de lapte de oaie
n Portugalia sau colectarea laptelui si
transformarea sa in branza intr-o unitate
din Romania. (5679)

Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest.

Judetul Maramures - CERCETARE FARA INFRASTRUCTURA

Industria este principalul domeniu economic al judetului Maramures, cu ramuri
precum industria extractiva, prelucratoare, industria lemnului, industria usoara si
cea alimentara. Printre companiile reprezentative din acest domeniu sunt Aramis
Invest, Plimob, Italsofa Romania, Taparo, Salamandra Plus, Ferma Zootehnica, Grup
Cernestean, Universal Alloy Corporation Europe. Printre companiile cunoscute, dar
cu pierderi, se numara Romaltyn Mining, Romplumb, Remin. Un domeniu cu o
evolutie ascendenta in ultimii ani (dublare a cifrei de afaceri cumulate a companiilor
de profil In perioada 2004-2012) este cercetarea-dezvoltarea, high- tech, care
gcnereaza peste 4.000 de locuri de munca. In acest sector, companiile reprezentative
sunt Eaton Electro Productie, VWeidmuller Interface Romania si Dieter Eifler. Judetul
sufera in conlinuare la capitolul infrastuctura, nefiind inclus pe niciun culoar paneuropean
de transport rutier si cu o retea feroviara putin dezvoltatd comparativ cu regiunea.
In plus, Baia Mare este zona cu cel mai mare grad de risc de poluare chimica din
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