tditorial

(dupd modelul de sondare Eurochambres)

GHEORGHE MARCAS
presedintele C.C.I. Maramures

In cursul lunii septembrie 2015, de la Camera
de Comer} si Industrie a Roméniei am primit
spre realizare sondajul ,Eurochambres
Economic Survey 2016”. Astfel, rdspunsurile
primite de la companiile maramuresene vor face
parte dintr-un studiv amplu privind agteptarile
din peste 60.000 de companii active din statele
Europei.

Analizandu-l, am hotérdt ca, daca tot il
realizam pentru aceastd institutie, s il
dezvoltam si sa-| executdm similar i pentru
economia judefului Maramures. Astfel s-a nascut
,Sondajul pe teme economice privind
perspectiva  economiei  judetului
Maramures comparativ cu anii 2014,
2015"

Ne-am adresat unui numar de 153 de firme
din domeniile: industrie, comert si turism,
servicii, cercetare-dezvoltare si high-tech,
constructii si agriculturd, din care respondente
au fost 50 de firme, in urmdtoarele structuri: 13
microintreprinderi; 16 intreprinderi mici; 13
intreprinderi mijlocii; 6 intreprinderi mari i 2
intreprinderi foarte mari. Mai mult de jumétate
dintre firmele respondente sunt si exportatoare.

Conform datelor de bilant la 31.12.2014, cele
50 de firme respondente au realizat 11,18% din
cifra de afaceri i 11,34% din profitul la nivelul
judefului Maramures, cu un numar de salariati
reprezentdnd 12,02% din angajtii firmelor din
judeful Maramures.

Sondajul a avut in vedere evaluarea
performantelor propriilor afaceri ale firmelor
maramuresene pentru anul 2015 comparativ cu
anul 2014 i asteptdrile pentru anul 2016 prin

Continuare in pag. a 2-a
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Decembrie 2015

Anul 2016 sd vd aducd sdndtate,
. implinin, succese si prospenitate.

Camera de Comert si Jndusirie [fTaramures
- susfinatoare si promotoare a fraditiilor -

n decembrie 2015, in Sala Mare
a Centrului de Instruire si
Marketing, in prezenta salariafilor
CCl Maramures, a elevilor
Colegiului Economic Nicolae
Titulescu aflati in practica la
Camerd, a reprezentantilor unor
firme maramuresene, Corul ,SC
Eaton Electro Productie SRL” a
sustinut miniconcertul de colinzi,
reusind sa creeze atmosfera de
bucurie si emotie specifica
sarbatorilor deiarnd.

Colinddtorii au fost rasplatiti cu
aplauze, dar sicu ,cocuti”, mere, nuci, bomboane, asa cum o fac si ,gdzdoaiele”in Maramures.
Conducerea Camerei multumeste conducerii uneia din cele mai mari companii maramuresene
pentru aceasta actiune crestineascad.
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prisma a 6 indicatori economico-financiari relevanfi,
si anume: provocdrile pentru dezvoltarea economica
a companiei; comerful interior; exporturile; forta de
muncd; investifiile si nivelul de incredere privind
evolutiile pentru afaceri.

Primul pachet de intrebari s-a referit la provocrile
pentru dezvoltarea economiei companiei in anul
2015, comparativ cu 2014, care au influentat
deferminant dezvoltarea economica a companiilor
si s-au referit la:

- Cererea Comerfului Interior - Cererea Comerfului
Extern - Costurile cu forfa de munca - Lipsa forfei de
munca calificatd - Rata de schimb valutar - Preful
energiei si al materiei prime - Conditiile de finanfare
- Politicile economice.

Dupd prelucrarea datelor comunicate, rezultd ca
provocarea cea mai mare a fost lipsa de ford de
munca calificatd (26%); urmeaza cererea comerfului
interior (18%), costurile cu forta de munca (14%) si
preful energiei si ol materiei prime (13%). Aceste
provocdri au constituit 71% din totalul greutdfilor
impuse companiilor de catre mediul de afaceri din
interiorul si exteriorul fdrii in 2015.

Ml doilea pachet I-a constituit cele mai mari
provocdri prezumtive pentru dezvoltarea economica
a companiilor in anul 2016 in comparatie cu anul
2015.

Se prevede ca i in anul 2016, cele mai mari
provocdri vor fi tot lipsa forfei de munca (22%),
costurile cu forfa de munca (16%), cererea inferna
(18%) si in plus apar politicile economice (11%), ca
urmare a aplicérii prevederilor noului cod fiscal.

Conditiile de finantare, rata de schimb si pretul
energiei si al materiei prime sunt aproape egale, ca
valori relative, demonstrand stabilitatea costurilor
care dupd criza economica si financiard din 2008-
2012, au cunoscut variatii (cresteri sau scaderi)
minore.

M treilea calup il constituie Cererea Comerfului
interior.

Veniturile din comerful inferior in 2015 comparativ
c 2014 aratd ca in 2015 vanzdrile au ramas
constante, confirmate de 49% din respondenti. Alti
10% dintre scepticii respondenti aratd cd in 2015
acestea au scdzut, nesemnificativ datorita cresterii
consumului provocat de reducerea TVA-ului la produsele
alimentare si a consumului productiv care a eliminat
o parte din importul acestora si 41% din respondenti
afirma cd vanzdrile nationale au crescut. Aceste date
ne explicd de ce in anul 2015 economia, atdt la
nivel local, regional cdt si national a cunoscut o
crestere nesemnificativa, intre 3 si 4% in comertul
interior.

In anul 2016, in viziunea specialistilor din
companiile respondente, 61% dintre acestea au
convingerea ¢d vanzérile nationale vor creste, iar
alte 33% ca nivelul vénzarilor va fi constant
comparativ cu cel din anul 2015.

Aceste puncte de vedere ale companiilor
respondente se vor reflecta in programul de
dezvoltare economica si sociald care va fi prezentat
de noul Guvern, cu convingerea cd Parlamentul, cu
modificari nesemnificative fatd de programul
proiectat, probabil il va aproba.

Veniturile din exporturi, in 2015 comparativ cu
2014, au constituit pilonul numarul patru al
dezvoltdrii economice.

Astfel, atunci cand respondentii se referd la anul
2015 in comparatie cu anul 2014, constatim cd
nivelul veniturilor din exporturi a scazut la 13% din
respondenti, iar alti 52% declard ca au ramas
constante. Numai 35% din companii si-au manifestat
pdrerea cd veniturile au crescut in 2015 comparativ
w 2014,

Viziunea specialistilor din cele 54% dintre
companiile respondente este ¢a, in anul 2016
veniturile din exporturi vor creste in timp ce alfi
40% rdmén la aceleasi valori comparativ cu anul
2015 5i numai 6 % prevéd cd scad.

Un alt pachet determinant in evolutia economiei,
consemnat de companiile care au rdspuns sondajului,
aratd cd forta de muncd in anul 2015 5i in anul 2016
cunoaste transformri semnificative in structura sa,
dliniate la nivelul de dezvoltare a produselor si
tehnologiilor moderne care au crescut la nivelul global.

Astfel, numarul de angajati din 50% din
companiile respondente aratd cd, comparativ cu
2014, in anul 2015 acesta a ramas constant, iar
38% din companii aratd < a crescut si la 12% dintre
respondenti a scazut.

Aceste variatiuni in numarul de angajati din
companii consund si confirma sustinerile cresterii
vinzarilor pe plan infern si extern, atdt din punct de
vedere cantitativ cit si calitativ.

In anul 2016 firmele se asteapta ca numarul de
angajati din companiile lor sd creasca (cca 46% din
respondenti ), alfi 42% dintre acestia ofirmé cd va
ramane constant si numai 12% cred ¢d va scadea
numarul de angajati.

Calupul investitiilor motiveaza rezultatele privind
cresterea economicd din 2015 cdt si cele prognozate
in 2016.

Astfel, 49% dintre companiile care au rdspuns
sondajului ofirmd cd, in 2015 comparativ cw 2014,
investitiile au crescut iar alte 37% aratd ca
investitiile au ramas constante ca si in 2014.
Numai 14% dintre companii au confirmat scaderea
investitiilor in 2015.

Trecand la anul ce urmeaza, 2016, firmele sunt
mult mai optimiste in privinta cregterii investitiilor
(57%), iar 33% raman la ideea cd investifiile vor fi
cam la acelasi nivel in 2016 comparativ cu 2015.

Ulimul calup se referd la nivelul de incredere al
managementului companiilor fata de politica
economicd a quvernului privind gradul de
predictibilitate stabilit prin legislatia taxelor,
impozitelor si angajamentelor asumate prin legea
finanelor publice. Calup oferit de Eurochambre la

nivelul Uniunii Europene il folosim i noi pentru
prima datd in sondajul economic la nivelul judefului
Maramures.

Surprinzdtor este ¢ in anul 2015 nivelul de
incredere ol managerilor a influentat pozitiv
evolutiile pentru afaceri la 44% dintre companiile
respondente spun cd nivelul de incredere a fost
favorabil evolutiilor pentru afaceri, alti 40% spun
cd au avut acelasi nivel de incredere si numai la 16%
a avut efect defavorabil.

Considerdm ca, cresterea nivelului de incredere
din anul 2015 a managerilor pentru evolutiile
favorabile afacerilor s-a datorat politicii economice
stabile a quvernului Ponta si a masurilor luate in
anul 2014 printr-o legislatie stabil si predictibila.

Munci cand s-a desfasurat acest sondaj, in perioada
septembrie - octombrie, pentru anul 2016 se
prevedea o continuitate si stabilitate in politica
Romaniei si nu apdruse incd schimbari semnificative
pentru viitor, in luna noiembrie 2015, cu consecinfe
necunoscute. Instalarea guvernului Ciolos i
declaratiile premierului noului quvern tehnocrat si a
liderilor partidelor parlamentare ne dau convingerea
cd anul 2016, an de tranzitie spre o noud politic
economicd la nivel legislativ i executiv, vafi un an
al continuitdtii, cu modificari neesentiale fotd de
proiectul vechiului guvern privind dezvoltarea
economicd, financiard si sociald a Romaniei.

De aceea, nivelul de incredere asteptat pentru
2016 de cele 50 de firme care au réspuns sondajului
nostru privind evolutiile afacerilor in varianta
Guvernului Ponta, aratd ca 66% a fost favorabil
vechiului concept, 28% cred cd acest concept dl
anului 2015 se va mentine, iar 6%, pesimistii,
considerd cd nivelul de incredere va fi nefavorabil.

Ficind o trecere retrospectiva a acestui sondaj,
consideram cd mediul de afaceri este framéntat i
ingrijorat de politica parlamentard, quvernamentald
si a administrafiei locale , privind elaborarea de legi
si acte normative predictibile care sa reflecte
continuitatea dezvoltdrii si cresterii economice la
nivel local sau national.

Problema unanimé a respondentilor, care solicita
rezolvarea urgentd pe fermen imediat, mediu si
lung, o constituie lipsa forfei de muncd, care rdméne
in mare mésurd valabild si pentru perioada quverndrii
Ciolos.

Oamenii de afaceri nu mai sunt indiferenti la
politica economicd si financiard fcutd de pe o zi pe
alta, cu acte legislative adresabile unor grupe de
interes si in dezinteresul national, cu o polifica
favorabila firmelor strdine, devenind inechitabile cu
firmele cu capital roménesc.

Consultarea unor astfel de sondaje economice dupa
modelul Eurochambre considerdm cd sunt necesare si
chiar obligatorii in executare i interpretare de cdtre
Camerele feritoriale si Camera nafionald.

In continuare, prezentdm sondajul in formé grafic:

Continuare in pag. a 3-a
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Urmare din pag. a 2-a

PROVOCARI - 1. Comparativ cu 2014, care au fost, in 2015,
cele mai mari provocari pentru dezvoltarea economica a companiei

Politicile economice

Conditiile de finantare

Pretul energiei si al materiei prime
Rata de schimb valutar

Lipsa fortei de munca calificata 26%
Costurile cu forta de munca

Cererea Comertului Exterior

Cererea Comertului Interior

PROVOCARI- 2. Ne asteptam ca cele mai mari provocari pentru
dezvoltarea economica a companiei, in 2016, sa fie:

Politicile economice

Conditiile de finantare

Pretul energiei si al materiei prime
Rata de schimb valutar

Lipsa fortei de munca calificata 22%
Costurile cu forta de munca

Cererea Comertului Exterior

Cererea Comertului Interior

COMERT INTERIOR 3. Comparativ cu 2014, in 2015, veniturile din
vanzarile nationale au:

scazut 10%

Ramas constante

49%

crescut 41%

COMERT INTERIOR 4. Se astepta ca, in 2016, veniturile din
vanzarile nationale sa:

scada - 6%

Ramana constante

33%

creasca

61%

EXPORTURI - 5. Comparativ cu 2014, in 2015, veniturile din
exporturi au:

scazut

13%

ramas constante 52%

crescut

35%

EXPORTURI -6. Ne asteptam ca, in 2016, veniturile din
exporturi sa:

scada - 6%

ramana constante 40%

creasca

54%

Forta de munca - 7. Comparativ cu 2014, in 2015, numarul de
angajati din compania noastra a:

scazut 12%

ramas constant

50%

crescut

38%

Forta de munca - 8. Ne asteptam ca,in 2016, numarul de angajati
din compania noastra sa:

scada

12%

ramana constant

creasca 46%

IS
S
| ®

INVESTITI - 9. Comparativ cu 2014, in 2015, investitiile
noastre au:

scazut 14%

ramas constante 37%

INVESTITII -10. Ne asteptam ca, in 2016, investitiile
noastre sa:
scada - 10%

ramana constante 33%

creasca

57%

NIVELUL DE INCREDERE -11. Comparativ cu 2014, in 2015,
evolutiile pentru afaceri au fost:

nefavorabile

16%

lafel 40%

favorabile 44%

NIVELUL DE INCREDERE - 12. Ne asteptam ca, in 2016, evolutiile
pentru afaceri sa fie:

nefavorabile - 6%

28%
66%
Continuare in pag. a 4-a
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Camera de Comert si Industrie [fTaramures
- sustinatoare si promotoare a traditiilor -

JBDeschide usa crestine”

O traditie veche a colabordrii dintre Inspectoratul Scolar Judetean
Maramures si CCl Maramures, aceea de a organiza Programul
Educational Concurs ,Traditii si obiceiuri in asteptarea lui Mos
Crdciun®, si-a facut simtitd prezenta din nouin programul activitatilor
comune ale celor doud organizatii, printr-o avanpremierd la editia
din 2016.

Tnziua de 17 decembrie 2015, Centrul de Instruire siMarketing al CCI
Maramures a rasunat de colindele si obiceiurile de Crdciun sustinute
de elevii: Liceului George Cosbuc Chisindu - Republica Moldova,
Clubului Copiilor din Sighetu Marmatiei, Scolii Gimnaziale cu clasele I-
VIll, Remetea Chioarului si ai Colegiului Economic Nicolae Titulescu Baia
Mare. Spectatori ai programului au fost: conducerea si angajatii CCl
Maramures, reprezentantii institutiilor deconcentrate, deinvatamant
si aifirmelor maramuresene.

Programul a fost deschis de colindatorii Ansamblului ,Opincuta” al

Liceului George Cosbuc din Chisindu. Sub indrumarea doamnei
instructor Maria Suciu, Ansamblul ,Opincuta” a impresionat publicul
prezent n sald, prin programul deosebit de diversificat, original,
traditional al basarabenilor, amintind ascultdtorilor maramuresenide
anii cand acesttinut facea parte din Romania Mare.

Au urmat colinddtorii din Sighetu Marmatiei, Remetea Chioarului si
Baia Mare, iarin final spectatori, colindatori, indrumatori s-au reunit
intr-un cor ad-hoc, cu un La Multi Ani” emotionant pentru tofi, urmat de
imbrdatisarile fratesti a romanilor basarabeni simaramureseni.

Si de aceastd datd ,gdzdoaia” a fost CCl Maramures, care nu a
uitat sd ,omeneascd” conform traditiei colinddatorii.

Tn Tncheierea celor doud programe conducerea Camerei s-a
angajat, caincepdnd cu 2016 sd reia activitatile legate de sustinerea
traditiilor si obiceiurilor din Maramures, la care sd invite copii din
dreaptaTisei.

Urmare din pag. a 3-a

Analizénd si concluzionand perspectiva economica
prognozatd a judefului Maramures pentru 2016,
constatdm ca majoritatea respondenfilor au prezentat
urmdtoarele evolutii pozitive intr-un trend crescator
la fiecare capitol ol sondajului.

La capitolul provocari rémdne in continuare
problema lipsei fortei de muncé calificate, care s-a
cronicizat in ultimii ani in judetul nostru.

La celelalte capitole refinem prognoza pentru
cresteri importante la export, mai ales in sectoarele:
industria mobilei, prelucrarea metalelor si produselor
electrotehnice.

Forta de muncé va cunoaste o crestere importanta
atat pentru cea calificatd cdt si pentru cea necalificatd
in industrie, dar si in agriculturd. Se simte nevoia de
reprofilare a invatamantului tehnic si profesional in

profil feritorial, conforma cu cererea localé a fortei
de munca calificate.

Investitiile vor continua si in 2016 cu o crestere
sustinuta pentru dezvoltarea capacitdtilor de
productie din industrie si agriculturd, mai ales in
tehnologie noud, performantd care sa conduca la
reducerea costurilor cu forfa de muncé si cresterea
productivitatii muncii si a competitivitafii produselor
maramuresene.

Nivelul de incredere al managementului
companiilor fatd de politica economicd a quvernului
a crescut datorita noii politici privind gradul de
predictibilitate stabilit prin prevederile Noului Cod
Fiscal, precum si a taxelor, impozitelor,
angajamentelor si promisiunilor asumate prin codul
si legile fiscale aprobate de parlament si insusite de
quvernele Ponta si Ciolos au inceput sa fie credibile
si favorabile incepand cu anul 2015 si care se vor

mentine prin angajament si bugetul consolidat la
acelasi nivel in 2016. Acestea au fost dorinfele
majoritdtii respondentilor. Aceastd stare de fapt in
economia romdneascd ar méri vizibilitatea farii pe
plan intern, dar mai ales pe plan extern pentru
investitorii dispusi sa ving s dezvolte ofaceri §i
capacitdti de productie mai dles in sectoarele IT&C,
auto-motive si mobild, care pot deveni motoarele
cresterii economice, atdt in fard cat si in Maramures.

Concluzia final a sondajului este, fard tagada,
aceea cd economia judetului nostru, ca parte
integrantd a celei nationale, va fi infr-un trend dl
cresterii pozitiv, stabil si sigur

Certitudinea este intdrita de rezultatele
prezentate in prima parte a sondajului, anul 2014
comparativ cu anul 2015 5i care confirmd prognoza
pentru anul 2016, va fi o continuare manifestatd in
ultimii ani.
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TARGUL FIRMELOR DE EXERCITIU

LSLRIVULUS DOMINARUM TINERET"

In perioada 4 - 5 decembrie 2015 a avut
loc la Centrul de Instruire si Marketing
al CCI Maramures, din Baia Mare, cea
de a IX-a editie a Targului firmelor de
exercitiu ~ ,Rivulus Dominarum
Tineret”. Targul a fost organizat de citre
Colegiul Economic ,Nicolae Titulescu”
din Baia Mare, sub patronajul Camerei
de Comert si Industrie

Constanta, Cluj, Galati,
Hunedoara, Ialomita, Iasi,
Maramures, Satu Mare, Silaj,
Sibiu, Suceava, Timis,
Vrancea si mun. Bucuresti.

Evenimentul organizat de
Colegiul Economic
,Nicolae Titulescu” a fost
aprobat de MENCS si inscris
in Calendarul Activititilor
Educative Nationale pe
2015, precum si in
Calendarul Targurilor si
expozitiilor gizduite de CCI
Maramures in 2015.

An de an, ne-au fost alituri in
organizarea tirgului, partenerii nostri
traditionali:

= CNDIPT - departamentul
Centrala Retelei Firmelor de Exercitiu

din Rominia (ROCT)

Maramures si s-a adresat elevilor
de la liceele din filiera
tehnologici - profil Servicii.

Metoda de predare ,Firma de
exercitiu” presupune
parcurgerea si desfisurarea
tuturor activititilor dintr-o
firm3 reali transpuse in cadrul
unei firme virtuale. Activitatea
unei firme de exercitiu implicd
activ elevii in toate etapele:
infiintarea si organizarea firmet,
selectarea personalului,
negocierea si incheierea de tranzactii,
intocmirea evidentei contabile, ceea ce
i1 ajutd pe acestia la dobindirea de
competente si aptitudini de munca si
implicit o insertie pe piata muncii mult
imbunititita.

Instruirea in ,firma de exercitiu”
contribuie la pregitirea viitorilor
intreprinzatori.

Cu ocazia tirgurilor firmelor de
exercitiu elevii Isi verificd, 1si dezvoltd
si 1si  imbundtitesc abilitdtile
antreprenoriale si manageriale.

De la o editie la alta, Targul firmelor
de exercitiu ,Rivulus Dominarum
Tineret” reuneste la Baia Mare un numir
tot mai mare de participanti. La cea de a
IX-a editie au participat 118 firme de
exercitiu din 18 judete ale tirii: Alba,
Arges, Bihor, Bistrita Nisiud, Buziu,

* Inspectoratul Scolar Judetean
Maramures

* Camera de Comert si Industrie
Maramures

* Colegiul Tehnic
Saligny” Baia Mare.

Aceasti ultimi editie a targului, recent
incheiatd, nu ar fi fost posibild
fird sprijinul financiar
acordat de:

*  Municipiul Baia Mare,
prin programul de finantare
nerambursabili in anul 2015,

® Ministerul Educatiei

»Anghel

Nationale si Cercetirii
Stiintifice,

e Fundatia Liviu Marian
Pop,

e Asociatia de pirinti

PROCENT Baia Mare;

EDITIA a IX-a, 4-5.12.2015

si fird implicarea inimoasei echipe de
proiect, responsabild cu organizarea
targului, formatd din profesori din
cadrul ariei curriculare Tehnologii, de
la Colegiul Economic ,Nicolae
Titulescu” Baia Mare, profesori cu
experientd in coordonarea firmelor de
exercitiu, care a beneficiat de sprijin si
consultantd de specialitate din partea
reprezentantilor CCI Maramures.

Participantii la tirg s-au intrecut in
cele 11 competitii organizate: stand,
materiale promotionale, catalog creativ
si profesional, prezentarea firmei,
tranzactii, pagini web, vanzitor, spot,
mascotd si ”Cea mai bund firmai la toate
sectiunile” si au fost recompensati cu
cupe, premil si mentiuni.

In ,lumea virtual3 a afacerilor”, in
care isi desfisoari activitatea ,firmele
de exercitiu” initiate de elevi, toti sunt
castigitori pentru ci ,firma de
exercitiu” este un prim pas in
construirea propriei cariere, cea
mai bund practicd, punte intre
scoald si piata muncii, care i
pregiteste pe elevi pentru
cerintele unei economii de
piatd la nivel european.

FELICITARI

tuturor
elevilor participangi, care sub
indrumarea  profesorilor

coordonatori, au reusit si-si
asume responsabilititile de
viitori intreprinzdtori si le
dorim mult succes pe viitor in afaceri,
fie ele si virtuale!

prof. Mariana Mitrea - coordonator
proiect,
Colegiul Economic ,Nicolae
Titulescu” Baia Mare
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CENTRUL ZONAL DE INFORMARE SI VANZARE

HERMES CONTACT

in domeniul STANDARDIZARII

Noutati privind revizuirea standardelor IS0 9001 si IS0 14001

Pentru cele 2 standarde principale
privind sistemul de management al calitdtii
ISO 9001:2008 si sistemul de
management de mediu ISO 14001:2004,
in anul 2015 s-a finalizat si aprobat revizia
acestora.

Pentru a pregdti trecerea de la
certificarea conform standardelor mai sus
mentionate la actualele standarde,
Camera de Comert si Industrie Maramures
oferd organizatiilor (firme, institutii, ONG-

uri) o gama largd de solutii si servicii astfel
fncét operativ, eficient si eficace sa
respecte cerintele din 2015. Oferta CCl
Maramures priveste printre altele:

-Organizarea de instruiri privind
intelegerea cerintelor standardelor ISO
9001:2015 si ISO 14001:2015;

-€valuarea nevoilor si realizarea
fmpreund cu acestea a unui plan de masuri
care s& ajute organizatiile sd se conformeze
noilor standarde;

-Difuzarea, fin baza comenzilor
organizatiilor interesate, a standardelor
ISO 9001/2015 si ISO 14001/2015 si nu
numai.

Pentru detalii, informatii suplimentare
sau comenzi nu ezitati s& ne contactati la
sediul CCI Maramures, Baia Mare, Bd.
Unirii,- et. 3, cam. 9, tel. 0262-221510,
0362-405303, fax 0262-225794 e-mail:
cci_mm@ccimm.ro, persoand de contact
Mihail Mardsescu.

Nu vitati! Drumul spre competentd incepe cu procurarea standardelor!

Noutati privind standarde

In lunile septembrie-octombrie 2015
Asociatia de Standardizare din Romania
a aprobat 451 standarde dintre care 181
standarde sunt traduse in limba romand.

Domeniile cdrora li se adreseaza sunt
diverse si mentiondm in cele ce urmeazd
céteva din standardele aprobate:

« 1.020 - SR €N ISO 17100:2015 -
Servicii de traducere. Cerinte pentru
serviciile de traducere

« 35.080 - SR ISO/C€l 38500:2015

- Tehnologia informatiei. Guvernanta
tehnologiei informatiei pentru organizatii

% 97.195 - SR €N 15946:2012 -
Conservarea bunurilor culturale. Principii de
ambalare pentru transport

% 97.195 - SR €N 15999-1:2014 -
Conservarea bunurilor culturale. Ghid pentru
proiectarea vitrinelor pentru expunerea si
conservarea bunurilor culturale. Partea 1:
Cerinte generale

% 97.195 - SR €EN 16322:2014 -
Conservarea bunurilor culturale. Metode de
fncercare. Determinarea proprietdtilor de
uscare

< 01.040.23 - SR €N 764-1:2015 -
€chipamente sub presiune. Partea 1:
Vocabular

< 01.040.25 - SR €N ISO
17658:2015 - Sudare. Imperfectiuni ale
suprafetelor tdiate termic cu gaze, cu laser
si cu plasma. Terminologie

% 03.120.10 - SR €N ISO 9000:2015
- Sisteme de management al calitdtii.
Principii fundamentale si vocabular

% 03.120.10 - SR €N ISO 9001:2015
- Sisteme de management al calitdtii.
Cerinte

% 03.120.20 - SR €N 16247-5:2015

- Audit energetic. Partea 5: Competenta
auditorilor energetici

+ 03.120.20 - SR €N ISO/Cel 17021-
1:2015 - €valuarea conformitdtii. Cerinte
pentru organisme care efectueazd audit si
certificare ale sistemelor de management.
Partea 1: Cerinte

% 13.340.20 - SR €N 1078+A1:2013
- Casti pentru biciclisti si pentru utilizatori
de skateboard si de patine cu role

% 13.340.20 - SR €N 1080:2013 -
Casti de protectie Tmpotriva socurilor,
pentru copii mici

% 77.120.60 - SR €NV 14029:2002 -
Plumb si aliaje de plumb. Analiza prin
spectrometrie de absorbtie atomicd n
flacdrad (FARS) sau spectrometrie de emisie
cu plasma cuplatd inductiv (ICP-OES), dupd
separarea matricei de plumb

% 77.150.10 - SR €N 1396:2015 -
Aluminiu si aliaje de aluminiu. Table si benzi
acoperite Tn rulou pentru aplicatii
generale. Specificatii

% 79.060.01 - SR €N 1156:2013 -
Placi pe bazd de lemn. Determinarea
factorilor de duratd a incarcdrii si de fluaj

« 79.060.01 - SR €N 12871:2013 -
Placi pe bazd de lemn. Determinarea
caracteristicilor de performanta ale pldcilor
portante utilizate in plansee, acoperisuri
si pereti

% 79.060.10 - SR €N 636+A1:2015 -
Placaj. Cerinte

% 79.120.10 - SR €N 1870-
17+A1:2015 - Securitatea masinilor
pentru prelucrarea lemnului. Ferdstraie
circulare. Partea 17: ferdstraie circulare
pentru sectionat manuale cu tdiere
orizontald, cu o unitate de tdiere
(ferastraie circulare radiale manuale)

% 91.040.99 - SR €N 15942:2012 -
Dezvoltarea durabild a lucrérilor de
constructie. Declaratii de mediu pentru
produse. Formate de comunicare intre
agenti economici

% 91.040.99 - SR €N 15978:2012 -
Dezvoltare durabild a lucrarilor de
constructie. €valuarea performantei de
mediu a cladirilor. Metodd de calcul

% 91.060.20 - SR €N 502:2013 -
Produse pentru de invelitori de acoperis
din foi metalice. Specificatie pentru
produse pentru invelitori de acoperis,

montate pe suport continuu, de tabld de
otel inoxidabil

« 91.080.40 - SR €N 13381-3:2015
- Metode de fincercare pentru
determinarea contributiei la rezistenta la
foc a elementelor de structurd. Partea 3:
Protectie aplicatd pe elemente de beton

% 91.080.40 - SR €N 1504-5:2013 -
Produse si sisteme pentru protectia si
repararea structurilor de beton. Definitii,
conditii, controlul calitdtii si evaluarea
conformitdtii. Partea 5: Produse de injectie
in beton

% 91.100.10 - SR €N 459-3:2015 -
Var pentru constructii. Partea 3: €valuarea
conformitatii

% 91.140.65 - SR €N 13203-2:2015
- Aparate de uz casnic care produc apd
caldd menajerd care utilizeaza
combustibili gazosi. Partea 2: €valuarea
consumului energetic

% 91.140.70 - SR €N 1113:2015 -
Robinetdrie sanitard. Furtunuri flexibile de
dus pentru robinetdrie sanitard pentru
sisteme de alimentare cu apd de tip 1 si
tip 2. Specificatii tehnice generale

% 91.140.70 - SR €N 14516:2015 -
C&zi de baie pentru scopuri casnice

% 91.140.80 - SR €N 1253-1:2015 -
Guri de scurgere si sifoane pentru cladiri.
Partea 1: Sifoane de pardoseald cu garda
de apd de minimum 50 mm

% 91.140.99 - SR €N 13782:2015 -
Structuri temporare. Corturi. Securitate

% 93.080.01 - SR 1848-7:2015 -
Semnalizare rutierd. Marcoje rutiere

In listd se prezintd Clasificarea
internationald a standardelor (ICS),
indicele si titlul standardelor.

Toti cei interesati sa se informeze privind
lista celor 451 de standarde aprobate sunt
invitati s& acceseze www.ccimm.ro,
sectiunea Servicii — Standarde sau sa
solicite aceasta listd prin fox 0262 225794,
prin e-mail cci_mm@ccimm.ro sau direct la
sediul CCl Maramures, Baia Mare, bd. Unirii
nr. 16, et. lll, cam. 9, Mihail Mardsescu.
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INVITATIE

Mirii si nuntasii va asteapta, la Baia Mare, la:

in perioada 12-14 februarie 2016, Camera de Comert si Industrie Maramures V& invit3
sa participati cu stand la expozitia cu vanzare:

Nuntade [aAlaZ

editia a X-a
S-au inscris pana acum firme din domeniile:
> Agentii full-service: baloane, invitatii de nunta, artificii, decoratiuni pentru nunti, etc.
> imbracaminte ocazionati de eveniment: rochii de mireasa, costume de mire Si accesorii,
tinute de ocazie pentru nuntasi

» Poze, filmari, sonorizari nunti
> Florarii: buchete de mireasa si decoratiuni specifice pentru nunti
» Cofetarii si laboratoare de specialitate: torturi si prajituri pentru nunti

» Cosmetice si saloane de infrumusetare: coafura, machiaj, cosmetica, intretinere
corporala

> Agentii de turism: oferte turistice pentru petrecerea lunii de miere
» Banci - credite

» Cursuri de dansuri
> Publicatii de specialitate s.a.

La editia din anul 2016 spatiile sunt limitate !
Nu pierdeti ocazia ! Rezervati-va din timp standul la

Nuntade la AlaZ!

Informatii suplimentare puteti obtine la telefon 0262-221510, fax 0262-225794 sau
mail: cci_mm@ccimm.ro, persoana de contact Adrian NICOLAESCU.
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INVITATIE

g

/l/lam/f/lebf'éfm‘@ 2016

manifestare stiintifica si expozitionala medicala
Baia Mare x 25-27 februarie * editia a Xlll-a

Camera de Comert si Industrie Maramures are deosebita placere de a va anunta
organizarea celei de-a Xlll-a editii a manifestarii stiintifice si expozitionale medicale
MaraMedica, specializata in:

aparate si instrumentar medical, echipamente si instrumentar stomatologic, diagnostic si
terapie, echipamente si instrumentar chirurgical, echipamente si dotari pentru spitale,
articole de unica folosinta, medicina de recuperare, ortopedie, echipamente si
instrumentar oftalmologic, medicamente produse farmaceutice, farmacia verde

care se va desfasura in perioada 25 - 27 februarie 2016 la Camera de Comert si Industrie
Maramures - Centrul de Instruire si Marketing din Baia Mare, Aleea Expozitiei nr. 5.

La editia precedenta au participat un numar de 44 de firme, din Romania (judetele
Maramures, Arad, Bihor, Brasov, Bucuresti, Cluj, Constanta, lasi si Mures), Ungaria si
Republica Moldova acoperind o suprafata de 1600 mp si peste 2500 de vizitatori specializati
au vizitat expozitia. in cadrul activitatilor stiintifice, personalitati ale lumii medicale, profesori
din centre universitare au sustinut peste 100 de teme la care au fost prezenti cei peste
1800 vizitatori specializati.

Pentru editia din anul 2016 spatiile de expunere sunt limitate !
Rezervati-va din timp standul la MaraMedica 2016 !

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0262-221510, fax 0262-225794
sau mail cci_mm@ccimm.ro, persoana de contact Adrian NICOLAESCU.
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CCl Maramures contribuie la educatia antreprenoriala a elevilor de la
Colegiul Economic Nicolae Titulescu Baia Mare

O parte din orcle de practicd a clevilor clasclor a Xl-a ale
Colegiul Lconomic Nicolac Titulescu Baia Marc s-au desfasurat la
Camera de Comerl si Industric Maramurcs. Accastd noud activitate
sa dezvoltat in baza colaboririi de pestc 15 ani a CCI Maramurcs
cu  Colegiul ELconomic Nicolac Titulescu Daia Marc.

in zilcle de 25 noicmbric 2015, 8 si 9 decembric 2015, in cadrul
orclor de practica cfectuate la Camerd, clevilor le-au fost
prezentate istoria, rolul, locul si atributiile Camerci de Comert si
Industric Maramures in dezvoltarca cconomici de piatd in judetul
nostru.

Drezentarca a fost ficutd de membrii conducerii CCI Maramurcs
si a fost incheiata cu vizionarca filmului documentar ,CCl Maramurcs
- 25 de ani de activitate™.

La orcle de practica au participat 53 de clevi.

v ¢ Din motive financiare conducerea Hermes Contact SA a

l)l]l’j‘ 2() l)]g I‘Nl! fost nevoitd sa nchirieze si apoi, i decembrie 1994, s& vanda

Bancii Bancpos+ SA fi|ia|a Baia Mare, o parte din paﬁerul

Centrului de Afaceri. In spatiul respectiv, Banca si-a

desfé§ura+ activitatea pana n 1998, iar dupE\ aceastd datd, o

perioada de timp a Mmchiriat acest spatiu, iar in ultimii 8 ani,
spaﬁud a réamas neocupat.

Pentru reintregirea cladirii, timp de mai multe luni,
conducerea Hermes Contact SA a purtat mai multe runde de
negocieri cu propriefarul Bancpost SA pentru cumpdararea
spajriu|ui. Rezultatul negocierii a condus la decizia Adundrii
Generale a Membrilor de cumpdrare a acestui spatiu de la
pawferml cladivii, in smprafaja de 229 mp.

Semnarea contractului de vanza re-cumparare intre Bancpos+
SA si Hermes Contact SA si p|a+a obiectivului, la data de 18
decembrie 2015, a constituit reintregirea spajriului Centrului
de ;Afaceri Hermes Contact cu parterul detinut de Bancpost
SA.

Evenimentul s-a desfdsurat in prezenta conducerii CCI
Maramure§, a notarului §i a reprezenfanjrﬂor |ega|i ai Bam:pos1L

SA si Hermes Contact SA.,

SEDINTA COLEGIULUI DE CONDUCERE AL CCl MARAMURES

T data de 15 decembrie 201 5, la sediul  legate de intensificarea cooperari intemnationale  membrii Colegiului de Conducere pani la
Camerei de Come¢ si Industrie Maramure§, s- sia parteneriatului public - privat si a punctat aprobarea sa de citre Adunarea Generals a
a desfasurat sedinta Colegiului de Conducere si celelalte activitati propuse a fi desfasurate  membrilor CCl Maramures.
al CCl Maramures. de Camerd in anul 201 6. Programul urmeaza Au fost prezentate de asemenea executia

Tn cadrul §edin;ei au fost prezentate spre 53 fie completat cu propunerile ficute de  bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul
dezbatere si aprobare Raportu| de 2015, propunerea de buget pentru
Activitate al CCl Maramure; pe anul

2015, si propunerea de program de

anul 2016 si programul investitional
pentru anul viitor.
activitate pentru anul 2016. Toate materialele prezentate au
Raportul a punctat principalele fost aprobate in unanimitate de
realizdri ale Camerei n domeniul Colegiul Camerei.
re|a;ii|or externe, al ac;iuni|or " Tn finalul tntalnirii toti cei prezenti
promo;iona|e , al proiectelor de au Inchinat un pahar de sampanie
pentru a cinsti incheierea anului
2015 si trecerea fn anul 2016 care
va fi anul schimbsrilor majore!

La multi ani, stimati membri ai CCl

Maramures, si succese i anul 2016!

Finan;are, cursurilor, activitatii de
consu|tan;5 si re|a;iei cu membrii nostri.

In ceea ce priveste Proiectul de
Program de Activitate pentru anul

2016, acesta a detaliat aspecte
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Ai stat destul pe ganduri!
Curaj, intra in afaceri!

Camera de Comert si Industrie Maramures iti ofera
servicii complete pentru a-ti infiinta firma proprie.

Detalii: www.ccimm.ro

PERSOANA FIZICA AUTORIZATA

PERSOANA FIZICA AUTORIZATA (PFA) este potrivit OUG 44/2008 - persoana fizica autorizatd sa

desfasoare orice forma de activitate economica permisa de lege, folosind in principal forta sa de munca.

Prevederile OUG 44 / 2008 nu se aplica profesiilor liberale, precum si acelor activitati economice a
caror desfasurare este organizata si reglementata prin legi speciale.

Pot desfasura activitati economice sub forma persoanei fizice autorizate persoanele fizice care:

a) au implinit varsta de 18 ani, in cazul persoanelor fizice care solicita autorizarea pentru desfasurarea
de activitati economice pt. PFA;

b) nu au savarsit fapte sanctionate de legile financiare, vamale si cele care privesc disciplina
financiar-fiscala, de natura celor care se inscriu in cazierul fiscal;

c) au un sediu profesional declarat ;

d) declara pe propria raspundere ca indeplinesc conditiile de functionare prevazute de legislatia
specifica in domeniul sanitar, sanitar-veterinar, protectiei mediului si al protectiei muncii.

Pentru efectuarea unei activitati economice PFA, fara ca aceasta sa ii schimbe statutul juridic dobandit,
poate colabora cu:

a) alte persoane fizice autorizate ca PFA,

b) intreprinzatori persoane fizice titulari ai unor intreprinderi individuale

c) reprezentanti ai unor intreprinderi familiale ori

d) cu alte persoane fizice sau juridice.

PFA poate angaja, in calitate de angajator, terte persoane cu contract individual de munca, incheiat
in conditiile legii.

O persoana poate cumula calitatea de persoana fizica autorizata cu cea de salariat al unei terte
persoane care functioneaza atat in acelasi domeniu, cat si intr-un alt domeniu de activitate economica
decat cel pentru care PFA este autorizata.

PFA nu va fi considerata un angajat al unor terte persoane cu care colaboreaza chiar daca
colaborarea este exclusiva.

PFA este asigurata in sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale si are dreptul de
a fi asigurata in sistemul asigurarilor sociale de sanatate si al asigurarilor pentru somaj, in conditiile prevazute
de lege.

PFA isi desfasoara activitatea folosind in principal forta de munca si aptitudinile sale profesionale. Ea nu
poate cumula si calitatea de intreprinzator persoana fizica titular al unei intreprinderi individuale.

PFA raspunde pentru obligatiile sale cu patrimoniul de afectatiune, daca acesta a fost constituit, si, in
completare, cu intreg patrimoniul sau, iar in caz de insolventa, va fi supusa procedurii simplificate prevazute
de Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei.

Potrivit prevederilor Legii 335/2007 cu modificarile si completarile ulterioare Camera de Comert si Industrie
Maramures ofera celor interesati sa-si deschida o afacere de tip PFA servicii complete in conditii deosebite
de operativitate si eficienta.

Pentru a apela la servicile CCl Maramures adresam invitatia celor interesati sa ne contacteze la sediul
Camerei de Comert si Industrie Maramures din : Baia Mare, bd. Unirii, nr. 16, et. 3, cam. 10 sau la tel. 0262-
221510, 0770-843495 e-mail: cci_ mm@ccimm.ro. Persoana de contact: Dumitru Claudia.
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¢ ORDIN nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015
privind documentele financiar-contabile
(MO nr. 910 din 9 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.497 din 2 decembrie 2015
pentru aprobarea Procedurii privind
emiterea si comunicarea unor acte
administrative pentru debitorii care
inregistreaza obligatii fiscale restante sub o
anumiti limitd (MO nr. 912 din 9 decembrie
2015)

+ ORDONANTA DE URGENTA nr. 59 din 9
decembrie 2015 pentru modificarea si
completarea unor acte normative din
domeniul gestionrii financiare a fondurilor
europene (MO nr. 925 din 14 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.604 din 9 decembrie 2015
pentru aprobarea Instructiunilor de
din
deconturile de taxa pe valoarea adaugata
(MO nr. 926 din 15 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 4.309 din 11 decembrie 2015
privind modificarea art. 2 din Ordinul
ministrului fondurilor europene nr. 903/
2015 pentru punerea in aplicare a
Memorandumului cu tema “Asigurarea
conditiilor necesare derularii proiectelor
finantate in cadrul POSDRU 2007-2013 prin
prelungirea termenului de implementare”
(MO nr. 926 din 15 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 773 din 25 octombrie 2015
privind unele masuri de eficientizare a
activitatii de evaluare ex-ante a
documentatiilor de atribuire (MO nr. 932
din 16 decembrie 2015)

¢ LEGE nr. 316 din 11 decembrie 2015
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr. 17/2015 privind reglementarea unor
masuri fiscal-bugetare si modificarea si
completarea unor acte normative (MO nr.
934 din 17 decembrie 2015)

¢ LEGE nr. 324 din 16 decembrie 2015
pentru modificarea si completarea Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul (MO nr. 937 din 18 decembrie
2015)

¢ LEGE nr. 325 din 16 decembrie 2015
pentru modificarea Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice
(MO nr. 937 din 18 decembrie 2015)

¢ LEGE nr. 327 din 16 decembrie 2015
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr. 39/2015 privind cazierul fiscal (MO nr.
937 din 18 decembrie 2015)

corectare a erorilor materiale

HERMES CONTACT

BREVIAR
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¢ ORDIN nr. 1.139 din 2 decembrie 2015
privind notificarea incheierii contractului
de achizitie publica/acordului-cadru (MO nr.
938 din 18 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 4.044 din 16 decembrie 2015
privind imputernicirea persoanelor din
cadrul aparatului de inspectie economico-
financiara de a constata contraventia
prevazuta la art. 336 alin. (1) lit. t) si de a
aplica sanctiunea prevazuta la art. 336 alin.
(2) lit. k) din Legea nr. 207/2015 privind
Codul de proceduri fiscala (MO nr. 940 din
18 decembrie 2015)

¢ LEGE nr. 52 din 15 aprilie 2011
(*republicati®) privind exercitarea unor
activitati cu caracter ocazional desfasurate
de zilieri (MO nr. 947 din 22 decembrie 2015)

¢ LEGE nr. 335 din 18 decembrie 2015
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr. 19/2015 privind reglementarea unor
masuri-fiscal bugetare si modificarea unor
acte normative, precum si unele masuri de
corelare legislativa (MO nr. 948 din 22
decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.647 din 15 decembrie 2015
privind modificarea unor ordine ale
presedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscali in domeniul
organizarii activitatii de administrare a
contribuabililor mari si mijlocii (MO nr. 952

din 22 decembrie 2015)
* ORDIN nr. 3.648 din 15 decembrie 2015
privind organizarea activitatii de

administrare a marilor contribuabili (MO
nr. 952 din 22 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.649 din 15 decembrie 2015
privind organizarea
administrare a contribuabililor mijlocii (MO
nr. 952 din 22 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.654 din 15 decembrie 2015

privind aprobarea procedurii de eliberare a

activitatii  de

certificatului de atestare fiscald, a
certificatului de obligatii bugetare, precum
si a modelului si continutului acestora (MO
nr. 954 din 23 decembrie 2015)

* ORDIN nr. 4.385 din 21 decembrie 2015
pentru aprobarea Documentului-cadru de
implementare a Programului operational
sectorial “Dezvoltarea resurselor umane”
2007-2013 (MO nr. 956 din 23 decembrie
2015)

¢ ORDIN nr. 4.387 din 21 decembrie 2015

privind modificarea Ordinului ministrului

1]

Acte normative publicate in

Monitorul Oficial

muncii, familiei si protectiei sociale si al
ministrului finantelor publice nr. 1.117/
2.170/2010 pentru stabilirea regulilor de
eligibilitate i a listei de cheltuieli eligibile in
cadrul operatiunilor finantate prin
Programul  operational  sectorial
“Dezvoltarea resurselor umane 2007-
2013” (MO nr. 956 din 23 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 1.738 din 16 decembrie 2015
privind aprobarea termenelor pentru
solutionarea cererilor care au ca obiect
furnizarea serviciilor de catre Agentia
Nationald de Cadastru si Publicitate
Imobiliara si unitatile sale subordinate (MO
nr. 959 din 24 decembrie 2015)

+ HOTARARE nr. 1.001 din 23 decembrie
2015 privind aplicarea corectiilor financiare
solicitate de Comisia Europeani in cadrul
Programului  operational sectorial
“Dezvoltarea resurselor umane” (POSDRU)
2007-2013 (MO nr. 964 din 24 decembrie
2015)

* ORDIN nr. 3.736 din 23 decembrie 2015
pentru aprobarea Procedurii privind
emiterea solutiei fiscale individuale
anticipate, precum si continutul cererii
pentru emiterea solutiei fiscale individuale
anticipate (MO nr. 964 din 24 decembrie
2015)

¢ ORDIN nr. 3.740 din 23 decembrie 2015
privind conditiile de delegare a competentei
de solutionare a contestatiilor altui organ
de solutionare (MO nr. 964 din 24 decembrie
2015)

* ORDIN nr. 3.699 din 17 decembrie 2015
pentru aprobarea Procedurii de solutionare
a deconturilor cu sume negative de taxi pe
valoarea adidugati cu optiune de
rambursare si pentru aprobarea modelului
si continutului unor formulare (MO nr. 969
din 28 decembrie)

¢ ORDIN nr. 3.735 din 23 decembrie 2015
pentru aprobarea procedurii privind
emiterea si modificarea acordului de pret
in avans, precum si continutul cererii de
emitere si modificare a acordului de pret in
avans (MO nr. 972 din 29 decembrie 2015)

¢ ORDIN br. 3.775 din 24 decembrie 2015
pentru aprobarea unor competente
speciale ale organului fiscal central (MO nr.

973 din 29 decembrie 2015)

Continuare in pag. a 12-a



prin Centrul de Promovare si Informatii de Afaceri al

C.C.1. Maramures, tel. 0262-221510, fax 0262-225794

(Cand solicitati informatiile faceti trimitere la numiarul de referinta din paranteza cererii/ofertei)

BULGARIA

S Cauta colaboratori din Roméania
pentru exporturi pe piete terte de fructe
uscate. Detine clienti in Germania, doreste
cresterea capacitatii prin cooperare cu
firme romanesti .

S Cauta colaboratori din Romania
pentru exporturi pe piete terte, Emiratele
Arabe Unite, de zmeura .(5871)

CHILE

< Doreste sa importe din Roméania
panouri fotovoltaice si echipamente conexe
(5864)

2 Firma chiliana este interesata sa
primeasca oferte de produse alimentare
diverse, inclusiv conserve, pentru a evalua
posibilitatile de import si distributie pe piata
chiliana. (5865)

< Doreste import de tevi de otel de
lungime de circa 3 m (5866)

COREEA SUD

< Doreste sa achitioneze echipamente
pentru panificatie din Roméania. Compania
a fost infiintata in anul 1981 si distribuie
acest gen de echipamente pe piata sud-
coreeana. (5867)

INDIA

2 Importa baterii auto uzate de plumb,
care vor fi folosite pentru reciclare De
mentionat ca bateriile nu trebuie sa contina
lichid in interior. Bateriile trebuie sa aiba

capacele care ar mentine lichidul in interior.
Cantitatea: 1000 tone/ luna pe durata unui
an. O prima transa de 100 tone va fi
expediata de proba. (5869)

IRLANDA

> Propunere de cooperare cu firme de
recrutare personal din Romania pentru
furnizarea de muncitori calificati.
Angajamente pe perioade nedeterminate.
Specializari solicitate: muncitori calificati
prelucrari prin aschiere (strunjire, frezare,
alezare, ascutire) pe masini conventionale
si CNC (5870)

QATAR

2 Import carne congelata de pui, vita,
vitel, oaie, curcan. Cantitate 3-4
containere/ luna. Conditii tehnice specifice:
Certificat Halal (5868)
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¢ ORDIN nr. 3.741 din 23 decembrie 2015 privind aprobarea
Instructiunilor pentru aplicarea titlului VIII din Legea nr. 207/2015
privind Codul de proceduri fiscal (MO nr. 975 din 29 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr: 4.121 din 28 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor
privind procedura de acordare a certificatului de amanare de la plata
in vama a taxei pe valoarea addugati si de eliberare a garantiei pentru
importurile de bunuri (MO nr. 976 din 29 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.637 din 11 decembrie 2015 pentru aprobarea
Metodologiei de distribuire a sumelor platite de contribuabili in
contul unic si de stingere a obligatiilor fiscale inregistrate de catre
acestia (MO nr. 978 din 30 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.733 din 22 decembrie 2015 privind aprobarea
metodelor indirecte de stabilire a veniturilor si a procedurii de
aplicare a acestora (MO nr. 981 din 30 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.770 din 23 decembrie 2015 pentru aprobarea
Procedurii de furnizare de informatii conform art. 61 din Legea nr.
207/2015 privind Codul de procedura fiscal (MO nr. 983 din 30
decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 4.120 din 28 decembrie 2015 privind aprobarea
Instructiunilor pentru aplicarea masurilor de simplificare cu privire
la transferuri si achizitii intracomunitare asimilate prevazute la

art. 270 alin. (10) si art. 273 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal (MO nr. 981 din 30 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.770 din 23 decembrie 2015 pentru aprobarea
Procedurii de furnizare de informatii conform art. 61 din Legea nr.
207/2015 privind Codul de proceduri fiscal (MO nr. 983 din 30
decembrie 2015)

+ HOTARARE nr. 1.002 din 23 decembrie 2015 privind
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 301/2012
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor (MO nr. 984 din 30 decembrie 2015)

¢ ORDIN nr. 3.834 din 29 decembrie 2015 pentru aprobarea
Procedurii privind stabilirea obligatiilor fiscale accesorii
reprezentand penalitati de nedeclarare (MO nr. 984 din 30
decembrie 2015)

+ ORDONANTA DE URGENTA nr. 65 din 30 decembrie 2015 pentru
completarea art. 29 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice (MO nr. 986 din 31 decembrie 2015)

+ HOTARARE nr. 1.014 din 30 decembrie 2015 privind
metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de
munci in conditii deosebite (MO nr. 986 din 31 decembrie 2015)

+ HOTARARE nr. 1017 din 30 decembrie 2015 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata (MO nr. 987
din 31 decembrie 2015)

¢ LEGE nr. 358 din 31 decembrie 2015 privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 50/2015 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal si a Legii nr. 207/2015 privind
Codul de proceduri fiscal (MO din 31 decembrie 2015)
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