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Daca analizam situatia economico-
financiara n profil teritorial, a primelor
10 centre teritorial administrative, n
ordine descrescatoare a cifrei de
afaceri, constatam, in ceea ce priveste
aportul lor la economia judetului
urmatoarea clasificare:

- pe locul | se afla municipiul Baia
Mare cu 8.178,51 mil. lei (54,66%), in
crestere; pe locul Il comuna Fércasa cu
1.083,38 mil. lei (7,24%), in crestere;
municipiul Sighetu Marmatiei pe locul
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Ca urmare a modificarilor pe i!
linia legislatiei muncii si pentru a
veni n sprijinul oamenilor de A
afaceri maramureseni, Camera
de Comert si
Maramures si Inspectoratul Teritorial
de Munca Maramures au organizat in
data de 23 ianuarie 2018, intalnirea cu
tema ,Noutati in domeniul legislatiei
muncii”.

in cadrul acestei intalniri, specialistii
ITM Maramures, dI inspector sef — Nacuta
Dragos si dl Onea Mircea, au prezentat

y 4
Industrie _‘ /\

en |

modificari cu privire la legislatia muncii,
aplicabile de la 01 ianuarie 2018, dintre
care amintim: modificari ale Codului
Fiscal cu incidentd asupra legislatiei
muncii, ale Legii 53/2003 - Codul Muncii,
ale HG 905/2017 privind registrul general
de evidenta a salariatilor.

Evenimentul, moderat de catre dl
Florentin  Tus, director
1 general CCl Maramures, a

fost unul interactiv, cei

prezenti clarificandu-si
. aspecte legate de acest

domeniu.

Evenimentul a avut loc la
' Centrul de Instruire si

Marketing al CClI

Maramures, fiind prezenti
38 de persoane.

ACADEMIA DE MANAGEMENT PENTRU IMM
Curs ,,MANAGER PROIECT"”

In perioada 22 ianuarie - 5 februarie a.c., Camera de
Comert si Industrie Maramures in parteneriat cu Camera de
Comert si Industrie a Romaéniei, a organizat o noua serie de
curs “MANAGER PROIECT” (COD COR: 242101) la

Baia Mare.

Acest curs este adresat tuturor
celor interesati de  domeniul
managementului de proiect. La
invitatia CCI Maramures au raspuns
13 persoane din diverse domenii de
activitate, atat din cadrul institutiilor
publice cat si reprezentanti ai
agentilor economici maramureseni.

Cursurile sau desfasurat la sediul

m profesionald

Camerei de Comert si Industric Maramures si au fost
sustinute de catre lectori specialisti §i practicieni in domeniul
managementului de proiect cat si a achizitiilor publice.

In 6 februarie a.c. s-a finalizat acest program de formare

prin  organizarea
examenului de absolvire in urma
caruia  absolventii vor  primi
certificate  de  absolvire cu
recunoastere nationala.

Pe toatd perioada de desfasurare a
cursului, cursantii au beneficiat de
consultanta de specialitate, cu titlu
din partea lectorului

coordonator.

gratuit,
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Il cu 1.007,15 mil. lei (6,73%), pe IV comuna
Recea cu 566,36 mil. lei; pe locul V orasul
Targu Lapus cu 492,24 mil. lei; pe VI orasul
Tautii-M&gheraus cu 422,72 mil. lei; pe locul
VIl comuna Dumbrdvita cu 382,37 mil. lei; pe
locul VIII orasul Baia Sprie cu 327,26 mil. de
lei; pe locul IX orasul Borsa cu 318,50 mil. lei
si pe locul X oras Viseu de Sus cu 299,50
mil. lei;

Alte observatii care meritd sd fie
mentionate se refera la gruparea primelor 10
firme la principalii indicatori, in ordine
descrescdtoare, dupd cum urmeaza:

- la cifra de afaceri primele 10 firme au
raportat 25,91% din realizdrile totale ale
judetului, comparativ cu 2015 cénd au
raportat 23,35%. Acestea sunt: Eaton
Electro Productie SRL; Aramis Invest SRL;
Universal Alloy Corporation Europe SRL;
Taparo SA; Aviva SRL; Italsofa Romania SRL;
Plimob SA; Atp - Exodus SRL; Electro
Distribution  SRL; Weidmiiller Interface
Romania SRL;

- la profitul brut primele 10 firme active
raporteaza 26,53% din rezultatele judetului.
Ele sunt: Eaton Electro Productie SRL;
Aramis Invest SRL; Universal Alloy
Corporation Europe SRL; Retail Development
Invest 1 SRL; Taparo SA; Edil Alex Alessio
SRL; Aviva SRL; Italsofa Romania SRL;
Maravet S.A.; Compania Nationald a
Metalelor Pretioase si Neferoase Remin SA;

- alte 10 firme din judet au Tnregistrat
27,64% din pierderile totale Tnregistrate de
firmele din judet, fatd de 41,68% n anul
2015 Romaltyn Mining SRL;, Samax
Romania SRL; Romplumb SA; Flam SRL; X.S.
Sud Compani SRL; Romaltyn Exploration
SRL; Nagardo SRL; Karelia - Upofloor SRL;
T.C.M-Nord SRL; Magus SRL;

- ca numar de salariati primele 10 firme
dupd@ acest indicator au 14.627 salariati
(19,07%), In crestere fata de anul 2015 cand
aveau 13.353 de salariati. Cele 10 firme
sunt: Aramis Invest SRL: Eaton Electro
Productie SRL: Aviva SRL; Plimob SA;
Italsofa Romania SRL; Taparo SA; Universal
Alloy Corporation Europe SRL; Dieter Eifler
SRL; Weidmiller Interface Romania SRL;
Salamandra Plus SRL.

Membrii CCl Maramures si-au adus o
contributie importantd la  realizarile
judetului, acestea fiind 30% din cifra de
afaceri (29% in 2015}, 25% la profitul brut
(22% in 2015} 2% contributia la pierderile
totale brute (2% si in 2015) si 25% din
salariatii angajati si raportati (23% in 2015).

Membri  Colegiului de Conducere a
Camerei noastre nu au fost mai prejos.
Contributia  acestor firme la  zestrea
economiei judetului a fost de 9% la cifra de
afaceri, 7% la profitul total brut, pierderi
042% si 492% din forta de muncd
angajata.

Cifrele de mai sus confirmd incd o datd
reprezentativitatea membrilor Camerei si
a Colegiului de Conducere a Camerei n
mediul de afaceri maramuresean, ceea ce
intdreste necesitatea ca acestia sd fie
recunoscuti drept parteneri sau
colaboratori ai institutiilor publice locale
si judetene, mai ales n solutionarea
problemelor de dezvoltare economica si
sociald a judetului Maramures si totodatd
aparatori ai intereselor membrilor
Camerei si a celorlalti oameni de afaceri
din judet n relatiile lor cu administratiilor
locale maramuresene.

a) Populatia judetului

Populatia judetului, la 1 ianuarie 2016,
conform datelor furnizate de Institutul
National de Statisticd, a fost de 524.848
locuitori si se afld localizatd ™ profil
teritorial astfel:

e populatia urband a fost de 316.040
locuitori  (60,22%) din care in cele 2
municipii 190.903 locuitori, iar restul de
125.137 In cele 11 orase;

* populatia rurald a fost de 208.808 locuitori
(39,78%), aflata in cele 63 de comune.

Judetul Maramures are ca structuri
administrative teritoriale 2 municipii, Baia
Mare si Sighetu Marmatiei, 11 orase si 63
de comune.

Maramuresul de Est — Istoric — cuprinde:
municipiul ~ Sighetu Marmatiei, orasele:
Borsa, Dragomiresti, Salistea de Sus, Viseu
de Sus si 31 de comune care au Tmpreuna
216.128 locuitori (41,18%). Tn aceastd zond
se afld numai 3.105 de firme (25,90%).

Maramuresul de Vest cuprinde municipiul
Baia Mare, orasele: Baia Sprie, Cavnic,
Seini, Somcuta Mare, Tautii-Mdgherdus,
Targu Lapus, Ulmeni si 32 de comune, cu 0
populatie de 308.720 locuitori (58.82%). Aici
se afld 8.884 firme (74,10%) din totalul
firmelor maramuresene care au raportat

bilanturi.

b) Gradul de fncdrcare cu societdti
comerciale Tn aceste zone administrative
Gradul de fncdrcare cu societati
comerciale reprezintd numdrul de societati
raportat la 10.000 locuitori.
Astfel, mediile pe judet si zone, In 2016 au
fost de:
¢ media pe judet a fost de 228 firme/10.000
locuitori (fatd de 232 in 2015},
¢ media pe zona Maramuresul de Vest a
fost de 287 firme/10.000 locuitori (fatad de
293 1n 2015},
¢ media pe zona Maramuresul de Est a fost
de 143 firme/10.000 locuitori (fatd de 143 in
2015),
¢ media pe zona urband a judetului a fost de
298 firme/10.000 locuitori (fatd de 306 in
2015}
¢ media in mediul rural al judetului a fost de
122 firme/10.000 locuitori (fatd de 221 in
2015}
e municipiul Baia Mare are 412 firme/
10.000 locuitori (fatd de 426 in 2015);
e municipiul Sighetu Marmatiei are 219
firme/10.000 locuitori (fatd de 224 in 2015)
Aceste aglomerdri de firme, diferite ntre
vestul si estul judetului, dintre zonele urbane
si cele rurale, ne conduc nemijlocit la
concluzia cd dezvoltarea diferentiatd si
disproportionata a economiei si a resurselor
umane, materiale si financiare proprii, a
localitatilor din aceste zone, std la baza
efectelor negative, economice si sociale,
care determind nemultumiri justificate n
randul locuitorilor aflati n zonele n
continuare defavorizate ale judetului —
Maramuresul istoric si localitatile rurale.

c) Contributia fiecdrei zone la rezultatele
judetului

Situatia  economico-financiara pe cele doud
zone - Maramuresul de Est si Maramuresul de
Vest - raportata la realizdrile pe Tntreg judetul, se
prezinta astfel:

Maramuresul de Est — istoric — a realizat o
cifrd de afaceri de 2.225,22 mil lei (14,87%),
un profit brut de 194,13 mil. lei (16,88%) si
pierderi in suma totald de 33,75 mil. lei
(16,76%), cu un personal angajat de 15.222
salariati(19,85%). Productivitatea muncii a
fost de 146.18 mii lei/salariat.

Maramuresul de Vest a realizat cifra de
afaceri de 12.737,75 mil. lei (85,13%), un
profit brut de 956,19 mil. lei (83,12%),
pierderi de 167,62 mil. lei (83,24%) si
salariati  61.467 angajati  (80,15%).
Productivitatea muncii a fost de 207,23 mi
lei/salariat.

Continuare in pag. a 3-a
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d) Indicatorii
medii Urban - Rural

Analizand principalii indicatorii economico
-financiari Tn profil teritorial — localitati din
mediul urban si mediul rural — constatdm
urmatoarele:

Cifra de afaceri

- In zona urband a fost 11.461,68 mil. lei
(76,60%), din care se distanteazd Baia Mare
cu 817851 mil. lei (54,66%), urmand
Sighetu Marmatiei cu 6,73%, Targu Lapus
cu 3,29%, Tautii-Magherdus cu 2,83%, Baia
Sprie cu 2,19%, Borsa cu 2,13%, Viseu de
Sus cu 2,00%, si Seini cu 1,24%. Restul
oraselor au fiecare o contributie cuprinsa
intre 0,42% Ulmeni si 0,07% Dragomiresti.

- Tn zona rurald pe total judet raportata in
bilanturi a fost de 3.501,28 mil. lei (23,40%).
Din cele 63 de comune se remarcd cu
rezultate de exceptie comunele limitrofe
oraselor si municipiilor si in mod deosebit
cele care printr-0 politicd chibzuitd a
consiliilor locale si a primarilor s-au orientat
pentru atragerea de investitori strdini sau
autohtoni oferindu-le diferite facilitati. Pe
primul loc se afld comuna Farcasa n care se
realizeaza o cifrd de afaceri de 1.083,38 mil.
lei (7,24%), urmata in ordine descrescdtoare
de: comuna Recea cu 566,36 mil. lei (3,79%),
Dumbrdvita cu 382,37 mil. lei (2,56%),
Satulung cu 171,35 mil. lei (1,15%), Miresu
Mare cu 115,34 mil. lei (0,77%), Cicarldu cu
97,73 mil.lei (0,65%).

Profitul brut realizat de firme n profil
teritorial se prezinta astfel:

- In zona urband s-au realizat 901,33 mil.
lei (78,35%) din profitul total realizat n
judet, din care municipiul Baia Mare detine
645,55 mil. lei (56,12%) din profitul realizat
la nivelul judetului. Urmeazd municipiul
Sighetu Marmatiei care detine 5,59%.
Restul oraselor — 11 la numdr — detin
fmpreuna 16,65%, din care se claseaza pe
primele pozitii Borsa cu 5,03%, Targu Lapus
cu 3,08% si Tautii-Magheraus cu 2,49%.

- in zona rurald profitul brut realizat pe
total judet a fost de 248,99 mil. lei - 21,65%
(fatd de 209,02 mil. de lei in 2015). Firmele
din comuna Farcasa au realizat 66,50 mil. lei
- 5,78% din profitul total al judetului (fata de
41,93 mil. de flei in 2015), din comuna
Dumbravita au realizat 50,04 mil. lei - 4,35%
(fatd de 40,05 mil. de lei in 2015), cele din
comuna Recea 27,44 mil. lei - 2,39% (fatd de
22,70 mil. de lei in 2015)si cele din Cicarlau
6,46 mil. lei (0,56%).

economico-financiari pe

Pierderile brute:

- zona urband au fost de 168,01 mil. lei
(83,44%), din care municipiul Baia Mare
detine 12845 mil. lei (63,79%) din
pierderile Tnregistrate la nivelul judetului.

Celelalte unitdti urbane Tnregistreaza
diferenta de 39,56 mil. de lei, din care 6,13
mil. lei (3,04%) municipiul  Sighetu
Marmatiei;

- zona rurald au fost de 16,56% din
totalul Tnregistrat la nivelul judetului (fata
de 13,20% in 2015).

Numdrul salariatilor
localizati:

- in zona urband a fost de 63.365
salariati, reprezentand 82,63% din totalul
salariatilor inregistrati in bilanturile firmelor
din judet. In municipiul Baia Mare numérul
de salariati a fost de 42.500, respectiv
55,42% din totalul judetului. Tn municipiul
Sighetu Marmatiei au fost raportati Tn
bilanturile pe anul 2016 un numar de 7.053
salariati (9,20%). Tn cele 11 orase numarul
de salariati a fost de 13.812, adica 18,01%
din angajatii din judet. Orase care au avut o
reprezentare mai semnificativa a numarului
de salariati sunt: Borsa cu 3,30%, Targu
Lapus cu 3,13% Baia Sprie cu 2,98%, si
Viseu de Sus cu 2,68%.

-n zona rurald au lucrat 13.324 salariati
(17.37%) din totalul judetului. Au fost
localitati comunale care au avut salariati
angajati In firmele din comund cu mult
peste unele orase. In comuna Farcasa
2.461 salariati (3,21%) lucrau in cele 68 de
firme; Tn comuna Recea, n cele 261 de
firme au lucrat 2.079 salariati (2,71%);
comuna Dumbrdvita au lucrat 1.306
angajati (1,70%) in 68 de firme, in Cicarldu
662 angajati (0,86%), T 84 firme ™
Moisei, Tn cele 159 de firme, au lucrat 497
salariati (0,65%), iar comuna Satulung, T
cele 94 de firme, au lucrat 571 salariati
(0,74%).

Productivitatea muncii:

-In zona urband a fost de 180,88 mii lei/
salariat;

-1n zona rurald de 262,78 mii lei/salariat.

raportati i

Anul 2016 ,s-a materializat” fatd de
2015 prin urmatoarele:

- numdrul firmelor cu bilant depus a
scazut cu 226 (1,85%);

- cifra de afaceri a crescut cu 1.069,68
mil. lei (7,69%);

- profitul la nivelul judetului a crescut cu
144,35 mil. lei (14,35%);

- pierderile au scazut cu 84,46 mil. lei
(29,54%);

- variatia numarului de salariati este de
0,81% in plus fatd de 2015 (622 salariati);

- productivitatea muncii a crescut de la
182,65 mii lei/ salariat la 195,11 mii lei/
salariat.

Evolutia indicatorilor pe domenii de
activitate se prezintd astfel:

- a crescut numdrul de firme n cercetare
cu 3 (1,24%), n agricultura cu 1(0,23%) si
i turism cu 11 (1,41%), la celelalte domenii
nregistrandu-se o scdadere a numarului de
firme.

- Fata de 2015 cifra de afaceri a crescut
dupa cum urmeaza: in cercetare, dezvoltare
si high-tech cu 7,79 mil. lei (6,14%), n
industrie cu  721,.9 millei (10,65%),
agriculturd, pescuit, pisciculturd cu 2,94 mil.
lei (0,96%), in servicii cu 229,41 mil. lei
(21,70%), n transporturi cu 60,78 mil. lei
(5.03%), In comert cu 116,15 mil.lei (2,84%)
si- M turism cu 23,76 mil. lei (10,65%),
singurul domeniul la care cifra de afaceri a
scazut  fiind constructii cu 93,07 mil. lei
(7,81%),'

- Fatd de 2013, profitul brut a crescut n:
industrie cu 107,57 millei (23,04%),
agriculturd, pescuit, pisciculturd cu 0,65 mil.
lei (2,82%), constructii cu 7,14 millei
(4,87%), servicii cu 62,39 mil.lei (32,48%) si
in turism 3,56 mil. lei (17,10%). Scdderea
profitului  s-a fTnregistrat in cercetare,
dezvoltare si high-tech cu 2,03 mil. lei
(10,38%), transporturi cu 7,82 millei
(11,24%) si comert cu 27,50 mil. lei
(12,79%).

- Pierderile brute Tn 2016 raportate la cele
din 2015 au fost mai mari in: cercetare,
dezvoltare si high-tech cu 0,53 mil.lei
(31,68%), constructii cu 6,9 mil.lei (20,43%),
transporturi cu 1,89 mil. lei (12,03%) si Tn
turism cu 1,47 mil. lei (13,51%). Tn celelalte
domenii pierderile au scazut dupd cum
urmeaza: industrie cu 46,22 mil. lei
(35,95%), agricultura, pescuit, pisciculturd
cu 0,44 millei (545%), servicii cu 19,69
mil.lei (88,50%), comert cu 28,89 mil. lei
(94%);

- Numdrul de salariati a crescut in:
industrie cu 440 (1,22%), agricultura,
pescuit, piscicultura cu 53  (3,71%),
constructii cu 36 (0,41%), servicii cu 571
(6.41%), transporturi cu 81 (1,51%) si n
turism cu 231 (7,28%). Fata de 2015
numarul de salariati a scdzut in domeniile:
cercetare, dezvoltare si high-tech cu 18
(2,32%) si Tn comert cu 772 (6,33%);

Continuare in pag. a 4-a
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- Productivitatea muncii a crescut 1n
domeniile n : cercetare, dezvoltare si high-
tech cu 13.55 mii lei/ salariat (8.27%),
industrie cu 18,00 mii lei/ salariat (9,55%),
servicii cu 19,39 mii lei/ salariat (16,35%),
transporturi cu 8,04 mii lei/ salariat (3,58%),
comert cu 28,87 mii lei/ salariat (8,63%) si
turism cu 2,56 mii lei/ salariat (3,65%). Au
cunoscut scaderi ale productivitatii muncii
domeniile: agricultura, pescuit, piscicultura
cu 6,05 mii lei/ salariat (2,85%) si constructii
cu 11,07 mii lei/ salariat (8,25%).

O primd concluzie este aceea cd zona
municipiului Baia Mare este cea mai
dezvoltatd zond din judet, din punct de
vedere economic. De asemenea, din datele
prelucrate, se desprinde viitoarea
posibilitate de formare a wunei zone
metropolitane a municipiului Baia Mare,
care sa cuprindd orasele: Baia Sprie, Tautii-
Médgherdus si comunele Recea, Satu Nou de
Jos, Coltau.

Zona Maramuresului istoric rdméne in
continuare o problema n dezvoltarea
economica si sociald, care trebuie sd devind
preocuparea nr. 1 a parlamentarilor si
consilierilor locali si judeteni de introducere
a acesteia In circuitul economiei judetului.
Acestia, Tmpreund cu ONG, organizatiile
patronale si profesionale si cu CCl trebuie sd
evidentieze si sa analizeze resursele umane,
materiale si naturale de care dispune zona,
cum sunt:

- populatia, cu un trecut istoric al
meseriilor traditionale consolidate -
agriculturd montana (zootehnie, pomicultura),
extragerea si prelucrarea materialelor de
constructii, prelucrarea lemnului, extragerea
si prelucrarea sarii, apicultura;

- resursele naturale: minereuri, minerale si
roci utile — din care retinem, in afard celor
de metale pretioase si neferoase, rocile utile
(marmurd, tuf vulcanic, zeolite, travertin),
ape minerale, rezerve forestiere, potential
energetic eolian si hidroenergetic pe raurile
superioare, locatii balneoclimaterice si de
tratament Tn special saline, turism pentru
sporturile de iarnd si de vard, turism
ecumenic, turism pentru sarbdtori  si
obiceiuri  traditionale, organizarea de
evenimente Si excursii cinegetice, inclusiv
actiuni vanatoresti si multe alte activitati.

Pentru judetul Maramures este nevoie de
0 strategie de dezvoltare si crestere
economicd pe termen mediu si lung, prin
folosirea eficientd a resurselor locale si
regionale de care dispune zona si, care cu
toate insistentele noastre repetate, nu au
avut ecou Tn randul edililor la nivel de judet
si localitdti. Consideram cd@ sectoarele:
agricultura, turismul, industria lemnului,
alimentard, industria produselor eco si bio,
se preteaza i cazul unor forme rapide de
infiintare a unor activitate de tip industrial,
de servicii, comert s.a., cu costuri modeste
n intreprinderile individuale si familiare
existente si dispersate in toate localitatile
judetului, care nu sunt evidentiate Tn

activitdtile economice ale localitdtilor
maramuresene.
Avem, de asemenea, nevoie de

organizarea de forme asociative patronale
sau profesionale puternice din punct de
vedere al fortei economice si financiare, la
nivel zonal sau judetean care sa asigure o
dezvoltare puternicd care sa reziste
concurentei marilor companii strdine care
sunt sprijinite si ajutate de statul roman si
de firmele mamd. Lla ora actuald, a
globalizarii economiei, avem nevoie de
asaciatii puternice pe domenii de activitate,
zonale, cu o infrastructurd consolidatd, care
poate sd asigure dezvoltarea si cresterea
economicd a judetului T conditii de
concurentd sau de crizd. Aceastd formd
organizationald trebuie sa asigure si locuri
de muncd n judet si va atrage revenirea in
tara a celor care au emigrat in afara tarii si
care de fapt a reprezentat forta de muncd
cea mai activd a Maramuresului, calificatd si
care asigura nu numai cresterea economiei,
dar si cresterea populatiei.

Exista Microregiunile de dezvoltare
economico-sociald, constituite si organizate,
ncd din anii 2001-2003, pe principiul istoric
teritorial al ,Tarilor" si anume: Tara
Ldpusului, Tara Chioarului, Tara
Maramuresului, Tara Codrului, care au un
specific aparte Tn manifestarea locuitorilor
lor si care pot fi nuclee de pornire a unei
economii locale specifice, in care sd fie
cuprinsd si UAT, incluzdnd consiliile si
primdriile locale coponente ale acestor
JJani”.

Maramuresul are nevoie, pe termen mediu
si lung de un proiect de dezvoltare
economicd si sociald, crednd pentru aceasta
centre microregionale, n care sa se
nfiinteze colectivele de lucru multi si

pluridisciplinare, la care, Camera de Comert
si Industrie Maramures prin specialistii sai
poate sa se implice si s& sprijine cu
expertiza lor si cu mai multe informatii care
pot fi localizate la nivel de localitate,
microregiune sau zond geografica inclusiv la
nivel de sat. Confirmdm 1incd o datd
utilitatea noastrd in dezvoltarea economicd
si sociald a judetului dar si necesitatea
incheierii de parteneriate cu organele
executive si legislative din administratiile
locald si judeteand, pentru folosirea ofertei
noastre, pe care o oferim dezinteresat, i
echidistant mediului politic si de afaceri
maramuresean.

CCl Maramures Tsi ofera contributia ~si
sprijinul, ca interfata intre mediul de afaceri
si mediul politic — administrativ local i
judetean, prin aducerea oamenilor de afaceri
la locurile de intélnire cu administratia localg,
judeteand, cu institutiile deconcentrate ale
guvernului n teritoriu, cu parlamentari, cu
ministri si personal din executivul tarii,
indiferent de culoarea lor politica inclusiv cu
ambasadorii si reprezentantii ambasadelor
romane sau straine sau cu oamenii de afaceri
straini pe care T atragem pe meleagurile
maramuresene. Toti acesti colaboratori si
parteneri vor putea sa beneficieze de
informatii clare si pertinente, complete si intr-
un timp rezonabil, pe baza expertizei si a
bazei de date de care dispunem dar si a
seriozitatii cu care tratdm cererile si dorintele
celor care apeleaza |a serviciile noastre.

Camerele de Comert si Industrie sunt
institutii cu un istoric de secole in lume si Tn
Romania, de peste un secol si jumatate. In
tinuturile maramuresene numai de 25 de ani,
infiintatd din initiativa oamenilor de afaceri
si a societatii civile, ca 0 necesitate de
apdarare a intereselor membrilor sdi si a
oamenilor de afaceri, a comunitdtii de
afaceri 1n raport cu autoritatile publice si cu
organismele din tard si din strdinatate,
pentru dezvoltarea unei economii reale si
sandtoase in judet.

Institutia noastrd, prin lege, este o
organizatie neguvernamentald, autonoma,
apolitica, fara scop patrimonial, care nu este
bugetatd de cdtre stat, astfel incét, ea este
printre  putinele ONG care manifestd o
independentd fatad de schimbadrile mediului
politic si care este o portavoce a unor
nemultumiri, insatisfactii  sau ncalcari
legislative, cu consecinte si urmari grave
asupra mediului de afaceri sanatos si in mod
special Tn apdrarea IMM, victime ale unor
legi prohibite pentru ele, precum si a unor
atitudini  antieconomice si  restrictive
dezvoltdrii locale si regionale pe criterii
politice cu efecte negative n lumea
afacerilor si a concurentei loiale.
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ACADEMIA DE MANAGEMENT PENTRU IMM

Curs de pregdtire teoreticd in vederea reautorizdrii/ autorizdrii
electricienilor (gradul 1, Il si 1lI)

In perioada 26-28.01.2018 la Sala Polivalentd a CCI Maramures s-a
desfasurat o noud serie de curs de pregdtire teoretica in vederea
reautorizarii/ autorizarii electricienilor. Cursul este autorizat de catre
Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul Energiei (ANRE).
La modul general obiectivul acestui tip de curs este de a completa i
actualiza cnostinfele de specialitate, a cunostintelor in domeniul
legislativ, a requlamentelor si a normativelor specifice si se adreseazd
electricienilor care isi propun sa-si prelungeascd legitimatia de
electrician autorizat ANRE sau sa susting examenul de autorizare.

Programa cursului a respectat T
fematica si bibliografia pentry
examenul de autorizare/
reauforizare a electricienilor, in
conformitate v art. 37, din
Requlamentului pentru autorizarea
electricienilor, verificatorilor de 8
proiecte si a experfilor fehnici de L
calitate s extrajudiciari in
domeniul instalfiilor electrice,

| [
¥ ul
'l =1

aprobat prin Ordinul presedintelui ANRE nr. 11 din 13 martie 2013,
respectiv art 16 din Regulamentului pentru autorizarea electricienilor,
verificatorilor de proiecte si a experfilor fehnici de calitate si
extrajudiciari in domeniul instalatiilor electrice, aprobat prin Ordinul
presedinfelui ANRE nr. 116 din 20 decembrie 2016.

Cursul a fost sustinut de formatori, specialisti in domeniu, avizati
de cdtre Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei.
A participat la curs 23 persoane, din cadrul a 8 firme - INTRACOM SA;
2000 BAZIL ELECTRICS SRL; CEPRONEF ENERGO INVEST SRL;
i y ' ELECTROTREND  SRL;  ELECTRIK
SERVICE CONSTRUCT SRL; COMP $GS
ELECTROGRUP SRL; ELMUN SRL si
FLOMARTEO INSTAL SRL-D - dar si
| persoane fizice, electricieni, care
doresc sd-si prelungeasca
legitimatia de electrician
autorizat ANRE. La finalul cursului
absolventii au primit un certificat
de absolvire.

In 17 ianuarie 2018, Camera de
Comert si Industrie Maramures a
organizat la cerere, un curs intensiv
de ,EXCEL” pentru un grup de B
angajati ai PIATRA Sl NISIP SRL.

Cursul a for organizat la Complex
Hotelier Turist Suior in cadrul unui
team building al societatii. In cadrul

practice. Programul a fost sustinut
de catre un formator cu o
specializare corespunzatoare
programei de pregatire si cu o
pregdtire pedagogica specifica
formarii profesionale a adultilor.

La finalul cursului toti participantii
au primit certificate de participare

emise de catre Camera de Comert si
Industrie Maramures .

mijloace necesare bunei desfasurari a
activitatilor teoretice cat si a celor

cursului au fost folosite materiale
didactice de actualitate si alte

Firmele pot fi pasuite de la plata unor amenzi

Firmele vor fi pdsuite de la plata unor amenzi cuprinse in 70 de prevederi din diferite legi si aplicate de ANAF, Inspectia Muncii,
Protectia Consumatorului si alte organe de control ale statului, conform listei finale a contraventiilor care intrd sub incidenta Legii
prevenirii

Lista contraventiilor acoperite de preventie este inclus@ in Hotardrea Guvernului nr. 33/2018 privind stabilirea contraventiilor care
intrd sub incidenta Legii prevenirii nr. 270/2017, precum si a modelului planului de remediere si a fost publicatd Monitorul Oficial nr.
0107 din 2018. Hotardarea se aplicd de la momentul aparitiei sale, chiar dacd Legea prevenirii a intrat in vigoare la data de 17 ianuarie
2018.

Prevenirea face referire la faptul cd firmele vor fi iertate la prima abatere, o datd la trei ani, pentru anumite fapte de naturd
contraventionald. Acestea vor avea o perioadd determinatd pentru a-si indrepta greselile, iar daca se vor conforma, vor scdpa de
amenzi.

_ Inifial, Legea nr. 270/2017 confinea, in forma sa de proiect, o listd cu numeroase amenzi pentru care urma sd se aplice prevenirea.
Insd parlamentarii au decis s-o scoatd si sd lase Guvernul s-o stabileascd prin hotdrare, ca s fie mai usor de actualizat pe viitor.
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22-24 februarie 2018

CENTRUL DE INSTRUIRE Sl
MARKETING al CCI Maramures
Baia Mare ALEEA EXPOZITIEI nr.5

editia a XV-a /\\
/lflam/l/le sm
Manifestare st||nt|f|ca/

expozmonala med,n%%

Expozitie cu van

de produse si servicii medicale,

dentare si farmace
pentru spitale, clinicifCabinete
personal

medicale si pentru

Partener principal: |3 | BIRAU N\‘

SHARING EXPERTISE

Partener: t" syn evo

PROGRAM VIZITARE
- 22 - 23 februarie 10 - 18°°
24 februarie 1000 = 13°°
ﬂMaraMedlce |

Organizator: O~/

0 Camera de Comert si Industrie Maramures (w}
www.ccimm.ro

=

/
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Alte expozifii
organizate de

CCl Maramures
in 2018

19-20 aprilie

ProTehnica
Salonul P REVE NT

Manifestare specializatd in
sigurantd si securitate - editiaal-a
Salonul

editia a Vlll-a
Enejligii

REGENERABILE si ALTERNATIVE

Salonul Inventatorilor
Maramureseni - editiaa Xi-a

15-17 mai, editia a ll-a

Veterittar

Manifestare specializatd in
domeniul veterinar i
animale de companie

28-30 septembrie

Rivulus
»

O

o

~
°& Expozitie

Q cu caracter general

®

editia a XXVl-a

Salonul INDUSTRIILOR CREATIVE
editia a V-a
Salonul MESTERILOR POPULARI
MARAMURES - editia a XIII-a
Salonul CARPETA

editia a Il-a

Informatji, relatii suplimentare la:
Camera de Comert si Industrie Maramures

e-mail: cci_mm@ccimm.ro, www.ccimm.ro




B/ BRAUN

SHARING EXPERTISE
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| B. BRAUN - DE 20 DE ANI IN ROMANIA

' Parteneriat strategic pentru sanatate

B. Braun Medical S.R.L. | Avitum S.R.L. | B. Braun Avitum S.R.L B. Braun Pharmaceuticals S.A.
Remetea Mare nr. 636 S-Park, cladirea B3, etaj 2, Str. Louis Pasteur nr. 2,

DN 6, km 546+600m dreapta Str. Tipografilor 11-15, R0O-300204,

R0O-307350, Timis s.1, RO-013714, Bucuresti, Timisoara, Timis

Tel.: +40 256 284 905 Tel.: +40 21 231 15 37 Tel.: +40 256 214 993

Fax: +40 256 284 907 Fax: +40 21 231 15 36 Fax: +40 256 214 995

comenzi@bbraun.ro | www.bbraun.ro | www.magazin-bbraun.ro | @ bbraunR0O




Nu pierdeti ocazia de a fi expozant la

Veteritflar 2018

Editiaa ll-a
a manifestarii stiintifice si expozitionale
in domeniul medical-veterinar

Cand? Tnperioada15-17 mai2018
Unde? LaCentrul Expo-CIM al CCl Maramures din Baia Mare Aleea Expozitiei nr.5

Dece?

» Estesingura manifestare de acest fel care se organizeaza in zona Maramures - Satu Mare -
Salaj - Bistrita Nasaud

» Aveti posibilitatea ca intr-un timp foarte scurt - 3 zile - sa va promovati firma si produsele/
serviciile pe care aceasta le ofera unui numar mare de vizitatori din grupul tinta, dintre
care multi pot deveni clienti/ colaboratori ai dvs.

« Veti putea cunoaste mai bine cererea de produse/ servicii din domeniul in care activeaza
firmadvs.

» Veti putea participa la activitatile conexe ce vor fi organizate si care vizeaza si programele
de finantare pentru domeniul medical veterinar si al dezvoltarii afacerilor.

Care este grupul tinta pentru expozanti?

v Producatori/ distribuitori/ comercianti cuamanuntul de:
*= Medicamente siconsumabile pentru uz veterinar
= Aparate, echipamente de uz veterinarinclusiv de laborator
= Instrumente/aparate pentruigienaanimalelor sisalubritate
= Furaje/amestecuripentrufuraje/ aditivi
= Tehnologii pentru cresterea animalelor

v Furnizoride servicii medicale veterinare:
= Spitale/ clinici pentru animale

v Furnizoride produse/ servicii pentru animale companie:
* Hranad pentruanimale de companie
= Saloane tuns, furnizorihaine pentru animale, custisi altele
* Profesionisti dresaj
= Pensiunipentruanimale companie

v Literatura specialitate

Daca va inscrieti pana la 31 martie 2018 puteti beneficia de mari
reduceri la taxa de participare!
Pentruinscriere ca expozant accesati www.ccimm.ro.

Pentru informatii suplimentare: telefon 0728-233908, 0262-221510, 0362-405303, web:
www.ccimm.ro, e-mail: cci_mm@ccimm.ro, fax0262-225794




JURIDIC

¢Lege nr. 276 din 28 Decembrie 2017
pentru modificarea si completarea Legii nr.
(MO nr. 0003 din 2018)

¢ Lege nr. 2 din 03 lanuarie 2018 bugetului
de stat pe anul 2018. (MO nr. 0004 din 2018)

¢ Lege nr. 3 din 03 Ianuarie 2018 bugetului
asigurarilor sociale de stat pe anul 2018.
(MO nr. 0005 din 2018)

4 Ordin nr. 4142 din 28 Decembrie 2017
pentru modificarea Ordinului presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
3.626/2016 privind
jurisdictiilor raportoare, cu care Roméania va
colabora in baza Acordului multilateral al
competente pentru  schimb
automat de informatii privind conturile
financiare, a listei institutiilor financiare
nonraportoare si a listei conturilor excluse,
prevazute in instrumentele juridice de drept
international la care Roménia s-a angajat din
perspectiva schimbului automat de informatii
financiare. (MO nr. 0008 din 2018)

¢Lege nr. 277 din 28 Decembrie 2017
privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr.
26/2017 pentru modificarea  Ordonantei
Guvernului nr. 107/1999 privind activitatea de
comercializare a pachetelor de
turistice. (MO nr. 0008 din 2018)

¢ Ordin nr. 3254 din 19 Decembrie 2017
privind Registrul de evidenta fiscald pentru
persoanele fizice, contribuabili potrivit titlului
IV din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal.
(MO nr. 0010 din 2018)

¢ Hotardre nr. 962 din 28 Decembrie 2017
privind aprobarea tarifului pentru unele
operatiuni efectuate de Oficiul National al
Registrului Comertului si oficiile registrului
comertului de pe langd tribunal. (MO nr.
0010 din 2018)

¢ Ordin nr. 2824 din 08 Decembrie 2017

pentru stabilirea personalului imputernicit sa

stabilirea listei

autoritatilor

servicii

constate contraventii si sd aplice amenzile
previzute de Ordonanta de urgenta a
189/2008 privind

managementul institutiilor publice de cultura,

Guvernului nr.
precum si pentru aprobarea modelului
legitimatiei persoanelor imputernicite si a
modelului procesului-verbal de constatare si
(MO nr.

sanctionare a contraventiilor.

0011 din 2018)

¢ Hotarére nr. 949 din 28 Decembrie 2017
privind aprobarea Normelor metodologice
pentru aplicarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea
sistemelor moderne de platai. (MO nr.
0011 din 2018)

¢ Hotarare nr. 942 din 20 Decembrie 2017

in Monitorul Oficial

privind aprobarea Planului national de

gestionare a deseurilor. (MO nr.
0011 din 2018)

4 Ordin nr. 4160 din 28 Decembrie 2017
privind modificarea si completarea Ordinului
presedintelui  Agentiei Nationale de
Administrare Fiscali nr. 3.386/2016 pentru
aprobarea modelului si continutului
formularelor 101 ,Declaratie privind
impozitul pe profit“ si 120 ,Decont privind
accizele®.(MO nr. 0014 din 2018)

¢ Hotarére nr. 959 din 28 Decembrie 2017
pentru modificarea Hotarérii Guvernului nr.
136/2016 privind aprobarea normelor
metodologice pentru determinarea costului
standard per elev/prescolar si stabilirea
finantarii de baza de la bugetul de stat, din
sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale,
pe baza costului standard per elev/prescolar,
pentru toti prescolarii si
invatamantul general obligatoriu particular si
confesional acreditat, precum si pentru cei din
invatamantul profesional si liceal acreditat,
particular si  confessional. (MO nr.
0014 din 2018)

¢ Lege nr. 9 din 05 Tanuarie 2018 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 35/1997
privind organizarea si functionarea institutiei
Avocatul Poporului. (MO nr. 0017 din 2018)

¢ Lege nr. 11 din 05 lanuarie 2018 privind
aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2017
pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind

elevii  din

gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020.
(MO nr. 0022 din 2018)

¢ Ordin nr. 3259 din 20 Decembrie 2017
pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice privind organizarea i
Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate
prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.917/2005. (MO nr. 0024 din 2018)

4 Ordin nr. 1170 din 27 Decembrie 2017
privind nivelul ratei de actualizare pentru
anul 2018 aferente contractelor de achizitie
publica. (MO nr. 0024 din 2018)

¢ Hotardre privind modalitatea de
subventionare de citre stat a costurilor pentru
elevii care frecventeaza invatamantul
professional. (MO nr. 0024 din 2018)

¢ Decizie nr. 1098 din 15 Decembrie 2017
pentru modificarea si completarea Deciziei
presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Administrare si Reglementare in Comunicatii
nr. 541/2013 privind conditiile si procedura de

B |_|2 E\\/ " ,/A\\ |_|2 Acte normative publicate

desemnare a furnizorilor de serviciu

universal in domeniul serviciilor postale.
(MO nr. 0025 din 2018)

¢ Hotarare
completarea
717/2009 privind aprobarea normelor de
implementare a programului ,Prima casa“.
(MO nr. 0033 din 2018)

¢ Lege nr. 18 din 12 lanuarie 2018 pentru
aprobarea Ordonantei de wurgenti a
Guvernului nr. 43/2017 privind infiintarea,
organizarea si functionarea agentiilor
pentru intreprinderi mijlocii,
atragere de investitii §i promovare a
exportului. (MO nr. 0035 din 2018)

¢ Lege nr. 24 din 15 Tanuarie 2018 pentru
modificarea art. 28 alin. (3) din Legea nr.
411/2004 privind fondurile de pensii
administrate privat si a art. 90 alin. (3) din
Legea nr. 204/2006 privind pensiile
facultative. (MO nr. 0041 din 2018)

¢Lege nr. 21 din 15 lanuarie 2018
privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 37/2016 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora. (MO nr. 0041
din 2018)

¢Lege nr. 19 din 12 Jlanuarie 2018
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 34/2016 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 17/2000 privind

pentru
Hotararii

modificarea i
Guvernului nr.

mici  si

asistenta sociald a persoanelor vérstnice.
(MO nr. 0044 din 2018)
¢ Ordin nr. 3132 din 29 Noiembrie 2017

pentru modificarea Ordinului ministrului

finantelor publice si al ministrului
agriculturii §i  dezvoltarii rurale nr.
1.155/868/2016 privind aplicarea cotei

reduse de TVA de 9% pentru livrarea de
ingrasiminte si de pesticide utilizate in
agriculturd, seminte si alte produse agricole
destinate plantarii,
precum si pentru prestarile de servicii de
tipul celor specifice utilizate in sectorul
agricol. (MO nr. 0049 din 2018)

¢ Lege nr. 30 din 15 lanuarie 2018 pentru
completarea art. 30 din Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscal. (MO nr.
0049 din 2018)

¢ Lege nr. 28 din 15 lanuarie 2018 pentru
completarea Legii nr. 307/2006 privind

insamantarii  sau

apararea impotriva incendiilor. (MO nr.
0049 din 2018)

¢ Lege nr. 27 din 15 lanuarie 2018 pentru
aprobarea Programului geologic la nivel
national. (MO nr. 0049 din 2018)

¢O0rdin nr. 10 din 15 lanuarie 2018

Continuare in pag. a 10-a
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Acte normative publicate in

Monitorul Oficial

Urmare din pag. a 9-a

pentru aprobarea Procedurii de recunoastere a operatorilor economici
care desfasoara activitati privind fabricarea zaharului din sfecla de zahar
si/sau din rafinarea zaharului brut din trestie. (MO nr. 0050 din 2018)

¢ Lege nr. 14 din 12 lanuarie 2018 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 33/2016 pentru modificarea si completarea
unor acte normative privind actele de stare civil si actele de identitate
ale cetatenilor roméni. (MO nr. 0050 din 2018)

¢ Lege nr. 20 din 15 lanuarie 2018 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 71/2017 pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii
sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor, precum si pentru
modificarea Ordonantei Guvernului nr. 83/2003 privind aprobarea
posturilor de inspectie la frontiera organizate in punctele de trecere a
frontierei stabilite pentru importul, exportul si tranzitul tipurilor de
marfuri supuse controalelor sanitare veterinare si pentru siguranta
alimentelor, precum si conditiile de aprobare a posturilor de inspectie
la frontiera responsabile pentru controalele sanitare veterinare ale
animalelor vii provenite din tari terte si pentru controalele sanitare
veterinare si pentru siguranta alimentelor ale produselor alimentare si
hranei pentru animale provenite din tari terte. (MO nr. 0051 din 2018)

#Ordin nr. 3337 din 29 Decembrie 2017 privind incadrarea in
activitatea de creare de programe pentru calculator. (MO nr. 0052 din
2018)

¢ Lege nr. 29 din 15 Tanuarie 2018 privind anularea unor obligatii
fiscal. (MO nr. 0052 din 2018)

¢ Lege nr. 35 din 17 lanuarie 2018 pentru completarea art. III din
Legea nr. 269/2015 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 4/2015 pentru modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 82/2011 privind unele masuri de organizare a activitatii
de imbunatatiri funciare. (MO nr. 0055 din 2018)

#O0rdin nr. 3 din 10 Ianuarie 2018 pentru aprobarea Ghidului
beneficiarului — 2018.( Emitent: Ministerul pentru Roménii de
Pretutindeni)- (MO nr. 0057 din 2018)

4 Ordin nr. 1667 din 27 Decembrie 2017 privind aprobarea inceperii
lucrarilor de finregistrare sistematicd a imobilelor, pe sectoare
cadastrale, in 32 de unititi administrativ-teritoriale din judetul
Maramures(MO nr. 0057 din 2018)

¢O0rdin nr. 2515 din 29 Decembrie 2017 pentru publicarea
Rezolutiei Consiliului de Securitate al ONU 2383 (2017). (MO nr. 0059
din 2018)

#O0rdin nr. 7325 din 29 Decembrie 2017 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol
pentru perioada 2015-2019. (MO nr. 0062 din 2013)

4 Ordin nr. 2324 din 27 Decembrie 2017 privind intrarea in vigoare
a unor tratate internationale. (MO nr. 0064 din 2018)

¢ Ordin nr. 2323 din 27 Decembrie 2017 privind iesirea din vigoare
a unor tratate internationale. (MO nr. 0064 din 2018)

HERMES CONTACT —

4 Ordin nr. 470 din 11 Tanuarie 2018 privind principalele aspecte
legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a
raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile
teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, precum si pentru
modificarea si completarea unor reglementiri contabile. (MO nr. 0066
din 2018)

¢Llege nr. 37 din 19 lanuarie 2018 privind promovarea
transportului ecologic. (MO nr. 0067 din 2018)

¢ Ordin nr. 2042 din 28 Decembrie 2017 privind aprobarea Planului
sectorial de cercetare-dezvoltare al Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale pentru perioada 2018-2020. (MO nr. 0073 din 2018)

¢ Ordin nr. 489 din 08 Ianuarie 2018 pentru aprobarea modelului
contractului de asigurare sociala si al actului aditional la acesta,
utilizate in sistemul public de pensii. (MO nr. 0077 din 2018)

¢ Ordin nr. 187 din 22 lanuarie 2018 pentru aprobarea Procedurii
de restituire a sumelor reprezentind taxe sau alte venituri ale
bugetului de stat, platite in plus sau necuvenit si pentru care nu exista
obligatia de declarare. (MO nr. 0080 din 2018)

¢ Ordin nr. 146 din 18 lanuarie 2018 pentru descrierea profilurilor
prevazute la art. 22 pet. J lit. a) din Normele metodologice pentru
aplicarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 28/1999 privind
obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice
fiscale, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 479/2003, structura XML a
mesajelor de activare a acestora, structura XML a fisierelor previzute la
art. 22 pet. J lit. b) din Normele metodologice pentru aplicarea Ordonantei
de urgenti a Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor
economici de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale, aprobate prin
Hotarirea Guvernului nr. 479/2003, precum si categoriile de URL-uri
utilizate in schimbul de informatii cu sistemul informatic national de
supraveghere si monitorizare a datelor fiscale al Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala. (MO nr. 0087 din 2018)

¢ Hotardre nr. 20 din 25 lanuarie 2018 pentru completarea
Normelor de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
60/2014 privind aprobarea Programului de stimulare a cumparirii de
autoturisme noi, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 1.053/2014. (MO nr. 0088 din 2018)

¢ Ordin nr. 126 din 17 lanuarie 2018 privind aprobarea Listei
cuprinzind indicativele de referintd ale standardelor roméne care
transpun standarde europene armonizate din domeniul produselor
pentru constructii. (MO nr. 0092 din 2018)

¢ Ordin nr. 1193 din 29 lanuarie 2018 privind prospectele de emisiune
a certificatelor de trezorerie cu discont si a obligatiunilor de stat de tip
benchmark aferente lunii februarie 2018. (MO nr. 0093 din 2018)

4Ordin nr. 1176 din 26 lanuarie 2018 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea

publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin QOrdinul
ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005. (MO nr. 0093 din 2018)

¢ Ordonantd de urgenta nr. 2 din 31 lanuarie 2018 pentru
prorogarea unor termene prevazute in Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal. (MO nr. 0095 din 2018)

¢ Ordonantd de urgenta nr. 1 din 31 lanuarie 2018 pentru
aprobarea unor misuri de reorganizare in cadrul administratiei
publice centrale si pentru modificarea unor acte normative. (MO nr.

0095 din 2018)
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